Universitatea din Petrosani

TEMATICA
pentru colocviul de admitere la gradul didactic I

Specializarea: Administratie Publica

A. COMPETENTE VIZATE

Al. Competente profesionale:

Al.1. capacitati de proiectare, realizare si evaluare a procesului educational din invatamantul
preuniversitar;

Al.2. capacitati de organizare, structurare logicd si transpunere psihopedagogicd a
continuturilor predarii si invatarii potrivit particularitatilor de varsta si individuale ale elevilor
si nivelului achizitiilor anterioare ale acestora;

A1.3. capacitatea de a elabora un raport de cercetare cu respectarea cerintelor metodologice si
a cerintelor privind redactarea textelor stiintifice si de a valorifica rezultatele cercetarii in
practica instructiv-educativa;

Al.4. capacitatea de a identifica problemele a caror rezolvare implica investigatia stiintifica, de
a selecta aspectele semnificative ale obiectului cercetarii si de a formula corect tema proiectului
de cercetare;

A1.5. capacitatea de a preveni, de a media si de a solutiona situatiile de crizd educationala;
A1.6. cunostinte si capacitti de evaluare a proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului
inregistrat de elevi;

A1.7. cunostinte si capacitati de aplicare a caracteristicilor invatdmantului centrat pe elev in
proiectarea, implementarea si evaluarea curriculum-ului din invatdmantul preuniversitar;
A1.8. cunostinte si abilitdti de elaborare a unui proiect de cercetare si a unui plan de
management al proiectului;

A1.9. cunostinte temeinice cu privire la continuturile si problematica actuald asupra
Administratiei publice si a disciplinelor conexe acestui domeniu, care se regasesc in
structuracurriculum-ului din Tnvatdmantul preuniversitar.

A2. Competente transversale:

A2.1. capacitatea de a comunica audientei de specialisti si nespecialisti rezultatele proiectelor,
motivatia deciziilor, concluziile evaluarilor, directiile actiunilor viitoare;

A2.2. atitudine creativd, deschidere fatd de nou, spirit exploratoriu si motivatie favorabila
investigarii si explicarii fenomenelor educationale;

A2.3. capacitatea de a mobiliza, a combina si a utiliza in mod autonom capacitatile de
cunoastere, deprinderile si competentele generale si cele profesionale in acord cu diversele
cerinte specifice unui anumit context, situatii sau probleme de natura educationala si sociala;
A2.4. atitudini si capacitati de autoformare, de autoevaluare si ameliorare continua a practicilor
profesionale si a evolutiei in carierd;

A2.5. atitudini §i capacitati pentru consilierea, orientarea §i asistarea psihopedagogica a
diverselor categorii de persoane / grupuri educationale (elevi, familii, profesori etc.);

A2.6. capacitatea de analizd cognitiva si evaluare axiologica a mediilor socio- culturale, a
evenimentelor §i conjuncturilor ce au loc in viata scolii si a comunitatii sociale;

A2.7. capacitatea de a evalua si de a imbunatati performanta strategica a echipelor.

B. TEMATICA

B1. Teme privind metodologia cercetarii pedagogice si tehnica elabordrii unei lucrari
metodico-stiintifice:

B.1.1. Proiectarea cercetdrii si managementul proiectului de cercetare pedagogica: etapele si
demersurile elaborarii si realizarii unui proiect de cercetare




B.1.2. Metode si instrumente de colectare a datelor: metoda observatiei, analiza produselor
activitatii elevilor, ancheta, chestionarul, interviul, metoda sociometrica, metoda studiului de
caz, analiza documentelor scolare. Metoda testelor, tehnica construirii unui test educational
B.1.3.  Experimentul si metodologia experimentald: structura metodei experimentale,
variabilele, grupurile de experimentare, etapele unui experiment psihopedagogic, planurile
experimentale

B.1.4. Elemente de masurare, analiza statistica si interpretare a datelor aplicate in cercetarea
pedagogica

B.1.5.  Redactarea, discutarea si definitivarea raportului de cercetare: sintetizarea,
sistematizarea si prezentarea datelor (tabele, grafice, indicatori sintetici); structura unui raport
de cercetare; exigente privind aparatul critic al raportului de cercetare.

B2. Teme privind domeniul de specialitate si didactica acestuia:

B2.1. Curriculumul §i managementul curricular. Aplicatii pentru Administratie publica si
Cultura civica;

B2.2. Orientari contemporane in teoria si practica invatarii. Strategii si metode specifice
gandirii critice, Tnvatarii prin cooperare, invatarii prin experientd. Aplicarea acestora in
Administratia publica si in disciplinele conexe acesteia, inclusiv Cultura civicd;

B2.3. Proiectarea, organizarea si evaluarea activitdfii didactice cu abordare centrata pe elev, pe
formarea complexd a personalitatii acestuia;

B2.4. Strategii s1 metode moderne de predare-invatare. Aplicatii (in raport cu tema lucrarii);
B2.5. Metodologia didacticd privind formarea si consolidarea unor notiuni de baza ale
Administratiei publice (ex. Dreptul administrativ, Contenciosul administrativ, Teoria generala
a dreptului, Dreptul constitutional, Tehnica elaborarii actelor administrative, etc.)

B2.6. Metode si tehnici moderne in administratia publica centrald si locald. Metode si procedee
de predare — invatare a disciplinelor de studiu conexe administratiei publice;

B2.7. Utilizarea metodelor moderne de evaluare la discipline din domeniul Administratiei
publice, inclusiv cultura civica;

B2.8. Utilizarea metodelor de muncd independentd in contexte interactive si in domeniul
Administratiei publice, inclusiv culturii civice;

B2.9. Utilizarea metodelor interactive de predare-invatare pentru stimularea performantei
scolare la profilul in care se studiaza discipline specifice Administratiei publice/inclusiv Cultura
civicd;

B2.10. Interdisciplinaritatea — forma moderna si specifica de organizare a activitatilor didactice
in domeniul Administratiei publice, inclusiv cultura civica.

B3. Continutul si desfasurarea colocviului:

B3.1. Prezentarea temei propuse (motivarea alegerii temei, plasarea temei in contextul
dezvoltarilor stiintifice si didactice actuale, relevanta stiintifica si didactica a temei propuse).
B3.2. Enuntarea ipotezei/ipotezelor si a asteptarilor privind investigatia Intreprinsa.

B3.3. Prezentarea sinteticd a proiectului de cercetare: tipul de cercetare, etape, metode,
esantionare, variabile, proceduri de analiza a datelor.

B3.4. Argumentarea valorii aplicative a lucrdrii, a contributiei la dezvoltarea practicii
educationale.

B3.5. Prezentarea sinteticd a bibliografiei.
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