Al Cofinantat de

*

A Uniunea Europeana

PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE 2021-2027 « FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS

Prioritatea P1 - Modernizarea institutiilor pietei muncii | Obiectiv specific ESO4.2 | Mecanism ITI Valea Jiului

Apel: PEO/805/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEO_A7 - ,Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare Ill - Organizatiile societatii civile - ITI
Valea Jiului”

PRO ONG

Inovare prin formare pentru ONG-uri

Cod proiect (SMIS): 364921 « Contract de finantare nr. 15674/22.07.2026

OBIECTIVUL GENERAL

Modernizarea organizatiilor societatii civile din Valea Jiului pentru participare activa la dialogul social si civic
si pentru servicii mai bune pe piata muncii.

8 OSC

20 persoane

PARTENERIAT » FORMARE * CAPACITATE

BENEFICIAR (LIDER DE PARTENERIAT) PARTENER

Asociatia , Centrul Regional pentru Ocuparea Fortei Universitatea din Petrosani

e . " g .
de Munca si Protectie Sociala” Petrosani il e, RS

PERIOADA DE IMPLEMENTARE VALOAREA TOTALA A PROIECTULUI
01.08.2026 - 30.11.2027 1.272.689,80 lei
16 luni « ITI Valea Jiului din care 0,00 lei cheltuieli neeligibile

FINANTARE NERAMBURSABILA

1-2 .4 I i din care contributia Uniunii Europene (FSE+):
o8 99’66 € 1.081.786,33 lei

99,67% din valoarea totala eligibila

GRUP TINTA: 8 organizatii ale societatii civile si 20 de membri/specialisti ai acestora, din Valea Jiului.
ACTIVITATI: workshopuri de dezvoltare a capacitatii « digitalizare si dotare IT * programe de formare autorizate, evaluare si certificare * parteneriate pentru ocupare
si formare ¢ campanii de informare si constientizare.

I I Operatiune sprijinita Tn cadrul Fondului Social European Plus, prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.
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URIVERSITATEADIN Pentru informatii detaliate despre celelalte programe cofinantate de

INOVARE PRIN FORMARE

ASOCIATIA CROFMPS PETROSANI Uniunea Europeana, va invitam sa vizitati www.fonduri-ue.ro
’




