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ANUNT

in conformitate cu Ordinul MEC nr. 3440/28.02.2025 privind aprobarea Procedurii op
personalului in vederea ocuparii posturilor infiintate in afara organigramei, pentru imp

finantate din foriduri europene nerambursabile, fonduri de dezvoltare institutionald sau
mecanismul de redresare si rezilientd in cadrul Universitatii din Petrosani, a Notei justificati
si Deciziei dl. Rector de infiintare a posturilor vacante in afara organigramei nr. 59/28.04.2

Ordinul 7875/2025 si OUG. 156/2024 art. VII alin (3), Universitatea din Petrosani, g
str.Universitatii, nr. 20, judetul Hunedoara, organizeaza concurs de evaluare si selectie a do

din echipa proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0048 ,,VISION - Valorificare Individuala

Orientare si Noutate” in vederea ocupirii posturilor vacante infiintate prin act administratiy

pe perioadi detcrminati, pe durata implementarii proiectului, astfel:

erationale — Angajarea
lementarea proiectelor
proiecte finantate prin
ve nr. 2836/28.04.2025
025, in conformitate cu
u sediul in Petrosani,
sarelor pentru membrii
prin Studii, Inovatie,
in afara organigramei,

Categorie expert
Nr.Git. Functia ocupatd in proiect/ Nr. Durata | Nr. ore ve:ihtl::fl;ri(:/l;cr?le
Cod COR posturi | C.IL.M. total . oy
(inclusiv contributii
angajator)
L R ettt I 2luni | 20 | peste S ani, 86 lei/ora
2. Expert invétdmant 1 - cod COR 235103
Expert invétimant 2 - cod COR 235103 3 2 luni 40 peste 5 ani, 86 lei/ord
Expert invitdmant 3 - cod COR 235103
3. Expert SIG/IT 1 —cod COR 252901
Expert SIG/IT 2 — cod COR 252901
Expert SIG/IT 3 — cod COR 252901
Expert SIG/IT 4 — cod COR 252901
Expert SIG/IT 5 — cod COR 252901 9 2 luni 20 6 luni, 86 lei/ora
Expert SIG/IT 6 — cod COR 252901
Expert SIG/IT 7 —cod COR 252901
Expert SIG/IT 8 — cod COR 252901
Expert SIG/IT 9 — cod COR 252901

Anuntul se va publica pe pagina de internet a UPET (www.upet.ro).
Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, Petrosani, str. Universit
perioada 9+15.05.2025, ora 12%.
Concursul va avea loc la sediul Universitatii din Petrosani, Corpul D iar probele cor
justificative vor consta in:
1. Evaluarea dosarelor de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor specifice ¢
2. Interviul, in cadrul cdruia vor fi testate cunostintele profesionale (pe baza
abilitatile si aptitudinile impuse de functie si motivatia candidatului.
Interviul va avea loc in data de 21.05.2025, ora 10”. Modalitatea de desfis
comunicata candidatilor in prealabil.
fn situatia in care la concurs se prezintd un singur candidat pe post, comisia
testarea candidatului prin intermediul interviului.

atii, nr.20, Corpul D, in

ncursului conform Notei

de participare.

bibliografiei indicate),

urare a interviului va fi

poate decide sd renunte




Calendarul de desfisurare a concursului de ocupare a posturilor vacante:

Nr. | Etapa Data

1. | Publicarea/afisare anunt de concurs 08.05.2025
Perioada de depunere a dosarelor de concurs 9+15.05.2025, ora 12%°
Afisare rezultate— Etapa de evaluare a dosarelor de 16.05.2025, ora 10
concurs

4. | Depunere contestatii privind verificarea eligibilitatii dosarelor | 19.05.2025, ora 10%
de concurs

5. | Afisare rezultate dup solutionarea contestatiilor privind etapa | 20.05.2025, ora 10%
de evaluare a dosarelor de concurs

6. | Interviul concursului 21.05.2025, ora 10%

7. | Afisarea rezultatelor privind interviul 22.05.2025, ora 10%

8. | Depunerea si solutionarea contestatiilor privind interviul/ 23.05.2025, ora 10"
Afisarea rezultatelor privind Interviul

9. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 26.05.2025, ora 10%

Conditiile generale:

a) are cetdfenia romdnd, sau cetatenia altor state membre al Uniunii Europene sa

Spatiul Economic European si domiciliul in Romania ;
b) cunocste limba romdnd, scris §i vorbit;
¢) are vdirsta minimd reglementatd de prevederile legale,
d) are capacitate deplind de exercifiu,
e) are o stare de sanditate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,

f) indeplineste conditiile de studii i, dupd caz, de vechime sau alte conditii spec

postului scos la concurs,

u a statelor apartinand

ifice potrivit cerinfelor

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savirsirea unei infracfiuni contra umanitdtii, contra statului ori

contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuire

a justitiei, de fals ori a

unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savdrgite cu intenie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea

functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitara.

Conditii specifice stabilite pe baza Fisei postului (conform art.16 - HG. nr. 1 336/2(
1. Pentru | post vacant de Expert consilier orientare privind cariera —cod COR 2

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
2. Perfectiondri (specializari): cadru didactic;

3. Vechime in invatamdnt: S ani;

4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;

5. Limbi stidine necesare: Engleza,

6. Abilitafi, calitafi §i aptitudini necesare:

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul i echip, stabilirea rolului in echipd, desfasurarea/efectuarea lucrérilor impr
ai echipei;

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta di
interiorul cchipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a con

22):
242306:

eund cu ceilalti membri

namicile relationale din
flictelor.

Atributii postului de Expert consilier orientare privind cariera —cod COR 242306:

- Sprijind directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
- Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
- Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelo
- Participi la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activitatilor proiectul
orele;
- Participa l1 monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor proiectulu
orele, in functie de specificul postului ocupat;
- Asigura cclaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
- Semnaleazii directorului de proiect orice neregula aparutd in derularea activitatilor;
- Raporteazii, prin Raport final de activitate, stadiul rezultatelor si indicatorilor asumati;

- Colaborea:a cu echipa proiectului in vederea realizérii de materiale de promovare a CCOC in format
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r planificate in proiect;
1i in care are alocate

in care are alocate
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(doud bannere-e) ;i in format digital;
- Coordoneazii activititile specifice privind organizarea campaniilor de popularizare a CCOC, atét prin
campanii de marketing traditionale, cat si prin campanii de marketing digital;
- Desfisoara zctivitatile de consiliere cu studensii, conform progamarii;
- Asista direcirul de proiect in vedera identificérii testelor potrivite de orinetare in cariera;
- Contribuie 11 actualizare continutului de promovarea CCOC pe site-ul universitatii;
- Contribuie 1a crearea continutului de promovarea CCOC pe platformele de socialzare;
- Asigura sesiuni de consiliere si orientare privind carierd pentru minim 65% din studentii celor doud

specializari.

2. 1. Peniru postul vacant de Expert invitimént 1 - cod COR 235103:
1. Studii dle specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
2.Perfectiondri (specializdri): cadru didactic;
3. Vechime in invdgamant: 5 ani;
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi sirdine necesare: Engleza,
6. Abilitdyi, calitdti si aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;
- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti membri
ai echipei;
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

Atributiile postului de Expert inviitimént 1 - cod COR 235104:

- Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

- Realizeara sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

- Implementeazd cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in proiect;

- Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care are alocate
orele;

- Participa la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor proiectului in care are alocate
orele, in functie de specificul postului ocupat;

- Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectulu;

- Semnale:za directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilor;

- Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si indicatorilor asumati;

- Contribuie la organizarea de sesiuni de instruire pentru pregatirea echipei de proiect si studentilor voluntari
implicati in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

- Coordoneaza activititile specifice privind workshop-urile, relatiile cu mediul | de afaceri §i crearea
continuturilor digitale;

- Contribuie la realizarea chestionarului de interogare in vederea pregatirii imbunatatirii platformei
ALUMNI;

- Contribuie la extinderea colaborarilor cu companii si incheierea acordurilor pentru stagii de practica;

- Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

2.2. Pentru postul vacant de Expert invitimant 2 - cod COR 235103:
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
2. Perfectiondri (specializdri): cadru didactic;
3. Vechime: 5 ani;
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi strdine necesare: Engleza,
6. Abilitdyi. calitdti i aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;
- Lucrul 11 echipd, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreund cu ceilalti membri
ai echipei.
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul cchipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.
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Atributiile postului de Expert invitimant 2 - cod COR 235104:
Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

Realizeaz i sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor
Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiecty
orele;
Participd la monitorizarea si evaluarea interna a activitatilor/subactivitatilor proiect
orele, in Tunctie de specificul postului ocupat;

Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

Semnalez zi directorului de proiect orice neregula aparuté in derularea activitatilor;
Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si ind
Contribuis la organizarea de sesiuni de instruire pentru pregtirea echipei de proiect
implicati in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;
Coordoncaza initiativele legate de evenimente interactive, colaborarea cu sector
materialelor digitale;
Supravegheazi derularea atelierelor de lucru, comunicarea cu mediul de afaceri si e
online;
Participa activ la elaborarea unui chestionar de feedback pentru optimizarea platform
Contribuiz la negocierea si formalizarea parteneriatelor cu companii pentru derularea

planificate in proiect;
1lui In care are alocate

ului in care are alocate

catorilor asumati;
si studentilor voluntari

ul privat si realizarea

aborarea continuturilor

ei ALUMNI;

stagiilor de practicd;

Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

2.3. Pentru postul vacant de Expert invitiamant 3 - cod COR 235104:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
2. Perfectiondri (specializdri): cadru didactic;

3. Vechime: 5 ani,

4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;

5. Limbi strciine necesare: Engleza,

6. Abilitafi, calitdfi si aptitudini necesare:

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipd, desfasurarea/efectuarea lucrérilor impr
ai echipei;
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta di
interiorul cchipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a con

Atributiile postului de Expert invatamant 3 - cod COR 235104:
Sprijini :lirectorul de proiect in toate activitatile proiectului;

Realizeazd sarcini planificate i stabilite de catre directorul de proiect;

Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelo

Participz la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiect

orele;

Participz la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitétilor proiect

orele, in functie de specificul postului ocupat;

Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

Semnaleaza directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilor;

Monitor:zeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor i ind

Contribuie la organizarea de sesiuni de instruire pentru pregdtirea echipei de proiec

implicat! in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

Coordoneaza activititile specifice privind workshop-urile, relatiile cu mediul

continuturilor digitale;

Sprijind procesul de dezvoltare a unui chestionar destinat colectarii de date pentru p

absolventilor;

Contribuie la analiza nevoilor utilizatorilor prin realizarea unui chestionar ce va fu

aduse platformei ALUMNI;

Participii la dezvoltarea retelei de parteneri din mediul privat si la semnarea de acord
4
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- Contribuir la extinderea colabordrilor cu companii si incheierea acordurilor pentru stagii de practica;
Asiguri sprijin de ordin tehnic in activititile curente ale proiectului.

3. 1. Peniru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 1- cod COR 252901:
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite in domeniu cu diploma de licenta;
2. Perfoctiondri (specializari): cadru didactic,
3. Vechime: 6 luni,
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi strdine necesare: Engleza,
6. Abiliidyi, calitati si aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;
- Lucrul ir echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrérilor impreund cu ceilalti membri
ai echipei;
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 1- cod COR 252901:
1. Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

2. Realizeazi sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
3. Implementeazd cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
4. Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activitdtilor proiectului in care are
alocate orele;
5. Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor proiectului in care are
alocale orele, in functie de specificul postului ocupat;
Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
Semnaleaza directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilor;
Mon ‘orizeazi si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si indicatorilor asumati;
Planificd si conduce activitatile specifice tehnice referitoare la intdlnirile cu studentii, absolventii si
mediul de afaceri.

10. Se ocupd de identificare locurilor specifice si plasarea banner-elor publicitare ale CCOC.
11. Contribuie la crearea continuturilor digitale.

© % N o

3.2. Pentru post vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 2— cod COR 252901:
1. Studii /e specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diploma de licenta;
2. Perfecyiondri (specializari): cadru didactic;
3. Vechime: 6 luni,
4. Cunostinge de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi sirdine necesare: Engleza;
6. Abilitai, calitdfi i aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;
- Lucrul in echipd, stabilirea rolului in echipd, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti
membri ai echipei;
- Compztente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 2— cod COR 252901
1. Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
3. Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
4. Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care are
alocute orele;
5. Participd la monitorizarea si evaluarea interna a activitatilor/subactivitdtilor proiectului in care are
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;
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Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
Semnaleaza directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilor;
Monilorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor sijindicatorilor asumati;

Participa la sesiunile de instruire pentru pregatirea echipei de proiect si studentilor voluntari implicati In

© 0 = o

orgar izare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;
10. Coorloneazd activititile specifice privind workshop-urile, relatiile cu mediul de afaceri si crearea
continuturilor digitale;
11. Contribuie la crearea continuturilor digitale on-line;
12. Intocneste, impreund cu Directorul de proiect documentele necesare achizitionarii echipamentelor
prevezute in proiect.
13. Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

3.3. Pentru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 3 — cod COR 252901:

1. Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diploma de licenta;
2. Perfectiondri (specializdri): cadru didactic;
3. Vechime: 6 luni,
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat,
5. Limbi sirdine necesare: Engleza,
6. Abilitayi, calitdyi si aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;
- Lucru! in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreund cu ceilalti
membri ai echipe;
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelar.

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 3 — cod COR 252901:

1. Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
2. Realizeazi sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
3. Implementeazi cu succes activitdtile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
4. Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activitafilor proiectului in care are
alocate orele;
5. Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivittilor proiectului in care are
alocz te orele, in functie de specificul postului ocupat;
Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
Semraleazi directorului de proiect orice neregula aparuté in derularea activittilg

o
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Monitorizeazi si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si indicatorilor asumati;
Partizipd la sesiunile de instruire pentru pregatirea echipei de proiect si studentilor voluntari implicati in
organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

P o o

10. Coordoneaza activititile specifice privind workshop-urile, relatiile cu mediul de afaceri si crearea
continuturilor digitale;

11. Elaboreaza lista specificatiilor tehnice pe care trebuie sd le indeplineascad platforma digitala VISION
Hub, sectiunea CCOC si postérile digitale on-line pe platformele de socializare frecventate de studenti,
masteranzi si doctoranzi

12. Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

13. Contribuie la publicarea si intretinerea prin actualizari periodice ale continuturilor digitale on-line;

3.4. Peniru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 4—-cod COR 252901:
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite Tn domeniu cu diploma de licenta;
2. Perfecjionari (specializari): cadru didactic;
3. Vechinie: 6 luni;
4. Cunosiinge de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi strdine necesare: Engleza,
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6. Abilitayi, calitdi §i aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucru! in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrérilor impreuna cu ceilalti

membri ai echipei:

- Comp:tente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din

interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelo

in organi:zare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

3

Atriburiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 4 — cod COR 252901:

1. Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

2. Reulizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
3. Implementeaza cu succes activitdtile proiectului si contribuie la atingerea rez
proie:t;

4. Participa la planificarea, organizarea §i monitorizarea deruldrii activitatilor
alocate orele;

5. Participa la monitorizarea si evaluarea internd a activitdtilor/subactivitatilor
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;

6. Asigura colaborarea cu ceilalti experti si specialoifti din cadrul proiectului;

I

ultatelor planificate in
proiectului in care are

proiectului in care are

7. Sernnaleaza directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilor;

8. Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezu
asumati;
9. Participa la sesiuni de instruire pentru pregatirea echipei de proiect si student

10. Participa la buna desfasurare a workshop-urilor si crearea continuturilor digit
11. Creeaza mediul propice de utilizarea intrumentelor avansate penu implen
tehnice referitoare la platforma digitalda VISION Hub si continuturile pentru s

tatelor si indicatorilor
ilor voluntari implicati
ale;

nentarea specificatiilor
ectiunea CCOC de pe

platforma upet;

12. Contribuie la crearea, definitivarea, publicarea si intretinerea prin ac
continuturilor digitale;

13. Asiguri sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

5. Pentru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 5- cod COR 252901:

tualizari periodice ale

1. Studii ‘le specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diploma de licenta;

2,
3
4.
%
6.

Perfecyiondri (specializari): cadru didactic;

Vechime: 6 luni,

Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
Limbi strdine necesare.: Engleza,

Abilitali, calitdyi si aptitudini necesare:

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreund cu ceilalti

membri ai echipei;

interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

- Comypetente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta di

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 5 — cod COR 252901:

1.
2,
3.

Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
Realizeazi sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

proiect;

Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activitatilor
alocute orele;

Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitétilor
alocite orele, in functie de specificul postului ocupat;

Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

7

namicile relationale din

—

Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in

proiectului in care are

proiectului in care are




implicati in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;
Concepe lista completd a specificatiilor tehnice pentru toate componentele d
CCOC si postrile de pe retelele sociale utilizate de studenti si tineri cercetatori;
Participa activ la elaborarea, finalizarea, publicarea si actualizarea periodica

10.

11.

online.
Asiguca sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

12.

3.6. Pentru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 6- cod COR 252901:

Semn:leaza directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor;
Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si
Participa la sesiunile de instruire in vederea pregatirii echipei de proiect i

indicatorilor asumati;
studentilor voluntari

gitale: VISION Hub,

a continutului digital

1. Studii d2 specialitate: Studii universitare de licentd absolvite in domeniu cu diploma de licenta;

2. Perfectiondri (specializari): cadru didactic;
3. Vechim:: 6 luni,
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi s!rdine necesare.: Engleza,
6. Abilitayi. calitdti si aptitudini necesare:
- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti

membri ai echipe/;

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din

interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 6 — cod COR 252901:

1.
2.
3s

10.

1.2,

13.
14.

15.
16.
17.

18.

. Contribuie la realizarea chestionarului de interogare in vederea pregatirii 1

Sprijini directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
Iimplementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea re
proiect;
Participa la planificarea, organizarea §i monitorizarea deruldrii activitatilor
alocate orele;

Participa la monitorizarea si evaluarea interna a activitailor/subactivitatilor

alocate orele, 1n functie de specificul postului ocupat;

Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
Semnaleaza directorului de proiect orice neregula aparuté in derularea activit
Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezu
asumati;

Contribuie la organizarea de sesiuni de instruire pentru pregatirea echipei d

voluntari implicati in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

Coordoneaza activititile specifice privind workshop-urile, relatiile cu medi
continuturilor digitale;

ALUMNI;

Contribuie la extinderea colaborarilor cu companii si incheierea acord
practicd;

Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.

zultatelor planificate in
proiectului in care are
proiectului in care are
dtilor;

Itatelor si indicatorilor

le proiect si studentilor

ul de afaceri si crearea
mbunatatirii platformei

irilor pentru stagii de

Flaboreaz lista specificatiilor tehnice pe care trebuie si le indeplineasca platforma digitald VISION

Hub, sectiunea CCOC si postdrile digitale on-line pe platformele de soc
studenti, masteranzi si doctoranzi;
Sprijina procesul de concepere, editare, publicare si actualizare sistematica a

ializare frecventate de

resurselor digitale.

Sz ocupd de conceperea graficd, imprimarea i plasarea banner-elor publicitare ale CCOC.
Intocmeste, impreund cu Directorul de proiect documentele necesare bunei desfasurari a proiectului.

Asigurd sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.




3.7. Pentru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 7— cod COR 252901:
. Studii Je specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diplom
. Perfectiondri (specializari): cadru didactic;
. Vechime: 6 luni;
. Cunogstinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat,
Limbi sirdine necesare.: Engleza,
. Abilitdyi, calitati si aptitudini necesare:
- Implicat in activitdti educationale in universitati;
- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echip, desfasurarea/efectuarea lucrarilor im

ST VO SR

membri ai echipei;

a de licentd;

preuni cu ceilalti

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din

interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor.

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 7 — cod COR 252901:

L.
2.
9

2 oot =1 O

3.8. Pentru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 8 — cod COR 252901:
1. Studii (e specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diplom
2. Perfectiondri (specializari): cadru didactic;
3. Vechime: 6 luni,
4. Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi sirdine necesare: Engleza,
6. Abilitay, calitdfi §i aptitudini necesare:
- Implicat in activitdti educationale in universitati;
- Lucru! in echipa, stabilirea rolului in echipd, desfasurarea/efectuarea lucrarilor im
membri ai echipei;

. Asigura obtinerea de achizitii foto si video din timpul desfasurarii activitatilor pr
11.
12,
13.

Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

Implementeaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rezultatelor planificate in

proiect;

Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care are

alocale orele;

Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor
alocale orele, in functie de specificul postului ocupat;

Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

Semnaleaza directorului de proiect orice neregula aparutd in derularea activitatilo
Mon torizeaza si raporteazd, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si
Participa la sesiunile de instruire pentru pregétirea echipei de proiect si studentilg
orgarizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale;

Asigurd prelucrarea achizitiilor foto si video in vederea creérii continuturilor dig
Asigura sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.
Contribuie la dezvoltarea continutului digital, asigurand calitatea, disponibilit
constanta in mediul online.

proiectului in care are

r
indicatorilor asumati;
r voluntari implicati in

piectului;
itale;

atea si actualizarea sa

a de licentd;

preund cu ceilalti

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din

interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelo

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 8 — cod COR 252901:

1.
2
3.

Sprij na directorul de proiect in toate activitétile proiectului;

Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
Implementeazd cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rez
proiect;

I.

ultatelor planificate in

Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care are

alocate orele;

Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitdtilor/subactivitatilor proiectului in care are

alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;
9
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11.

12.

13.

14
15

3.

1. Studii (e specialitate: Studii universitare de licenta absolvite in domeniu cu diplom
2. Perfectiondri (specializdri). cadru didactic;

. Vechime: 6 luni;

Cunostinte de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
Limbi sirdine necesare: Engleza;,

Abilitayi, calitati i aptitudini necesare:

- Implicat in activitati educationale Tn universitati;

W

4
5.
6.

membri ai

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dir
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelo

© ® N o

Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

Semraleazi directorului de proiect orice nereguld aparutd in derularea activitatilo

Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si

Contribuie la organizarea de sesiuni de instruire pentru pregitirea echipei de
voluritari implicati in organizare workshop-urilor si crearea continuturilor digitale
. Planifica si coordoneazi toate activitatile specifice privind workshop-urile, relatii

si coniceperea continuturilor digitale;

imbunatitirii platformei ALUMNI;
Realizeaza si disemineaza formularul de interogare necesar pregatirii pentru 1
ALUMNI;
Obtinz si interpreteazd feedbackul din chestionare in vederea adaptarii §i per
platformei ALUMNI.

Intocneste, impreuni cu Directorul de proiect documentele necesare bunei desfa

9. Pen'ru postul vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 9 — cod COR 252901:

Lucru! in echipd, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor im
echipei;

Atributiile postului vacant de Expert (Specialist) SIG/IT 9 — cod COR 252901;

Sprijind directorul de proiect in toate activitétile proiectului;
Realizeaza sarcini planificate si stabilite de cétre directorul de proiect;
Impl:menteaza cu succes activitatile proiectului si contribuie la atingerea rez
proiect;

Participd la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitailor
alocate orele;

Participd la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;

Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;

Semnaleaza directorului de proiect orice nereguld aparuta in derularea activitatilg
Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor g
Coordoneaza activitatile specifice privind workshop-urile, relatiile cu mediu
continuturilor digitale;

. Asigura sprijin de ordin tehnic in activitdtile curente ale proiectului.

. Elaboreaza lista specificatiilor tehnice pe care trebuie si le indeplineascd plat
Hub, sectiunea CCOC si postirile digitale on-line pe platformele de socializare
masteranzi si doctoranzi;

. Intocmeste, impreuna cu Directorul de proiect documentele necesare bunei desf
functie de activitatile lunare planificate.

10

Identificd instrumentele potrivite pentru realizarea chestionarului de interogar

Sprijina procesul de concepere, editare, publicare si actualizare sistematica a resu

D

o

2

indicatorilor asumati;
proiect si studentilor

Ne
2

le cu mediul de afaceri
e in vederea pregatirii
mbundtatirea platfrmei
fectionarii continutului

rselor digitale;
surari a proiectului.

a de licenta;

preund cu ceilalti

namicile relationale din
r.

ultatelor planificate in

proiectului In care are

proiectului in care are

r

=

indicatorilor asumati;

| de afaceri si crearea

forma digitala VISION

frecventate de studenti,

asurari a proiectului, in




Pentru fuscriere la concurs, candidatii vor prezenta un dosar ce va confine urma
a) cerere:: de inscriere la concurs, inregistratd in termenul legal de depunere a dosa
de candicat;
b) copia cdrtii de dentitate sau in cazul in care candidatul nu are o carte de identitat
unui alt cocument de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate or
vizate conform cu originalul;
¢) copiile ale documentelor care atestd nivelul studiilor si efectuarea unor specializa
pentru conformitatea cu originalul);

d) documente care atestd experienta profesionald generald si specificd solicitatd pen
e) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere referitoare la lipsa anteceden
f) curriculum vitae in format Europass, datat §i semnat pe fiecare pagind, in care se
si postul vizat de candidat.

g) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului..

Temati-a pentru cele 13 posturi vacante:

- Cunostinte cu privire alocarea si utilizarea fondului pentru dezvoltarea institutional
invatamant superior de stat, pentru anul 2025;

- Cunostinte cu privire la mecanismul de implementare a proiectelor FDI;
- Monitorizare si raportare in cadrul proiectelor FDI.

Bibliogiafie pentru cele 13 posturi vacante:

Ordinul 7875/2024 privind aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a fondului
institutionald a institutiilor de invatamant superior de stat, pentru anul 2025;

Ghidul de depunere, completare a fisei de executie si raportare pentru proiectele FDI
Pachetul de informatii al CNFIS pentru FDI 2025;

Procedur: operationala nr.14 privind implementarea proiectelor finantate din

institutionala (FDI).

Coniunicarea si contestarea rezultatelor
Rezultatele finale ale concursului vor fi afisate la avizierul SRUS, Corpul D si p

de 26.05.2025 or: 10%, cu indicarea numérului de inregistrare al dosarului de concurs.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute afisate conform calendarului de

contestatii In maxim 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din ac

Contestaiile se depun la Registratura UPET si se solutioneazd in maxim 2 zile lug

termenului de depunere.

Informat': suplimentare privind conditiile de desfasurare a concursului, pot fi so

Resurse Umane, telefon 0254542580, interior 292 persoand de contact Sef S.R.U.S. Dr.ing.eq

RECTOR,
Prof. univ. dr. inlg). Sorin Mihai RADU
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toarele documente:
rului,semnata si datatd

e, a pasaportului sau a
i pasaportului, in copii

ri (copiile vor fi vizate
tru ocuparea postului;

telor penale;
mentioneazd proiectul

1 a institutiilor de

pentru dezvoltarea
2025;

fonduri de dezvoltare

e www.upet.ro in data

concurs pot formula
est drept.
ratoare de la expirarea

licitate de la Serviciul
>. Costandoiu Rodica






