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Proiect finanțat din Fondul de Dezvoltare Instituțională destinat universităților de stat – FDI 2023 

Beneficiar: UNIVERSITATEA DIN PETROŞANI 

Titlul proiectului: Oportunități de dezvoltare academică în Universitatea din Petroșani prin creșterea calității 

activităților didactice și respectarea normelor deontologice și de etică academică 
Domeniul 5: Îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a respectării deontologiei și eticii academice 

Cod final de înregistrare:  CNFIS-FDI-2023-0006 

 

RAPORT DE IMPLEMENTARE 

 

 Obiectivul general al proiectului a urmărit creșterea calității actului educațional în plan 

didactic și de cercetare științifică, cât și promovarea principiilor eticii și integrității academice în 

rândul cadrelor didactice și studenților din Universitatea din Petroșani, prin asigurarea unui mediu 

propice prestației didactice și cercetării științifice.  

 

Obiectivele specifice asumate prin proiect au constat în: 

 

O1 - Îmbunătățirea sistemului de evaluare a calității cadrelor didactice de către studenți prin 

identificarea itemilor și instrumentelor relevanți de cuantificare a performanței academice, 

consolidarea elementelor de feed-back didactic și valorificarea modelelor de bune practici în 

procesele de predare și evaluare a calității actului educațional identificate la nivelul instituțiilor de 

învățământ superior din țară și străinătate; 

 

O2 – Dezvoltarea competențelor cadrelor didactice prin asimilarea de cunoștințe, formarea de 

atitudini și comportamente specifice managementului calității în educație; 

 

O3 - Susținerea creșterii calității activității de predare și cercetare prin modernizarea infrastructurii 

educațional-formative; 

 

O4 - Consolidarea cunoștințelor și deprinderilor specifice deontologiei și eticii academice în rândul 

cadrelor didactice și studenților din cadrul Universității din Petroșani; 

 

O5 - Promovarea proiectului și a activităților incluse și diseminarea rezultatelor acestuia în mediul 

intern și extern al instituției; 

 

O6 – Asigurarea unui management eficient al proiectului. 

 

 Pentru îndeplinirea acestor obiective specifice au fost derulate următoarele activități și s-au 

obținut următoarele rezultate: 

 

A1. S-au elaborat studii cu scopul de a identifica percepția studenților, respectiv a cadrelor didactice 

cu privire la cele mai relevante aspecte ce caracterizează un demers didactic de calitate prin prisma 

calității conținutului didactic, calității relației cadru didactic – student și calității examinării. 

S-au realizat și diseminat chestionare Google Forms studenților (R1-A1), cât și cadrelor didactice 

(R2-A1), precum și realizarea următoarelor studii cu privire la cele mai relevante aspecte ce 

caracterizează calitatea actului didactic din perspectiva studenților (R3-A1), cât și cu privire la 
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aspecte relevante în caracterizarea calității actului didactic din perspectiva corpului profesoral (R4-

A1).  

 

A2. S-a realizat plata taxei de școlarizare pentru 15 cadre didactice ale Universității din Petroșani 

care au urmat cursul postuniversitar de perfecționare „Managementul calității în educație” (R5-A2), 

15 cadre didactice absolvind cursul (R6-A2).  

 

A3. Creșterea gradului de calitate a activității de predare și cercetare prin îmbunătățirea bazei 

materiale și a logisticii a fost realizată, respectiv: amenajarea, cât și dotarea laboratorului didactic-

cercetare prin achiziționarea de mobilier, servicii de zugrăvit, cât și corpuri iluminat, jaluzele, 

videoproiector, ecran proiecție, 1 ALL-IN-ONE, tablă magnetică (R7-A3).  
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A4. A fost achiziționat 1 abonament pe un an pentru softul antiplagiat TURNITIN (R9-A4). De 

asemenea a fost realizată consolidarea cunoștințelor cadrelor didactice cu privire la cadrul actual de 

etică și integritate academică prin organizarea unui seminar în domeniul eticii și integrității 

academice cu cadrele didactice (R8-A4) la nivelul celor 3 facultăți, cât și a unei sesiuni de instruire a 

cadrelor didactice de utilizare a softului antiplagiat TURNITIN (R10-A4).  

 

A5. Pentru asigurarea originalității rezultatelor activității de cercetare a studenților cu privire la 

normele de scriere a lucrărilor științifice (licență, disertație, articole științifice) au fost realizate 2 

seminarii susținute cu studenții cu tema “Onestitatea academică–evitarea plagiatului și respectarea 

drepturilor de autor” (R11-A5), iar pentru evitarea plagiatului s-au realizat 2 sesiuni de instruire a 

studenților de utilizare a softului antiplagiat TURNITIN (R12-A5).   

 

A6. A fost realizată promovarea proiectului, cât și a activităților incluse, prin postări pe mediile de 

socializare ale Universității din Petroșani (www.upet.ro), Facebook și Instagram (R13-A6), 

diseminarea rezultatelor proiectului a prezentată în mediul intern și extern al instituției, folosind 

mijloacele social-media.   

 

A7 – S-a realizat coordonarea, implementarea și monitorizarea permanentă a proiectului, cu 

respectarea bugetelor și termenelor stabilite.   

 

 

Bugetul proiectului: 

Costul total al proiectului finanțat de FDI (inclusiv co-finanțarea) a fost de 149.900 lei, din care 

128.500 lei din bugetul FDI + 21.400 lei, contribuția proprie a Universității din Petroșani. 

 

 

 În viitor se dorește extinderea și aprofundarea acestor rezultate pentru întărirea dezideratului 

privind îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a respectării deontologiei și eticii 

academice în cadrul Universității din Petroșani 

 

      Director proiect 

LARISA – OFELIA FILIP 

 

 

http://www.upet.ro/



