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ANUNT

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str. Universitatii, nr. 20, judetul
Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor contractuale de executie, infiintate prin
act administrativ in afara organigramei, aferente implementdrii Proiectului CNFIS-FDI-2023-0060
. Infrastructurd de cercetare modernd pentru o educatie digitald la UPET, in conformitate cu
prevederile art. 66 din H.G. nr. 1336/2022, cu incadrarea in sumele aprobate pentru aceastd destinatie
in bugetul propriu, pe perioada determinata de 4 de luni, astfel:

- 1 post de Expert invatimant 1 cod COR: 235104;

-1 post de Expert invitamant 2 cod COR: 235104;

-1 post de Expert invitimant 3 cod COR: 235104,

- 1 post de Inginer de sistem in informatici cod COR:251203;
- 1 post de Specialist in achizitii cod COR:332301;

- 1 post de Specialist resurse umane cod COR:242314;

-1 post de Analist financiar cod COR:241305.

Anuntul se va publica pe posturi.gov.ro, Www.upet.ro, avizierul universitatii si se va
desfasura conform calendarului de concurs.
Conform art.14 din H.G. nr.1336/2022, la concurs poate participa orice persoand care
indeplineste conditiile generale si conditiile specifice de mai jos.

Conditiile generale (conform art. 15-HG. nr. 1336/2022):
a) are celafenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene:
b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legil nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs:
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafa de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare., cu modificarile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditii specifice stabilite pe baza Fisei postului (conform art.16 - H.G. nr. 1336/2022):

1. Pentru 1 post vacant de Expert invatimant 1 cod COR: 235104:
Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
. Perfectionari (specializari). -
. Vechime in invatamdnt: 5ani;
. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
_ Limbi straine necesare: Engleza;
. Abilitafi, calitafi si aptitudini necesare:
- Abilititi de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa;
- Capacitatea de a accepta §i aplica proiecte noi.
7. Cerinte specifice/alte cerinte specifice: -.
Atributii Expert invitimént 1 cod COR: 235104:
-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
-Implementeaza cu succes activititile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
-Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care
are alocate orele:
-Participa la monitorizarea si evaluarea interna a activitatilor/subactivitatilor proiectului in
care are alocate orele, in functie de specificul postului ocupat:
-Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului;
-Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si
indicatorilor asumati;
-Contribuie la implementarea functionalitatilor generale si de integrare ale sistemului
informatic;
- Coordoneaza activitatile echipei din cadrul proiectului, in vederea implementarii Bibliotecii
digitale.
-Asiguri sprijin de ordin tehnic in activitatile curente ale proiectului.
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2. Pentru 1 post vacant de Expert invatamant 2 cod COR: 235104:
. Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta:
. Perfectionari (specializari). -,
_ Vechime in invaiamant: 5 ani;
. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
. Limbi straine necesare: Engleza;
6. Abilitdyi, calitdyi si aptitudini necesare:
- Abilititi de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa;
- Capacitatea de a accepta si aplica proiecte noi.
7. Cerinfe specifice/alte cerinte specifice: -.
Atributiile posturilor de Expert invatamant 2 cod COR: 235104:
-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
-Implementeaza cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
-Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor/ subactivitatilor
proiectului in care are alocate orele;
-Participa la monitorizarea si evaluarea interna a activitatilor/subactivitatilor proiectului in
care are alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;
-Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.
_Semnaleazi directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor:
-Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si
indicatorilor asumati
-Contribuie la organizarea masei rotunde/workshop-ului din cadrul proiectului
_Contribuie la acordarea de materiale aniversare, actiuni de protocol organizate in cadrul

proiectului
-Colaboreaza cu Biroul Achizitii in vederea realizarii achizitiilor din cadrul proiectului.
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3. Pentru 1 post vacant de Expert invatimant 3 cod COR: 235104:
Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta;
. Perfectionari (specializari): -
_ Vechime in invatamdni: 1 an:
_ Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
. Limbi straine necesare: Engleza;
6. Abilitati, calitdi si aptitudini necesare:
- Abilitati de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa:
- Capacitatea de a accepta si aplica proiecte noi.
7. Cerinte specifice/alte cerinte specifice: -.
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Atributiile postului de Expert invatimant 3 cod COR: 235104:

-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;

_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

-Implementeazd cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;

-Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care

are alocate orele:

-Participa la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor proiectului in

care are alocate orele, in functie de specificul postului ocupat:

-Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului

_Semnaleazi directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor;

_Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si

indicatorilor asumati

_Contribuie la organizarea simpozioanelor studentesti din cadrul Universitatii din Petrosani:

_Elaboreazi regulamentului de acordare a premiilor studentilor din cadrul simpozioanelor -

studentesti.

4. Pentru 1 post vacant de Inginer de sistem in informatica cod COR:251203:
Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta;
. Perfectionari (specializari): -
_ Vechime in invatamadnt: 3 ani;
. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
_ Limbi straine necesare: Engleza;
. Abilitai, calitagi si aptitudini necesare:
- Abilitati de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa;
- Capacitatea de a accepta si aplica proiecte noi.
7. Cerinfe specifice/alte cerinte specifice:- .
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Atributiile postului de Inginer de sistem in informaticii cod COR:251203:
-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului:
_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;
-Implementeazd cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
-Participa la planificarea, organizarea i monitorizarea derularii activitatilor/ subactivitatilor
proiectului in care are alocate orele;
-Participa la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivitatilor proiectului in
care are alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;
-Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.
_Semnaleaza directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor;
_Monitorizeaza si raporteaza, prin Raport lunar de activitate, stadiul rezultatelor si
indicatorilor asumati :
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_Contribuie la identificarea functionalitatilor generale si tehnice ale sistemului informatic
Biblioteca digitala:

_Elaborarea listei specificatiilor pe care trebuie sa le indeplineasca platforma web;
-Colaboreazi cu Biroul Achizitii in vederea realizarii achizitiilor din cadrul proiectului.

5. Pentru 1 post vacant de Specialist in achizitii cod COR:332301:
Studii de specialitate: Studii medii:
. Perfectionari (specializari). -,
_Vechime in invatamadnt. 5 ani;
. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
. Limbi straine necesare: Engleza;
6. Abilitati, calitai si aptitudini necesare:
- Abilitati de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita;
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa;
- Capacitatea de a accepta si aplica proiecte noi.
7. Cerinfe specifice/alte cerinte specifice:-
Atributiile postului de Specialist in achizitii cod COR:332301:
-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect:
-Implementeazd cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;
-Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.
-Deruleaza procedurile specifice de achizitie publica:
-Aplica corect legislatia in vigoare privind achizitiile publice;
_Semnaleazi directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor.
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6. Pentru 1 post vacant de Specialist resurse umane cod COR:242314:
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta;
2. Perfecfionari (specializari): -
3. Vechime in invatamant: I an;
4. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;
5. Limbi straine necesare: Engleza,
6. Abilitafi, calitdfi si aptitudini necesare:
- Abilitati de comunicare;
- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:
- Capacitatea de previziune;
- Spirit de initiativa;
- Capacitatea de a accepta i aplica proiecte noi.
7. Cerinfe specifice/alte cerinte specifice:-
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Atributiile postului de Specialist resurse umane cod COR:242314:

- Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului:

_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

-Implementeazd cu succes activitdtile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in
proiect;

-Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului:

_Semnaleaza directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor:
-Desfasoara activitati specifice de incheiere a raportului juridic a resurselor umane care
urmeaza a derula activitatea in cadrul proiectului;

-Desfasoara activitdti specifice de intocmire a documentelor necesare remunerarii echipei
proiectului in baza pontajelor si a statelor de plata lunare.

7. Pentru 1 post vacant de Analist financiar cod COR:241305:
1. Studii de specialitate: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta:
2. Perfectionari (specializari). -

3. Vechime in invaidamdnt: 5 ani;

4. Cunostinfe de operare pe calculator necesare: nivel avansat;

. Limbi straine necesare: Engleza;

6. Abilitati, calitafi si aptitudini necesare:

- Abilititi de comunicare;

- Capacitatea de a lucra sub stres/termene limita:

- Capacitatea de previziune:

- Spirit de initiativa;

- Capacitatea de a accepta si aplica proiecte noi.

7. Cerinfe specifice/alte cerinte specifice:-

©

Atributiile postului de Analist financiar cod COR:241305:

-Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului:

_Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

-mplementeaza cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in proiect:
-Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului,

_Semnaleaza directorului de proiect orice neregula aparuta in derularea activitatilor:
_Efectueaza toate operatiile financiare aferente implementdrii proiectului.

Concursul va avea loc la sediul Universititii din Petrosani, Corp A/D si va cuprinde 3
ctape: selectia dosarelor de concurs, probi scrisd/test grila si interviu, conform
calendarului de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, Petrosani, str. Universitatii,
nr.20, Corp D, in perioada 07.04.2023-18.04.2023, ora 10", conform calendarului de concurs.

Pentru inscriere la concurs, candidatii vor prezenta un dosar ce va contine
urmitoarele documente:
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a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 din HG nr.
1336/2022, pus la dispozitie de angajator;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestda nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinjei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului - Anexa 3;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{a medicald care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dezabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane:;

i) curriculum vitae, model european.

j) acord de prelucrare a datelor cu caracter personal.

Calendarul de desfisurare a concursului de ocupare a posturilor contractuale de executie

vacante proiecte FDI :

Wr. Etapa Data

1 Publicare/afisare anunt de concurs 06.04.2023
2 Perioada de depunere a dosarelor de concurs 07-18.04.2023, 0ora 10
3 Etapa de selectie a dosarelor de concurs — afisare rezultate 18.04.2023, ora 12
4 Depunere contestatii la etapa de selectie 19.04.2023, ora 12
5 Solutionarea contestatiilor la etapa de selectie si afisare rezultate 20.04.2023, ora 12
6 Proba scrisi a concursului — Test grila 25.04.2023, ora 10
7 Afisarea rezultatelor la proba scrisa si a Planului de interviu 25.04.2023, ora 12
8 Depunere contestatii la proba scrisd 26.04.2023, ora 12
9 Solutionarea contestatiilor la proba scrisd si afisare rezultate 26.04.2023, ora 14
10 Interviul concursului 27.04.2023, ora 10
11 Afisarea rezultatelor la interviu 27.04.2023, ora 12
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12 | Depunere contestatii la Interviu , 28.04.2023, ora 12

13 | Solutionarea contestatiilor la interviu si afisare rezultate 28.04.2023, ora 14

14 | Afisarea rezultatele finale ale concursului 28.04.2023, ora 15
Tematicd posturi
1. Cunostinte cu privire alocarea si utilizarea fondului pentru dezvoltarea institutionald a
institutiilor de invatdmant superior de stat, pentru anul 2023;
2 Cunostinte cu privire la mecanismul de implementare a proiectelor FDI;
3 Monitorizare si raportare in cadrul proiectelor FDI

Bibliografie

1. Ordinul 6453/22.12.2022 pentru aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a fondului
pentru dezvoltarea institutionald a institutiilor de invatamant superior de stat, pentru anul 2023

2. Ghidul de depunere, completare a fisei de executie si raportare pentru proiectele FDI 2023

3. Pachetul de informatii al CNFIS pentru FDI 2023,

4. Procedura operationald nr.14 privind implementarea proiectelor finantate din fonduri de

dezvoltare institutionald (FDI)

_RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. Sorin Mihai RADU.



