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ANUNT CONCURS/ EXAMEN DE RECRUTARE §I
SELECTIE PERSONAL iN CADRUL PROIECTULUI FDI
CNFIS-FDI-2022-0376
Dezvoltarea dimensiunii internationale a Universititii din Petrosani prin
cooperare si sustenabilitate ‘Study the change, create the future” UP-Xch@nge

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str. Universitatii, nr. 20, judet Hunedoara,
in calitate de BENEFICIAR in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0187 Dezvoltarea
dimensiunii internationale a Universititii din Petrosani prin cooperare §i sustenabilitate ‘Study
the change, create the future” UP-Xch@nge in temeiul Procedurii Operationale privind Angajarca
personalului in vederea ocuparii posturilor infiintate in afara organigramei pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri de dezvoltare institutionala,
cod UPET: PO_SRUS 14,

ANUNTA

Recrutarea si selectia personalului in vederea angajérii pe perioada determinatd in cadrul

proiectului CNFIS-FDI-2022-0376 Dezvoltarea dimensiunii internationale a Universititii din

Petrosani prin cooperare si sustenabilitate ‘Study the change, create the future” UP-Xch@nge a
urmétoarelor posturi:

Functia ocupati in proiect |Cod COR Nr.  |Durata Nr.  ore|Categorie expert
postur |C.LM. total Vechime in educatie si
i brut/ora
(inclusiv contributii
angajator)
Expert strategii universitare| 235104 1 4 luni 80 peste 5 ani, 86 lei/ora
Expert tehnic, baza|242213 1 4 luni 80 peste 5 ani, 86 lei/ora
materiala
Expert lingvist — limba|264301 I 2 luni 80 peste 5 ani, 86 lei/ora
englezi
Expert lingvist — limba|264301 1 2 luni 80 peste 5 ani, 86 lei/ora
spaniold
Specialist comunicare si{243201 1 3 luni 120 peste 5 ani, 55 lei/ora
informare
Responsabil colaborari|243213 1 3 luni 120 peste 5 ani, 55 lei/ora
internationale

Concursul/ examenul va avea loc in data de 14.04.2022, ora 12 sau dupi caz, interviul in data
de 18.04.2022, ora 10.

Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoand, pentru a putea participa la concurs
sunt:




a)

are cetitenia roménd, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c)

are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

€)
f)

indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice care trebuie indeplinite de persoanele care participd la concursul pentru

ocuparea unui post in echipa de proiect se stabilesc, pe baza prevederilor ghidului solicitantului si a
contractului/ acordului/ ordinului/ deciziei de finantare, la propunerea coordonatorului/
managerului/ sefului de proiect:

- Relevanta studiilor pentru acoperirea cerintelor postului;

- Relevanta experientei profesionale pentru acoperirea cerintelor postului solicitata;

- Abilititi de comunicare;

- Capacitate de analiza si sinteza.

Conditiile specifice referitoare posturilor sunt detaliate in continuare:

1. Expert strategii universitare (20 ore/luni*4 luni *86 lei ori) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta

Experienta solicitata: Minimum 15 ani in invatamaéntul superior; -

Minimum 3 ani experien{d in implementarea proiectelor nationale si internationale; -

Experientd in coordonarea activitdtilor unui compartiment/departament/birou de strategii universitare; -
Experienta in coordonarea activitatilor in cadrul unor proiecte cu finantare europeand.

Competente solicitate

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul In echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti membrii
ai echipei

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile relationale din
interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a conflictelor

Atributii:

Actualizeazd si pastreazd evidenfa relatiilor institutionale internationale in domeniul educatiei si
formarii;

- Coordoneazi analiza relagiilor institufionale internationale ale UP in vederea valorificarii eficiente
ale acestora si propunerii de parteneriate si proiecte de internationalizare;

- Colaboreazi cu responsabilii parteneriatelor internationale pentru — optimizarea activititilor pe
termen mediu si lung

Realizeaza analize SWOT ale activitafilor de internationalizare in raport cu legislatia in vigoare i
normele aplicabile in Romania

Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

2. Expert tehnic. baza materiala (20 ore/lunii*4 luni *86 lei ord) x 1 post
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Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta

Experienta solicitata:

Minimum 10 ani vechime in invataméantul superior; -

- Stagii de cercetare in striindtate cu o durati totald de minimum 3 Juni; -

- Experientd in organizarea de manifestéri stiintifice si profesionale;

- Experienta de minimum 5 ani in implementarea proiectelor cu finantare nationala

Competente solicitate

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti membrii
ai echipei

Atributiile postului:

- Asigurd monitorizarea calitétii activitatilor proiectului si corespondenta cu obiectivele acestuia;

- Organizeazi si lanseaza procedurile de achizitie, pregiteste si redacteazi referatele de necesitate;

- Asigurd armonizarea activitatilor proiectului cu strategiile si planurile de internationalizare ale
universitatii;

- - Coordoneaza organizarea activititilor proiectului si participarea echipei acestuia n colaborare cu alti
experti din universitate si din afara acesteia in vederea indeplinirii obiectivelor de internationalizare
stabilite prin proiect;

- - Evidentiaza bunele practici realizate la nivelul proiectului; -

- Asiguri intocmirea rapoartelor tehnice.

- Realizeaz3 sarcini planificate si stabilite de cétre directorul de proiect;

- Implementeaza cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate In proiect;

- Participd la planificarea, organizarea i monitorizarea derularii activitatilor proiectului

- Participa la monitorizarea si evaluarea interna a activitatilor/subactivitatilor proiectului in care are alocate
orele, in functie de specificul postului ocupat;

- Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

3. Expert lingvist — limba englezi (20 ore/luni*2 luni *86 lei orii) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta -

Experienta solicitata: Minimum 15 ani vechime in invatdmaéntul superior;

- Studii superioare finalizate cu diplomé de licentd de 4 ani in specializarea Limba si literatura engleza
Competente solicitate

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti membri
ai echipei

- Atributiile postului

- Organizeazi si desfagoara cursurile de perfectionare 1n limba engleza ale grupului tinta;

- Avizeazd traducerea materialelor si informatiilor legate de proiect, precum si traducerea altor

documente necesare a fi prelucrate in cadrul acestuia;

- Planificd si organizeazd sesiunile de instruire cu cadrele didactice si studentii asumate prin proiect;,
realizeazd obtinerea feedbackului din partea studentilor si cadrelor didactice cu privire la utilitatea
cursurilor de pregétire;.

- Asigura indeplinirea obiectivelor proiectului si realizarea indicatorilor;

- Sprijind directorul de proiect in toate activititile proiectului;

- Realizeazi sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect;

- Implementeazi cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in proiect;
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- Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor proiectului in care are alocate
orele;

- Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

4. Expert lingvist — limba spanioli (20 ore/luni*2 luni *86 lei ori) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta -

Experienta solicitata: Minimum 15 ani vechime in invtaméantul superior;

- Studii superioare finalizate cu diploma de licentd de 4 ani In specializarea Limba si literatura engleza
Competente solicitate

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti membri
ai echipei

- Atributiile postului:

- Organizeaza si desfagoari cursurile de perfectionare in limba engleza ale grupului tint3;

- Avizeazd traducerea materialelor si informatiilor legate de proiect, precum si traducerea altor documente

necesare a fi prelucrate in cadrul acestuia;

- Planificd si organizeazd sesiunile de instruire cu cadrele didactice si studentii asumate prin proiect;,
realizeazd obtinerea feedbackului din partea studentilor si cadrelor didactice cu privire la utilitatea
cursurilor de pregitire;.

- Asigura indeplinirea obiectivelor proiectului si realizarea indicatorilor;

- Sprijina directorul de proiect in toate activitétile proiectului;

- Realizeazi sarcini planificate si stabilite de cétre directorul de proiect;

- Implementeaza cu succes activitatile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in proiect;

- Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activitatilor proiectului in care are alocate
orele;

- Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

S. Specialist comunicare si informare (40 ore/luni*3 luni *55 lei/orid) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani
Experienta solicitata: experienta in domeniul educatiei - 5 ani

Competente solicitate

Abilitati de comunicare si relationare;

Bune abilitati de organizare si planificare;

Bune capacitati de analiza si sinteza;

Abilitati de lucru in echipa;

Buna operare PC; Cunostinte privind managementul de proiect (raportare, comunicare)
Experienta profesionala generala - minim 5 ani.

Experienta specifica in programe comunitare - 5 ani.

Cunoagtere limba englezi: nivel B2

Preferabil: Experienta profesionala specifica in proiecte / programe cu finantare nationala / europeana /
comunitara — minim 3 ani

- Atributiile postului.
- Corespondenta generala a activitatilor;



- - Monitorizeaza, colecteaza si centralizeaza aparitiile in mass-media a informatiilor privind proiectul

(presa tiparita, online, scrisa/audio/video);

- - Este responsabil cu elaborarea, multiplicarea, distribuirea si evidenta materialelor publicitare produse

in cadrul proiectului;

- - Este responsabil cu organizarea si coordonarea expertilor in derularea evenimentelor publice pentru

promovarea generala a proiectului;

- - Participa la intalnirile de lucru interne prevazute in cadrul proiectului;

- - Este responsabil de raportarea periodica a beneficiarilor si modalitatilor de implicare a acestora in

serviciile si activitatile proiectului;

- - Sprijina Managerul de proiect in realizarea raportelor periodice (organizarea, scanarea, arhivarea

documentelor tehnice);

- - Asigurd informarea corectd si operativa asupra activitatilor, obiectivelor si rezultatelor proiectului

prin mijloace specifice; -

- - Elaboreazi articole de presa si organizeaza conferinte si emisiuni radio si TV pentru informarea si

publicitatea proiectului;

- Coordoneaza editarea si redactarea materialelor informative specifice proiectului si asiguré distribuirea

acestora.Sprijina directorul de proiect in toate activitétile proiectului;

- Realizeazi sarcini planificate si stabilite de citre directorul de proiect;

- Implementeazi cu succes activitétile proiectului si atingerea rezultatelor planificate in proiect;

- Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea derularii activitatilor/ subactivititilor proiectului in
care are alocate orele;

- Participd la monitorizarea si evaluarea interni a activititilor/subactivitatilor proiectului in care are alocate
orele, in functie de specificul postului ocupat;

- Asigura colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

6. Responsabil colaborari internationale (40 ore/lunii*3 luni *55 lei/orii) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitati: - Studii superioare finalizate cu diploma de licenta

Experienta solicitata —

Minimum 15 ani vechime in invatdmantul superior; -

Membru In implementarea a cel putin unui proiect ERASMUS; -

Experientd in organizarea de manifestéri stiintifice si profesionale; -

Experienta in organizarea programelor de studii internationale si derularea de mobilitati
- Nivel limba englezé : minim B2

Competente solicitate:

- Abilitati de lucru in echipa, desfasurarea /efectuarea lucrérilor impreuna cu ceilalti membrii ai echipei;
- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de concentrare, analizi si sinteza;

- Claritate si coerenta in exprimarea scrisé si orala.

Atributiile postului:

- Stabileste contacte cu institutii de invatdmant superior, institutii de cercetare si cu parteneri din mediul socio-
economic; -
si optimizare educationald si financiara a acestora; -

- Participa la manifestdri organizate in cadrul proiectului, pastreazd evidenta opiniilor participantilor (cadre
didactice, cercetiitori §i studenti) si propune solutii in vederea imbunétatirii eficientei activitatilor UP

- Colaboreaza la realizarea documentelor necesare atingerii obiectivelor proiectului,
- Sprijina directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
- Realizeaza sarcini planificate si stabilite de citre directorul de proiect;



- Participa la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activititilor/ subactivititilor proiectului in
care are alocate orele;
- Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire .
— v . - = Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
B2 - Utilizator | B2- Utilizator | B2 — Utilizator | B2 — Utilizator | B2 — Utilizator
engleza elementar nivel | elementar nivel | elementar nivel | elementar nivel | elementar nivel
1 1 1 1 1

In vederea participarii la concurs/ examen, persoanele interesate intocmesc si depun la

Serviciul Resurse Umane un dosar de concurs, care va contine urmaitoarele documente:

a.
b.
c.

cererea de Inscriere in procesul de recrutare si selectie,
declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Formular tip);
curriculum vitae in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagini, in care se mentioneaza
proiectul si postul vizat de candidat;
copia actului de identitate sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului, in copii vizate conform cu originalul;
copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor gi efectuarea unor specializari;
copii ale documentelor care atestd experienta profesionald generald si specifica solicitatd
pentru ocuparea postului;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere referitoare la lipsa antecedentelor
penale.

In cazul contestarii lipsei unui document din cele enumerate, candidatul va fi respins.

Dosarele de candidatura, cu toate documentele solicitate in anunt, vor fi depuse de candidat pana la
data de 13.04.2022, ora 15.

Concursul va consta in evaluarea dosarelor de concurs si dupé caz, un interviu.
In situatia n care la concurs/ examen s-a inscris o singurd persoand pe postul vacant,

comisia de concurs o poate declara admisa din etapa de selectie a dosarelor.

Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anunt va avea urmitorul calendar de

desfasurare:
Nr. | Etapa Data
1 Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 06.04.2022
Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 07.04.2022 — 13.04.2022,
ora 15
3 | Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd si 14.04.2022, ora 12

afisarea rezultatelor privind verificarea eligibilitétii
dosarelor sau, dupd caz, a rezultatului final al
concursului/examenului de recrutare si selectie

Depunerea si  solutionarea  contestatiilor  privind 15.04.2022, ora 15
verificarea eligibilitatii dosarelor, sau dupd caz, a
rezultatului final al concursului/examenului de recrutare si
selectie




5 Desfasurarea interviului (daci sunt mai multi candidati pe 18.04.2022, ora 10
acelagi loc declarasi admisi ca urmare a verificirii
eligibilititii dosarelor si solutionarii contestatiilor, dac3 e
cazul)

6 Publicarea si afigarea anuntului cu rezultatele finale ale 19.04.2022, ora 14
recrutiirii si selectiei.

Tematicd posturi

1.Cunostinte cu privire alocarea si utilizarea fondului pentru dezvoltarea institutionala a
institutiilor de invatimant superior de stat, pentru anul 2022,

2. Cunostinte cu privire la mecanismul de implementare a proiectelor FDI;

3. Monitorizare §i raportare in cadrul proiectelor FDI

4. Cunostiinte privind proiectele de mobilititi K 131, K1 71, Horizon
5. Cunostiinte privind elemente specifice strategiilor de internationalizare

Bibliografie

1. ORDIN nr. 5825 din 17 decembrie 2021 pentru aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare

a fondului pentru dezvoltarea institutionali a institutiilor de invatimant superior de stat, pentru anul
2022

2. Ghidul de depunere, completare a fisei de executie $i raportare pentru proiectele FDI 2022

3. FDI (pachet de informatii pentru alocarea finantirii in anul 2022);

4.  Strategia de internationalizare a Universititii din Petrosani pentru perioada 2021-2027
5 Ghidul Erasmus+
6. Regulament organizarea mobilititilor Erasmus+ la nivelul Universitatii din Petrosani
7 - Procedura monitorizare mobilitati Erasmus
8 - Procedura calcul granturi Erasmus

0. - Procedura managementul mobilitatilor incoming ERASMUS+

10. - Procedura alocare fonduri ERASMUS +

11. - Procedura desfasurare mobilitati cadre didactice ERASMUS +

12. - Procedura recunoastere stagii ERASMUS+

13. - Procedura organizare mobilitati

14 Ordinul nr. 5140/2019 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academici a
studentilor;

15. Ordinul nr. 3223/2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii
efectuate in striinatate;

16.  Ordinul nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicérii generalizatd a Sistemului European de
Credite Transferabile
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Prof. univ. dr. ing. Sorin Mihai RADU
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