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ANUNT

Proces verbal

Privind rezultatul selectiei de dosare in urm

concurs/ examen conform Procedurii interne

a| verificarii eligibilititii dosarelor de

e selectie pentru posturile din afara

Organigramei, in Proiectul CNFIS -FDI -2022 -0187

Titlul proiectului: Cresterea calitatii activitafii

promovarea normelor de eticd §i integritate
Universitatea din

didactice si de cercetare stiintificd prin
in cadrul comunitdtii academice din
Petrosani

Comisia de concurs/examen constituitd in baza Deciziei Rectorului nr.81/04.04.2022, s-

a intrunit astazi 14.04.2022 ora 12, in vederea verif]

carii eligibilitatii dosarelor de candidatura

depuse privind ocuparea posturile din cadrul proiecqului.

In perioada de depunere a dosarelor de candidlatura pentru posturile vizate in cadrul
Proiectului CNFIS -FDI -2022 -0187 , au fost inregistrati 8 candidati.

In urma verificarii dosarelor de candidatura def

use, s-a inregistrat urmatoarul rezultat:

Nr Rezultate
& rt- Denumire post Nume|si prenume candidat  |Punctaj Admis/
' Respins'
L Expert etici si integritate Dura Codruta Cornelia yg puncte | \pMIS
2. Expert calitate Nitd IDorina Veronica yg puncte |, pMvis
3. Responsabil sesiuni instruire Iloiu Mirela 9’_'( puncte | s pMIS
4, Expert formator cadre didactice/studenti 1 |Ghicajanu Mihaela g? puncte | A\ ppis
5, Expert formator cadre didactice/studenti 2 |Popegcu Mirela 'gg’ puncte | \pMIS
6. |Expert formator cadre didactice/studenti 3 [Popedcu Florin Gabriel 7% puncte | \pmIS
s Asistent manager Cristga Loredana Andreea 95) puncte | \pmIs
g, Responsabil achizitii Szekgly Alexandru gg puncte | A pMIS

Rezolutie comisie: S-a inscris un singur
Procedurii interne de selectie, Comisia de concuy
din etapa de evaluare si selectie a dosarelor de ¢

Procesul de recrutare si selectie s-a desf3
Procedurii Operationale privind Angajarea pet
infiintate in afara organigramei pentru implemn

candidat pe post, drept urmare, conform
's/examen declard candidatul ,,ADMIS”
oncurs depuse. '

surat cu respectarea conditiilor din cadrul
sonalului in vederea ocupdrii posturilor
entarea proiectelor finantate din fonduri

europene nerambursabile sau fonduri de dezvoltarg institutionald, cod UPET: PO_SRUS_14,

elaboratd Universitatea din Petrosani.

dupa expirarea termenului, candidatul nu indeplineste conditiile de vechime/special

L

"in cazul candidatjlor declaratj respinsi se va mentjona motivul respingerii. De exeT

plu: nu au fost depuse toate documentele, candidatura a fost depusa

zarile necesare etc.




Contestatiile pot fi depuse in scris la registrafura UPET in termen de 1 zi lucrdtoare de
la afisarea anunfului cu rezultatele aferente primei etape de evaluare si selectie, fiind
rezultatul final al concursului/examenului.

Comisia de concurs/ examen:

Presedinte: Sef lucr.dr.ing. CSIMINGA Diana semnatura __ ~
Membru : Conf.univ.dr.ing. LORINT Csaba semnatura _é
Membru : Conf.univ.dr.ing. DANCIU Ciprian semnatura __é
Secretar : Dr.ing.ec. COSTANDOIU Rodica semnatur?j
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