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ANUNT CONCURS/ EXAMEN DE RECRUTARE S§I
SELECTIE PERSONAL iN CADRUL PROIECTULUI FDI
CNFIS-FDI-2022-0187
“Cresterea calitdtii activititii didactice si de cercetare stiintifici prin promovarea
normelor de eticd si integritate in cadrul comunititii academice din Universitatea
din Petrosani”

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str. Universitatii, nr. 20, judet Hunedoara,
in calitate de BENEFICIAR in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0187 ”Cresterea calititii
activitdtii didactice si de cercetare stiintificd prin promovarea normelor de eticd si integritate in
cadrul comunititii academice din Universitatea din Petrosani” in temeiul Procedurii Opelatlonale
privind Angajarea personalului in vederea ocuparii posturilor infiintate in afara organigramei pentru
implementarea proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri de dezvoltare
institutionald, cod UPET: PO_SRUS_14,

ANUNTA

Recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii pe perioadd determinatd In cadrul
proiectului CNFIS-FDI-2022-0187 "Cresterea calitdtii activitdtii didactice §i de cercetare stiinjificd
prin promovarea normelor de eticd i integritate in cadrul comunitdtii academice din Universitatea
din Petrogani” a urméatoarelor posturi:

Categorie expert |
. < n . Nr. |Durata| Nr.ore Vechime in educatie si

Functia ocupati in proiect . brut/ora . ,

’ posturi | C.ILM. | total . . o

(inclusiv contributii

angajator)

Expert eticd si integritate 1 8 luni 240 peste 5 ani, 86 lei/ora
Expert calitate 1 8 luni 240 peste 5 ani, 86 lei/ora
Responsabil sesiuni instruire 1 2 luni 84 peste 5 ani, 86 lei/ora
Expert formator cadre didactice/studenti 3 2luni | 36x3 peste 5 ani, 86 lei/ora
Asistent manager 1 8 luni 376 peste 5 ani, 55 lei/ora
Responsabil achizitii 1 8 luni 80 peste 5 ani, 55 lei/ora

Concursul/ examenul va avea loc in data de 14.04.2022, ora 12 sau dupi caz, interviul in data
de 18.04.2022, ora 10.
Conditiile generale care trebuie indeplinite de o persoana, pentru a putea participa la concurs
sunt:
a) are cetdfenia romdénd, cetdfenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in RomaAnia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;




c) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu; |
e) iIndeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice pot11v1t
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu

intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice care trebuie indeplinite de persoanele care participa la concursul pentru
ocuparea unui post In echipa de proiect se stabilesc, pe baza prevederilor ghidului solicitantului si a
contractului/ acordului/ ordinului/ deciziei de finantare, la propunerea coordonatorului/
managerului/ sefului de proiect:

- Relevanta studiilor pentru acoperirea cerintelor postului;

- Relevanta experientei profesionale pentru acoperirea cerintelor postului solicitat;
- Abilitédti de comunicare;

- Capacitate de analizi si sinteza.

Conditiile specifice referitoare posturilor sunt detaliate in continuare:

1. Expert etica si integritate (30 ore/luni*8 luni *86 lei ori) x 1 post
Conditiile specifice de patrtzapare la concurs:
Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani
Experienta solicitata: experienta in domeniul educatiei - 5 ani
Competente solicitate
- Implicat in activitati educationale in universitati;

Competente si aptitudini de organizare si control, capacitatea de analizd si sintezd, spirit
organizatoric, spirit analitic, spirit de evaluare.
- Lucrul 1n echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti
membrii ai echipei;

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile

relationale din interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a
conflictelor

Atributii:
- Revizuieste normele interne de eticd si integritate academicd in acord cu legislatia,
reglementdrile si standardele in domeniu;
- Coordoneaza elaborarea unor materiale suport in domeniul eticii si integrititii academice;
- Participa la realizarea unui studiu pilot de verificare a lucrarilor si materialelor didactice cu
a_]utOIlll unui soft antiplagiat;
- Intocmeste un raport rezultat in urma studiului pilot efectuat;

- Participd la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activititilor/ subact1v1tat110r
proiectului in care are alocate orele;

- Participa la monitorizarea si evaluarea internd a activitatilor/subactivititilor pro1ectulu1 in care
are alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;

- Realizeaza sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect in legiturd d1recta cu
activitatile din proiect.; ;

- Implementeazi cu succes activitdtile proiectului, asigurd indeplinirea obiectivelor pr01ectulu1 si
atingerea rezultatelor planificate in proiect;




- Sprijind directorul de proiect in toate activitatile proiectului;
- Asiguri colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

2. Expert calitate (30 ore/lunii*8 luni *86 lei ori) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani
Experienta solicitata: experienta in domeniul educatiei - 5 ani

Competente solicitate

Implicat in activitati educationale in universitati;
Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti

membrii ai echipei,

Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile

relationale din interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a
conflictelor.
Atributii:

Realizeazd elaborarea de proceduri/regulamente/metodologii vizand utilizarea sistemului
antiplagiat la nivel de universitate;

Colaboreazd cu ceilalti experti pentru elaborarea i realizarea ghidurilor pe tema cercetirii
stiintifice si de concepere si scriere lucrari stiintifice pentru studenti, masteranzi si doctoranzi;
Participd la realizarea unui studiu pilot de verificare a lucrdrilor si materialelor didactice cu
ajutorul unui soft antiplagiat;

Promoveazd activitdtile si rezultatele proiectului in mediul intern §i extern institutiei, prin
mijloacele media (presa scrisa, internet);

Realizeazd sarcini planificate si stabilite de cétre directorul de proiect in legiturd directd cu
activitétile din proiect;

Implementeazd cu succes activitdtile proiectului, asigurd indeplinirea obiectivelor proiectului si
atingerea rezultatelor planificate in proiect ;

Participd la planificarea, organizarea si monitorizarea deruldrii activititilor/ subactivititilor
proiectului in care are alocate orele;

Participd la monitorizarea si evaluarea intern3 a activitatilor/subactivititilor proiectului in care are
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;

Sprijind directorul de proiect in toate activitdtile proiectului;

Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

3. Responsabil sesiuni instruire (84 ore* 86 lei/ori) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani
Experienta solicitata: experienta in domeniul educatiei - 5 ani

Competente solicitate

Implicat in activitati educationale in universitati;
Competente si aptitudini de organizare si control, capacitatea de analizi si sintezd, spirit

organizatoric, spirit analitic, spirit de evaluare;

Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti

membrii ai echipei;

[US]




- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile
relationale din interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a

conflictelor.
Atributii:

Planificd si organizeaza sesiunile de instruire cu cadrele didactice si studentii asumate prin proiect;
Asigura legatura cu formatorii;

Réspunde de monitorizarea deruldrii seminariilor;

Elaboreazd chestionare si realizeazid obtinerea feedbackului pentru identificarea beneficiilor
participdrii cadrelor didactice/studentilor la seminarii;

Intocmeste un raport privind feedback-ul obtinut pe baza chestionarelor aplicate;

Asigurd o promovare si o vizibilitate adecvati a rezultatelor monitorizarii seminariilor;

Sprijina directorul de proiect in toate activititile proiectului;

Realizeazd sarcini planificate si stabilite de cdtre directorul de proiect in legatura directd cu
activitétile din proiect;

Implementeazd cu succes activititile proiectului, asigurd indeplinirea obiectivelor proiectului si
atingerea rezultatelor planificate in proiect;

Participd la planificarea, organizarea i monitorizarea deruldrii activititilor/ subactivititilor
proiectului in care are alocate orele;

Participd la monitorizarea 51 evaluarea internd a activitatilor/subactivititilor proiectului in care are
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;

Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

4. Expert formator cadre didactice/studenti (36 ore* 86 lei/ori) x 3 posturi

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani

Experienta solicitata: experienta in domeniul educatiei - 5 ani

Competente solicitate '

- Implicat in activitati educationale in universitati;

- Lucrul in echipa, stabilirea rolului in echipa, desfasurarea/efectuarea lucrarilor impreuna cu ceilalti

membrii ai echipei,

- Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de a asculta si a interpreta dinamicile
relationale din interiorul echipei de lucru, capacitatea de a negocia, de a motiva si de gestionare a

conflictelor.
Atributii:

Responsabil de sustinerea seminariile aferente cadrelor didactice/studentilor;

Identifica aspectele semnificative sesizate in timpul sustinerii cursurilor;

Colaboreazi cu ceilalti experti la elaborarea ghidului de concepere si scriere a lucririlor stiintifice
pentru studenti, masteranzi, doctoranzi;

Realizeazd sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect in legitura directd cu
activitdtile din proiect;

Implementeazd cu succes activititile proiectului, asigurd indeplinirea obiectivelor proiectului si
atingerea rezultatelor planificate in proiect;

Participd la planificarea, organizarea i monitorizarea deruldrii activititilor/ subactivititilor
proiectului in care are alocate orele; '

Participd la monitorizarea si evaluarea interna a activititilor/subactivititilor proiectului in care are
alocate orele, in functie de specificul postului ocupat;
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Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

S. Asistent manager (47 ore/lund*8 luni *55 lei/ora) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitati: - Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani;
Experienta solicitata - experientd profesionald in activitati de logistica si secretariat - 5 ani
Competente solicitate:

Abilitdti de lucru in echipd, desfasurarea /efectuarea lucrdrilor impreuna cu ceilalti membrii ai
echipei;

Competente si aptitudini de comunicare: capacitatea de concentrare, analizi si sintezi;

Claritate si coerentd in exprimarea scrisi si orala.

Atributii:

Asistd directorul de proiect in realizarea proceselor specifice managementului de proiect:
coordonarea $i implementarea activitatilor; alocarea resurselor umane materiale si financiare pe
pachetele de activitati;

Urmireste respectarea si indeplinirea conforma a planului de activitati si propune directorului de
proiect actualizarea acestuia ori de cte ori este nevoie;

Participd la realizarea activititilor/documentelor administrativ-financiare (pontaj lunar al echipei,
statele de plata);

Tine legétura cu serviciile de resort din structura administrativd a universititii, pentru asigurarea
compatibilitatii si conformitétii documentelor;

Gestioneazd corespondenta: primire, Iinregistrare, directionare si asigurd transmiterea
corespondentei prin mijloace specifice (email, fax, posta);

Organizeazd si pregiteste sedintele echipei de proiect: agendd, materiale, note de discutie, liste
prezenta etc.

Participd la realizarea procedurii de arhivare a documentelor;

Realizeazd sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect in legatura directd cu
activitatile din proiect;

Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

6. Responsabil achizitii (80 ore*55 lei/ori) x 1 post

Conditiile specifice de participare la concurs:

Educatie solicitata: - Studii superioare finalizate cu diploma de licenta - 3 ani

Experienta solicitati: Experien{d profesionala specifica in domeniul achizitiilor publice: 5 ani;
Competente solicitate:

Abilitati de lucru in echipd, desfdsurarea/efectuarea lucrarilor impreund cu ceilalti membrii ai

echipei,

Competente specifice achizitiilor publice;

Cunostinte si experienta de lucru in SEAP/SICAP;

Experientd in folosirea sistemului de operare Windows, aplicatii Office;
Capacitatea de concentrare, analiza si sintezi;

Perseverenta, loialitate, angajament;

Claritate si coerentd In exprimarea scrisd si orala.

Atributiile postului:




- Este responsabil cu informarea si instruirea membrilor din echipa de implementare a proiectului
asupra respectdrii prevederilor legale privind atribuirea contractelor de achizitie publicd ce
urmeazi a fi verificate;

- Redacteaza dosarele de achizitii;

- Elaboreaza referate de necesitate, note estimative, note justificative, note de fundamentare, etc.;

- Cautari In catalogul electronic, publicare anunturi de publicitate in SEAP/SICAP pentru achizitiile
directe;

- Elaborarea si pubhcarea documentatiilor de atribuire;

- Publicd pe website-urile oficiale (SEAP, SICAP, etc.) a anunturilor de participare si a
documentatiilor de atribuire referitoare la procedurile de achizitie;

- Evaluarea ofertelor primite din partea operatorilor economic, respectind conditiile de calificare
sau eligibilitate prevazute in documentatiile de atribuire;

- Atribuirea si administrarea contractelor de achizitie publici;

- Respectarea conditiilor privind desfasurarea achizitiilor publice;

- Asigura raportarea cu privire la achizitiile publice, citre directorul de proiect;

- Intocmirea programului de achizitii publice in conformitate cu legislatia in vigoare;

- Sprijind directorul de proiect in toate activititile proiectului;

- Realizeazd sarcini planificate si stabilite de catre directorul de proiect in legatura directd cu
activitétile din proiect.;

- Asigurd colaborarea cu ceilalti experti din cadrul proiectului.

Limbi striine solicitate

fntelegere Vorbire Seriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
Al — Al - Al ~ Al - Al —
. Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
engleza ] ] )
elementar elementar elementar elementar elementat
nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1

in vederea participarii la concurs/ examen, persoanele interesate intocmesc si depun la
Serviciul Resurse Umane un dosar de concurs, care va contine urmitoarele documente:

a. cererea de inscriere in procesul de recrutare si selectie,

b. declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Formular tip);

¢. curriculum vitae in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagind, in care se mentioneazi
proiectul si postul vizat de candidat;

d. copia actului de identitate sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului, in copii vizate conform cu originalul;

e. copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si efectuarea unor specializari;

f. copii ale documentelor care atestd experienta profesionald generald si specificd solicitatd
pentru ocuparea postului;

g. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere referitoare la lipsa antecedentelor
penale.

In cazul contestarii lipsei unui document din cele enumerate, candldatul va fi respins.

Dosarele de candidaturd, cu toate documentele solicitate in anunt, vor fi depuse de candidat pani la
data de 13.04.2022, ora 15. ’

Concursul va consta in evaluarea dosarelor de concurs si dupa caz, un interviu.
fn situatia in care la concurs/ examen s-a inscris o singurd persoand pe postul vacant,
comisia de concurs o poate declara admisa din etapa de selectie a dosarelor.



Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anunt va avea urmitorul calendar de
desfasurare:

Nr. | Etapa Data
1 Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 06.04.2022
Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 07.04.2022 — 13.04.2022,
ora 15
3 Verificarea eligibilitdtii dosarelor de candidaturd si 14.04.2022, ora 12

afisarea rezultatelor privind verificarea eligibilitatii
dosarelor sau, dupd caz, a rezultatului final al
concursului/examenului de recrutare si selectie

4 Depunerea si  solutionarea  contestatiilor  privind 15.04.2022, ora 15
verificarea eligibilitdtii dosarelor, sau dupd caz, a
rezultatului final al concursului/examenului de recrutare si
selectie

5 Desfasurarea interviului (dacd sunt mai multi candidati pe 18.04.2022, ora 10
acelasi loc declaragi admisi ca urmare a verificarii
eligibilitatii dosarelor si solutionarii contestatiilor, daci e
cazul)

6 Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale 19.04.2022, ora 14
recrutdrii si selectiei.

Tematicd posturi
1. Cunostinte cu privire la alocarea si utilizarea fondului pentru dezvoltarea institutionals a
institutiilor de Invatdmant superior de stat, pentru anul 2022;
2. Cunostinte cu privire la mecanismul de implementare a proiectelor FDI;
3. Monitorizare si raportare in cadrul proiectelor FDI
Bibliografie

1. Ordin nr. 5825 din 17 decembrie 2021 pentru aprobarea Metodologiei de alocare si utilizare a
fondului pentru dezvoltarea institutionald a institutiilor de Invitdmant superior de stat, pentru anul
2022

Ghidul de depunere, completare a figei de executie si raportare pentru proiectele FDI 2022

FDI (pachet de informatii pentru alocarea finantarii in anul 2022);
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