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ANUNT

in conformitate cu Ordinul M.E.C. nr.3440/28.02.2025 privind Angajarea personalului in
vederea ocupdrii posturilor inflinfate in afara organigramei peniru implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri de de=voltare institutionala, sau fonduri
din mecanismul de redresare si rezilienid, cod UPET: PO 14, a Notei justificative nr.3176/
14.05.2026 si a Deciziei Rectorului nr.186/27.10.2025 prin care au fost infiintate posturi in afara
Organigramei necesare proiectului ..Sandbox holistic de securitate cibernetici pentru testarea
solutiilor de inteligenta artificiala” cod SMIS 333770, a art. XXII din Legea nr.141/2025.
Universitatea din Petrogani organizeaza concurs de evaluare si selectie a dosarelor depuse in
vederea ocuparii a 4 posturi care s-au vacantat in cadrul proiectului sus numit. din diverse motive, pe
perioada determinatd, pe durata implementarii proiectului. astfel:

Ni. Functia o.cupatﬁ in Nr. | Durata | Nr.ore C:ftegtzrie exper.t .
Crt. proiect/ posturi | C.LM. total vechlm? in educatie sl
Cod COR tarif brut/ora
Cercetator in informatica
1 —cod COR 214917 - 1 27 luni | 30/luna | peste 5 ani. 240 lei/ord
Post nr.5.2
Cercetator in drept — cod h
2 COR 261915 — Post 1 17 luni | 42/luna | peste 5 ani, 120 lei/ora
nr.10.2
Asistent cercetare — cod
3 COR 214918 — Post 1 27 luni | 42/luna peste 2 ani, 90 lei/ora
nr.12.1
Asistent cercetare — cod
4 COR 214918 — Post 1 27 luni | 42/lund peste 2 ani. 90 lei/ord
nr.12.4

Anunful se va publica pe pagina de internet a Universitatii din Petrosani — www.upet.ro

Dosarele de concurs se depun la Universitatea din Petrosani. Corp D. Serviciul Resurse umane
si Salarizare, Petrogani. str.Universitatii, nr.20. in perioada 25.05.2026-29.05.2026. ora 12"

Probele de concurs. conform Notei justificative, vor consta in:

1.Evaluarea dosarelor de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor generale si conditiilor
specifice de participare din prezentul anunt.

2.Interviul (daci este cazul), in cadrul caruia vor fi testate abilitatile si aptitudinile impuse de
functie, cunostintele profesionale si motivatia candidatului.
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Calendarul de desfasurare a concursului:

Nr. ETAPA DATA ]
crt
| Afisarea/ publicare anuntului de concurs 22.05.2026
2 Perioada de depunere a dosarelor de concurs 25.05.2026-29.05.2026, ora 12%
3 Etapa de evaluare a dosarelor depuse si 02.06.2026. ora 12%
afisarea rezultatelor evaluarii dosarelor depuse
4 Depunerea contestatiilor privind eligibilitatea evaludrii | 03.06.2026. ora 12"
dosarelor depuse
5 Afisare rezultate contestatii evaluare dosare 03.06.2026. ora 15"
6 Interviul si afisarea rezultatelor la interviu 04.06.2026, ora 12%
7 Depunerea contestatiilor privind interviul 05.06.2026. ora 12"
8 Afisare rezultate contestafii interviu 05.06.2026, ora 13"
9 Afisarea rezultatelor finale ale concursului 05.06.2026., ora 15"

Conditiile generale de participare

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post. persoana care indeplineste urmatoarele

conditii generale:

a)

b)
¢)

d)
e)
f)

are cetatenia romana sau cetdjenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene:
cunoaste limba romana. scris si vorbit;
are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideazi. atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz. alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs:
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale. contra
autoritatii. contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei. infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fa{a de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:
nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificirile ulterioare. pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare stabilite pe baza Fisei posturilor scoase la concurs,

conform art.16 din HG nr.1336/2022. sunt detaliate in continuare:

1. Cercetiitor in informatici- cod COR 214917 (30 ore/luni x 27 luni) x 1 post nr.5.2
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Conditiile specifice de participare la concurs
Educatie solicitata Studii superioare finalizate cu diplomai (absolvent al unei institutii de invatamant
superior).
Experienta solicitata:
« Activitate didactica si de cercetare la nivel universitar, minimum profesor.
« Experientd in dezvoltarea si implementarea proiectelor software complexe.
« Experientd in cercetare-dezvoltare in domeniul informaticii. securitatii cibernetice si inteligentei
artificiale.
Competente solicitate:
» Capacitate de analiza, sinteza si autoorganizare.
» Spirit de ordine, disciplind si atentie la detalii.
« Cunostinte avansate in proiectarea arhitecturilor software si in dezvoltarea sistemelor bazate pe Al
« Competente de cercetare interdisciplinara si colaborare cu echipe mixte (IT, securitate, Al).
« Abilitati de comunicare. lucru independent si in echipa.
« Corectitudine. flexibilitate si rezistenta la efort intelectual prelungit.
Atributiile postului:
« Proiecteazi si dezvoltd arhitectura tehnica si functionald a sandbox-ului de securitate cibernetica
bazat pe inteligenta artificiala.
« Elaboreaza. implementeaza si testeaza prototipuri utilizand tehnologii de virtualizare,
containerizare si solutii de securitate cibernetica.
« Evalueaza performanta si eficienta solutiilor dezvoltate, prin teste si analize riguroase.
« Participa la activitati de cercetare-dezvoltare si contribuie la publicarea si documentarea rezultatelor
stiintifice.
« Colaboreaza cu experti din domeniile conexe pentru integrarea solutiilor multi-disciplinare.
« Documenteaza procesele de cercetare si dezvoltare. inclusiv arhitectura sistemului si metodologia
de testare.
« Asigura confidentialitatea informatiilor si respectarea normelor de securitate cibernetica si protectia
datelor.
« Participa la sesiuni de formare. workshopuri si conferinte nationale si internationale in domeniul I'T
si al cercetarii aplicate.
3. Cercetator in drept- cod COR 261915 (42 ore/luna x 17 luni) x 1 post nr.10.2
Conditiile specifice de participare la concurs
Educatie solicitata:
Studii superioare finalizate cu diploma (absolvent al unei institutii de invatamant superior).
Experienta solicitata:
« Activitate didactica si de cercetare universitara la nivel de lector.
« Experientd in analiza juridica, elaborare de politici si cercetare aplicata in domeniul dreptului.
« Experienta in interpretarea si aplicarea legislatiei privind protectia datelor. tehnologiile emergente
si inteligenta artificiala.
Competente solicitate:
« Capacitate de analiza. sinteza si gandire critica.
« Cunostinte avansate privind legislatia nationald si europeana in domeniul protectiei datelor si al
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securitatii cibernetice.
« Spirit de ordine. disciplind si atentie la detalii.
« Abilitati de comunicare, colaborare interdisciplinara si consiliere juridica.
« Capacitatea de a lucra independent si de a redacta documente juridice complexe.
« Corectitudine. flexibilitate si rigoare profesionala.
Atributiile postului:
« Asigurd conformitatea legala si etica a activitatilor desfasurate in cadrul proiectului.
« Analizeaza reglementarile nationale si europene aplicabile domeniului inteligentei artificiale si
securitatii cibernetice.
o Ofera consultanta juridica in domeniul protectiei datelor, asigurand respectarea legislatiei GDPR.
« Identifica si evalueaza riscurile legale asociate tehnologiilor Al si dezvolta solutii pentru
gestionarea acestora.
« Contribuie la elaborarea politicilor interne si procedurilor legale privind utilizarea si testarea
tehnologiilor.
« Ofera suport juridic echipelor de cercetare si dezvoltare pentru integrarea cerintelor legale in
solutiile tehnice.
« Monitorizeaza legislatia emergenta si formuleaza recomandari pentru adaptarea la schimbarile
legislative.
« Colaboreaza cu experti din domenii tehnice si stiintifice pentru a asigura conformitatea
interdisciplinara a proiectului.
« Participa la conferinte, workshopuri si activitati de formare profesionala in domeniul dreptului
tehnologiilor emergente.

3. Asistent cercetare- cod COR 214918 (42 ore/luni x 27 luni) x 1 post nr.12.1
Conditiile specifice de participare la concurs
Educatie solicitata:
Studii superioare finalizate cu diploma (absolvent al unei institutii de invatamant superior).
Experienta solicitata:
« Activitate didactica si de cercetare la nivel de asistent de cercetare sau doctorand.
« Participare la cel putin doud proiecte sau contracte de cercetare in domenii similare.
« Experienta in dezvoltarea, testarea si analiza sistemelor informatice sau a aplicatiilor bazate pe
inteligenta artificiala.
Competente solicitate:
* Spirit de ordine si disciplina, corectitudine si atentie la detalii.
« Capacitate de analiza. sinteza si autoorganizare.
« Abilitdti de comunicare si lucru in echipd interdisciplinara.
« Cunostinte de baza in domeniul securitatii cibernetice. al tehnologiilor Al si al mediilor sandbox.
« Competente in programare, testare software si interpretarea rezultatelor experimentale.
« Flexibilitate. dorintd de invatare si adaptabilitate la cerintele proiectului.
Atributiile postului:
« Contribuie la dezvoltarea si testarea mediilor sandbox utilizate pentru evaluarea sistemelor bazate
pe Al
« Participa la identificarea si analiza vulnerabilitatilor si a amenintarilor cibernetice.
« Implementeaza scenarii de testare si colecteazd date experimentale pentru evaluarea performantei
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sistemelor.

« Analizeaza si interpreteaza rezultatele testelor. propunand solutii de optimizare.

« Colaboreaza cu echipele de cercetare, dezvoltatori software si experti in securitate cibernetica.
« Redacteazi documentatia tehnica, rapoarte de activitate si contribuie la livrabilele stiintifice.

» Respectd procedurile interne, regulamentele de calitate si normele de protectie a datelor.

« Participa la activitati de formare profesionala. workshopuri si conferinte din domeniul IT si
cercetaril.

4. Asistent cercetare- cod COR 214918 (42 ore/luni x 27 luni) x 1 post nr.12.4
Conditiile specifice de participare la concurs
Educatie solicitata:
Studii superioare finalizate cu diploma (absolvent al unei institutii de invatamant superior).
Experienta solicitata:
« Activitate didactica si de cercetare la nivel de asistent de cercetare sau doctorand.
« Participare la cel putin doud proiecte sau contracte de cercetare in domenii similare.
« Experientd in dezvoltarea. testarea si analiza sistemelor informatice sau a aplicatiilor bazate pe
inteligenta artificiala.
Competente solicitate:
« Spirit de ordine si disciplina. corectitudine si atentie la detalii.
» Capacitate de analiza. sinteza si autoorganizare.
« Abilitati de comunicare si lucru in echipa interdisciplinara.
« Cunostinte de baza in domeniul securitatii cibernetice, al tehnologiilor Al si al mediilor sandbox.
« Competente In programare. testare software si interpretarea rezultatelor experimentale.
« Flexibilitate. dorintd de invitare si adaptabilitate la cerintele proiectului.
Atributiile postului:
« Contribuie la dezvoltarea si testarea mediilor sandbox utilizate pentru evaluarea sistemelor bazate
pe AL
« Participa la identificarea si analiza vulnerabilitatilor si a amenintérilor cibernetice.
« Implementeaza scenarii de testare si colecteaza date experimentale pentru evaluarea performantei
sistemelor.
. Analizeaza si interpreteaza rezultatele testelor. propunand solutii de optimizare.
« Colaboreaza cu echipele de cercetare. dezvoltatori software si experti in securitate cibernetica.
« Redacteaza documentatia tehnicd. rapoarte de activitate si contribuie la livrabilele stiintifice.
« Respectd procedurile interne, regulamentele de calitate si normele de protectie a datelor.
« Participa la activitati de formare profesionala. workshopuri si conferinte din domeniul 1T si
cercetarii.

Tipul probelor de concurs:
e Analiza dosarelor de concurs si dupd caz, dacd sunt mai multi candidati. interviu.
Tematica posturi:

e Metodologii de cercetare si dezvoltare in proiecte CDI public—private:

e Notiuni generale privind securitatea ciberneticd, amenintari si vulnerabilitati:

e Cunostinte cu privire la domeniu din fisa postului:

e FEtica si protectia datelor in cercetarea aplicata.
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Rezultatele finale ale concursului vor fi afisate la avizierul SRUS. Corp D §i pe WwWW.UpEL.I0.
conform calendarului. Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute, pot formula contestatil in
maxim 1 zi lucratoare de la afisarea rezultatelor si le depun la Registratura UPET, sub sanctiunea
decaderii din acest drept. Contestatiile se solutioneaza in maxim 2 zile lucratoare. Informatii
suplimentare pot fi solicitate de la Serviciul Resurse umane. telefon 0254542580, interior 292,

persoana de contact referent Iclanzan Lucia.
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