Nr.1894/16.03.2020

ANUNT

PROCES VERBAL
Privind rezultatele selectiei de dosare in urma verificirii eligibilititii dosarelor de concurs/ examen
conform procedurii interne de selectie pentru posturile din afara Organigramei, in Proiectul POCU
320/6/21-122596
»Educatia, o sansi pentru Valea Jiului!”

Comisia de concurs/examen, constituit in baza Notei justificative cu lista posturilor necesare, numitd prin
Deciziei Rectorului Universititii din Petrogani nr.32 din 10.03.2020, s-a intrunit azi 16.03.2020 pentru
verificarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd depuse, in vederea ocupdrii posturilor vacante
constituite in afara Organigramei, conform anuntului, in cadrul proiectului sus mentionat.

in perioada de depunere a dosarelor de candidatura pentru posturile vizate in cadrul proiectului, au fost
inregistrati 15 candidati, respectiv un candidat pe fiecare post vacant.

In urma verificirii dosarelor de candidatura depuse, s-au inregistrat urmatoarele rezultate:

Nr. | Denumire post din Proiect Punctaj Rezultate
crt. POCU 320/6/21-122596 Nume si prenume candidat  |acordat de Admis/Respins!
wEducatia, o sansi comisie
pentru Valea Jiului!”
1 [Expert pilotare curs A4 Cozma Bogdan Zeno 97 puncte ADMIS
2 |Expert pilotare curs A4 Popescu Stelea Mihai 97 puncte ADMIS
3 |Expert pilotare curs A4 Tiuzbaian [oan Nicolae 97 puncte ADMIS
4 |Expert pilotare curs A4 Badea George Alin 97 puncte ADMIS
5 |Expert pilotare curs A4 Marchis Diana Mirela 97 puncte ADMIS
6 {Expert pilotare curs A4 Florea Vlad Alexandru 97 puncte ADMIS
7 |Expert formator A5 Riurean Simona Mirela 97 puncte ADMIS
8 |Expert formator A5 Dura Cristina Tamara 97 puncte ADMIS
9 |Expert formator A5 Corbu Emilia Corina 97 puncte ADMIS

Rezolutie comisie examen/concurs pentru posturile din afara Organigramei, in Proiectul POCU
320/6/21-122596:

S-au inscris céte un singur candidat pe post, nevind contracandidati, conform Procedurii interne de
selectie, Comisia de concurs/examen decalari candidatii ADMISI din etapa de selectie a dosarelor.

Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii interne de
recrutare si selectie a personalului in vederea ocuprii posturilor in afara organigramei in cadrul proiectelor

finantate din fonduri europene nerambursabile in Universitatea din Petrosani, aprobate prin Ordinul M.E.N.
nr.5703/18.12.2018.

Contestatiile candidatilor nemulfumiti, pot fi depuse in scris la registratura UPET in termen de 1 zi
lucratoare de la afisarea anunfului cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare si selectie, fiind
rezultatul final al concursului/examenului.

Comisia de concurs/ examen, Semnatura

Presedinte - Prof.univ.dr.ing. EDELHAU
Membru 1 — Prof.univ.dr.ing. LEBA Mor
Membru 2 — Prof.univ.dr.ing.IONICA Ai

Secretar Dr.ing.Costandoiu Rodica

!'in cazul candidatjlor declarafi respingi se va mentiona motivul resping
termenului, candidatul nu indeplinegte conditiile de vechime/specializa



