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Curriculum vitae  
Europass  

I  
  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Niţă Dorina Veronica 

E-mail(uri) dorinanita@upet.ro 
  

  

  

Experienţa profesională  

Perioada Aprilie – decembrie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Expert calitate proiect CNFIS-FDI-2022-0187 Creșterea calității activității didactice și de 
cercetare științifică prin promovarea normelor de etică și integritate în cadrul comunității 
academice din Universitatea din Petroșani 

Activităţi şi responsabilităţi principale Realizează elaborarea de proceduri/regulamente/metodologii vizând utilizarea sistemului antiplagiat la 
nivel de universitate; Colaborează cu ceilalți experți pentru elaborarea și realizarea ghidurilor pe tema 
cercetării științifice și de concepere și scriere lucrări șțiințifice pentru studenți, masteranzi și doctoranzi; 
Participă la realizarea unui studiu pilot de verificare a lucrărilor și materialelor didactice cu ajutorul unui 
soft antiplagiat; 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr. 20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Aprilie – decembrie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Expert cu comunicarea și organizarea de evenimente proiect CNFIS-FDI-2022-0109 ” Visează, 
Îndrăznește, Acționează cu SAS UPET !” 

Activităţi şi responsabilităţi principale  Realizează materialele informative, popularizează activitățile, organizează evenimente, organizează 
deplasările 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr. 20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Mai-iunie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Expert proiect “Îmbunătățirea politicilor publice în învățământul superior și creșterea calității 
reglementărilor prin actualizarea standardelor de calitate - QAFIN” Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16 

Activităţi şi responsabilităţi principale Asigură implementarea online a mecanismelor de colectare, introducere și validare a datelor în 
vederea aplicării metodologiei de evaluare dezvoltate în cadrul proiectului. Mecanismele și 
modalitatea de exercitare online a evaluării trebuie să fie transparente, obiective și să se bazeze pe 
date clare și concrete; introducerea de date în modulul informatic realizat în cadrul proiectului QAFIN; 
participarea la corespondența dintre experți și alți membri ai proiectului QAFIN; participarea la 
activitățile stabilite de echipa de implementare a proiectului; 

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Educației – Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanțare Externă ME- UMPFE, 
ARACIS 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 

http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/


           

Pagina 2 din 7                                                                                                                                                Niță Dorina-Veronica 

  

Perioada Aprilie – decembrie 2020  

Funcţia sau postul ocupat Expert Ateliere antreprenoriale proiect CNFIS-FDI-2021-0213 Competitivitate, Inițiativă, 
Creativitate cu SAS UPET – CIC SAS-UPET 

Activităţi şi responsabilităţi principale   Organizează atelierele și celulele antreprenoriale 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada august 2019 – iulie 2021  

Funcţia sau postul ocupat Responsabil inovare socială și parteneriate proiect EU-Antreprenor – creșterea participării 
studenților din categorii vulnerabile la programe de studii de licență prin inovare 
antreprenorială, Apel POCU/379/6/21, Cod MySMIS 125144 

Activităţi şi responsabilităţi principale Planificarea și coordonarea eficientă a tuturor subactivităților privind derularea programelor de inovare 
socială; coordonarea activităților zilnice și săptămânale ale experților implicați în programele de inovare 
socială; asigurarea înființării și operaționalizării Centrului EU Antreprenor; monitorizarea graficului 
subactivităților specifice de inovare socială derulate în cadrul Centrului EU Antreprenor; asigurarea 
sprijinului de ordin tehnic în implementarea programelor de inovare socială în parametrii asumați; 
planificarea, monitorizarea și organizarea subactivităților programelor de inovare socială adresate 
studenților; aplicarea procedurilor de implementare împreună cu echipa de management 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani,  str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Aprilie – decembrie 2020  

Funcţia sau postul ocupat Director proiect CNFIS-FDI-2020-0103 Alege inițiativa ! Alege implicarea ! Alătură-te SAS-UPET !  

Activităţi şi responsabilităţi principale Asigură coordonarea activităților în conformitate cu cerințele proiectului, aplică măsuri de asigurare a 
calității activităților depuse pentru realizarea obiectivelor și a indicatorilor, organizează activitatea 
echipei de proiect, transmite informații privind activitățile desfășurate către membri echipei de proiect, 
verifică raportul financiar și tehnic 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 

  

Perioada Mai – noiembrie 2019 

Funcţia sau postul ocupat Director proiect CNFIS-FDI-2019-0729 Antreprenor de succes cu SAS-UPET ! 

Activităţi şi responsabilităţi principale Asigură coordonarea activităților în conformitate cu cerințele proiectului, aplică măsuri de asigurare a calității 
activităților depuse pentru realizarea obiectivelor și a indicatorilor, organizează activitatea echipei de proiect, 
transmite informații privind activitățile desfășurate către membri echipei de proiect, verifică raportul financiar și 
tehnic  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada martie  – iunie 2019  

Funcţia sau postul ocupat Expert analiză cadru actual perfecționare proiect DINAMIC - optimizarea ofertelor de studii din învățământ 
terțiar universitar și nonuniversitar tehnic în sprijinul angajabilității persoanelor defavorizate, Apel 
POCU/320/6/21/122773 

http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/
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Activităţi şi responsabilităţi principale Proiectarea şi coordonarea de activităţi de analiză și cercetare ştiinţifică a domeniilor programelor de perfecționare 
profesională compatibile profilului universității solicitante; asigurarea analizei și interpretarea datelor existente 
privind perfecționarea profesională a cadrelor didactice din universitate; identificarea punctele tari și punctele slabe 
cu privire la derularea unor programe de perfecționare profesională la nivelul universității solicitante; realizarea unei 
analize comparative privind eficiența și oportunitatea programelor de perfecționare profesională a cadrelor 
didactice promovate la nivel de regiuni; identificarea aspectele recente ale politicilor europene ce sprijină derularea 
unor programe de perfecționare profesională; colectarea și analizarea informațiilor statistice privind competențele 
transversale din domeniile vizate de programele de perfecționare profesională; integrarea aspectele regionale și 
tendințele naționale privitor la domeniile vizate de programele de perfecționare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani,  str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada octombrie-noiembrie 2018 

Funcţia sau postul ocupat Formator cursuri antreprenoriat proiect  Start antreprenorial în regiunea Vest POCU cod105846 

Activităţi şi responsabilităţi principale Pregătirea și susținerea cursurilor de formare în competențe antreprenoriale; Elaborarea materialelor 
necesare predării cursului; Elaborarea de propuneri pentru alte nevoi identificate în timpul trainingului și 
realizarea de propuneri de dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului SC Amazing Photos SRL str. Gheorghe Ionescu Sisești, nr. 266B, sector 1, București 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Iunie – noiembrie 2018  

Funcţia sau postul ocupat Expert cu comunicarea și organizarea de evenimente proiect CNFIS-FDI-2018-0302 Studenți Antreprenori 
pentru România de Mâine pregătiți la Universitatea din Petroșani 

Activităţi şi responsabilităţi principale Realizează materialele informative, popularizează activitățile, organizează evenimente 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Iulie- decembrie 2017 

Funcţia sau postul ocupat Asistent proiect CNFIS-FDI-2017-0407 Fii antreprenor, fii activ în S.A.S. UPET! 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizează activitatea echipei de proiect, transmite informații privind activitățile desfășurate către membri echipei 
de proiect, verifică raportul financiar și tehnic 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani, str. Universității, nr.20, cod 332006, Petroșani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învățământ 
  

Perioada Aprilie 2016 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Director al Departamentului de Asigurare a Calităţii 

Activităţi şi responsabilităţi principale Proiectarea, elaborarea, implementarea şi gestionarea documentelor sistemului de management al 
calităţii din Universitatea din Petroşani;  
Asigurarea implementării planului anual de îmbunătăţire a calităţii proceselor din Universitatea din 
Petroşani stabilit de managementul de vârf, la recomandarea Comisiei de evaluare şi asigurare a 
calităţii; 
Coordonarea activităţii de evaluare periodică internă a calităţii programelor de studii de licenţă şi 
master şi a altor procese din Universitatea din Petroşani 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
  

Perioada Octombrie 2014 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar 

http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/
http://www.upet.ro/
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Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice de predare a cursurilor universitare, conducere de seminarii şi coordonarea de 
lucrări de diplomă şi disertaţie 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică  
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
  

Perioada Iunie 2012 – octombrie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Viceprimar municipiul Petroşani 

Activităţi şi responsabilităţi principale Administratie publică locală 
  

Perioada 2006 - 2014 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice de predare a cursurilor universitare, conducere de seminarii şi coordonarea de 
lucrări de diplomă şi disertaţie 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică  
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
  

Perioada 2001-2006 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice de seminarizare şi întocmire de proiecte 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
  

Perioada 1999-2001 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice de seminarizare şi întocmire de proiecte 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Învăţământ superior 
  

Educaţie şi formare  

Perioada 2021 

Calificarea / diploma obţinută Competențe antreprenoriale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Stabilirea obiectivelor generale, specifice și operaționale ale firmei pe termen scurt, mediu și lung; 
Identificarea și folosirea eficientă a resurselor financiare, informaționale, materiale și umane, în 
vederea realizării obiectivelor propuse 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea din Petroșani 

Perioada 2021 

Calificarea / diploma obţinută Manager inovare socială 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Elaborarea și implementarea strategiilor de inovare socială; Elaborarea și utilizarea metodelor de 
valorificare a capitalului intelectual 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea din Petroșani 

Perioada 2016 
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Calificarea / diploma obţinută Lider Award 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Educația non-formală a tinerilor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 The Duke of Edinburgh”s International Award Romania 

Perioada 2012-2013 

Calificarea / diploma obţinută Postuniversitar Didactician în învăţământul superior 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Dezvoltarea competentelor profesionale în domeniul predării didacticii specialitătii (stiințe economice) 

si a coordonării practicii pedagogice în învățământul superior în vederea asigurării unei formări initiale 

de calitate a studenților, viitori profesori 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiințele educației 

Perioada 2013 

Calificarea / diploma obţinută Didactician în învăţământul la distanţă 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Dezvoltarea competenţelor profesionale în domeniul predării disciplinelor economice în învăţământul 
la distanţă 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea Bucuresti, Universitatea "Al. I. Cuza" din Iasi, Universitatea "Babes Bolyai" din Cluj-

Napoca, Universitatea Politehnică Bucuresti, Universitatea din Pitesti, Universitatea "1 Decembrie 

1918" din Alba-Iulia 

Perioada 2012 

Calificarea / diploma obţinută Specialist în economie socială 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competentţe privind identificarea si utilizarea instrumentelor de creare a întreprinderilor sociale, 
recunoasterea grupurilor defavorizate cărora li se adresează diversele forme de întreprinderi sociale, 

găsirea soluțiilor eficiente de înlăturare a dificultăţilor legate de inserţia pe piaţa muncii a persoanelor 

expuse riscului de excluziune socială 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

"AUR" – Asociatia Națională a Specialistilor în Resurse Umane 

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obţinută Operator procesare text şi imagine 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competenţe privind asigurarea securitătii datelor/documentelor, procesarea datelor, procesarea 

desenelor, prelucrarea imaginilor, competențe informatice, asamblarea statică si/sau dinamică a 

testelor si/sau desenelor si/sau imaginilor, realizarea de prezentări, transpunerea lucrării pe suport, 
comunicarea în limba oficială, comunicarea în limbi străine,  aplicarea prevederilor legale referitoare la 
sănătatea si securitatea în muncă si în domeniul situațiilor de urgență, aplicarea normelor de 

protecție a mediului, aplicarea procedurilor de calitate, menținerea funcționalitătii echipamentelor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

S.C. Memory S.R.L. Hunedoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Operator procesare text şi imagine 

Perioada 2010 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Susţinerea de cursuri către studenţii şi doctoranzii Universităţii din Malaga (Spania) prin intermediul 
Programului LLP/Erasmus 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Malaga (Spania) 

Perioada 2010 

Calificarea / diploma obţinută Manager de proiect 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competenţe privind conducerea eficientă a ansamblului activităţilor unui proiect: stabilirea scopului 
proiectului, identificarea cerinţelor de management al proiectelor, stabilirea activităţilor proiectului, 
gestiunea realizării costurilor şi resurselor operaţionale pentru proiect, realizarea procedurilor de 
achiziţie pentru proiect, managementul riscurilor, managementul echipei de proiect, managementul 
comunicării în cadrul proiectului, managementul calităţii proiectului. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

S.C. Radu&Nistor Imobilinvest S.R.L. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Manager de proiect 

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obţinută Formator de formatori 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Abilităţi de comunicare, lucru în echipă, planificare şi organizare, responsabilizare, creativitate, 
deschidere pentru învăţarea continuă 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Fundaţia Muncii, Hunedoara, Deva 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Formator de formatori 

Perioada 2004-2006 

Calificarea / diploma obţinută Master în  specializarea Management financiar 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Abilităţi privind operarea cu concepte şi instrumente financiar-bancare şi bursiere  
Competenţe privind derularea afacerilor pe pieţele financiar-bancare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de masterat 

Perioada 2001-2003 

Calificarea / diploma obţinută Master în  specializarea Managementul Ospitalităţii şi Turismului 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Abilităţi privind utilizarea modelelor şi a circuitelor informaţionale specifice activităţii de turism  
Competenţe privind înfiinţarea, organizarea şi conducerea activităţii economice specifice turismului 

Perioada  2002-2008 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în ramura de ştiinţă Economie, domeniul Economie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Titlul tezei de doctorat: Piaţa muncii. Fenomene induse de restructurarea industriei extractive a 
cărbunelui din  Valea Jiului) 

  Capacitatea de a adapta specificului domeniului de activitate şi regiunii cercetate, strategii şi politici 
vizând creşterea ocupării şi reducerea disparităţilor regionale 

Aptitudini de cercetare în domeniul pieţei muncii şi a dezvoltării regionale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice din Bucureşti 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de doctorat 

Perioada 1995-1998 

Calificarea / diploma obţinută Curs postuniversitar „Pregătirea personalului didactic” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Aptitudini de proiectare a demersului didactic  
Utilizarea metodelor şi procedeelor didactice consacrate în domeniul predării disciplinelor economice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare în domeniul pedagogiei 

Perioada 1992-1997 
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Calificarea / diploma obţinută Economist 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 Cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea conceptelor şi teoriilor economice, precum şi a principiilor şi 
 metodelor fundamentale de investigare şi prospectare specifice economiei de piaţă;  
  Elaborarea planurilor de afaceri şi a politicilor de marketing ale organizaţiilor; 
  Capacitatea de previziune, organizare şi coordonare a activităţilor agenţilor economici;  
  Înţelegerea şi utilizarea adecvată a metodelor şi instrumentelor financiar-contabile în gestiunea 
  entităţilor economice; 
  Abilităţi de comunicare, negociere şi antrenare. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de licenţă 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Precizaţi limba(ile) maternă(e) (dacă este cazul specificaţi a doua limbă maternă, vezi instrucţiunile) 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleză 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba   C2  C1  B2  C1  B2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale  Spirit de echipă, capacitate de comunicare obţinută ca urmare a experienţei de profesor;  
  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

 Capacitatea de capacitate de mobilizare (proprie, a studenţilor); spirit organizatoric, gestionarea eficientă   
a situaţiilor neprevăzute. 

  

Competenţe şi aptitudini tehnice Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare din domeniul 
ştiinţelor economice 

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Cunoaşterea modului de utilizare a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™, Excel™ şi 
PowerPoint™). 

  

Permis(e) de conducere Permis de conducere categoria B 
  

Informaţii suplimentare - Distinctia Profesor Bologna acordată de Alianta Natională a Organizatiilor Studentesti din România 
(2015)  

- Membru al Asociaţiei pentru Cercetare Multidisciplinară din Zona de Vest a României – ACM-V 
România 

- Membru al Asociaţiei Managerilor si a Inginerilor economişti din România (AMIER) 

   

 
   


