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Curriculum vitae  
Europass  

 
  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Dobre-Baron Oana Simina 

  

 
Experienţa profesională 

 

  

Perioada 2020 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Director, Departamentul de Management al Cercetării, Dezvoltării și Inovării 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Formularea și monitorizarea derulării Planului de Activități al Departamentului, conform cu 
strategia de dezvoltare a Universității din Petroșani. 
Elaborarea rapoartelor către organismele ierarhice și Senatul Universității și a rapoartelor 
operative. 
Formarea și dezvoltarea bazei de informare privind activitatea de cercetare. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada 2016 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Director adjunct Departamentul de Științe Economice 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Responsabilități privind activitatea didactică și de cercetare științifică din cadrul 
departamentului. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada 2013 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de predare a cursurilor universitare, conducere de seminarii; 
Coordonarea de lucrări de diplomă şi disertaţie; Elaborarea de lucrări de cercetare 
ştiinţifică; Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de 
cercetare-dezvoltare. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 
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Perioada Mai 2022 – Noiembrie 2022 

Funcţia sau postul ocupat Expert ateliere antreprenoriale în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2021-0109 „Visează, 
Îndrăznește, Acționează cu SAS UPET !” 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Organizarea a două ateliere antreprenoriale cu studenții din cadrul Universității din 
Petroșani și cu oameni de afaceri; organizarea unei deplasări la centre de afaceri și firme 
din județul Hunedoara cu studenții din cadrul Universității din Petroșani.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Octombrie 2021 – Decembrie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Director în cadrul proiectului CIFC 2-2021 Creșterea circularității și sustenabilității 
economiei în perspectiva eficientizării managementului deșeurilor și a utilizării materiilor 
prime secundare 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Supervizarea realizării tuturor activităților în conformitate cu cerințele proiectului, aplicarea 
măsurilor de asigurare a calității demersurilor realizate pentru atingerea obiectivelor; 
elaborarea raportul tehnic și financiar; monitorizarea întregului proces de derulare a 
proiectului și de atingere a rezultatelor scontate.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Septembrie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Mentor în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2021-0213 Competitivitate, Inițiativă, Creativitate 
cu SAS UPET – CIC SAS-UPET 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizarea de activități de mentorat cu studenții din cadrul Universității din Petroșani și 
întocmirea unor fișe de observație ale întâlnirilor realizate cu aceștia privind ideile lor de 
afaceri.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Aprilie 2020 – octombrie 2020 

Funcţia sau postul ocupat Director în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2020-0058 Promovarea ofertei educaționale a 
universității și creșterea echității sociale pentru accesul candidaților la procesul de 
admitere online (e-AD-UPET) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Supervizarea realizării tuturor activităților în conformitate cu cerințele proiectului, aplicarea 
măsurilor de asigurare a calității demersurilor realizate pentru atingerea obiectivelor și a 
indicatorilor; Asigurarea legăturii cu finanțatorul și elaborarea raportul tehnic și financiar; 
monitorizarea întregului proces de derulare a proiectului și de atingere a rezultatelor 
scontate.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 
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Perioada Septembrie 2019 – Decembrie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Responsabil cursuri complementare în cadrul proiectului POCU/379/6/21/ cod proiect 
125144 EU – ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii vulnerabile 
la programe de studii de licență prin inovare antreprenorială 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Planificarea și coordonarea eficientă a tuturor subactivităților privind derularea programelor 
complementare adresate studenților. 
Coordonarea activităților zilnice și săptămânale ale experților implicați în programele 
complementare adresate studenților. 
Monitorizarea graficului subactivităților specifice; Asigurarea sprijinului de ordin tehnic în 
implementarea programelor complementare adresate studenților în parametrii asumați. 

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro; Partener: Universitatea din București 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Iulie 2019 – septembrie 2019 

Funcţia sau postul ocupat Expert analiză perfecționare în cadrul proiectului POCU/379/6/21/ cod proiect 125144 
EU – ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii vulnerabile la 
programe de studii de licență prin inovare antreprenorială 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Proiectarea și coordonarea activității de analiză și cercetare științifică a domeniilor, 
programelor de perfecționare profesională compatibile profilului universității; analiza și 
interpretarea datelor existente privind perfecționarea profesională a cadrelor didactice din 
universitate; identificarea punctelor tari și punctelor slabe cu privire la derularea unor 
programe de perfecționare profesională la nivelul universității; realizarea unei analize 
comparative privind eficiența și oportunitatea programelor de perfecționare profesională a 
cadrelor didactice promovate la nivel de regiuni; identificarea aspectelor recente ale 
politicilor europene ce sprijină derularea unor programe de perfecționare profesională.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro; Partener: Universitatea din București 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Iulie 2019 

Funcţia sau postul ocupat Mentor în cadrul proiectului CNFIS-FDI-2019-0729 Antreprenor de succes cu S.A.S. 
UPET! 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizarea de activități de mentorat cu studenții din cadrul Universității din Petroșani și 
întocmirea unor fișe de observație ale întâlnirilor realizate cu aceștia privind ideile lor de 
afaceri.  

Numele şi adresa angajatorului Beneficiar: Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, 
România, www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada Octombrie 2010 – mai 2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert promovare în cadrul proiectului POSDRU 82/5.1/S/59756 Formarea profesională 
alternativă utilizând soluţii informatice – o soluţie pentru reconversia forţei de muncă din 
minerit 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Organizarea și desfășurarea activităților de promovare a proiectului: redactarea 
comunicatelor de presă; organizarea conferinței de lansare a proiectului; realizarea de 
flyere, benere, broșuri și a altor materiale de informare; elaborarea conținutului paginii web 
a proiectului. 
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Numele şi adresa angajatorului Coordonator: Universitatea din Petroşani, Parteneri: Federaţia Sindicatelor Valea Jiului, 
Uniunea Sindicatelor Miniere Oltenia, SIVECO România S.A. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Elaborarea și coordoarea campaniilor de informare și promovare a proiectelor europene 
implementate de către organizație în calitate de beneficiar/partener 

  

Perioada Februarie 2010 – iulie 2010 

Funcţia sau postul ocupat Expert formator în cadrul proiectului POSDRU/13/5.2/S/11 Dezvoltarea pieţei muncii prin 
promovarea ocupaţiilor neagricole în mediul rural 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Pregătirea și susținerea cursului „A învăța să înveți”, având ca scop conștientizarea 
grupupui țintă privind necesitatea și avantajele învățării pe tot parcursul vieții.  

Numele şi adresa angajatorului Coordonator: Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti 
(USAMV), Partener Universitatea din Petroşani 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ 

  

Perioada 2008 - 2013 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de predare a cursurilor universitare, conducere de seminarii; 
Coordonarea de lucrări de diplomă şi disertaţie; 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică; 
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-
dezvoltare. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada 2005 - 2008 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de conducere de seminarii; 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică; 
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-
dezvoltare. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  

Perioada 2000 - 2005 

Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de conducere de seminarii; 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică; 
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-
dezvoltare. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 
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Educaţie şi formare  

Perioada 2021 

Calificarea / diploma obţinută Manager de inovare socială 
Certificat de atestare a competenţelor profesionale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Elaborarea și implementarea strategiei de inovare socială; elaborarea și utilizarea 
metodelor de valorificare a capitalului intelectual 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea din Petroșani, Proiect POCU/379/6/21/ cod proiect 125144 „EU – 
ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii vulnerabile la programe 
de studii de licență prin inovare antreprenorială” 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Curs postuniversitar de perfecționare 
 

  

Perioada 2020 

Calificarea / diploma obţinută Competențe antreprenoriale 
Certificat de atestare a competenţelor profesionale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Stabilirea obiectivelor generale, specifice și operaționale ale firmei pe termen scurt, mediu 
și lung; identificarea și folosirea eficientă a resurselor financiare, informaționale, materiale 
și umane, în vederea realizării obiectivelor propuse 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea din Petroșani, Proiect POCU/379/6/21/ cod proiect 125144 „EU – 
ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii vulnerabile la programe 
de studii de licență prin inovare antreprenorială” 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Curs postuniversitar de perfecționare 
 

  

Perioada 2016 

Calificarea / diploma obţinută Lider Award 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

Educația non-formală a tinerilor 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

The Duke of Edinburgh"s lnternational Award Romania 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

 

  

Perioada 2013 

Calificarea / diploma obţinută Didactician în învățământul superior 
Certificat de atestare a competenţelor profesionale, Program postuniversitar de formere şi 
dezvoltare profesională continuă: Calitate, inovare,comunicare în sistemul de formare 
continuă a didacticienilor din învăţământul superior. 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Elaborarea programului de formare în domeniul didacticii specialității; Metode moderne de 
formare în didactica specialității; Metode și tehnici de coaching folosite pe perioada practicii 
pedagogice. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Bucureşti, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Curs de specializare 
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Perioada 2012 

Calificarea / diploma obţinută Instructor acreditat Advanced eLearning 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Utilizarea calculatorului în procesul instructiv – educativ; Exersarea schemelor de acțiune în 
vederea dobândirii / perfecționării deprinderilor practice; Conceperea și utilizarea 
materialelor / mijloacelor de învățare; Aplicarea strategiilor didactice de utilizare eficientă a 
mijloacelor didactice în procesul de învățământ. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

S.C. SIVECO ROMÂNIA S.A. 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Instructor acreditat AeL 

  

Perioada 2013 

Calificarea / diploma obţinută Program de instruire în domeniul Managementul calității în învățământul superior în 
cadrul Proiectului POSDRU / 86/1.2/S/60720, Dezvoltarea și implementarea unui sistem de 
monitorizare, îmbunătățire continuă și evaluare a calității în învățământul superior deschis și 
la distanță pe baza indicatorilor de performanță și standardelor internaționale de calitate. 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Formare și conștientizare în asigurarea calității în Învățământul la Distanță - ID 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea Spiru Haret în parteneriat cu Academia Comercială din Satu Mare și TÜV 
Austria - România 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Curs de specializare 

  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obţinută Operator procesare text și imagine 
Curs de perfecționare desfăşurat în cadrul proiectului POSDRU/7/1.3/64273 „Dezvoltarea 
resurselor umane din învăţământul superior pentru utilizarea sistemului e-Learning” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Utilizarea softului de e-Learning LECTORA pentru desfășurarea activităților didactice la 
programele de studii organizate sub forma învățământului la distanță 
Competențe privind asigurarea securității datelor/documentelor, procesarea datelor, 
procesarea desenelor, prelucrarea imaginilor, competenle informatice, asamblarea statică 
și/sau dinamică a testelor și/sau desenelor și/sau imaginilor, realizarea de prezentări, 
transpunerea lucrării pe suport, comunicarea în limba oficială, comunicarea în limbi străine, 
aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea și securitatea în muncă și în domeniul 
situațiilor de urgență, aplicarea normelor de protecțe a mediului, aplicarea procedurilor de 
calitate, menținerea funcționalității echipamentelor. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

S.C. MEMORY S.R.L., Hunedoara 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Operator procesare text și imagine 

  

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obţinută Manager de proiect 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competenţe privind conducerea eficientă a ansamblului activităţilor unui proiect: stabilirea 
scopului proiectului, identificarea cerinţelor de management al proiectelor, stabilirea 
activităţilor proiectului, gestiunea realizării costurilor şi resurselor operaţionale pentru 
proiect, realizarea procedurilor de achiziţie pentru proiect, managementul riscurilor, 
managementul echipei de proiect, managementul comunicării în cadrul proiectului, 
managementul calităţii proiectului. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

Fundaţia Muncii, Hunedoara, Deva 
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Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Manager de proiect 

  

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obţinută 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Formator de formatori 
Abilităţi de comunicare, lucru în echipă, planificare şi organizare, responsabilizare, 
creativitate, deschidere pentru învăţarea continuă. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Fundaţia Muncii, Hunedoara, Deva 

  

Perioada 2005-2008 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Economie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Titlul tezei de doctorat: Securitatea socială în procesul de integrare a României în structurile 
Uniunii Europene 
Aptitudini de cercetare în domeniul economie. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor, Şcoala 
doctorală în ştiinţe economice 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Studii universitare de doctorat 

  

Perioada 2003-2005 

Calificarea / diploma obţinută Master în economie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Insuşirea regulilor şi principiilor metodologiei cercetării în managementul ospitalităţii şi 
turismului. 
Capacitatea de a dobândi cunoştinţe fundamentale şi de specialitate din domeniul 
managementului urismului, cunoştinţe generale  din domeniul fundamental al ştiinţelor 
economice; 
Capacitatea de a aplica şi transmite în mod creativ cunoştinţele; 
Deprinderea de exprimare eficientă şi corectă, în scris şi oral, capacitate de comunicare 
interpersonală şi publică, de mediere interculturală la nivel superior. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani, Facultatea de Ştiinţe, Specializarea: Managementul Ospitalităţii 
şi Turismului 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Studii postuniversitare de masterat 

  

Perioada 1997-1999 

Calificarea / diploma obţinută Curs postuniversitar „Pregătirea personalului didactic” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Aptitudini de proiectare a demersului didactic; 
Utilizarea metodelor şi procedeelor didactice consacrate în domeniul predării disciplinelor. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare în domeniul pedagogiei 
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Perioada 1996-2000 

Calificarea / diploma obţinută Licenţiat în economie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Insuşirea regulilor şi principiilor metodologiei cercetării în economie. 
Capacitatea de a dobândi cunoştinţe fundamentale şi de specialitate din domeniul 
economie, cunoştinţe generale  din domeniul fundamental al ştiinţelor economice; 
Capacitatea de a aplica şi transmite în mod creativ cunoştinţele; 
Deprinderea de exprimare eficientă şi corectă, în scris şi oral, capacitate de comunicare 
interpersonală şi publică, de mediere interculturală la nivel superior; 
Abilitatea de rezolvare a unor probleme care implică aspecte sociale şi interumane.   

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani, Facultatea de Ştiinţe, Specializarea: Finanţe şi Asigurări 

Nivelul în clasificarea naţională 
sau internaţională 

Studii universitare de licenţă 

  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

  O bună cunoaştere a domeniului economie, în principal a economiei politice; 
  Capacitatea de a transmite cunoaştere; 
  Competenţă în cercetarea ştiinţifică 

Abilitatea de rezolvare a unor probleme care implică aspecte sociale şi interumane. 

 
 

Limba(i) maternă(e) Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză   C1  C1  C1  C1  C1 

Franceză   B1  B1  B1  B1  B1 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

 
 

Competenţe şi abilităţi sociale Capacitate de comunicare, spirit de echipă, abilitatea de a antrena şi motiva colegii şi 
studenţii, competenţe obţinute ca urmare a experienţei de cadru didactic la Universitatea 
Petroşani. 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Capacitatea de a adopta decizii şi de a coordona colective, leadership, spirit organizatoric, 
gestionarea eficientă a schimbărilor. 

Competenţe şi aptitudini tehnice Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare din 
domeniul ştiinţelor economice. 

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Cunoaşterea modului de utilizare a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™, Excel™ şi 
PowerPoint™). 
Cunoașterea modului de utilizare a platformelor de tip e-Learning. 

  

Permis(e) de conducere Categoria B 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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Informaţii suplimentare ❖ Domenii de cercetare: Economie, Economia comerţului, Monedă și credit, Integrare 
europeană; 

❖ Membru în Consiliul Facultăţii de Ştiinţe din cadrul Universităţii din Petroşani, 2016 – 
prezent; 

❖ Membru în Comisia de Evaluare şi Asigurare a Calităţii, Universitatea din Petroșani, 
2016 – 2020; 

❖ Coordonatorul practicii de specialitate la programul de studii universitare de licență 
Finanțe și bănci, 2010-2019; 

❖ Coordonatorul practicii de specialitate la programul de studii universitare de licență 
Economia comerțului, turismului și serviciilor, 2020-prezent; 

❖ Coordonatorul echipei de elaborare a documentaţiilor de autoevaluare la programul 
de studii universitare de licenţă: Economia comerţului, turismului şi serviciilor, 2016, 
2021; 

❖ Coordonatorul echipei de elaborare a documentaţiilor de autoevaluare la programul 
de studii universitare de licenţă: Economia comerţului, turismului şi serviciilor 
extensia Hunedoara, 2018; 

❖ Membru în Comisia de susţinere a examenului de licenţă – specializarea Economia 
comerţului, turismului şi serviciilor; 

❖ Membru în Comisia de susţinere a examenului de disertație – specializarea 
Management financiar-bancar; 

❖ Membru în Comisia de susţinere a examenului de absolvire a cursului 
postuniversitar – specializarea Managementul serviciilor în instituțiile publice; 

❖ Membru în Comisia de admitere a Facultății de Științe, Universitatea din Petroșani, 
2018-2019; 

❖ Redactor adjunct al revistei Annals of the University of Petroşani, Economics, 
revistă încadrată de CNCSIS în categoria B+, cod CNCSIS 23, 2010 - prezent; 

❖ Membru în comitetul de organizare al Simpozionului „Student, Ştiinţă, Societate” 
organizat de Facultatea de Științe, Universitatea din Petroşani, 2005, 2009-2015; 

❖ Responsabil organizare al Simpozionului „Student, Ştiinţă, Societate” organizat de 
Facultatea de Științe, Universitatea din Petroşani, 2016-prezent; 

❖ Editor șef al volumului Lucrările Simpozionului Național Studențesc „Student, Știință, 
Societate”, Editura Universitas, Petroșani, ISSN 1843-1585, 2016-prezent; 

❖ Membru în Asociaţia pentru Cercetare Multidisciplinară din Zona de Vest a 
României, 2011-prezent; 

❖ Membru al Centrului de Cercetări Economice şi Sociale pentru Dezvoltare 
Regională din cadrul Universităţii din Petroşani, 2008-prezent; 

❖ Membru al Asociației Absolvenților din Petroșani ALUMNI, 2011-prezent. 

  

Activitatea de cercetare 
științifică 

1 teză de doctorat; 
2 cărţi de specialitate apărute în edituri recunoscute pe plan naţional şi internaţional; 
4 capitole în cărţi de specialitate apărute în edituri recunoscute pe plan naţional şi 
internaţional; 
9 cursuri universitare apărute în edituri recunoscute pe plan naţional şi internaţional; 
65 articole publicate în reviste indexate în baze de date internaţionale; 
14 articole publicate în volumele conferinţelor internaţionale din ţară şi străinătate; 
2 proiecte POSDRU, în calitate de membru în echipă; 
2 proiecte POCU, în calitate de membru în echipă; 
1 proiect FDI, în calitate de director; 
1 proiect CIFC, în calitate de director; 
3 proiecte FDI, în calitate de membru în echipă; 
6 contracte de cercetare încheiate cu agenții economici, în calitate de membru în echipă. 

 
                                                                                                                                                                        


