UNIVERSITATEA DIiN PETROSANI
SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE
NR. 340/16.01.2025

PROCES VERBAL
CU REZULTATELE LA INTERVIU

EXTRAS DIN BORDEROURILE INDIVIDUALE DE NOTARE AL FIECARUI MEMBRU AL
COMISIEI DE CONCURS

Comisia de concurs numita prin Decizia Nr. 206/09.1 2.2024, anunta rezultatele la interviu, desfasurat astizi,
16.01.2025, ora 10% la concursul organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de Administrator patrimoniu
cu studii superioare/Referent — Responsabil GDPR din cadrul Serviciului Patrimoniu SSM, PSI si de Portar
din cadrul Serviciului Pazd.

in baza art.46 alin (3) din Hotérarea nr. 1336/2022, sunt declarati admisi la proba de interviu candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte, in cazul concursului organizat pentru ocuparea functiilor contractuale de

executie.

I. Pentru postul vacant de Administrator patrimoniu cu studii superioare/Referent — Responsabil
GDPR, Comisia de concurs anunta rezultatul la interviu, urmand afisarea rezultatelor finale ale concursului in
data de 17.01.2025, ora 14%- Corpul D:

Nr. | Numir Functia Structura/Serviciu/ | Punctaj la Interviu/Nota Admis/Respins T
Crt. | inregistrare contractuala Compartiment
dosar de executie
solicitata
1. 7901/10.12.2024 | Administrator Serviciu Patrimoniu | 80 Puncte/ 8,00 Nota Admis la Interviu
patrimoniu cu SSM, PSI
studii superioare/
Referent
Responsabil
GDPR

I1. Pentru postul vacant de Portar, Comisia de concurs anunti rezultatul la interviu, urmand afisarea

rezultatelor finale ale concursului in data de 17.01.2025, ora 14%- Corpul D:

Nr. | Numar Functia Structura/Serviciu/Compartiment Punctaj la Admis/Respins
Crt. | inregistrare contractuali Interviu/Nota
dosar de executie
solicitatd
1. 8179/18.12.2024 | Portar Serviciu Paza 85 Puncte/ Admis la Interviu
8,50 Nota
2. 8147/17.12.2024 | Portar Serviciu Paza - Respins (Nu a

obtinut minimul de
50 Puncte la proba

scrisd)
3. 8210/19.12.2024 | Portar Serviciu Pazi - Respins (Absent
Probi scrisd)
4 8242/20.12.2024 | Portar Serviciu Paza - Respins (Absent

Proba scrisd)

Afisat azi: 16.01.2025, ora 12" Dupa afisarea rezultatelor obtinute la interviu, candidafii nemulpumiti pot depune contestafie la
compartimentul resurse umane sau. dupd caz, la compartimentul care asigurd organizared §i desflisurarea concursului. in termen de cel
mult o =i lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului la interviu, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comisia de concurs:

-Presedinte: Dr.ing.e

-Membru 1: Ec. TU
-Membru 2: ing. 1

-Secretar: Dr.ing



