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ea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str.Universitatii, nr.20, judetul Hunedoara,
curs pentru ocuparea unor functii contractuale de executie vacante pe perioada
conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022, O.U.G. nr. 115/2023, art. VII, alin
mul intocmit de Ministerul Educatiei pentru anul 2024, a Legii nr.153/2017, cu
mpletarile ulterioare, cu incadrarea in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
rmatoarele posturi vacante:

de Secretar cu studii superioare, COR: 235901, in cadrul Serviciului Cancelarie
or Cercetare stiintifica, post vacant de executie, pe duratd nedeterminatd, cu norma

t de Muncitor calificat-Laciatus mecanic, COR: 721424, in cadrul Servciului
acant administrativ/nedidactic, pe durata nedeterminata, cu norma intreaga de 8 h/zi .

se va publica pe posturi.gov.ro, www.upet.ro, avizierul universitatii.

de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, Petrosani, str.Universitatii, nr.20,
oada 03.10.2024 — 17.10.2024, ora 10" . conform calendarului de concurs.

il va avea loc la sediul Universitatii din Petrosani, Corpul D si va cuprinde 3 etape
-ului, astfel:

ctia dosarelor de concurs in data de 17.10.2024, ora 12%;

2.Proba scrisa in data de 24.10.2024, ora 9";
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rviul in data de 30.10.2024, ora 10",

t.14 din H.G. nr. 1336/2022, la concurs poate participa orice persoand care indeplineste

enerale si conditiile specifice de mai jos.

generale (conform art.3 din Regulamentul aprobat prin H.G.nr.286/2011):

enia romdnd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene:
limba romdna, scris si vorbit,

witate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

, cu modificarile si completarile ulterioare:

are de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

este conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

intelor postului scos la concurs;

( condamnatda definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
ritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori

ptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
ild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in

venit reabilitarea;
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utd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
tia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
arsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
1ei functii sau a exercitarii unei profesii;

nis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
itomatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
ane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
a si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

pecifice pentru postul de Secretar cu studii superioare, stabilite pe baza Fisei
form art.16 — H.G. nr.1336/2022):
specialitate: Studii superioare de ciclu I sau absolvent al invatimantului superior de

nari(specializiri): cunostinte temeinice de operare pachetul Office, navigare internet
online si platforme de raportari online:

calitati si aptitudini necesare:

de a opera cu echipamente specifice muncii de birou(imprimante, fax, etc.):

> temeinice privind legislatia in vigoare in domeniul invatamantului universitar si al
ces

ea la nivel unei limbi de circulatie internationala.

: Minim 2 ani in invatamantul superior.

specifice pentru postul de Muncitor calificat-Lacatus mecanic, stabilite pe
ui (conform art.16 — H.G. nr.1336/2022):

specialitate: Studii medii, Scoala profesionala:

nari(specializari): certificat/diploma de calificare in domeniul postului;

calitati si aptitudini necesare:

de a lucra sistematic, creativitate, perseverentd, rezistenta la efort prelungit,
capacitatea de adaptare, flexibilitate.

. Fara vechime in munca si in specialitate.

e la concurs, candidatii vor prezenta un dosar ce va contine urmaitoarele

scriere la concurs, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 din HG nr. 1336/2022,
> de angajator;

i de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
litate:

atului de cascdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume.

nentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
um si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
ritatea sau institutia publica;

[ui de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
cd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

‘azier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

edicald care s ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatad de catre medicul de
datului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

integritate comportamentalda din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
ractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
ii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
dificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
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tul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
bile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane:
ae, model comun european:

wcrare a datelor cu caracter personal.

ical eliberat de catre medicul specialist de medicina muncii in baza avizului medical
licul specialist psihiatru si a adeverintei medicale eliberate de catre medicul de

ostul de Secretar cu studii superioare — personal didactic auxiliar).

esfasurare a concursului de ocupare a posturilor contractuale de executie

vacante:
Nr. | Etapa Data
1. | Publicarea/afisare anunt de concurs 03.10.2024, ora 10"
2. | Perioada de depunere a dosarelor de concurs 03.10.2024 — 17.10.2024, ora 10"
3. | Afisare rezultate— Etapa de selectie dosare de concurs 17.10.2024, ora 12"
4. | Depunere [contestatii privind verificarea eligibilitatii dosarelor | 18.10.2024, ora 10

de concurs

scrisa

5. | Afisare rezultate dupa solutionarea contestatiilor privind etapa | 21.10.2024, ora 10"
de selectig dosare de concurs

6. | Proba scrisd a concursului/examenului 24.10.2024, ora 9"

7. | Afisare rezultate proba scrisa si Plan interviu 24.10.2024, ora 15"

8. | Depunere contestatii privind proba scrisa 25.10.2024, ora 10"

9. | Afisare rezultate dupa solutionarea contestatiilor privind proba | 28.10.2024, ora 10"

10. | Interviul

concursului/examenului 30.10.2024, ora 10"

11. | Afisarea re

>zultatelor privind interviul 30.10.2024, ora 12"

12. | Depuneres
Afisarea r¢

si solutionarea contestatiilor privind interviul/ 31.10.2024, ora 12
>zultatelor privind Interviul

13. | Afisarea rg

»zultatelor finale ale concursului 01.11.2024, ora 10”
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ru postul de Secretar cu studii superioare:
astitutiilor de invatamant;
stitutiilor de Tnvatamant superior;

atului universitar, ale rectorului. ale consiliului de administratie, ale decanului si
e departament;

lisciplinara a personalului didactic si de cercetare, a personalului didactic si de

atelor activitatilor de cercetare stiintifica si dezvoltare experimentala:
desfasurarea studiilor universitare de doctorat.

entru postul de Secretar cu studii superioare:

- Legea invatamantului superior nr .199/2023;

- Carta UPET];

N

- Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in cadrul UPET;

- Hotararea nt
2022 -2027;

. 1188/2022 privind aprobarea Planului national de cercetare, dezvoltare si inovare
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sterului Educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
are de doctorat.

le normative vor fi consultate asa cum au fost modificate §i actualizate pand la data
tului anuny

ui vacant de Secretar cu studii extras din ANEXA nr.1-HG nr.1336/2022:

pstului:
denta actualizatd a cadrelor didactice care desfasoara activitati de cercetare si a

t ale acestora;
onvocarile si materialele pentru sedintele Departamentului de cercetare:

cmirea partii scrise a contractelor, tabelelor si figurilor:

de grafica pe calculator;

sedintele Departamentului de cercetare si consemneaza in registrul de procese

le si hotararile;

Metodologia de intocmire a Contractelor de cercetare stiintifica pa care le supune

emnare Prorectorului cu Cercetare;

©otararile Prorectorului cu Cercetarea si ale Departamentului de Cercetare structurilor
1 Universitate cu responsabilitati in domeniul cercetarii:

/4 registrele de procese — verbale si a hotararilor Prorectorului cu cercetarea:
publicarea si indeplinirea hotararilor Prorectorului cu cercetarea:

si din limba engleza a contractelor de cercetare cu partenerii din straindtare:
registrarea si transmiterea corespondentei scrise de la si catre Prorectorului cu

formarea mediului academic privind activitatea Departamentului de Cercetare prin

tii si alte mijloace de informare:
te si alte atributiuni si sarcini stabilite de Prorectorul cu cercetarea.

ntru postul de Muncitor calificat-Licatus mecanic:
uperior — misiune, valori i organizare(art.3, art 7, 8):

ini:

buri — generalitati.

e pentru filetat:

zi;

cre.

sificare;

mente principale.

clor si tolerantelor pe desen.

ligatii angajati si angajator: Principii si reguli de conduita.

vind organizarea, protectia i sinatatea in munca.
rerale privind P.S.1.




Bibliografie pentru postul de Muncitor calificat - LaciAtus mecanic:

- indrumator pentru ateliere metalice (George S. Georgescu) —

- Legea nr.199

2023 - Legea invatamantului superior:

Editura Tehnica — 1978;

- Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani si Carta universitara:

- Legea 319/2006, Legea privind securitatea si sanatatea in munca publicata in Monitorul Oficial al

Romaniei nr. 646

din 26 iulie 2006;

- Legea nr.307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor. Dispozitii generale.

Notd: Toate actele normative vor fi consultate asa cum au fost modificate
publicarii prezentului anun{

si actualizate pand la data

Atributiile postului vacant de Muncitor calificat-Liciitus mecanic extras din ANEXA nr. 1-HG

nr.1336/2022:

C) Atributiile po

- verifica, repard, monteaza si
dotarea Universitatii din Petrosani: masini de spélat, cen
polizoare, strunguri, mecanismele mecanice ale masini

stului:

mecanisme de transmitere si modificare a migcarii;
- repararea si confectionarea de sisteme de sigurantd la fisetele si dulapurile metalice;
- regleazi si repara sistemele de inchidere, blocare si fixare la usile si ferestrele termopan;

- confectioneaza

- efectueazd operatiuni de taiere, gaurire i finisare a pies

dotare;

si monteaza usi i rame metalice;

- repararea sistemelor mecanice si hidraulice;
- verifica si eer:uté lucrari de intretinere si reparatii;
i raspunde de sculele pe carg le foloseste la locul de munca avand si datoria de a le

- are in vedere §
intretine;

poarta responsabilitatea functionarii in bune conditii a utilajelor din
trifuga, uscatoare, masini de gdurit cu coloana,
lor de gaurit portabile, cutii de viteza si alte

elor metalice folosind sculele si masinile din

- respectd toate normele de protectie si sanatate in munca precum si cele de PSI:
- raspunde de materialele preluate de la magazie pe baza de bon:
- raspunde la solicitarile de orice naturd in cadrul campusului cu caracter de interventie;

- respectarea Anexei 1 de la fisa postulu

Candidatii vor

i care cuprinde masuri de securitate si sanatate in munca si PSL.

fi afisati in ordinea descrescatoare a mediei generale si va fi declarat “ADMIS”

candidatul cu media cea mai mare, care a obtinut cel putin nota 5 (cinci),

atat la proba scrisi si la proba orala(interviu).
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia d
nemultumiti pot depune contestatie, la sediul Universitatii din Petrosani

mult 1 zi lucratoare, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatul declarat admis pentru ocuparea postului, va

de zile lucratoare.
Informatii suplimentare, bibliografia, tematica, conditiile de

principalele atributii ale postului, pot fi solicitate de la Serviciu

interior 292 persoana de contact Iclanzan Lucia-Simida

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing.RADU Sorin Mihai

adica 50 de puncte minim,

osarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
-Registratura, in termen de cel

fi supus unei perioade de proba de 30

desfasurare a concursului,

| Resurse Umane, telefon 0254542580,

*



