CLUBUL SPORTIV, STIINTA? DIN PETROSAN

Strada Universititii nr 20, Petrogani, HD), Roménia, Tel: 0254.54.62.38, Fax : 0254.54.19.40,
email; csstiinta@upet.o, web; www.csstiinta.upet.o

Nr. 608/04.11.2021

ANUNT

Clubul Sportiv STIINTA DIN PETROSANI, CIF 4468978 cu sediul in Petrosani,
str.Universitatii, nr.20, judetul Hunedoara, subordonat Universititii din Petrogani prin Ordinul M.E.N
nr.4941/27.08.2019, conform art.27 alin.3 din Lg.55/2020 - este exceptat de la prevederile Ordonantei
99/13.09.2021 privind suspendarea concursurilor, organizeazi concurs in vederea ocupdrii unui post
contractual vacant de executie pe perioada nedeterminati, astfel:

- 1 post SOFER

Conform H.G. nr.286/2011, H.G. nr.1027/2014, a Legii nr.153/2017, cu incadrarea in sumele
aprobate cu aceastd destinatie in bugetul propriu.

Concursul va avea loc in data de 09.12.2021 , ora 9%, Corp D, str.Universitatii, nr.20 si va
cuprinde: probd scrisd si probd orald, unde se vor testa abilititile impuse de functie, motivatia, initiativi,
comportamnetul in situatii de criza.

Anuntul se publicd in M.O. Partea a III a, posturi.gov.ro, www.upet.ro,avizier ,ziar.

Dosarele de concurs se depun la sediul Universititii din Petrosani, str.Universitatii, nr.20, Corp D,
péina la data de 25.11.2021, ora 10°°

Conditii generale (confor art.3 din Regulamentul aprobat prin H.G. nr.286/2011)
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice (conform art.4 din Regulametul aprobat prin H.G. nr.286/2011)

- liceu sau scoala profesionali;
- permis de conducere auto categoria B, D, DE;
- posesor de card tahograf si atestat profesional, valabil pentru transport rutier de persoane, eliberat de
ARR;
- vechime minimé de 5 ani transport persoane intern si international;
- cunostiinte temeinice de legislatie rutiera.

Dosarul de concurs care va contine urméitoarele documente:
a.Cererea de inscriere adresatd conducitorului autorititii sau institutiei publice organizatoare;
b.Copia actului de identitate, orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;



¢.Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate;

d.Carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f.Adeverintd medicali care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare
abilitate;

g.Curriculum vitae;

h.Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere cii nu are antecedente
penale, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Calendarul de desfisurare a concursului de ocupare a unui post vacant de executie :

1. Inscrierea si Selectia dosarelor de concurs: 12.11.2021-25.11.2021 ora 10

Se pot prezenta la etapa urmitoare, numai candidatii admigi la aceasti etapa.
2. Organizarea si desfiisurarea probei scrise a concursului: 09.12.2021 ora 9%

Intrarea candidatilor in sala de concurs pentru proba scrisa se va efectua pe baza actului de
identitate(BI/CI), incepand cu ora 8°° pani la ora 8.
3. Organizarea si desfiisurarea probei orale(interviului): 09.12.2021 ora 13*

Sustinerea probei orale(interviului) va fi anuntati dupi incheierea probei scrise, cu conditia
obtinerii a min 50 de puncte la proba scrisa, la Universitatea din Petrosani.
4. Afisarea rezultatelor concursului: 10.12.2021 ora 12%

Candidatii vor fi afigati in ordinea descrescitoare a mediei generale si va fi declarat “ADMIS”
candidatul cu media cea mai mare, care a obtinut cel putin nota 5 (cinci), adicii 50 de puncte minim,
atat la proba scrisi si la proba orali(interviu).

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd/practica si interviu,
candidatii nemulfumiti pot face contestatie, la sediul universitétii-Registratura, in termen de cel mult o
zi lucritoare, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Informatii suplimentare, bibliografia, tematica, conditiile de desfisurare a concursului,
principalele atributii ale postului pot fi solicitate de la Clubul Sportiv Stiinta, telefon 0254546238,
interior 271 persoand de contact Marcu Lavinia.




L.Tematici pentru postul de Sofer

L Envé;éméntul universitar; Sistemul nagional de invitimant - Organizare si functiondre:

2. Indrumitor pentru activitatea din atelierele mecanice — Notiuni de bazi privind motorul, transmisia
si sistemul de rulare;

3. Norme de Protectia muncii si securitate in munca;

4. Legislatia privind circulatia pe drumuri publice;

5. Modul de gestionare a bunurilor materiale aflate in gestiune privind Legea Nr.22/1969.

L.Bibliografia pentru postul de Sofer

1.Legea nr. 1 /2001- Legea educatiei nationale;

2. Regulanentul intern al Universitatii din Petrosani si Clubul sportiv STIINTA din Petrosani;

3. Indrumdtor pentru ateliere mecanice - Ed. Tehnici — Bucuresti 1978;

4. Legea 319/ 2006 — modificat3 si completatii cu norme de aplicare;

5.0.U.G. nr. 195 /2002 privind circulatia pe drumuri publice, republicati;

6. H.G. nr.1391/ 2006, actualizati privind aprobarea regulamentului de aplicare a 0.U.G. 195/2002
privind circulatia pe drumuri publice:

7. Legea 22 / 1969 - constituirea de garantii si rispunderea in legatura cu gestionarea bunurilor
organizatiilor.

LAtributiile postului de Sofer

- Respecti cu strictete actele normative care reglementeazi circulatia pe drumurile publice;

- Inainte de a pleca in cursa are obligatia si verifice starea tehnica a autovehiculului pe care il
conduce;

- Efectuaza ingrijirea zilnica a autovehiculului;

- Nu pleaca in cursd daca constata defectiuni / nereguli ale autovehiculului si isi anuntd imediat
superiorul pentru a remedia defectiuniile;

- Preia foaia de parcurs pentru ziua respectiva si preda foaia din ziua precedent completatd la toate
rubricile (dupd cum indic3 formularul), diagrame, bonuri de transport, nota de receptie:

- Nu circuli fira ca aparatul tahograf /controlul de inregistrare a km-lor s fie in functiune;

- Mentine starea tehnici corespunzitoare a autovehiculului avut in primire;

- Parcheaza autovehiculul la locul stabilit pe foaia de parcurs, respecténd regulile de parcare;

- Pistreaza certificatul de inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de transport, precum si
actele maginii in conditii corespunzitoare, le prezinti la cerere organelor de control;

- Se preocupd permanent de imbundtatirea cunostiintelor sale profesionale si legislative in domeniul
transporturilor;

- Executa operativ si corect sarcinile de serviciu trasate de superiori ierarhici, respectand disciplina
muncii;

- Se comportd civilizat in relatiile cu clientii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si organele de
control;

- Respecta Regulamentul intern, alte regulamente si proceduri interne;

- Indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere;

- Comunici imediat sefului direct — telefonic sau prin orice alt mijloc — orice eveniment de circulatie
in care este implicat;

- Are obligatia sd nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pani la sosirea organelor
politiei §i sé asigure pastrarea urmelor la locul accidentului, daci acesta a avut ca rezultat moartea,
vatamarea integritétii corporale sau a sinititii vreunei persoane sau daci accidentul constituie
infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni;

- Nu are voie s transporte persoane in afara institutiei, pentru care nu are aprobare de transport;

- Sa se prezinte la verificarea medicala atunci cand sunt trimisi de institutie;



- Soferul rispunde de integritatea personalului pe care i conduce cu autoturismul;

- Soferul trebuie sa fie persoana de incredere, disciplinati, care si reactioneze rapid si sd aibd minte
agild, sa fie apt si improvizeze, si aiba memorie bund, mai ales vizuala, si fie in conditie fizici si
mentald, si fie cinstiti, corecti si loiali Universitatii/Clubului sportiv;

- Respecti si indeplineste cu strictete normele PSI si protectia muncii, rispunde pentru nerespectarea
lor.






