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ANUNT

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str.}Universitétii, nr.20, judetul
Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparca functiilor contractuale de executie vacante,
pe perioadd nedeterminatd, astfel:

- 1 post de Laborant cu studii superioare, in cadrul Departamentului Ingineria Mediului si
Geologie, Facultatea de Mine

- 1 post de Tehnician cu studii medii, in cadrul Departamentului Automatica Inginerie
Electrica si Energetica, Facultatea de LM.E

- 1 post de Muncitor calificat — Zidar/Zugrav, Atelier intretinere, in cadrul Serviciului
Patrimoniu;

- 1 post de Muncitor calificat - Electrician, Atelier intretinere, in cadrul Serviciului
Patrimoniu;

- 1 post de Portar, in cadrul Biroului Paza,SSM,PSI;

- 1 post de Administrator Patrimoniu cu studii superioare/Referent -Responsabil
protectia datelor, in cadrul Biroului Paza, SSM, P.S.L.

Conform H.G. nr.286/2011, H.G. nr.1027/2014, a Legii n(.153/2017, cu Incadrarea in
sumele aprobate cu aceasta destinatie n bugetul propriu.

Concursul va avea loc la sediul Universitatii din Petrosani, Corp D, in data de 19.10.2021,
ora 9% si va cuprinde: proba scrisa si proba orald, unde se vor testa abilitatile impuse de
functie, motivatia, inifiativa, comportamentul in situatii de criza.

Anuntul se publicd in: M.O.Partea a I11-a, posturi.gov.ro, WwwWw.upet.ro, avizier, ziar.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, Petrosani, str.Universitatii,
nr.20, Corp D, pani la data de 11.10.2021 ora 10%

Conditiile generale (conform art.3 din Regulamentul aprobat prin H. G.nr.286/2011):

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 1

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu; *

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru cbre candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,

contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care

impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni




savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditii specifice (conform art.4 din Regulamentul aprobat prin H. G.nr.286/2011):
I. Pentru postul de Laborant cu studii superioare, in cadrul Departamentului Ingineria
Mediului si Geologie, Facultatea de Mine
- studii superioare in domeniul chimiei;
- experienta in domeniul postului de minim 2 ani;
- seriozitate,responsabilitate,adaptabilitate, autocontrol, atitudine principald si punctualitate:
- abilitati de comunicare, vigilenta, corectitudine, profesionalism, loialitate, constiinciozitate,
disponibilitate de a lucra in echipa.
IL.Pentru postul de Tehnician cu studii medii, in cadrul Departamentului Automatica
Inginerie Electrica si Energeticd, Facultatea de ILM.E
- studii medii in domeniul electro-tehnic
- seriozitate,responsabilitate,adaptabilitate, autocontrol, atitudine principala si punctualitate;
- abilitati de comunicare, vigilenta, corectitudine, profesionalism, loialitate, constiinciozitate,
disponibilitate de a lucra in echipa.
IIL. Pentru postul de Muncitor calificat - Zidar/Zugrav, Atelier Intretinere, in cadrul
Serviciului Patrimoniu;
- studii generale sau medii
- certificat de calificare profesionala
- vechime in activitate de zidar/zugrav de peste 3 ani
IV. Pentru postul de Muncitor calificat — Electrician, Atelier Intretinere, in cadrul
Serviciului Patrimoniu;
- studii medii sau scoald profesionala
- vechime in activitatea de electrician de peste 3 ani.
V. Pentru postul de Portar din cadrul Biroului, SSM, PSI
- studii medii sau scoala generald
- atestat Agent Paza;
- buni conduita morala, fara cazier juridic;
- vechime in activitatea de paza de cel putin 3 luni.
VI. Pentru postul de Administrator Patrimoniu cu studii superioare/Referent -
Responsabil protectia datelor, in cadrul Biroului Paza, SSM, P.S.L
- Studii superioare
- Dilpoma de absolvire sau adeverinta curs GDPR
- Capacitate de gestionare a timpului i prioritatiilor;
- Abilitati de comunicare si relationare;
- Cunostinte operare PC.
indeplinirea conditiilor generale si specifice sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.
Dosarul de concurs care va contine urmitoarele documente:
a.Cererea de inscriere adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare:
b.Copia actului de identitate, orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;
c¢.Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate;
d.Carnetul de munca sau, dup caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c nu are antecedente penale care sa-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; ‘
f. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate;

g.Curriculum vitae;



h.Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere c¢d nu are
antecedente penale, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupi caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Calendarul de desfasurare a concursului de ocupare a posturilor contractuale
vacante:

1. Inscrierea si Selectia dosarelor de concurs.27.09.2021-11.10.2021.
Se pot prezenta la etapa urmatoare, numai candidatii admisi la aceasta etapa.
2.0rganizarea si desfisurarea probei scrise a concursului: 19.10.2021 ora 9.
Intrarea candidatilor in sala de concurs pentru proba scrisd se va efectua pe baza actului
de identitate(BI/CI), incepand cu ora 8" pana la ora 8%,
3.0rganizarea si desfasurarea probei orale( interviului): 19.10.2021 ora 1 3%

Sustinerea probei orale( interviului) va fi anuntata dupa incheierea probei scrise, cu

conditia obtinerii a min 50 de puncte la proba scrisd, la Universitatea din Petrosani.
4.Afisarea rezultatelor concursului :20.10.2021 ora 2%

Candidatii vor fi afisati in ordinea descrescatoare a mediei generale si va fi declarat
“«ADMIS” candidatul cu media cea mai mare, care a obtinut cel putin nota 5 (cinci), adica 50
de puncte minim, atat la proba scrisa si la proba orali(interviu).

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd/practica si
interviu, candidatii nemultumiti pot face contestatie, la sediul universitatii-Registraturd, in
termen de cel mult o zi lucratoare, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Informatii suplimentare, bibliografia, tematica, conditiile de desfasurare a concursului,
principalele atributii ale postului, pot fi solicite de la Serviciul Resurse Umane, telefon
0254542580, interior 292 persoana de contact ec.llcea Alisa Anabela.




ANEXE LA ANUNT

I.Tematici - Pentru postul de Laborant cu studii superioare, in cadrul Departamentului
Ingineria Mediului si Geologie, Facultatea de Mine.
_Invatamantul universitar, sistemul national de invatamant-organziare si functionare ;
. Cunostinte informatice necesare desfasurarii activitatii ;
. Protectia informatiilor clasificate-definitii, informatii de serviciu ;
. Drepturile si obligatii angajati si angajator ; Principii si reguli de conduita ;
. Concentratia solutiilor folosite in laborator ;
. STAS-uri pentru determinari fizico-chimice la carbuni ;
_Vasele de laborator, denumire, clasificare, utilizari ;
. Balante analitice si tehnice folosite in laboratoarele chimice ;
. Masuri de protectia muncii in laboratoarele chimice ;

10. Vase si ustensile de laborator. intretinerea si sterilizarea aparaturii de laborator ;

11. Masuri de prim ajutor in caz de accidente in laboratoarele de chimie : intoxicatii, arsuri.

I. Bibliografia - Pentru postul de Laborant cu studii superioare, in cadrul
Departamentului Ingineria Mediului si Geologie, Facultatea de Mine.

- Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale

- Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani si Carta universitara.

- Lucrari practice de chimie general, 1993,Cl. lonescu, A. Matei, E. Traista

- Chimie general, Curs, CI. lonescu, E. Traisa, Editura Ariadna Baia Mare,1998.
- indrumatorul labratorului chemist, E. Pincovski, Editura Tehnica Bucuresti,1998.
- Norme specific de protectia muncii pentru laboratoarele de analize fizico-chimice si
mecanice, Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, 1999. Bucuresti;
-Legeanr.319/14.07.2006, Legea Securitatii si Sanatatii in Munca si H.G. nr.1425/1 1.10.2006;
- Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006: Anexa nr.12, Norme P.S.I
- Legea nr.22/1969-Legea privind angajarea gestionarilor

[L.Tematicii -Pentru postul de Tehnician cu studii medii, in cadrul Departamentului
Automatica Inginerie Electrica si Energetica, Facultatea de LM.E.

|Intretinerea echipamentelor de laborator
2. Masurarea marimilor electrice
3. Utilizarea calculatoarelor - cunostinte minime de operare si utilizare
4.intocmiri de acte/documente specifice gestiunii mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si
materialelor din laboratoare.
5. Reguli de protectia muncii privind instalatiile si echipamentele electrice de laborator
6. Masuri si reguli PSI privind exploatarea instalatiilor si consumatorilor
7. Norme de prevenire si stingere a incendiilor
8 Norme de securitate si sdnatate in munca
I1. Bibliografia - Pentru postul de Tehnician cu studii medii, in cadrul Departamentului
Automatica Inginerie Electrica si Energetica, Facultatea de LM.E.

1. Pop Maria - Masurari electrice. Lucriri de laborator. Editura Universitas, Petrosani, 2006
_ Micu Emil - Electrotehnica de la A la Z. Editura Stiin{ifica si Enciclopedica, Buc., 1985
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011
. Carta Universitatii din Petrosani
Microsost WINDOWS
6. Microsoft OFFICE
7. http://www.chorus.ro/files/cataloage/ﬁnder/manual-electrician-finder—scheme—electrice.pdf
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I11. Tematica pentru postul de Muncitor calificat — Zidar/Zugrav, atelier Intretinere, in
cadrul Serviciului Patrimoniu;
I. Tnvatamantul universitar, sistemul national de invatamant - organizare si functionare



2. Aparate pentru curatireasi slefuirea suprafetelor, Tehnologia executarii lucrarilor de
zugraveli si vopsitorii, Conditii de calitate a lucrarilor de vopsitorii (defecte si remedieri),
3. Organizarea executarii lucrarilor de zugraveli si vopsitorii, Protectia munciisi tehnica
securitatii.

4. Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduita.

5. Cunostinte privind organizarea, protectia i sanatatea in munca.

6. Cunostinte generale privind P.S.1

I11. Bibliografie pentru postul de Muncitor calificat — Zidar/Zugrav, atelier Intretinere,
in cadrul Serviciului Patrimoniu;

I. Legea nr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale.

2. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani si Carta universitara.

3. Legea 319/2006, Legea privind securitatea si sanatatea in munca publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 646 din 26 iulie 2006

4. Legea nr. 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor. Dispozitii generale.

5. Cartea zugravului si vopsitorului (C. Tsicura — Editura tennica — Bucuresti 1981)
IV.Tematici - Pentru postul de Muncitor calificat — Electrician, atelier Intretinere, in
cadrul Serviciului Patrimoniu;

1.Invatamantul universitar, sistemul national de invatamant - organizare si funcgionare
2.Instalatii de joasa tensiune:

- metode de calcul si executie

- instalatii de forta

- instalatii de iluminat

- prizele de pamant si instalatia de impdmantare

3.Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduita.

4.Cunostinte privind organizarea, protectia si sanatatea in munca.

5.Cunostinte generale privind P.S.I

IV. Bibliografie pentru postul de Muncitor calificat — Electrician, atelier Intretinere, in
cadrul Serviciului Patrimoniu;

I. Agenda Electricianului — Editura Tehnica

2. Ordinul 11/13.03.2013 privind aprobarea Regulamentului pentru autorizarea
electricienilor.

3.Legeanr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale.

4. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani si Carta universitara.

5. Legea 319/ 2006, Legea privind securitatea si sanatatea in munca publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 646 din 26 iulie 2006

6. Legea nr.307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor. Dispozitii generale.

V. Tematici pentru postul Portar din cadrul Biroului de Paza, SSM, PSIL.

1. Drepturile si obligatiile angajatului si angajatorului ;

2. Raspunderea disciplinara a angajasiilor ;

3. Atributiile personalului de baza ;

4. Mijloace de protectie si alarmare impotriva eftactiei ;

5. Documente specifice pazei ;

6. Obligatiile lucratorilot ;

7. Obligatiile angajatilor in vederea evitarii accidentelor de munca.

V. Bibliografia pentru postul Portar din cadrul Biroului de Paza, SSM, PSI

1. Regulament intern al Universitatii din Petrosani ;

2.Legea 333/2003 privind paza obiectivelor , bunurilor,valorilor si protectia persoanelor cu
modificarile si completarile ulterioare ;

3 Hotararea Guvernului nr.301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.333/2003 ;

4. Regulamente specifice activitatii de paza ;

5. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.



VI. Tematica pentru postul de Administrator Patrimoniu cu studii superioare/Referent
-Responsabil protectia datelor, in cadrul Biroului Paza, SSM, P.S.I.

| .Dispozitii generale si principii;

2. Drepturile si obligatiile angajatului si angajatorulu;

3.Raspunderea disciplinara a angajatiilor:

4. Primul ajutor, stingerea incendilor,evacuarea lucrarilor in caz de pericol grav si iminent,
imbolnavirea profesionala atit propria persoan, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sale in timpul procesului de munca.

VI. Bibliografia pentru postul de Administrator Patrimoniu cu studii
superioare/Referent -Responsabil protectia datelor, in cadrul Biroului Paza, SSM, P.S.L
1.Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

2. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani;

3. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;

4.Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale.

Nota: Toate actele normative vor fi consultate asa cum au fost modificate si actualizate pana
la data publicarii prezentului anunt.

I. Atributiile postului de Laborant cu studii superioare, in cadrul Departamentului
Ingineria Mediului si Geologie, Facultatea de Mine.

|.Desfasoard activitate de laborant in laboratoarele de chimie generald, analitica, organica,
electrochimie si chimie fizica, chimia mediului;

2. Prepari solutiile de reacticii, la concentratiile impuse de indrmatorul de laborator pentru
lucrarile practice de laborator;

3. Pregiteste aparatura necesara efectuarii lucrarilor practice de laborator;

4. Monteaza instalatiile de sticlarie sau alte anexe necesare efectuarii lucrarilor practice;

5. Verifica fiecare determnare inaintea efectuarii orelor de laborator;

6. Particpa la orele de lucari practice, alaturi de cadrele didactice , atunci cand este solicitata,
pentru desfasurarea acestora in conditii optime, fara incidente;

7. Se preocupa ca solutiile existente la dispozitia studentilorsa nu fie corosive, in concentratii
mari pentru evitarea unor accidente;

8. Reactivii si recipiensii folositi in laborator sunt toti etichetati, indicandu-se, unde este
cazul, daca acestia sunt corosivi sau foarte toxici, concentratia sau alte avertismente;

9. Tine evidenta figelor colective de instructaj NTS si PSI in laboratoarele de chimie ale
studentilor, realizate la inceputul fiecdrui semestru;

10. Editeazi si distribuie cadrelor didactice asociate planurile calendaristice ale lucrarilor
practice de laborator;

12. Participa cand este solicitata la redactarea dosarelor de activitate ale cadrelor
didactice.efectuaind munca de secretariat, prin redactarea FAZ-urilor, referatelor de plata cu
ora;

13. Editeaza lucrarile ce vor fi prezentate la sesiunile si conferintele stiintifice ale cadrelor
didactice;

14. Tine evidenta reactivilor existenti in dotarea laboratoarelor, si mai ales a celor cu regim
special;

I5. Este gestionarul tuturor si mijloacelor fixe existente in dotarea laboratoarelor de chimie;
16. Efectueaza anual sau de cate ori este necesar inventarierea mijloacelor fixe si de mica
valoare existente in cadrul disciplinei;

17.Se preocupi de pregatirea vaselor de laborator, prin spélarea, etichetarea sau montarea, in
unele cazuri de instalatii pentru diferite operatii chimice;

18. Asigura supravegherea studentilor care efectueaza vizte in laboratoarele de cercetare unor
unor institutii sau ale unor indreprinderi , pentru evitarea unor incidente nedorite;



19. Efectueaza diferite analize fizico-chimice la diferite probe de apa, sol, carbuni, care fac
obiectul cercetarilor stiintifice sau a contractelor de cercetare;

20. Tine evidenta materialelor intrate la discipling, din partea departamentului, facultatilor si
serviciilor Universitatii Petrosani.

IL.Atributile postului de Tehnician cu studii medii, in cadrul Departamentului Automatica
Inginerie Electrica si Energeticd, Facultatea de ILM.E.

. Intretine, verifica si repara aparatele, echipamentele si instalatiile din cadrul laboratoarelor
departamentului;

2. Acorda asistentd tehnica si de specialitate la cercetdrile cu caracter experimental, care se
efectueaza in laboratoarele departamentului;

3. Pregateste materialele necesare si asistenta tehnica de specialitate solicitata in pregatirea
doctoranzilor;

4. Participa la realizarea contractelor de cercetare;

5. Asigura gestionarea fizica a dotarilor si materialelor din cadrul departamentului:

6. Asigura respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor in laboratoarele si
spatiile departamentului;

7. Asigura respectarea normelor de securitate si sanatate in munca in laboratoarele i spatiile
departamentului;

8. Respecta si aplica normele SSM si PSL

I11. Atributiile postului de Muncitor calificat — Zidar/Zugrav, atelier ntretinere, in
cadrul Serviciului Patrimoniu;

. Efectueaza reparatii la zidaria si tencuielile cladirilor aflate in patrimoniul Universitagii ;
. Monteaza gresie si faianta in incdperile care necesita acest lucru;

. Efectueaza lucrari de gletuire i zugravire interioara a incaperilor;

. Repara ciile de acces, scarile si trotuarele;

. Executa lucrari de reparatii la pardoseli din beton sau mozaic:

. Executa lucrari de izolare termica;

_Executa lucriri de reparare si intretinere a pavajelor din beton ;

. Verifica si executd lucréri de intrefinere i reparatii;

. Are in vedere si raspunde de sculele si uneltele pe care le foloseste la locul de munca
avand si datoria de a leintretine;

10. Respecti toate normele de protectie si sanatate in munca precum si cele de P.S.1.

[ 1. Raspunde de materialele preluate de la magazie pe bazi de bon si la solicitarile de orice
naturd in cadrul campusului

cu caracter de interventie.

IV. Atributiile postului de Muncitor calificat - Electrician, atelier Intretinere, in cadrul
Serviciului Patrimoniu;

I. Verifica, monteaza si repara corpurile de iluminat interioare si exterioare;

2. Verifica si intrefine buna functionare a tuturor utilajelor in domeniul electric;

3. Raspunde de conectarea si deconectare tablourilor electrice;

4. Executd circuite electrice electrice noi si le intrefine in bune conditii pe cele vechi;

5. Monteaza prize, intrerupétoare, dulii din domeniul U.P respectind NPSM si PSI evitand
scurtcircuitdrile la instalatii i utilaje

6. Detecteaza defectele posibile si ia masuri pt. indepartarea pericolului de electrocutare:

7. Verifica si executd lucrari de intretinere si reparatii;

8. Are in vedere si raspunde de sculele pe care le foloseste la locul de munca avand si datoria
de a le intregine:

9. Raspunde de materialele preluate de la magazie pe baza de bon si la solicitarile de orice
naturd in cadrul campusului cu caracter de interventie.

10. Insusirea evaludrii de risc si a planului de prevenire si protectie din cadrul Atelierului.
11. Insusirea si respectarea instructiunilor proprii pentru locul de munca — electrician.
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12. Respectarea Anexei | de la fisa postului care cuprinde masuri de securitate si sanatate in
munca si PSL.

V. Atributiile postului pentru postul Portar din cadrul Biroului de Paza, SSM, PSI.

1. S& cunoasci locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni
producerea oricaror fapte de naturd sa aduca prejudicii unitatiilor pazite;

2. Sa pazeascd obiectivul, bunurile si valorile nominalizate in planul de paza si s asigure
integritatea acestora;

3. Sa permitd accesul in obiectiv numai inconformitate cu reglementdrile legale si cu
dispozitiile interne;

4. Sa opreasca si s legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit
infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca normele interne
stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, sa opreascd si sa
predea politiei pe faptuitor, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor
fapte ilicite, ludnd masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodata un proces-
verbal pentru luarea acestor masuri;

5. S3 incunostinteze de indata seful sau ierarhic si conducerea unitatii beneficiare despre
producerea oricarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile luate;

6. In caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apd, combustibili ori de
substante chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejurari care sunt de
naturd si producd pagube, sa aduca de indata la cunostinta celor in drept asemenea
evenimente si sa ia primele mésuri pentru limitarea consecintelor evenimentului;

7.1n caz de incendii, sd ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor
si a valorilor, sa sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii si politia;

8. sa ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in
caz de dezastre;

9. Sa sesizeze politia in legatura cu orice fapta de natura a prejudicia patrimoniul unitatii si
sa-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea
infractorilor;

10. Sa pastreze secretul de stat si cel de serviciu, daca, prin natura atributiilor, are acces la
asemenea date si informatii;

11. Sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de aparare, de protectie si armamentul cu
care este dotat si s facd uz de arma numai in cazurile si in conditiile prevazute de lege:

12. Sa poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia
locurilor de munca unde se impune o alta tinuta;

13. Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sd nu consume astfel
de bauturi in timpul serviciului;

14. S nu absenteze fard motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea unitatii
despre aceasta;

15. Sa execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, si sa fie
respectuos in raporturile de serviciu;

16. Sa execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pazite, precum si
orice alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza;

17 Sa respecte consemnul general si particular al postului

18.0fera asistenta studentilor cu dizabilitati in vederea participarii la cursuri in incinta
Campusului Universitar.

VL. Atributiile postului de Administrator Patrimoniu cu studii superioare/Referent -
Responsabil protectia datelor, in cadrul Biroului Pazi, SSM, P.S.I.

1. Informarea si consilierea conducétorului institutiei, precum si a angajatilor care se ocupa
de prelucrare cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului UE nr.679/2016
si a altor dispozitii de drept al Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;

2. Monitorizarea respectarii prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016, a altor dispozitii
de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor insitutiei



in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor
si actiunile de sensibilizare gi de formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare,
precum si auditurile aferente;

3. Furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor si monitorizarea functiondrii acesteia, in conformitate cu articolul 35 din
Regulamentul UE nr.679/2016;

4. Cooperarea cu autoritatea de supraveghere;

5. Asumarea rolului de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionata la articolul 36 din
Regulamentul UE nr.679/2016, precum si, daca este cazul, consultarea cu privire la orice alta
chestiune.

6. Elaboreaza annual un raport al activitatilor DPO;

7. Ca parte a sarcinilor de monitorizare a conformitatii intreprinde urmatoarele: > colecteaza
informatii pentru a identifica operatiunile de prelucrare; > sa analizeze si sa verifice
conformitatea operatiunilor de prelucrare; > sa informeze, s consilieze si sa em ita
recomandari; > Sa ofere consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra
protectiei datelor (DPIA) si sd monitorizeze functionarea acesteia;

8. Sa coopereze cu autoritatea de supraveghere si sa-si assume rolul de punct de contact
pentru autoritatea de supraveghere privind aspect legate de prelucrare, inclusive consultarea
prealabila precum si daca este cazul consultarea cu privire la orice alta chestiune;

9. Sa prioritizeze activitatile si sa-si concentreze eforturile asupra problemelor care prezinta
riscuri mai mari pentru protectia datelor;

10. Elaboreaza inventare si detine un registru al operatiunilor de prelucrare pe baza
informatiilor furnizate de diferitele departamente din Universitatii din Petrosani, responsabile
cu prelucrarea datelor cu caracter personal.

11. Orice alta activitate ce deriva din aplicarea Regulamentului UE nr. 679/2016 si legislatia
specific Tn vigoare.
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