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ANUNT

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrosani, str.Universititii, nr.20, judetul Hunedoara, in
temeiul art.41-45 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr.286/2011, cu modificarile aduse prin
H.G.nr.1027/2014; Ordinul nr.5138/2014; Legea nr.153/2017cu modificarile si completirile
ulterioare, organizeazi examen 1in vederea promovdrii prin transformarea posturilor din Statele de
functii in care acestia sunt incadrati intr-unul de nivel imediat superior, conform propunerilor pentru
promovare aprobate de conducerea Universitétii din Petrosani in Consiliul de Administratie din data
de 18.02.2019 si a Referatele de evaluare/apreciere, astfel:

Nr. | Functia conform Statului de functii Functia dupi examenul de promovare /
Crt. | actual /Treapta /Loc de munca / Treapta / Loc de munca/
poz.in Statul de functii poz.in Statul de functii
1 Secretar cu studii superioare S.II Secretar cu studii superioare S.1
D.E.P.D.F.C.; pozl D.P.P.D.F.C., poz.1
2 Adm.financiar/economist S.III Adm.financiar/economist S.1I
Serviciul Financiar-Contabil, poz.8 Serviciul Financiar-Contabil, poz.8
3 Adm.patrimoniu/Referent. SII Adm.patrimoniu/Referent. SI
Serviciul Social, poz.5 Serviciul Social, poz.5
4 Muncitor M.II Muncitor M.1
DGA , Atelier Tipografie, poz.2 DGA. Atelier Tipografie, poz.2
5 Muncitor M.II Muncitor M.1
Serviciul Patrimoniu, Spatii, invat., poz.] Serviciul Patrimoniu, Spatii, invitimant, poz.1
6 Laborant cu studii medii M I, Laborant cu studii superioare S.11,
Facultatea de MINE, poz.12 Facultatea de MINE, poz.12
7 Administrator M IL, Administrator M 1,

DGA,Atelier Tipografie, poz.6

DGA. Atelier Tipografie, poz.6

Conditiile specifice de participare la examenul de promovare:
-obtinerea calificativului ,, Fearte bine” de 2 ori in ultimii 3 ani in care acestia s-au aflat in activitate;
-atributiile din Fisa postului si fie modificate in mod corespunzator.

Examenul de promovare va avea loc la sediul Universititii din Petrosani, Corp D, in data de
28.05.2019, ora 10 si va cuprinde o proba scrisa, unde se vor testa abilitatile impuse de functie.
Anuntul se publica 10 zile lucritoare la sediul si pe situl Universitatii din Petrosani.

Calendarul examenului de promovare — Modalitati de desfisurare a examenului

1.Depunerea actelor necesare conform art.4 alin.(3)-(5) din Ordinului nr.5138/2014;
2.Supunerea spre analizd §i aprobare de cdtre conducerea Universildiii din Petrogani in
Consiliul de administratie, a propunerii de promovare: 18.02.2019;
3.Organizarea examenului de promovare, conform art.4 din Ordinul nr.5138/2014,
desfisurarea probei scrise a examenului de promovare: 28.05.2019;
4.Rezultatele finale ale concursului, se vor comunica dupd 1 zi lucrdtoare de la data

finalizarii probei scrise: 29.05.2019;
5.Contestatiile se depun, sub sanctiunea decaderii din acest drept, 1 zi lucratoare:
30.05.2019;
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6.Raspuns la contestatii - Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisd,
iar rezultatele finale se afiseazi la sediul institutiei sau autorititii publice in doui zile lucritoare de la
data expirdrii termenului de depunere a contestatiei: 31.05.2019;
7. Validarea rezultatelor examenului de promovare: C.A. 03.06.2019;
8.Aprobarea transformarilor de posturi, conform art.2 lit.c din Ordinul nr.51 38/2014:
Senatul din luna iunie 2019;
9.Conform art.8 din Ordinul nr.5138/2014, incadrarea in noua funciie incepdnd cu prima zi a
lunii urmdtoare celei in care a avut loc examenul de promovare.
Proba scrisi a examenului, se va desfasura la Corp D, Universitatea din Petrosani, str.Universitatii
nr.20.
Examenul de promovare a personalului, consta in sustinerea unei probe scrise, stabilitd de comisia
de examinare. Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupa caz, a
tematicii maximum 3 subiecte, dintre care comisia de examinare stabileste 3 pdnd la 9 subiecte, cu
cel mult doud ore inainte de ora stabilitd pentru examenul de promovare.
La locul, data si ora stabilitd pentru examenul de promovare, comisia de examinare pune la
dispozitia fiecarui candidat lista subiectelor stabilite.
Fiecare candidat redacteazd o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de cdire comisia de
examinare.
Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de
dificultate si complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depési 3 ore
In cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteazi lucrarea
elaborati de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatoarelor criterii:
a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;
b) abilitati de comunicare;
c) capacitate de sinteza;
d) complexitate, initiativé, creativitate.
Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finala a fiecdrui criteriu prevazut.
Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul de notare.
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. Rezultatele examenului de promovare
se afiseazi la sediul, precum si pe pagina de internet a universitatii.
Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi lucrétoare de
la data afisérii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scris, iar rezultatele finale se afigeaza
la sediul institutiei sau autorititii publice in doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de

depunere a contestatiei.
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ANEXE EXAMENE DE PROMOVARE

1. Tematici examen de promovare pentru Secretar cu studii superioare S.1 - in cadrul D.P.P.D.F.C.
1.Inscrierea in anul I la programul de formare psihopedagogic si documentele necesare;
2 Inmatricularea;
3.Intreruperea studiilor;
4 Exmatricularea;
5.Absolvirea;
6.Completarea formularelor actelor de studii si eliberarea acestora;
7.Conditia de inscriere la gradul 11 /1 in functie de specializarea candidatului;
8.Acte ce trebuie transmise la M.E.N. dup? finalizarea examenelor de grad II/I.

Bibliografie pentru Secretar cu studii superioare S.I - in cadrul D.P.P.D.F.C.

1.Legeanr.1/2011 - Legea Educatiei Nationale.
2.Regulamentul Intern al Universitatii din Petrogani si Carta universitara.
3.R.0.F. al DPPDFC
4 Regulament privind organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire a programelor de formare
psihopedagogici din Universitatea din Petrosani
5.Regulament de admitere la programele de formare psihopedagogici din Universitatea din Petrosani
6.Metodologia de organizare a programelor de formare psihopedagogici din Universitatea din Petrogani
7.Regulament privind regimul actelor de studii in sistemul de invatimént superior aprobat prin OMECTS
nr.657/2014
8.0rdin nr.5561/2011
9.Legea nr.190/2018.

2.Tematicii pentru postul de Economist-ADM.FINANCIAR St.superioare S.1II in cadrul
Serviciului Financiar Cantabilitate
1.Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
2.0rganizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice
3.Prevederile Legii 500/2002 privind finantele publice
4. Drepturi si obligatii, angajati si angajator
5.Probleme privind inregistrérile contabile

Bibliografia pentru postul de Economist-ADM.FINANCIAR St.superiare Il in cadrul Serviciului
Financiar Cantabilitate
- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii §i rdspunderea in legéturd cu
gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste;
- Legea contabilititii nr. 82/1991, actualizati;
- Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale;
- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;
- Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale;
- 0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv;
- 0.G. nr. 80/2001 pentru stabilrea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile si institutiile publice;
- H.G. nr. 2139/2004 privind aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a
mijloacelor fixe;
- O.ML.E.P. nr, 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor instituiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale;
- O.M.E.P. nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv;
- O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilititii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice §i instructiunile de aplicare a
acestuia;
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- O.M.F.P. nir. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

- O.M.F.P. nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice  privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005;

3.Tematicii pentru postul de Adm.Patromoniu/referent St.superioare S I, in cadrul Serviciului Social
1.Gestionare imobile si spatii de invatAmant;
2.Gestionare utilitati;
3.Inchiriere spatii;
4.Drepturi gi obligatii, angajati i angajator.

Bibliografie pentru postul de Adm.Patromoniu/referent St.superioare S I, in cadrul Serviciului Social

1.Legea nr.53/2003 —Codul muncii Republicat;
2.Legeanr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale;
3.0rdin MEN nr.3320/1996 — inchirieri bunuri;
4. Ordin MEN nr.5011/1997 — Inchirieri bunuri;
5. Ordin MEN nr.3288/1998 — Inchirieri bunuri;
6. Ordin MEN nr.5013/2002 — Inchirieri bunuri;
7. Ordin MEN nr.4363/1999 — Incheieri de contracte;
8. Ordin MEN nr.4512/1999 — incheieri de contracte;
9.Hotardrea nr.128/1994 privind unele misuri pentru asigurarea conditiilor de dezvoltare fizica i morald a
studentilor;
10.R.O.F. al Serviciului Social (Carta universitatii);
11.Regulamentul Intern al Universitatii din Petrogani.

4.Tematicd — post Muncitor Atelier Tipografie M.I
1. invatimantul universitar, sistemul national de invAfimant — organizare §i functionare
2. Tehnici si procedee de tiparire folosite intr-o tipografie
3. Utilaje si echipamente folosite intr-un atelier de tipérit
4. Norme de protectia muncii i securitatea in munci, obligatorii prin regulamentul intern
Bibliografie
1. Legea nr.1/2011 Legea educatiei nationale
2. Regulamentul Intern al Universitdtii din Petrosani si Carta universitard
3. Legea 319/2006 modificata si completatd, cu norme de aplicare
4. Regulamentul de organizare si functionare al Atelierului de Tipografie din cadrul Universitéii din Petrogani
5. Proceduri de lucru in Atelierul de Tipografie

5.Tematicd — post Muncitor Serviciul Patrimoniu M.I
1.Invatimant universitar — organizare si functionare
2.Cunostinte necesare desfasurarii activitatii
3.Drepturi i obligatii angajati i angajator;
4.Cunostinte privind organizarea, protectia si sandtatea in munci;
5.Cunostiinte generale P.S.1.

Bibliografie — post Muncitor Serviciul Patrimoniu M.I
1.Legea nr.1/2011 Legea Educatiei Nationale
2.Regulamentul Intern si Carta universitatii;
3.Legea nr.319/2006 — Legea privind sadnatatea si securitatea in munc#
4 Instructiuni proprii de securitate i sinitate in munca pentru spatii verzi
5.Legea nr.307/2006 — aparare impotriva incendiilor
6.Amenajarea si intretinerea Bazelor sportive
7.Floriculturd — Maria Bala , Ed. Timigoara
8.Peisagistici naturali si antropologica — O.Bold, C.Nimara , Ed.Petrosani 2016
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6.Tematici examen de promovare pentru Laborant cu studii sup. S.II - in cadrul Facultatii de
MINE, Departamentul Ingineria Mediului si Geologie
1. Invatimantul universitar, sistemul national de invatdmant - organizare si functionare
2. Cunostinte informatice necesare desfasurérii activitatii
3. Protectia informatiilor clasificate — definitii, informatii de serviciu
4. Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduita.
5. Concentratia soltiilor.
6. STAS-uri pentru determindri fizico-chimice la carbuni.
7. Vasele de laborator, denumire, clasificare, utilizari.
8. Balante analitice si tehnice folosite in laboratorele chimice.
Bibliografie examen pentru promovare post Laborant cu studii sup. S.II - in cadrul Facultatii de
MINE, Departamentul Ingineria Mediului i Geologie
1.Legeanr.1/2011 - Legea Educatiei Nafionale.
2.Regulamentul Intern al Universitatii din Petrogani si Carta universitard.
3.Lucriri practice de chimie generald, Litografia Universititii Petrosani, 1993, CI. lonescu, A. Matei, E. Traistd
4. Chimie generald, Curs, C1. Ionescu, E. Traistd, Editura Ariadna Baia Mare, 1998,
5. Indrumitorul laborantului chimist, E. Pincovski, Editura Tehnicd, Bucuresti, 1998
6 Norme specifice de protectia muncii pentru laboratoarele de analize fizico-chimice si mecanice, Ministerul
Muncii si Protectiei Sociale, 1999, Bucuresti

7. Tematici examen de promovare pentru Administrator M.1- administrator obiectiv Biblioteci si
Centrul de Calcul in Cadrul Atelier Tipografie
1.invatimantul universitar, sistemul national de invatimant - organizare $i functionare
2.Cunostinte informatice necesare desfasurérii activitétii
3.Protectia informatiilor clasificate — definitii, informatii de serviciu
4 Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduité.

Bibliografie examen de promovare pentru Administrator M.I- administrator obiectiv Bibliotecd si
Centrul de Caleul in Cadrul Atelier Tipografie
1.LEGEA nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii §i rispunderea in legiitura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor
publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
2.HG nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;
3.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
4.LEGEA nr. 1/2011 Legea educatiei nationale, cu modificirile si completirile ulterioare;
5.ORDIN nr. 5079 / 2016 pentru aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invitiméant preuniversitar;
6.LEGEA nr.319/2006 Legea securititii si s@natafii in munci;
7.LEGEA nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;
8 LEGEA nr.333/2003 REPUBLICATA privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
sectiunea VI;
9.Ordinul nr. 530/2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului general al Guvernului nr.
400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice.
10.LEGE Nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice.

Noti: Toate actele normative vor fi consultate asa cum au fost modificate si actualizate pana la data publicarii
prezentului anunt.




