

REFERAT DE APRECIERE 
asupra concursului pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare


Subsemnatul____________________, în calitate de___________(gradul didactic) în cadrul Universității___________, Facultatea__________________, numit prin Decizia Rectorului Universităţii din Petroşani, nr. ____________, membru în comisia de concurs pentru ocuparea postului_____________________, poziţia_____, din statul de funcţiuni al Departamentului_______________, din cadrul Facultății ________________, Universitatea din Petroşani, având în componență disciplinele ____________________________________, am constatat, cu prilejul analizării dosarului și a participării la concursul de ocupare a postului menționat, aspectele pe care le detaliez în continuare, ca părți integrante ale prezentului referat de apreciere.  
	 
I. Aprecieri privind îndeplinirea condițiilor de ocupare a postului
		
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

B. Activitatea profesională
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

C. Activitatea de elaborare și publicare de lucrări științifice
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

D. Considerații privind îndepilnirea standardelor minimale interne prevăzute în Metodolgia proprie de ocupare a posturilor didactice și de cercetare
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

E*. Aprecieri privind îndepilnirea standardelor minimale naționale prevăzute în Ordinul Ministerului Educației nr___, Comisia_______, Anexa__________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
*(Această secțiune a referatului de apreciere se va completa numai pentru posturile de conferențiar universitar/cercetător științific gradul II, respectiv profesor universitar/cercetător științific gradul I)

F. Evaluarea candidatului prin prisma aspectelor prevăzute la art. 30, alin. (1) din  Metodologia proprie de ocupare a posturilor didactice și de cercetare:

a) relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________

b) capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________

c) competenţele didactice ale candidatului (numai în cazul funcțiilor didactice)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________

d) capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________

e) capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia în funcţie de specificul domeniului candidatului
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

g) experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât Universitatea din Petroşani
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

În sinteză, standardele minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlului de ______________ sunt îndeplinite/neîndeplinite, situaţia prezentându-se în tabelul următor:

	Nr.
crt.
	Criteriu minim 
	Punctaj obţinut
	Criteriul este îndeplinit
/neîndeplinit

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	....
	
	
	

	TOTAL
	
	



Aprecieri privind proba scrisă (acolo unde este este cazul):
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	
Nota acordată:
	
Aprecieri privind proba practică (acolo unde este este cazul):
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Nota acordată:

Aprecieri privind prelegerea publică (acolo unde este este cazul):
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Nota acordată:

Concluzii:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Data,
...............................................
Semnătura, 
..............................................

