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In temeiul urméatoarelor documente de referinta:

1. Legea Educatiei Nationale - Legea nr. 1/2011;

2. Legea nr. 87/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 referitoare la
asigurarea calitatii educatiei;

3. H.G. nr. 1011/2001 privind organizarea si functionarea invatamantului la
distanta si a invatamantului cu frecventa redusa in institutiile de invatdmant
superior;

4. Ordinul M.E.C.I. nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a sistemului
European de Credite Transferabile;

5. Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3163/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a programelor postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionalad continua;

6. Carta Universitatii din Petrosani.

Universitatea din Petrosani a elaborat prezentul Regulament in vederea stabilirii modului
de organizare si a condifiilor de desfagurare a studiilor postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continud in cadrul sau.

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. In Universitatea din Petrosani, programele postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continua (PPFDPC) se organizeaza in conformitate cu prevederile Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011 si a celorlalte dispozitii legale subsecvente in vigoare.
Art.2. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua vizeaza
actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea  unei/unor  competente ori  unitati de
competenta/competente din una sau mai multe calificari universitare ori din unul sau mai
multe standarde ocupationale, aferente unei ocupatii care poate fi practicatda doar de un
absolvent de studii universitare.

Art.3.

(1) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare continua se organizeaza
in domeniile pentru care Universitatea are acreditat cel putin un program de studii
universitare de licentd in domeniul respectiv.

(2) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
infiinteaza si se gestioneaza, potrivit prevederilor legale in vigoare, la nivelul
departamentelor.

(3) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
pot organiza numai in limbile si la formele de invataméant in care sunt scolarizate
programele de studii universitare de licenta acreditate in domeniul stiintific respectiv.

Art.4. Au dreptul sa participe la programele postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continua absolventii care au finalizat cu diploma cel putin studiile universitare
de licenta sau echivalente.

Art.5. Studiile postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se pot
organiza in colaborare cu institutii similare, precum si cu agenti economici, asociatji
profesionale, sindicale si patronale, administratii publice locale si centrale, alti parteneri
interesati din tara sau strainatate.



Art.6.

(1) Continutul unui program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua se defineste prin planul de invatamant, avand in vedere competentele
profesionale care trebuie dobandite de cursant.

(2) Planurile de invatamant pentru programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua se elaboreaza de catre departamente. Finalizarea
circuitului intern de aprobare a planurilor de invatamant se face prin aprobarea lor de catre
Senatul Universitar.

(3) Planurile de invatamant aprobate de Senatul Universitar se avizeaza de catre
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, unde vor fi prezentate impreuna cu
calificarea universitara sau standardul ocupational/standardele ocupationale pe care se
fundamenteaza programul, precum si cu competenta/competentele sau unitatea de
competenta/unitatile de competenta vizate de programul postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionala continua.

Art.7.

(1) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua pot
utiliza sistemul de credite de studiu transferabile.

(2) TIn cazul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua cu durata mai mare de 100 de ore, utilizarea creditelor de studiu transferabile
este obligatorie.

Art.8. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
organizeaza in regim cu taxa sau cu finantare din alte surse.

Art.9. Cuantumul taxelor de scolarizare si al altor taxe, pentru programele postuniversitare
de formare si dezvoltare profesionala continua, se stabileste anual de Senatul Universitar.
Valoarea taxei de scolarizare poate fi negociatd in cazul semnarii unui contract cu o
institutie sau o organizatie care asigura conditiile necesare desfasurarii activitatilor
didactice (sali de curs, infrastructura si logistica), cu aprobarea Consiliul de Administratie
al Universitatii.

Art.10. Taxele de scolarizare pentru pentru programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua se constituie si se gestioneaza ca venituri proprii
extrabugetare ale Universitatii.

Art.11. Universitatea din Petrosani elaboreaza in fiecare an universitar o oferta privind
programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua, pe
specializari, ofertd care cuprinde denumirea programului, locul desfasurarii, durata,
cadrele didactice de predare, cuantumul taxei de scolarizare aferenta programului, alte
date si informatii care sunt utile participantilor la aceste programe.

Art.12. Pe perioada scolarizarii, cursantii la programele postuniversitare beneficiaza de
drepturile care decurg din Legea Educatiei Nationale, Carta Universitatii din Petrosani i
prezentul Regulament.

Art.13. Admiterea la programele postuniversitare se face pe baza rezultatelor profesionale
obtinute pe parcursul programelor de studii universitare anterioare. La inscriere,
solicitantul poate depune optiuni pentru mai multe programe postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua din oferta Universitatii.



CAPITOLUL I
ORGANIZAREA $S1 DESFASURAREA iNSCRIERII

Art.14. inscrierile la programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesional

continua se fac la sediul Universitatii.

Art.15. Oferta programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua

se afigeaza la avizierul facultatii organizatoare si pe site-ul Universitatii.

Art.16. La inscriere, candidatii vor prezenta un dosar contindnd urmatoarele documente:

¢ fisa de inscriere;

¢ diploma de licenta sau echivalenta, in copie legalizata;

o certificatul de nastere (copie legalizata);

o certificatul de casatorie in cazul candidatilor care, dupa casatorie, si-au schimbat
numele (copie legalizata);

o 2 fotografii format 3/4.

Art.17. Dupa acceptarea dosarului se achita taxa de scolarizare la casieria Universitatji

sau prin virament bancar in contul Universitatii.

Art.18. Tn conditiile indeplinirii acestor formalitati candidatul rAmane in asteptare pana la

intrunirea numarului minim de cursanti, urmand ca responsabilul programului

postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua sa-i comunice faptul ca

programul functioneaza si data de incepere a primei convocari.

CAPITOLUL 1l
DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Art.19. Activitatea didactica la programele postuniversitare de formare si dezvoltare

profesionala continua se desfasoara astfel:

e anuntarea cursantilor cu privire la data inceperii cursurilor;

e anuntarea cursantilor cu privire la data achitarii primei rate din taxa de scolarizare (1/2
din contravaloarea cursului) la casieria Universitatii sau prin virament;

e anuntarea cursantilor cu privire la programul de desfasurare a activitatilor didactice;

e anuntarea cursantilor cu privire la data achitarii ratei a doua din taxa de scolarizare (1/2
din contravaloarea cursului) la casieria Universitatii sau prin virament;

e participarea la activitatile de formare si dezvoltare profesionalg;

¢ stabilirea tematicii examenului de certificare a competentelor profesionale;

e anuntarea cursantilor cu privire la data sustinerii examenului de certificare a
competentelor profesionale;

e sustinerea examenelor la nivelul modulelor corespunzatoare disciplinelor prevazute in
planul de invatamant al programului de formare si dezvoltare profesionala continua si a
examenului de certificare a competentelor profesionale;.

Art.20. Planurile de invatamant sunt actualizate inainte de inceperea fiecarui nou an

universitar.

Art.21. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se

organizeaza pe module.

Art.22. Examenele aferente fiecarui modul corespunzator unei discipline prevazute in

planul de invatamant al programului de formare si dezvoltare profesionala continua se

sustin la finalizarea programului.



Art.23. Examenele nepromovate vor fi reprogramate de responsabilul programului de
studii si anuntate finainte de sustinerea examenului de certificare a competentelor
profesionale.

Art.24. Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
desfasoara la formele de invatamant in care sunt scolarizate programele de studii
universitare de licenta acreditate in domeniul stiintific respectiv.

Art.25. Achitarea taxei de scolarizare la casieria Universitatii sau prin virament se
realizeaza dupa anuntarea cursantilor cu privire la data inceperii programului de formare si
dezvoltare profesionala continua.

CAPITOLUL IV
EVALUAREA CUNOSTINTELOR

Art.26. Evaluarea cunostintelor se realizeazd la nivel de modul corespunzator unei
discipline prevazute in planul de invatamant al programului de formare si dezvoltare
profesionala continua, sub forma de examen scris. Notarea raspunsurilor cursantilor se
face cu note de la 1 la 10 (numere ntregi), nota minima de promovare fiind 5,00.

Art.27. Cursantji au dreptul sa se prezinte la evaluarea finala a modulului numai daca s-au
achitat de toate obligatiile profesionale si financiare (taxa de scolarizare).

Art.28. Evaluarea cunostintelor la modulele aferente programului de formare si dezvoltare
profesionala continua se face in zilele si salile propuse de catre titularii respectivelor
module si aprobate de catre responsabilul programului de studii.

Art.29. Examinatorul stabileste notele pe care le acorda cursantilor gi are obligatia de a le
trece sub semnatura in catalogul de examen si de a le aduce la cunogtinta acestora.
Neprezentarea la examen este consemnatd in catalog cu absenta. In situatii temeinic
argumentate, modificarea de nota, pe care cadrul didactic examinator o opereaza in
catalog, se face cu precizarea datei si sub semnatura, cu mentiunea ,rectificat de mine”.
Rezultatele evaluarilor profesionale vor fi comunicate cursantilor in termen de 48 de ore de
la data sustinerii examenului.

Art.30. Lucrarile aferente examinarii prin probe scrise se depun la sediul departamentelor
care organizeaza programul de formare si dezvoltare profesionala continua, impreuna cu
catalogul, in termen de 48 de ore si se pastreaza 30 zile dupa inchiderea sesiunii.

Art.31. Examenele nepromovate se sustin intr-o sesiune de reprogramare pe baza unei
cereri aprobate de responsabilul programului de studii.

Art.32. Pot sustine examene in sesiunea de reprogramare cursantii care nu au promovat
modulele respective sau au absentat.

Art.33. Contestatile la examene se depun in scris la sediul departamentelor care
organizeaza programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua, in
termen de 24 de ore de la primirea rezultatelor si sunt analizate de o comisie desemnata
de directorul de departament.

Art.34. Cursantii care incearca s& promoveze prin frauda examenele sunt exmatriculati. in
cazul substituirii de persoana la evaluare sau a incercarii de mituire a cadrelor didactice,
cei in cauza (cel inlocuit si cel care inlocuieste sau cel care a incercat mituirea) vor fi
exmatriculati, fara drept de reinmatriculare la nici un program de studii organizat in cadrul
Universitatii.



CAPITOLUL V
DREPTURILE SI INDATORIRILE CURSANTULUI

Art.35. Pe perioada scolarizarii, participantii la programele postuniversitare de formare si

dezvoltare profesionala continua au urmatoarele drepturi:

e sa beneficieze de prevederile Legii Educatiei Nationale, Cartei Universitatii din
Petrosani si prezentului Regulament;

e sa foloseasca laboratoarele, salile de cursuri si seminarii, salile de lectura, bibliotecile,
punctele informatice si celelalte elemente de logistica educationala puse la dispozitia
sa de catre Universitate;

e sa participe la activitati stiintifice organizate in cadrul Universitatii;

e sa sustina formele de evaluare a cunostintelor in cadrul sesiunilor prevazute de
regulament;

e sa primeasca si sa completeze chestionarele de evaluare academica.

Art.36. Cursantji au urmatoarele indatoriri:

e sarespecte prevederile prezentului Regulament si ale altor reglementari emise de catre
Senatul Universitar;

e sa isi asigure la locul de munca continuitatea activitatii profesionale pe perioada de
desfasurare a programului de formare si dezvoltare profesionala continua;

e sa se pregateasca si sa participe activ la activitatile profesionale aferente curriculum-
ului academic;

e sa manifeste comportament civic si respect fata de colegi, cadre didactice si personalul
administrativ;

e sa pastreze si sa utilizeze cu maxima responsabilitate baza materiala pusa la dispozitia
lor de catre Universitate;

e sarespecte regulile de prevenire a incendiilor i de aparare civila;

e sa se legitimeze, la cerere, in spatiile Universitatii;

e sa nu fumeze in spatiile Universitatii, cu exceptia locurilor amenajate in acest scop; in
caz contrar, cursantii in cauza vor suporta sanctiunile stabilite de Senatul Universitar, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

e sa consulte permanent site-ul Universitatii (www.upet.ro);

e sa-si achite la timp obligatiile financiare fata de Universitate.

CAPITOLUL VI

PRELUNGIRI DE SCOLARITATE, INTRERUPERI DE STUDII,
ECHIVALARI

Art.37. Prelungirea de scolaritate pentru programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua se acorda o singura data pe parcursul duratei de
scolarizare, la cererea cursantilor, cu avizul responsabilului programului de studii, de catre
Consiliul de Administratie al Universitatii, pentru:

a. cursantii care au avut mai mult de 60 de zile concediu medical in perioada intregului an
de studii;

b. cursantii care sunt componenti ai loturilor sportive de interes national aprobate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art.38. intreruperea de scolaritate poate fi de cel mult un an si se acorda o singura data
pe parcursul duratei de scolarizare, la cererea cursantilor, de catre Consiliul de
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Administratie al Universitatii, pentru motive medicale, plecari din tara pe o perioada mai
mare de un an sau alte motive temeinic justificate.

Art.39. La reluarea studiilor, cursantii sunt obligati sa se incadreze in cerintele planului de
invatamant in vigoare si sa promoveze eventualele examene de diferenta. Examenele de
diferenta se sustin in sesiunea curenta sau in sesiunea de reprogramare, dupa achitarea
diferentelor de taxe de scolarizare.

Art.40. Cursantele care nu pot continua studiile din motive de sarcina sau lehuzie pot
solicita intreruperea acestora pentru o perioada de maximum 2 ani. La reluarea studiilor,
cursantele au obligatia sa sustina examenele de diferenta, in situatia in care au aparut
modificari in planul de invatdmant si in continutul programelor analitice.

Art.41. Cursantii care au intrerupt activitatea scolara sunt obligati la revenire sa se
incadreze in cerintele planului de invataméant in vigoare la acea data si sa sustina
eventuale examene de diferenta. In cazul in care, la revenire, programul postuniversitar de
formare si dezvoltare profesionala continua nu mai functioneaza, se poate opta pentru un
program apropiat in continut.

CAPITOLUL VII

SUSTINEREA EXAMENULUI DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR
PROFESIONALE

Art.42.

(1) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
finalizeaza cu un examen de certificare a competentelor profesionale asimilate de cursanti
pe parcursul programului.

(2) Examenul de certificare a competentelor verifica capacitatea de a aplica practic
competentele dobandite in programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua.

(3) Examenul de certificare a competentelor profesionale nu poate fi sustinut decéat
la institutia care a asigurat scolarizarea.

Art.43.

(1) Examenul de certificare a competentelor profesionale consta dintr-o singura
proba: prezentarea si sustinerea lucrarii de absolvire.

(2) Calitatea continutului lucrarii de absolvire si a sustinerii acesteia se apreciaza de
catre fiecare membru al comisiei cu note intregi de la 1 la 10.

(3) Nota minima de promovare este 6,00 si rezulta ca medie intreaga sau
fractionara a notelor intregi acordate de membrii comisiei.

(4) Acceptarea pentru sustinerea lucrarii de absolvire este conditionata de
promovarea cu minimum 5,00 a fiecarui examen corespunzator unei discipline prevazute
in planul de invatamant al programului de formare si dezvoltare profesionala continua.

Art. 44.

(1) Comisiile de examen se stabilesc pe programe postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua, prin decizia Rectorului, la propunerea responsabilului
programului de studii.

(2) Membrii unei comisii de examen trebuie sa fie de minim 3, sa aiba titlul stiintific
de doctor si gradul didactic de sef de lucrari/lector/conferentiar/profesor universitar.
Presedintele trebuie sa fie profesor universitar sau conferentiar universitar. Secretarul
comisiei de examen poate fi asistent universitar si nu va acorda note la sustinerea
probelor de catre absolventi.

Art.45. Rezultatele examenului se comunica direct, prin afisare la sediul departamentului
si pe pagina web in termen de cel mult 48 de ore de la data sustinerii acestuia.
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Art.46. Contestatile privind rezultatele examenului se depun in scris la sediul
departamentelor care organizeaza programul postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionala continua, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatelor si se vor
solutiona in mod exclusiv, in termen de 48 de ore de la data incheierii depunerii
contestatiilor, de catre Comisia de analiza a contestatiilor numita de Universitate.

Art.47. Intr-un an universitar, pentru fiecare serie de curs a unui program postuniversitar
de formare si dezvoltare profesionalda continua se organizeaza o singura sesiune de
examen de certificare a competentelor profesionale. Cursantii care nu s-au prezentat sau
nu au obtinut media minima necesara in sesiunea programata, pentru promotia din care
fac parte, se mai pot prezenta la examenul de certificare a competentelor profesionale o
singura data, in luna septembrie, cu plata unei taxe.

Art. 48.

(1) Absolventilor care promoveaza examenul de certificare a competentelor
profesionale li se elibereaza de catre Universitate un certificat de atestare a competentelor
profesionale specifice programului.

(2) Certificatul de atestare a competentelor profesionale este insotit de un supliment
descriptiv care contine situatia scolara, durata in ore a programului, numarul de credite
transferabile acumulate (daca este cazul), calificarea universitara/standardul ocupational
care a stat la baza dezvoltarii programului si competenta/competentele sau unitatea de
competenta/unitatile de competenta vizate de programul postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionala continua.

(3) Certificatul de atestare a competentelor profesionale si suplimentul descriptiv se
aproba prin ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului si se
gestioneaza potrivit reglementarilor referitoare la actele de studii.

CAPITOLUL Vil
ALTE DISPOZITII

Art.49. in conditiile in care ponderea cursantilor din alte localitti este importanta, Consiliul
de Administratie al Universitatii poate sa aprobe organizarea si desfasurarea programelor
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continud si in alte locatii din tara. in
aceasta situatie, contravaloarea cheltuielilor vizand deplasarea si cazarea lectorilor la locul
de desfasurare a programului postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala
continua vor fi suportate din taxele de scolarizare incasate de la cursanti, prevazute si
evidentiate in mod distinct in devizul estimativ la articolul de calculatie ,Deplasari”.

Art. 50.

(1) Activitatea din cadrul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionala continuad se normeaza separat si nu intra sub incidenta art. 288 alin. (1) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic si/sau un cadru didactic
coordonator de program le pot desfasura in programele postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua se stabileste de Senatul Universitar.

Art.51. Cursantii care beneficiaza de prelungire de scolaritate sau intrerupere pe motive
medicale au obligatia, la reluarea activitatii, sa achite diferenta de taxa.

Art.52. Cursantii care nu isi achita la timp obligatiile financiare vor fi exmatriculati.

Art.53. Anual, Universitatea va publica lista programelor postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua pe care le organizeaza.

Art.54. Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului
Universitar.



Art.55. Verificarea modului in care se aplica prezentul regulament se realizeaza de catre
Departamentul de Calitate si Admitere.

Prezentul Regulament a fost aprobata de Senatul Universitatii din Petrosani in sedinta sa
din 05.12.2011.

Regulamentul a fost modificat in sedinta Senatului Universitatii din Petrogani, din data
05.04.2012, in conformitate cu prevederile Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3163/2012 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a programelor postuniversitare
de formare si dezvoltare profesionala continua.

VERIFICAT,
PRORECTOR
Conf.univ.dr.ec. DURA CODRUTA

DIRECTOR,
Departament de Calitate si Admitere
Conf.univ.dr.ing. UTU ILIE



