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RAPORT

cu privire la activitatea desfasurata de
Comisia de Etica universitara
in anul 2019

In Universitatea din Petrosani (UPet), se fac eforturi sustinute pentru existenta un climat
de munca, colaborare si buni intelegere, in general membrii comunititii academice actionand
pentru atingerea obiectivelor principale ale universitétii si activitdtii lor

Comisia de Eticd Universitard este formatd din 11 membri, nominalizati din partea
Consiliului de Administratie, Senatului, si a reprezentantilor studentilor din Universitatea din
Petrosani.

in cursul anului 2019, membrii Comisiei de Eticd Universitard (CEU) s-au intdlnit in mai multe
sedinte determinate de activitd{i curente, de reclamatii, sesizdri si diferite solicitdri trimise comisiei.
Avand in vedere cronologia activitétilor i eventual problematica, acestea au fost:

I. Sesizarea cu nr. UPet- 661/01.02.2019 si CEU- 9/04.02.2019, prin care dl.
prof.univ.dr.habil.ing.dr.ec. EDELHAUSER Eduard este reclamat ,,...referitor la aspecte legate de
activitatea domniei sale care sunt considerate neconforme cu etica, morala §i responsabilitatea impuse
de statutul academic si al funcfiei pe care acesta a definut-0.”, ca urmare a unui email distribuit in
comunitatea universitard in 26.01.2019: aceasta fost prezentatd in sedinta CEU statutard din data de
08.02.2019, iar autorului i-a fost adus la cunostintd faptul cd CEU demareazd ancheta si analiza ei. in
urma ctivitétilor si demersurilor de conciliere a CEU, partea reclamata a trimis in data de 17.04.2019 un
email intitulat Eratd la mesajul din 26.01.2019, in care recunoaste cd existd exagerdri in materialul
distribuit on-line in ianuarie; in final partea reclamantd a considerat ci acest mesaj corespunde
asteptarilor, este de acord cu concilierea propusd de CEU si prin Hotardrea nr. 1/08.07.2019, inregistrata
UPet- 4741/08.07.2019, CEU inchide cazul.

2. Reclamatia cu nr. CEU- 14/01.03.2019 adresata CEU si reclamatia nr. UPet- 1424/28.02.2019
si CEU- 20/20.03.2019 adresata Rectorului Universitatii din Petrosani si directionata CEU (doar pentru
punctul 4), prin care sunt sesizate abuzuri pe care partea reclamantd le-ar fi suferit din partea
conducitorului de doctorat, prof.univ.dr.ing.habil LEBA Monica, si cdrora le sunt atasate cate un CD ce
contine doud secvente ,.cu doamnele profesori L.M. si LA. avdnd un comportament lipsit de eticd in
laboratoarele Universitdfii din Petrosani”. In urma activitatilor CEU si a refuzului partii reclamante de a
participa la audieri au rezultat urmitoarele:

- presiunile / abuzurile pe care petenta considerd cd le-ar fi suferit din partea
conducitorului de doctorat- prof.univ.dr.ing.habil. LEBA Monica nu sunt sustinute de
nicio dovada, iar, cf. art. 382 alin.7) din Carta Universitara-2017, in care se men{ioneazi
faptul cd sesizarea trebuie facutd in termen de 30 de zile de la sdvirgirea faptei ce
reprezintd abatere de la prevederile Codului de eticd, CEU a trimis o Notificare ¢d nu va
demara nicio actiune in aceasta problema.
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- legat de CD-ul atasat, cu filmirile in care petenta nu este in niciun fel implicatd i a caror
provenientd nu a putut fi identificatd, CEU s-a autosesizat, a realizat verificéri in spatiul
institutional si audieri, a solicitat petentei dovezi legate de autenticitatea materialelor
video continute pe CD, iar in final a concluzionat urmatoarele:

- nu existd temei legal cuprins in Codul de etica din Carta Universitard-2017 si in
ROFCEU-2018 in vigoare in care si fie incadrate aspectele sesizate prin secveniele
video,

- Comisia nu identificd nicio legaturd intre perioada scolarizérii in ciclul doctoral a
petentei (2015-2018) si materialele video cu datare in 2011,

- Desi petenta avea obligatia de a colabora si pune la dispozitia CEU a probelor prin
care sd-si sustina acuzatiile, conform art. 382 alin. 8) din CU-2017, aceasta nu a
furnizat nicio dovada privind autenticitatea materialelor video,

si inchide cazul prin Hotararea nr. 2/22.07.2019, inregistratd UPet- 5141/22.07.2019. Se

mentioneazd faptul ci in Raportul de caz care a stat la baza acestei Hotdrari este

consemnat: ,,dacd materialele video au surprins situatii reale, CEU concluzioneaza (n.n.

in final) ¢4 secventele filmate au caracter de imoralitate si de utilizare necorespunzatoare

a spatiilor institutionale ale Universitatii din Petrosani”.

3. La CEU cu nr. 39/30.05.2019 a fost inregistrata adresa UPet- 3776/30.05.2019 cétre
Rectorat, prin care Consiliului de Eticd si Management Universitar (CEMU) solicita, prin adresa
inregistrati CEMU- 122/29.05.2019, punctul de vedere al Comisiei referitor la aspectele
semnalate in Sesizarea domnisoarei LORINCZ Alexandra Elisabeta finregistrate CEMU-
116/20.05.2019; Reclamatia se referd in mare la aceeasi problematicd cu Scrisoarea inregistratd
CEU- 14/01.03.2019 adresatd de domnisoara LORINCZ, Alexandra Elisabeta Comisiei de Eticd
Universitard si Scrisoarea inregistrata UPet- 1424/28.02.2019 si CEU- 20/20.03.2019 adresata de
aceeasi petentd Rectorului Universitatii din Petrosani si directionatd CEU doar pentru punctul 4,
pentru care in momentul depunerii reclamatiei CEU actiona in vederea solutiondrii (cazul
prezentat la punctul2). in plus, petenta reclama Comisia de Eticd pentru o analiza neprincipiald si
pértinitoare, membrii comisiei erijandu-se in aparatorii cadrelor didactice impotriva cérora a fost
facuta reclamatia.

CEU a intocmit in termenul cerut de CEMU un Punct de vedere detaliat, cu rdspunsuri
pentru fiecare paragral in parte, pe care l-a inregistrat UPet- 4487/27.06.2019 si CEU-
46/26.06.2019 si l-a trimis Rectoratului cu nr. UPet- 4488/27.06.2019 pentru a fi inaintat
Consiliului de Etica si Management Universitar.

Prin Hotdrarea nr. 48/07.11.2019 emisd de CEMU si inregistrata UPet- 8738/02.12.2019
si CEU- 85/02.12.2019, Sesizarea a fost respinsd, solicitdindu-se Comisiei de etica investigarea
inregistrarii video si recomandandu-se revizuirea regulamentelor interne in vederea reglementarii
unor aspecte de eticd care in prezent nu sunt prevazute. fn consecinta, CEU a UPet a hotarat ca se
impune ca in anul 2020 sa se realizeze o revizuire a Codului de eticd- parte a Cartei Universitare
2017 si a ROFCEU-2018; referitor la materialele video incriminate, evaluarea CEU este
conditionata de stabilirea veridicitatii acestora.

4, Cu nr. UPet- 4103/12.06.2019 si CEU- 43/12.06.2019, a fost depusd o sesizare
referitoare la domnii sef lucr.dr.ing. DANCIU Ciprian si prof.univ.dr.ing. BUIA Grigore pentru
wfapte care incalcd legislatia in vigoare prin copierea unor parti din contractele de cercetare
stiintifici fard a specifica provenienfa rezultatelor...”. Sesizarea primitd nu a fost fnsotitd de
nicio probd, nerespectdndu-se astfel art. 382, alin.8) si art. 375, alin.7) din Codul de Etica
universitard, Carta Universitard a UP-2017. Pentru a se putea realiza o cercetare in cadrul
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sesizdrii, CEU a solicitat prin adresele cu nr. UPet- 4460/26.06.2019 si CEU- 45/26.06.2019,
UPet- 5301/26.07.2019 si CEU- 60/26.07.2019, respectiv. UPet- 6793/03.10.2019 si CEU-
68/03.10.2019, trimitere probelor care si sus{ind problematica sesizdrii, respectiv lucrari la care
petentul ficea referire, fiind necesard evidentierea concretd a elementelor reclamate ca fiind
plagiate.

Prin Adresa inregistrata UPet- 7094/14.10.2019 si CEU- 73/15.10.2019, petentul a adus
informatii si materiale suplimentare, iar in 04.11.2019 a fost notificat referitor la demararea
procedurilor in CEU pentru solutionarea Sesizarii.

CEU a realizat audierea partii reclamante, in finalul céreia a propus o conciliere a partilor
si retragerea Sesizarii, fapt ce a fost refuzat de petent.

Cele doud persoane reclamate au fost instiintate de existenta Sesizdrii (Notificarile
inregistrate UPet- 9080/12.12.2019 si CEU- 86/12.12.2019 pentru dl. s.l. Danciu C. i UPet-
9081/12.12.2019 si CEU- 87/12.12.2019 pentru dl. prof. Buia G.), au primit informafiile
disponibile cu mentinerea anonimatului pargii reclamante, fiindu-le solicitat un punct de vedere
pani in data de 19.12.2019. Pentru formularea unui rdspuns complet, cele doud persoane
reclamate au solicitat prelungirea termenului pand in 13.01.2020, iar d-lui Danciu C. i-au fost
puse la dispozitie pentru multiplicare toate materialele solicitate.

Cazul urmeazd a fi finalizat in 2020.

5. La CEU cu nr. 77/12.11.2019 a fost inregistrata adresa UPet- 8103/11.11.2019 citre
Rectorat, prin care Consiliului de Etica si Management Universitar (CEMU) solicita, prin adresa
inregistrati CEMU- 294/04.11.2019, punctul de vedere al Comisiei referitor la aspectele
semnalate in Sesizarea domnului EDELHAUSER Eduard inregistrata CEMU- 280/29.10.2019,
referitoare la un eveniment rutier in care a fost implicat dl. prof. Radu Sorin Mihai- Rectorul in
functie al Universitdtii din Petrosani in urma cu trei ani, la o eventuald incompatibilitate in care
acesta s-ar afla conform prevederilor unui articol al Cartei universitare si la o incalcare a legii
tolerata de presedintii Senatului si CEU ale UPet.

CEU a intocmit in termenul cerut de CEMU un Punct de vedere detaliat, cu rdspunsuri
pentru fiecare problemd reclamata in parte, pe care l-a inregistrat UPet- 8745/02.12.2019 si
CEU- 82/28.11.2019 si l-a trimis Rectoratului cu nr. UPet- 8746/02.12.2019 pentru a fi inaintat
Consiliului de Etica si Management Universitar.

6. CEU a analizat Adresa Compartimentului de Audit Intern inregistratd cu nr. UP-
6591/30.09.2019 si la CEU-70/03.10.2019 referitoare la nominalizarea unui Consilier de etica la
nivelul Universitatii. Prin adresa de rdspuns nr. UP-7921/05.11.2019 si la CEU-76/04.11.2019
CEU a considerat c¢i recomandarea trasatid Presedintelui Comisiei de Eticd Universitard cu
privire la numirea consilierului de etica in persoana unui membru din cadrul Comisiei de Etica
nu poate fi acceptati, avand in vedere faptul ci un astfel de consilier poate fi numit doar printr-
un act administrativ emis de ciitre conducatorul institutiei sau autoritatii publice, fiind un post de
functionar public.

In colectivele departamentelor, in Consiliile facultifilor si in Senat membrii CEU au
facut apel la asigurarea unor relatii etice in mediul academic (cadre didactice si studenti) si
pentru aplicarea principiilor etice in activitagile de editare, de cercetare, de evaluare si de
examinare.

In general, membrii comunitdtii universitare se bucurd de respectul cuvenit, iar
structurile de conducere au relatii bune de colaborare cu institutiile administratiei publice locale
si judetene, cu agentii economici semnificativi, cu ONG-uri §i cu mass-media. Totusi, in anul
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2019 s-a observat o crestere a activiti{ii Comisiei de Eticd ca urmare a unor sesizdri si reclamatii
al cror obiect nu a fost confirmat, rezultatul, se pare, al unor frustrari si vendete personale.

Prezentul Raport a fost discutat §i aprobat in sedinta Senatului Universitatii din Petrosani
prin Hotdrrea KE/ 30104020 ..

Prezentul Raport a fost intocmit in doud exemplare, unul pentru Senatul Universitatii din
Petrosani.

Octombrie 2020

Presedinte CEU
Conf.univ.dr.ing. VATAVU Sorin

At
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