e UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
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PLAN DE INVATAMANT

(valabil incepand cu anul universitar 2025-2026)

Domeniul: ADMINISTRAREA AFACERILOR
Programul de studii de master: Administrarea afacerilor

Durata studiilor: 4 semestre

Forma de invatdmant: cu frecventa (IF)

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

I. Cerinte pentru obtinerea diplomei de master

120 de credite, din care:
e credite la disciplinele obligatorii: 114
e credite la disciplinele optionale: 6

10 de credite sustinerea examenului de disertatie

II. Desfasurarea studiilor (in numar de saptimani)

Activitati Sesiuni de <
. . Vacanta
didactice examene .
Anul A
Sem. | Sem. TIar- | Prima- <
| \% R » Vara
| 11 na vara
Anul I 14 14 3 3 2 3 1 12
Anul 11 14 14 3 3 2 3 1 -
II1. Numarul orelor pe saptimana
Sem. 1 Sem. 11
Anul I 16 20
Anul 11 16 16

IV. Examenul de disertatie

Perioada de sustinere a examenului de disertatie: 1-30 iulie
Continutul examenului de disertatie:
e Sustinerea lucrarii de disertatie - 10 credite

V. Modul de alegere a disciplinelor optionale

Sem. I1I: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale.

Decan,
Conf. univ. dr. DRIGA Imola



Program de studiu: Administrarea afacerilor
Forma de invatamant: IF

Plan de invatamant - Anul I

Nr. . o Codul Semestrul I" Semestrul I1»
ert. Denumirea disciplinel disciplinei | ¢ [ s [AP| Fv [cCredite | ¢ | s [AP| FV [ cCredite
Diseplne obligatorii ®0)
1 | Etica si responsabilitate sociald corporativa AA.AA.0.1.01 2 1 - E 6
2 | Finantarea afacerilor AA.AA.0.1.02 2 2 - E 6
3 | Globalizarea afacerilor internationale AA.AA.0.1.03 2 1 - E 6
4 | Managementul strategic al resurselor umane AA.AA.0.1.04 2 1 - E 6
5 | Dezvoltare durabila si progres economic AA.AA.0.1.05 2 1 - E 6
6 | Economia afacerilor AA.AA.0.2.06 2 1 - E 6
7 | e-Business AA.AA.0.2.07 - 2 E 5
8 | Previziunea si planificarea strategica a afacerii AA.AA.0.2.08 2 1 - E 6
9 | Contabilitate pentru afaceri AA.AA.0.2.09 2 1 - E 5
10 | Managementul riscului 1n afaceri AA.AA.0.2.10 1 1 - E 5
11 | Practica de specialitate AA.AA.0.2.11 - - 6 C 3
Total DO 10 | 6 0 - 30 8 4 8 - 30
12 | Tehnici de negociere in afaceri AA.AAF2.12 @ |2 | - V) 4)
Total DF 2 | 2| - - “)

D2 Modalitate de desfasurare: C— 50% fatd in fata si 50% online sincron; S, AP — 65% fatd in fatd si 35% online sincron.

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Decan,

Conf. univ. dr. DRIGA Imola



Program de studiu: Administrarea afacerilor
Forma de invatamant: IF

Plan de invatimant - Anul I1

Nr. Codul Semestrul 111> Semestrul IVY
Denumirea disciplinei e : :
crt. disciplinei C| S |AP| FV |[Credite| C | S | AP| FV | Credite
1 | Sisteme informatice pentru afaceri AA.AA.0.3.01 1 - 2 E 6
2 | Reproiectarea afacerilor AA.AA.0.3.02 2 1 - E 6
3 | Politici de marketing AA.AA.0.3.03 1 2 - E 6
4 | Antreprenoriat si culturd organizationala AA.AA.0.3.04 2 1 - E 6
5 | Jocuri strategice si optimizarea deciziilor AA.AA.0.4.05 1 2 - E 5
6 | Managementul total al calitatii AA.AA.0.4.06 2 1 - E 6
7 | Gestiunea performanta a afacerilor AA.AA.0.4.07 2 2 - E 6
8 | Cercetare stiintifica pentru elaborarea lucrarii de disertatie | AA.AA.0.4.08 - - 2 A" 5
9 | Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie AA.AA.0.4.09 - - 2 v 5
10 | Etica si integritate academica AA.AA.0.4.10 1 1 - v 3
Total DO 6 4 2 - 24 6 6 4 - 30
11.1 | Diagnosticarea strategica a afacerilor / AA.AA.A3.11 ) ) v 6
11.2 | Strategiile organizatiei AA.AA.A3.12 )
Total DA 2 2 0 - 6 0 0 0 - 0
12 | Managementul recompenselor AAAAF3.13 | (2) | (1) | - V) 4)
Total DF 2 @ | - - “)
34 Modalitate de desfasurare: C — 50% fatd in fatd si 50% online sincron; S, AP — 65% fatd in fatd si 35% online sincron.
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai
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Program de studiu: Administrarea afacerilor
Forma de invatamant: IF

Anexi la Planul de invatamant

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Absolventul poate evalua oportunitéati, elabora scenarii decizionale si analiza riscurile si efectele potentiale al acestora.
Absolventul poate fundamenta si implementa planuri si politici care vizeaza organizarea, planificarea si controlul activitatii firmei.
Absolventul poate aplica sisteme, metode si tehnici specifice administrarii eficiente a afacerilor.

Absolventul poate initia si conduce cu succes o afacere sau poate ocupa o functie de conducere in orice entitate economica.
Absolventul poate fundamenta proiecte pentru dezvoltarea unei afaceri in conditii de competitivitate nationala si globala.

Aptitudini

Absolventul poate utiliza informatii actuale, reglementari si norme in vederea solutiondrii problemelor si situatiilor aparute in mediul de afaceri.
Absolventul poate utiliza aplicatii software si tehnologii informationale pentru rezolvarea de sarcini specifice domeniului afacerilor.

Absolventul poate realiza planuri de afaceri si elabora strategii investitionale prin utilizarea competentelor antreprenoriale, a experientei si pregatirii
specifice domeniului administrarii afacerilor.

Absolventul poate realiza studii si lucrari de cercetare stiintifica in domeniul administrarii afacerilor.

Responsabilitate si autonomie

Absolventul poate sa indeplineasca sarcinile profesionale in mod eficient si responsabil, cu respectarea valorilor si eticii profesionale.

Absolventul poate exercita activitati si roluri specifice in echipa, utilizand tehnici adecvate de comunicare si relationare.

Absolventul poate identifica oportunitati de formare profesionald continua si este capabil sd valorifice eficient resursele si tehnicile de invatare pentru
propria dezvoltare.

Absolventul are capacitatea de a conduce grupuri de lucru, de a negocia si comunica in contexte diverse.

Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola




