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Domeniul: ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

Programul de studiu: Asistență Socială 

Titlul absolventului: Licenţiat în asistență socială 

Durata studiilor: 6 semestre 

Forma de învăţământ: cu frecvență (IF) 

 

 

I. Cerinţe pentru obţinerea diplomei de licenţă 

 

180 de credite, din care: 

 credite la disciplinele obligatorii: 142 

 credite la disciplinele opţionale: 38 

 

3 credite pentru disciplina Educație fizică  

 

20 de credite susţinerea examenului de licenţă 

 

 

 

II. Desfăşurarea studiilor (în număr de săptămani) 

 

Anul 

Activităţi 

didactice 

Sesiuni de 

examene Prac- 

tică 

Vacanţă 

Sem. 

I 

Sem. 

II 
I V R 

Iar-

nă 

Primă- 

vara 
Vară 

Anul I 14 14 3 3 2 - 3 1 12 

Anul II 14 14 3 3 2 3 3 1 9 

Anul III 14 14 3 3 2 - 3 1 - 

 

III. Numărul orelor pe săptămână 

 

 Sem. I Sem. II 

Anul I 22 22 

Anul II 23 23 

Anul III 25 22 

 

IV. Examenul de licenţă 

 

Perioada de susţinere a examenului de licenţă: 1-30  iulie 

Conţinutul examenului de licenţă: 

 Proba 1: Evaluarea cunoştinţelor fundamentale şi de specialitate - 10 

credite 

 Proba 2: Susţinerea lucrării de licenţă - 10 credite 

 

V. Modul de alegere a disciplinelor opţionale 

 

Sem. III: Se alege o disciplină din pachetul de discipline opţionale; 

Sem. IV: Se alege o disciplină din pachetul de discipline opţionale; 

Sem. V: Se alege o disciplină din pachetul de discipline opţionale; 

Sem.VI: Se alege o disciplină din pachetele de discipline opţionale. 
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Program de studiu: Asistenţă Socială 

Forma de învăţământ: IF 

 

Plan de învăţământ - Anul I 

 

Nr. 

crt. 
Denumirea disciplinei 

Categoria 

disciplinei 

Codul 

disciplinei 

Semestrul I Semestrul II 

C S L FV Credite C S L FV Credite 

Discipline obligatorii (DO) 

1 Introducere în asistenţa socială DD C.I.1.1.01 2 2 - E 6      

2 Introducere în psihologie DF C.I.1.1.02 2 2 - E 5      

3 Introducere în sociologie DF C.I.1.1.03 2 2 - E 6      

4 Introducere în economie DC C.I.1.1.04 2 1 - E 5      

5 Informatică socială DC C.I.1.1.05 2 - 1 E 5      

6 Limbă modernă I DC C.I.1.1.06 - 2 - V 3      

7 Educație fizică I DC C.I.1.1.07 - 2 - V (1)      

8 Metodologia cercetării în ştiinţele sociale DF C.I.1.2.08      2 2 - E 5 

9 Intervenția în criză DC C.I.1.2.09      2 1 - E 4 

10 Politici sociale DD C.I.1.2.10      2 1 - E 5 

11 Deontologie profesională DD C.I.1.2.11      2 1 - E 4 

12 Sistemul de asistenţă socială DD C.I.1.2.12      2 2 - E 5 

13 Etică și integritate academică DC C.I.1.2.13      1 - - V 4 

14 Limbă modernă II DC C.I.1.2.14      - 2 - V 3 

15 Educație fizică II DC C.I.1.2.15      - 2 - V (1) 

TOTAL 
10 11 1 

5E+2V 30+(1) 
11 11 - 

5E+3V 30+(1) 
22 22 
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Program de studiu: Asistenţă Socială 

Forma de învăţământ: IF 

Plan de învăţământ - Anul II 
 

Nr. 

crt. 
Denumirea disciplinei 

Categoria 

disciplinei 

Codul 

disciplinei 

Semestrul III Semestrul IV 

C S L FV Credite C S L FV Credite 

Discipline obligatorii (DO) 

1 
Teorii şi metode de intervenție în asistenţa socială 

(persoană și familie)  
DD C.I.2.3.01 2 2 - E 6      

2 Dezvoltare umană DF C.I.2.3.02 2 2 - E 6      

3 Tehnici de comunicare în asistenţa socială DS C.I.2.3.03 2 2 - E 5      

4 Limba modernă III DC C.I.2.3.04 - 1 - V 3      

5 Educaţie fizică III DC C.I.2.3.05 - 2 - V (1)      

6 
Teorii şi metode de intervenție în asistenţa socială 

(grup și comunitate)   
DD C.I.2.4.06      2 1 - E 5 

7 Psihologie socială  DF C.I.3.6.08      2 2 - E 4 

8 Prelucrarea statistică a datelor DS C.I.2.4.08      2 1 1 V 4 

9 Practică de specialitate  DS C.I.2.4.09      - - 4 V 4 

10 Practică compactă de specialitate DS C.I.1.2.10 90 h V 3 

Total DO 6 9 0 - 20 6 4 5 - 20 

Discipline opţionale (DA) 

11.1 

11.2 

Diagnoza și soluționarea problemelor sociale / 

Politici publice 
DF 

C.I.2.3.11 

C.I.2.3.12 
2 2 - E 5      

12.1 

12.2 

Asistența socială în școală / 

Asistența socială în sistemul de probațiune 
DS 

C.I.2.3.13 

C.I.2.3.14 
2 2 - E 5      

13.1 

13.2 

Demografie şi planificare familială / 

Asistența socială a delincvenților 
DS 

C.I.2.4.15 

C.I.2.4.16 
     2 2 - E 5 

14.1 

14.2 

 

Supervizare în asistența socială /  

Organizarea și managementul serviciilor de 

asistență socială 

DS 

C.I.2.4.17 

C.I.2.4.18 

 

     2 2 - E 5 

Total DA 4 4 0 - 10 4 4 0 - 10 

TOTAL 
10 13 - 

5E+2V 30+(1) 
10 8 5 

4E+3V 30 
23 23 
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Program de studiu: Asistenţă Socială 

Forma de învăţământ: IF 

Plan de învăţământ - Anul III 
 

Nr. 

crt. 
Denumirea disciplinei 

Categ

oria 

discip

linei 

Codul 

disciplinei 

Semestrul V Semestrul VI 

C S L FV Credite C S L FV Credite 

Discipline obligatorii (DO) 

1 Asistenţa socială a familiei  DS C.I.3.5.01 2 2 - E 5      

2 Consiliere în asistenţa socială DS C.I.3.5.02 2 2 - E 4      

3 Servicii de protecție a copilului  DS C.I.3.5.03 2 2 - E 5      

4 Asistența socială a persoanelor vârstnice DS C.I.3.5.04 2 1 - E 4      

5 Asistenţa persoanelor cu boli cronice şi terminale DS C.I.3.5.05 2 1 - V 4      

6 Calitatea vieții și politici anti-sărăcie DS C.I.3.6.06      2 2 - E 5 

7 Managementul și evaluarea programelor de asistență socială DS C.I.3.6.07      2 2 - E 5 

8 Drept și legislație în asistența socială DD C.I.2.4.08      2 2 - E 5 

9 Asistența socială aplicată pentru elaborarea lucrării de licență  DS C.I.3.6.09      - - 4 V 5 

Total DO 10 8 0 - 22 6 6 4 - 20 

Discipline opţionale (DA) 

10.1 

10.2 

Asistența socială în Uniunea Europeană 

/Adopție și plasament familial 
DS 

C.I.3.5.10 

C.I.3.5.11 
2 1 - V 4      

11.1 

11.2 

 

Politici de incluziune socială / 

Asistența socială a șomerilor. Servicii de integrare a 

persoanelor vulnerabile pe piața muncii 

DS 

C.I.3.5.12 

C.I.3.5.13 

 

2 2 - E 4      

12.1 

12.2 

Prevenire și recuperare la persoanele dependente de substanțe 

/Asistența socială a persoanelor cu dizabilități 
DS 

C.I.3.6.14 

C.I.3.6.15 
     2 1 - E 5 

13.1 

13.2 

Management de caz / 

Asistența socială bazată pe evidențe 
DS 

C.I.3.6.16 

C.I.3.6.17 
     2 1 - V 5 

Total DA 4 3 0 - 8 4 2 0 - 10 

Discipline facultative (DF) 

14 Antreprenoriat DS C.I.3.6.18      (1) (1) - (V) (3) 

Total DF      (1) (1) - - (3) 

TOTAL 
14 11 0 5E+2

V 
30 

10 8 4 
4E+2V 30 

25 22 
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Program de studiu: Asistenţă Socială 

Forma de învăţământ: IF 

 

 

Anexă la Planul de învăţământ 

 

 

Competențe care se vor dobândi de către absolvenți la finalizarea studiilor 

Competenţe profesionale 

 identificarea, analiza şi colectarea de informaţii din domeniul asistenţei sociale şi intervenţii specifice în vederea diminuării situaţiilor de risc social la 

nivelul sistemului client: individ; grup; comunitate; societate; 

 elaborarea, implementarea şi evaluarea proiectelor, programelor și politicilor de asistenţă socială pentru diferite categorii vulnerabile; 

 cunoaşterea modalităţilor de funcţionare şi dezvoltare a sistemului prestaţiilor şi serviciilor sociale, precum şi a acţiunilor de prevenţie şi intervenţie 

asistenţială destinate beneficiarilor sistemului de asistenţă socială; 

 identificarea procedurilor, modalităţilor de accesare a resurselor individuale, colective, comunitare şi instituţionale pentru beneficiarii sistemului de 

asistenţă socială; 

 aprofundarea metodelor, tehnicilor şi instrumentelor specifice prevenţiei şi intervenţiei asistenţiale, precum şi consilierea categoriilor vulnerabile cu 

respectarea valorilor şi principiilor specifice asistenţei sociale; 

 însuşirea metodelor şi tehnicilor de comunicare şi relaţionale profesională cu beneficiarii şi alţi factori sociali implicaţi. 

Competenţe transversale 

 abordarea obiectivă şi argumentată atât teoretic, cât şi practic a unor situaţii - problemă în vederea soluţionării eficiente a acestora şi respectarea 

valorilor şi principiilor specifice asistenţei sociale; 

 aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă transdisciplinară pe diverse paliere ierahice la nivel intra-organizaţional şi inter-organizaţional; 

 autoevaluarea obiectivă a nevoii de formare profesională şi identificarea resurselor şi modalităţilor de dezvoltare personală şi profesională în scopul 

inserţiei şi adaptării la cerinţele pieţei muncii. 

 


