g UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
l I FACULTATEA DE STIINTE

PLAN DE INVATAMANT

(valabil Incepand cu anul universitar 2019-2020)

Domeniul: CONTABILITATE
Programul de studii de master: Contabilitate si Audit
Durata studiilor: 4 semestre

Forma de invatamant: cu frecventa (IF)

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

I. Cerinte pentru obtinerea diplomei de master

120 de credite, din care:
e credite la disciplinele obligatorii: 115
e credite la disciplinele optionale: 5

10 de credite sustinerea examenului de disertatie

I1. Desfasurarea studiilor (in numar de saptamani)

Activitati Sesiuni de .
. . Vacanta
didactice examene Prac-
Anul . o =
Sem. | Sem. tica Iar- | Prima- 9
| \% R N Vara
| 11 na vara
Anul I 14 14 3 3 2 3 3 1 9
Anul 11 14 14 3 3 2 - 3 1 -
II1. Numérul orelor pe saptiméana
Sem. I Sem. I1
Anul I 15 14
Anul 11 18 16

IV. Examenul de disertatie

Perioada de sustinere a examenului de disertatie: 1-30 iulie
Continutul examenului de disertatie:
e Sustinerea lucrdrii de disertatie - 10 credite

V. Modul de alegere a disiplinelor optionale

Sem. IV: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale.

Decan,

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Contabilitate si Audit
Forma de invatdmant: IF

Plan de invatamant - Anul I

Semestrul I

Semestrul 11

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Nr. Denumirea disciplinei .C?dl.ll .
crt. disciplinei C| S| L | FV |Credite| C | S | L | FV | Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Doctrina si deontologia profesiei SC.CA.0.1.01 2 1 - A" 7
2 | Standarde internationale de raportare financiara (IAS/IFRS) SC.CA.0.1.02 2 1 - E 7
3 | Teorie contabila si raportare financiara SC.CA.0.1.03 2 1 - E 7
4 | Politici si practici fiscale SC.CA.0.1.04 2 2 - E 5
5 | Comunicare de afaceri in limba engleza SC.CA.0.1.05 - 2 - v 4
6 | Expertiza contabila si consultanta SC.CA.0.2.06 1 2 - E 6
7 | Standarde internationale de contabilitate (IPSAS) SC.CA.0.2.07 2 1 - E 7
8 | Audit financiar si guvernanta corporativa SC.CA.0.2.08 2 2 - E 7
9 | Contabilitate de gestiune aprofundata SC.CA.0.2.09 2 2 - E 7
10 | Practica de specialitate SC.CA.0.2.10 90 h v 3
Total DO 8 7 0 - 30 7 7 0 - 30
Discipline facultative (DF)
11 | Contabilitate creativa SC.CAF.2.11 2 | @ - V) 4
Total DF 2| @ | - - )
8 7 0 7 7 0
TOTAL 3E+2V 30 4E+1V 30
15 14
Rector, Decan,

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Contabilitate si Audit
Forma de invatdmant: IF

Plan de invatamant - Anul I1

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Nr. . Lo Codul Semestrul I1I Semestrul IV
ert. Denumirea disciplinel disciplinei C| S| L | FV |Credite| C | S | L | FV |Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Analiza financiard aprofundata SC.CA.0.3.01 2 2 - E 6
2 | Audit si control intern SC.CA.0.3.02 2 2 - E 6
3 | Standarde internationale de audit (ISA) SC.CA.0.3.03 2 1 - E 6
4 | Gestiunea trezoreriei si a riscului SC.CA.0.3.04 2 2 - E 6
5 | Sisteme integrate de contabilitate si gestiunea firmei SC.CA.0.3.05 2 1 - Vv 6
6 | Diagnostic financiar si evaluarea firmei SC.CA.0.4.06 2 1 - E 7
7 | Drept comercial si fiscal SC.CA.0.4.07 2 1 - E 5
8 | Metodologia cercetarii stiintifice SC.CA.0.4.08 1 - - A% 3
9 | Stagiu de cercetare-practica si elaborare disertatie SC.CA.0.4.09 - - 4 A% 7
10 | Etica si integritate academica SC.CA.0.4.10 1 - - v 3
Total DO 10 8 0 - 30 6 2 4 - 25
Discipline optionale (DA)
11.1 | Sisteme informaticg integrate la nivel de companie / SC.CA.A4.11 5 i ) E 5
11.2 | Managementul proiectelor SC.CA.A4.12
Total DA 0 0 0 - 0 2 0 2 - 5
Discipline facultative (DF)
12 | Drept profesional SC.CAF.4.13 2) | @ - V) 4)
Total DF @ | @®»] - - “)
TOTAL 10 i 0 4E+1V 30 i : 6 3E+3V 30
18 16
Rector, Decan,

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Contabilitate si Audit
Forma de invatdmant: IF

Anexa la Planul de invatamant

Competente care se vor dobandi de catre absolventi la finalizarea studiilor

Competente profesionale

utilizarea avansata a conceptelor, principiilor si abordarilor pe care se bazeaza practica contabilitatii si auditului;
culegerea si selectarea informatiilor relevante si credibile;

stabilirea diagnozei economico-financiare si de evaluare a riscurilor in audit;

operarea cu ipoteze si tehnici specifice elaborarii situatiilor financiare;

estimarea exprimarii opiniei in audit;

managementul, controlul si consultanta Tn contabilitate si audit.

Competente transversale

e aplicarea doctrinei si deontologiei profesionale in executarea unor sarcini complexe, interdisciplinare;
e comunicare, lucrul in echipa si asumarea rolului de lider;

e identificarea oportunitdtilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invétare pentru propria dezvoltare in vederea
adaptarii la dinamica contextului social.

Rector, Decan, 3
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola



