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PLAN DE INVATAMANT
(valabil incepand cu anul universitar 2018-2019)

Domeniul: SOCIOLOGIE

Programul de studiu: Sociologie

Titlul absolventului: Licentiat in sociologie
Durata studiilor: 6 semestre

Forma de invatamant: cu frecventa (IF)

I. Cerinte pentru obtinerea diplomei de licenta

180 de credite, din care:
e credite la disciplinele obligatorii: 139
e credite la disciplinele optionale: 41

3 credite pentru disciplina Educatie fizica

20 de credite sustinerea examenului de licenta

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

I1. Desfasurarea studiilor (in numar de saptamani)

A_ctivit_ﬁti Sesiuni de e
didactice examene Prac-
AL Sem. | Sem. tica lar- | Prima- 9
| 11 | b R na vara \e!
Anul | 14 14 3 3 2 - 3 1 12
Anul 1l 14 14 3 3 2 3 3 1 9
Anul I 14 14 3 3 2 - 3 1 -
II1. Numairul orelor pe siptimana
Sem. | Sem. |1
Anul | 26 27
Anul 11 26 26
Anul 111 26 26

IV. Examenul de licenta

Perioada de sustinere a examenului de licenta: 1-30 iulie

Continutul examenului de licenta:

e Proba 1: Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate - 10
credite

e Proba 2: Sustinerea lucrarii de licenta - 10 credite

V. Modul de alegere a disciplinelor optionale

Sem. III: Se alege o disciplind din pachetul de discipline optionale;
Sem. IV: Se alege o disciplind din pachetul de discipline optionale;
Sem. V: Se alege o disciplind din pachetul de discipline optionale;

Sem.VI: Se alege o disciplina din pachetele de discipline optionale.

Decan,
Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Sociologie

Forma

de invatamant: IF

Plan de invitaméant - Anul |

Nr. o Categoria | Codul Semestrul | Semestrul 11
crt. Denumirea disciplinel disciplinei | disciplinei | ¢ | s | L FV | Credite | C | S | L FV | Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 Introducere Tn sociologie DF C.D.11.01 2 2 - E 5
2 Istoria sociologiei DS C.D.1.1.02 2 2 - E 5
3 Metodologia cercetarii in stiintele sociale DF C.D.1.1.03 2 2 - E 5
4 Statistica sociala DF C.D.1.1.04 2 2 - E 4
5 Psihologie DC C.D.1.1.05 2 1 - \% 4
6 Economie DC C.D.1.1.06 2 1 - \Y 4
7 Educatie fizica I DC C.D.1.1.07 - 2 - \% (1)
8 | Limba straina | DC C.D.1.1.08 - 2 - \% 3
9 Paradigme ale sociologiei DD C.D.1.2.09 2 2 - E 5
10 | Teorii sociologice contemporane DD C.D.1.2.10 2 2 - E 5
11 | Metode si tehnici de cercetare sociologica DF CDh.1211 2 2 - E 5
12 | Antropologie sociald DD C.D.1.2.12 2 2 - E )
13 | Sociologia identitatii DS C.D.1.2.13 2 1 - E 4
14 | Informatica si sisteme de baze de date DC CD.1.2.14 2 1 1 \% 3
15 | Educatie fizica II DC C.D.1.2.15 - 2 - \% (1)
16 | Limba straina II DC C.D.1.2.16 - 2 - \% 3
12 14 | 0 12 | 14 | 1
TOTAL 4E+4V | 30+(1) 5E+3V 30+(1)
26 27
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Sociologie
Forma de invatdmant: IF

Plan de invitamant - Anul 11

Nr. Denumirea disciolinei Categoria Codul Semestrul 111 Semestrul 1V
crt. P disciplinei | disciplinei | C | S | L | Fv [Creditt| C | S | L | FV | Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Metode de cercetare calitativa DD C.D.2101 | 2 2 - E 5
2 | Psihologie sociald DD C.D.21.02 | 2 2 - E 5
3 | Metode de cercetare si analiza cantitativa DS C.D.21.03 | 2 2 - E 5
4 | Etica si integritate academica DS CD.21.04 | 1 - - \% 3
5 | Educatie fizica 111 DC C.D.2.1.05 | - 2 - \Y (1)
6 | Limba straina III DC C.D.21.06 | - 2 - \ 3
7 | Sociopsihologia grupurilor DS C.D.2.2.07 2 2 - E 5
8 | Calitatea vietii DS C.D.2.2.08 2 2 - E 5
9 | Demografie DS C.D.2.2.09 2 2 - E 4
10 | Sociologia educatiei DS C.D.2.2.10 2 2 - E 4
11 | Practica de specialitate DD C.D.2.2.11 90 h V 3
Total DO 7 /10] o0 - 21 8 | 8]0 - 21
Discipline optionale (DA)
12.1 | Sociologie rurala si urbana / DS CD.21.12 2 1 i E 3
12.2 | Sociologia comunitatilor C.D.2.1.13
13.1 | Sociologia organizatiilor / DS C.D.2.1.14 2 1 i E 3
13.2 | Dezvoltare organizationald C.D.2.1.15
14.1 | Sociologia varstelor si a imbatranirii / DS C.D.2.1.16 2 1 i v 3
14.2 | Sociologia copilariei C.D.2.1.17
15.1 | Sociologia muncii / C.D.2.2.18
15.2 | Sociologia ocupatiilor DS C.D.2.2.19 21 - E 3
16.1 | Sociologia familiei / C.D.2.2.20
16.2 | Dezvoltare umana DS C.D.2.2.21 2 . i v 3
17.1 | Sociologia deviantei / C.D.2.2.22
17.2 | Justitie si coeziune sociald DS C.D.2.2.23 2 2 ] v 3
Total DA 6 3 0 - 9 6 4 0 - 9
TOTAL 13 ;2 0 5E+4V 30+(1) 14 ;623 0 5E+3V 30
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Sociologie
Forma de invatdmant: IF

Plan de invatamant - Anul 111

Nr. Denumirea discinlinei Categoria Codul Semestrul V Semestrul VI
crt. P disciplinei | disciplinei | C | S | L | Fv [Credite| C | S | L | Fv | Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Sociologia opiniei publice DS C.D.3.101 | 2 2 - E 4
2 | Sociologie politica DS C.D.3.1.02 | 2 2 - E 5
3 | Stratificare si mobilitate sociala DS C.D.3.1.03 2 2 - E 5
4 | Sociologia profesiilor si a carierei DS CD.3.1.04 | 2 2 - E 5
5 | Sociologia globalizarii DS C.D.3.2.05 2 2 - E 5
6 | Sociologie economica DS C.D.3.2.06 2 2 - E 4
7 | Cercetarea si elaborarea lucrarii de licenta DS C.D.3.2.07 - - 4 E 4
8 | Politici sociale DS C.D.3.2.08 2 2 - E 5
Total DO 8 8 0 - 19 6 6 4 - 18
Discipline optionale (DA)
9.1 | Management si leadership / DS C.D.3.1.09 2 5 ) v 4
9.2 | Comportament organizational C.D.3.1.10
10.1 | Sociologia sportului / C.D.3.1.11
10.2 | Sociologia corpului DS cD3112 | 2 1 ) v 3
11.1 | Sociologia religiei / C.D.3.1.13
11.2 | Sociologia culturii DS CD3114 | 2 ! i v 4
12.1 | Deontologie profesionala / C.D.3.2.15
12.2 | Retele sociale DS C.D.3.2.16 2 2 i v 4
13.1 | Dezvoltare comunitara si regionala / DS C.D.3.2.17 5 1 i v 4
13.2 | Dezvoltare urbana C.D.3.2.18
14.1 | Sociologia schimbarii / C.D.3.2.19
14.2 | Cultura organizationala DS C.D.3.2.20 2 . i v 4
Total DA 6 4 0 - 11 6 4 0 - 12
Discipline facultative (DF)
15 | Antreprenoriat DS | C.D.3.2.21 @@ - (V) (3)
Total DF @ | @ | - - (3)
TOTAL 1411210 4E+3V 30 12 10] 4 4E+3V 30
26 26
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Sociologie
Forma de invatamant: IF

Anexa la Planul de invitimant

Competente care se vor dobandi de citre absolventi la finalizarea studiilor

Competente profesionale

e proiectarea si realizarea de cercetdri sociologice (culegere, prelucrare si analiza de date sociale) in organizatii i comunitati, cercetari culturale, studii
de piata;

e gestionarea sistemelor de date sociale;

¢ diagnoza problemelor sociale/sociologice si analiza si aplicarea de politici publice si sociale;

e identificarea, analiza (explicarea) si solutionare de probleme si conflicte sociale in organizatii si comunitati;

e consiliere profesionald si de integrare sociald;

e analiza comunicdrii sociale.

Competente transversale

e aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficientd, de punctualitate si raspundere personala de rezultat, pe baza principiilor, normelor si a valorilor
codului de etica profesionala;

o aplicarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare interpersonala de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in
echipa;

e utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala asistatd (portaluri internet, aplicatii software de

specialitate, baze de date, cursuri on line etc.) atat in limba romana, cét si intr-o limba de circulatie internationala.

Rector, Decan,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola




