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PLAN DE INVATAMANT

(valabil Incepand cu anul universitar 2018-2019)

Domeniul: SOCIOLOGIE
Programul de studii de master: Politici Sociale si Protectie Sociala
Durata studiilor: 4 semestre

Forma de invatamant: cu frecventa (IF)

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

I. Cerinte pentru obtinerea diplomei de master

120 de credite, din care:
e credite la disciplinele obligatorii: 110
e credite la disciplinele optionale: 10

10 de credite sustinerea examenului de disertatie

I1. Desfasurarea studiilor (in numar de saptamani)

Activitati Sesiuni de .
. . Vacanta
didactice examene Prac-
Anul . o =
Sem. | Sem. tica Iar- | Prima- 9
| \% R N Vara
| 11 na vara
Anul I 14 14 3 3 2 2 3 1 10
Anul 11 14 14 3 3 2 - 3 1 -
II1. Numérul orelor pe saptiméana
Sem. I Sem. I1
Anul I 13 13
Anul 11 15 14

IV. Examenul de disertatie

Perioada de sustinere a examenului de disertatie: 1-30 iulie
Continutul examenului de disertatie:
e Sustinerea lucrarii de disertatie - 10 credite

V. Modul de alegere a disiplinelor optionale

Sem. III: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale;
Sem. IV: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale.
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VI. Tabelul disciplinelor

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

Nr. Denumirea disciplinei Codul Semestrul I Semestrul 11
crt. P disciplinei C| S|LJ] FV [Credite| C | S | L | FV ][ Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 Teoria politicilor sociale SC.PSPS.0.1.01 1 1 - E 5
2 | Sisteme de protectie sociald SC.PSPS.0.1.02 2 1 - E 7
3 Statistica sociala si indicatori sociali SC.PSPS.0.1.03 1 1 1 E 5
4 | Psihosociologia schimbarii sociale SC.PSPS.0.1.04 2 1 - \Y 7
5 | Managementul proiectelor in domeniul protectiei sociale SC.PSPS.0.1.05 1 1 - \Y 6
6 | Metode si tehnici de cercetare calitativa a socialului SC.PSPS.0.2.06 1 2 1 E 6
7 | Politici sociale sectoriale in contextul dezvoltarii regionale SC.PSPS.0.2.07 2 1 - E 6
8 Ocuparea fortei de munca si somajul SC.PSPS.0.2.08 2 1 - E 6
9 | Integrare europeana si globalizare SC.PSPS.0.2.09 2 1 - \Y 5
10 | Practica de specialitate SC.PSPS.0.2.10 60 h \ 7
TOTAL Z 153 L 3pav | 30 7 | 153 [ 1 [apov] 30
Nr. Denumirea disciolinei Codul Semestrul 111 Semestrul IV
crt. P Disciplinei C[STLJ] FV [Creditt | C [ S | L | FV | Credite
Discipline obligatorii (DO)
11 | Teoria dezvoltarii sociale SC.PSPS.0.3.11 2 1 - E 6
12 | Combaterea sariciei si excluziunii sociale SC.PSPS.0.3.12 2 1 - E 6
13 | Modelarea si simularea proceselor sociale SC.PSPS.0.3.13 2 - 1 E 6
14 | Implicatiile schimbarii asupra familiei SC.PSPS.0.3.14 2 1 - \Y 7
15 | Dreptul muncii si securitdtii sociale SC.PSPS.0.4.15 2 1 - E 7
16 | Finantarea protectiei sociale SC.PSPS.0.4.16 1 1 1 E 7
17 | Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie SC.PSPS.0.4.17 - - 4 \ 7
18 | Etica si integritate academicad SC.PSPS.0.4.18 1 - - \ 4
Total DO 8 3 1 - 25 4 2 5 - 25
Discipline optionale (DA)
19.1 | Sistemul serviciilor sociale / SC.PSPS.A.3.19 ’ | i v 5
19.2 | Istoricul politicilor sociale si al protectiei sociale SC.PSPS.A.3.20
20.1 | Modele de bune practici in protectia sociala / SC.PSPS.A.4.21 ) 1 i v 5
20.2 | Managementul resurselor umane SC.PSPS.A.4.22
Total DA 2 1 0 - 5 2 1 0 - 5
Discipline facultative (DF)
21 | Asistenta sociala in context european si international SC.PSPS.F.4.23 2 | 2 - V) (5)
Total DF 0 0 0 - 0 2 | 2 - - 3
TOTAL 10 4 1 3E+2V 30 6 3 > 2E+3V 30
15 14
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VII. Competente care se vor dobandi de citre absolventi la finalizarea studiilor

Competente profesionale

e documentarea, evaluarea si analiza aprofundata a dinamicii proceselor sociale;

e identificarea, cunoasterea si analiza problemelor sociale/sociologice si aplicarea politicilor sociale publice si private;
e cunoasterea si utilizarea mecanismelor de protectie sociald, precum si a modalitatilor de actiune sociala;

e aprofundarea metodelor specifice domeniului social in directia solutionarii problemelor si conflictelor;

e Insusirea modalitatilor de modelare, simulare si schimbare a realitdtii sociale.

Competente transversale

e abordarea obiectiva, argumentatd teoretic si practic, a unor situatii sociale in vederea solutiondrii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si
principiilor specifice domeniului social;

e identificarea rolurilor si responsabilitdtilor intr-o echipd multidisciplinara, utilizarea tehnicilor de comunicare si relationare eficientd si coordonarea
activitatilor din institutii publice si private;

e identificarea oportunitdtilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.
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