i UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
l I FACULTATEA DE STIINTE

"

PLAN DE INVATAMANT
(valabil incepand cu anul universitar 2018-2019)

Domeniul: STIINTE ADMINISTRATIVE

Programul de studiu: Administratie Publica

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte administrative
Durata studiilor: 6 semestre

Forma de invatamant: cu frecventa (IF)

I. Cerinte pentru obtinerea diplomei de licenta

180 de credite, din care:
o credite la disciplinele obligatorii: 148
e credite la disciplinele optionale: 32

4 credite pentru disciplina Educatie fizica

20 de credite sustinerea examenului de licenta

Rector,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai

I1. Desfasurarea studiilor (in numar de saptimani)

A_ctivit_ﬁti Sesiuni de Vacanti
didactice examene Prac-
Anul Sem. | Sem. tica lar- | Prima- 9
| I | v R na vara Vara
Anul | 14 14 3 3 2 - 3 1 12
Anul I 14 14 3 3 2 3 3 1 9
Anul 111 14 14 3 3 2 - 3 1 -
I11. Numarul orelor pe saptimana
Sem. | Sem. |1
Anul | 24 25
Anul 11 27 24
Anul 111 27 27

1V. Examenul de licenta

Perioada de sustinere a examenului de licenta: 1-30 iulie

Continutul examenului de licenta:

e Proba 1: Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate - 10
credite

e Proba 2: Sustinerea lucrarii de licenta - 10 credite

V. Modul de alegere a disiplinelor optionale

Sem. III: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale;
Sem. IV: Se alege o disciplina din pachetul de discipline optionale;
Sem. V: Se alege o disciplind din pachetul de discipline optionale;

Sem.VI: Se alege o disciplina din pachetele de discipline optionale.

Decan,
Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Administratie Publica

Forma

de invatamant: IF

Plan de invitaméant - Anul |

Nr. o Categoria Codul Semestrul | Semestrul 11
crt, penumirea discipline! disciplinei | disciplinei | ¢ | s | L | Fv | Credite | C | S | L | FV |Credite
Discipline obligatorii (DO)

1 | Microeconomie DD CH1101 | 2 1 - E 5

2 | Teoria generala a dreptului DC CH11.02 | 2 1 - E 5

3 | Contabilitatea institutiilor publice DS CH.1.1.03 | 2 2 - E 5

4 | Stiinta administratiei DD C.H.1.1.04 2 2 - E 5

5 | Management public DD CH.1.1.05 | 2 1 - E 4

6 | Informatica pentru administratia publica DS CH.1.1.06 | 2 - 1 E 4

7 | Limba straina I DS CH.1.107 | - 2 - \% 2

8 | Educatie fizica I DS CH.1.108 | - - \% (1)

9 1I;iljljrl1ia::%ementuI resurselor umane n administragia DS C.H.1.2.09 5 | o ) E 5
10 | Marketing public DC C.H.1.2.10 2 1 - E 4
11 | Politici publice DD C.H.1.211 2 2 - E 4
12 | Macroeconomie DD C.H1.212 2 1 - E 4
13 | Drept constitutional DD C.H.1.2.13 2 2 - E 5
14 | Drept civil si procedura civila DC CH.1.2.14 2 1 - E 5
15 | Limba straina I1 DS CH.1.2.15 - 2 - \% 3
16 | Educatie fizica Il DS C.H.1.2.16 - 2 - \ (1)

12 | 11 1 12 | 13| O
TOTAL 6E+2V | 30+(1) 6E+2V | 30+(1)
24 25
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola




Program de studiu: Administratie Publica
Forma de invatamant: IF

Plan de invatiamant - Anul 11

N Denumirea disciplinei Categoria | Codul Semestrul 111 Semestrul IV
crt. disciplinei | disciplinei | ¢ | s [ L | FV |Creditt] C [ S | L [ FV |Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Finante publice DD CH.21.01 2 2 - E 5
2 | Dreptul familiei si acte de stare civila DS C.H.2.1.02 2 2 - E 5
3 | Analiza organizationala DS C.H.2.1.03 2 1 - E 5
4 | Drept administrativ DD C.H.2.1.04 2 2 - E 5
5 | Limba straina III DS C.H.2.1.05 - 2 - \Y 2
6 | Educatie fizica III DS C.H.2.1.06 - 2 - \Y (D)
7 | Legistica formala DC C.H.2.2.07 2 1 - E 4
8 | Contencios administrativ DS C.H.2.2.08 2 2 - E 4
9 | Comunicare In administratia publica DS C.H.2.2.09 2 1 - E 4
10 | Planificare strategica DD C.H.2.2.10 2 2 - E 4
11 | Educatie fizica IV DS C.H.2211 - 2 - \% (1)
12 | Practica DS C.H.2.2.12 84 ore \Y 6
Total DO 8 |11 ] 0 - 22 8 [ 8] 0 - 22
Discipline optionale (DA)
13.1 | Audit public si performanta manageriala / DS C.H.2.1.13 5 2 i v 4
13.2 | Implementarea programelor europene CH.2.1.14
14.1 | Elemente de urbanism / . o DS CH.2.1.15 9 2 i v 4
14.2 | Dezvoltare durabila si protectia mediului C.H.2.1.16
15.1 Ecopqmetrie §i statistica in administratia publica/ DS CH.2.2.17 2 2 i v 4
15.2 | Statistica sociald C.H.2.2.18
16.1 | Drept si administrarea afacerilor / C.H.2.2.19
16.2 Dregt ?‘manciar si fiscal DC C.H.2.2.20 2 2 i v 4
Total DA 4 4 0 - 8 4 4 0 - 8
TOTAL 12 2175 0 4E+4V | 30+(1) 12 ]2'2 0 4E+4V | 30+(1)
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola



Program de studiu: Administratie Publica
Forma de invatamant: IF
Plan de invitiamant - Anul 111

Nr. Denumirea discinlinei Categoria Codul Semestrul V Semestrul VI
crt. P disciplinei | disciplinei | C [ S | L | FV |[Creditt| C [ S | L | FV |Credite
Discipline obligatorii (DO)
1 | Drept institutional al UE DS CH3101 | 2 1 - E 4
2 | Relatii publice DS C.H.3.1.02 2 1 - E 4
3 Dreptul muncii si securitatii sociale DS C.H.3.1.03 2 2 - E 4
4 | Tehnici si metode ale adoptarii deciziei publice DS C.H.3.1.04 2 2 - E 4
5 | Etica si integritate academica DS C.H.3.1.05 1 1 - V 2
6 | Practicd de specialitate DS C.H.3.1.06 - 3 - V 4
7 | Produse si servicii bancare pentru autoritatile publice DS C:H.3.2.07 2 1 - E 4
8 | Dreptul contractelor DS C.H.3.2.08 2 2 - E 5
9 | Managementul serviciilor publice DD C.H.3.2.09 2 2 - E 5
10 | Etica si deontologie in administratia publica DD C.H.3.2.10 2 2 - E 5
11 Eracti?é de specialitate pentru elaborarea lucrarii de DS CH3211 i i 4 v 3
licenta
Total DO 9 10 0 - 22 8 7 4 - 22
Discipline optionale (DA)
12.1 | Elemente de analiza economico-financiara pentru C.H.3.1.12
sectorul public / DS 2 2 - \YJ 4
12.2 | Analiza performantelor in sectorul public C.H.3.1.13
13.1 | Gestiunea financiar a institutiilor publice / DS C.H.3.1.14 2 5 i v 4
13.2 | Achizitii publice C.H.3.1.15
141 Sisteme polit_ic_e si a_dministrative / DS C.H.3.2.16 5 5 ) v 4
14.2 | Sisteme administrative comparate C.H.3.2.17
15.1 | Economia sectorului public / C.H.3.2.18
15.2 | Economie regionala DS C.H.3.2.19 2 2 i v 4
Total DA 4 4 0 - 8 4 4 0 - 8
Discipline facultative (DF)
16 | Antreprenoriat | DS | CH.3.2.20 Wl -1~ (3)
Total DF 1 | @ - - (3)
TOTAL 131181 0 \gpwav| 30 2211114 Lpav| 30
27 27
Rector, Decan,

Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola



Program de studiu: Administratie Publica
Forma de invatamant: IF

Anexi la Planul de invatamant

Competente care se vor dobandi de citre absolventi la finalizarea studiilor

Competente profesionale

e utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor administrative pentru insertia profesionald in institutii
publice si/sau private;

e identificarea si aplicarea dispozitiilor legale cu privire la sistemul administrativ, inclusiv initierea si formularea de propuneri de acte normative si/sau
administrative;

e comunicarea orald si scrisd, in limba programului de studii si intr-o limba de circulatie internationala, a unor mesaje structurate referitoare la o
problema data din specialitate;

e aplicarea instrumentelor strategice pentru dezvoltarea institutionala;

e administrarea activitatilor specifice din domeniu, cu respectarea eticii si deontologiei profesionale;

e identificarea, analizarea si rezolvarea problemelor din administratia publicd, In mod cooperant, flexibil si eficient.

Competente transversale

¢ indeplinirea la termen, Tn mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale;
e aplicarea tehnicilor de relationare n grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de echipa prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare
interpersonald;

e autoevaluarea nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si modalitatilor de formare si dezvoltare personala si profesionald, in scopul

insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii.

Rector, Decan,
Prof. univ. dr. ing. RADU Sorin Mihai Conf. univ. dr. DRIGA Imola



