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1 3 3 4 5 6 7 ) 9
! ADM FINANCIAR M 5 7249 347
2 ADM FINANCIAR S s 8133 347
3 ADM FINANCIAR S 3 8133 813 347
4 ADM. FINANCIAR S 1 6407 347
3 ADM FINANCIAR S s 8133 930 347
6 ADM FINANCIAR S 5 7424 347
7 ADM FINANCIAR S 3 7065 347
8 ADM FINANCIAR S 3 6746 347
- ADM FINANCIAR S s 8133 347
10 ADM PATRIMONIU S 3 7891 347
I ADM PATRIMONIU S ) 7367 347
12 ADM PATRIMONIU M 2 5987 347
13 ADM. PATRIMONIU S 3 7235 47
14 ADM PATRIMONIU S 3 7891 347
15 ADM PATRIMONIU S 3 7891 347
16 ADM PATRIMONIU S 4 7382 347
17 ADM PATRIMONIU S 3 7891 1973 < 40% 347
18 ADM PATRIMONIU S 3 7510 347
19 ADM PATRIMONIU M 3 6607 347
20 ADM PATRIMONIU S 0 5K23 347
21 ADM PATRIMONIU S 2 6838 347
2 ADM PATRIMONIU S 3 6376 347
23 ADM PATRIMONIU S 5 7891 347
24 ADM PATRIMONIU 5 i 7567 347
23 ADM PATRIMONIU M 5 7103 347
26 ADM PATRIMONIU M s 7105 347
27 ADM PATRIMONIU M 3 7103 347
28 ADM PATRIMONIU M 3 7105 347
29 ADM PATRIMONIU M s 7105 347
30 ADM PATRIMONIU M 3 7103 347
3 ADM PATRIMONIU M J4 6931 347
32 ADM PATRIMONIU/ING S/ 3 939
33 ADM PATRIMONIU/ING Sn 2
34 ADM PATRIMONIU/ING S2 3 1878
35 ADM PATRIMONIU S 2 6376 37
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ARHIVAR A 3 6238 347
37 S 4 8190 1398 347
KN ANIN S Ri%s 434 347
0 INS S5
40 ASISTENT S 2 7483 1350 347
41 ASISTENT S 2 7483 1350 347
2 Y § o
43 ASISTENT S 2 7485 1350 347
KNl ASISTENT S 2] 7483 1350 347
45 AUDITOR INTERN S 3 7699 347
40 BIBLIOTECAR S 3 8331 2088 47
47 BIBLIOTECAR S 5 8351 347
48 BIBLIOTECAR SSD 5 7507 347
S0 BUFETIER M s 3204 347
50 CONFERENTIAR S 5 13180 4960
s CONFERENTIAR S 5 13189 1644
52 CONFERENTIAR S 3 13189 1644
53 CONFERENTIAR S 5 13180 1663
54 CONFERENTIAR S 5 13180 4996
ss CONFERENTIAR S 4 10103 4102
s6 CONFERENTIAR S s 3189 4960
57 CONFERENTIAR S ] 11719 1614 347
8 CONFERENTIAR S 3 11719 4544
59 CONFERENTIAR S s 10336 1589 347
60 CONFERENTIAR S ] 13189 1644
61 CONFERENTIAR S s 3189 4960
62 CONFERENTIAR S 3 13189 4960
63 CONFERENTIAR S s 11719 4544
64 CONFERENTIAR S s 9230 1494 347
63 CONFERENTIAR S s 13189 4996
06 CONFERENTIAR S s 13189 1663
07 CONFERENTIAR S 5 10336 4178
08 CONFERENTIAR S 4 9344 3872 347
69 CONFERENTIAR S 3 13189 4960
70 CONFERENTIAR S 3 13189 1699
71 CONFERENTIAR S 3 13189 1663
72 CONFERENTIAR S 5 3189 1644
73 CONFERENTIAR S 3 13189 4996
74 CONFERENTIAR S 3 13180 4941
75 § 5 13189 1644
76 CONFERENTIAR S s 11719 4544
77 CONFERENTIAR S 3 13189 4941
7 CONSILIER JURIDIC S s 8432 < 40% 347
7 CONTABIL SEF S 5 12440 5307 < 40%

R0 CURIER M 3 3204 347
81 DECAN S 4 16012 5973

82 DECAN S 5 16012 5973

83 DECAN S 3 16012 5973

84 DGA S 3 16012 4033 <40%

83 DIRECTOR CENTRL S 3 1719 5845




86 DIRECTOR CENTRU 4 8627 2309 247
X7 DIRECTOR CENTRU S 4 10103 4969
88 DIRECTOR CENTRU S N 8626 2312 247
80 DIRECTOR CENTRU S & 8843 2320 347
90 DIRECTOR CENTRL S 4 8627 2309 347
9l DIRECTOR CENTRU S ] 1719 5845
92 DIRECTOR CENTRU S 5 13189 6242
93 DIRECTOR CENTRL S 3 9230 5070
94 DIRECTOR COL 1 S 5 15339 1899
93 DIRECTOR CSUD S 3 17482 6359 1399
96 DIRECTOR DEPART S s 17482 6292 699
97 DIRECTOR DEPART S 5 15330 1899
98 DIRECTOR DEPART S 3 15339 5734
99 DIRECTOR DEPART S 3 17482 6292
100 DIRECTOR DEPAR'T S 5 15339 1899
101 DIRECTOR DEPART S 3 15330 1899
102 DIRECTOR DEPART S 3 17482 6229
103 DIRECTOR EDITURA S 3 7801 2840 47
104 DIRECTOR SC DOCT S 2 15339 5645 153
105 INFORMATICIAN 5 | 6601 47
106 INGRIJITOARE M 3 4034 347
107 INGRUITOARE M 3 5204 347
108 INGRIITOARE M § 3204 347
109 INGRUITOARE M s 5204 1]
1o INGRIITOARE M s 5204 347
11 INGRIITOARE M 2 4720 347
12 INGRUITOARE M s 5204 347
113 INGRIITOARE M 3 3204 347
14 INGRIITOARE M 4 5077 347
13 INGRIITOARE M 3 3204 347
116 INGRIITOARE M 4 3077 M7
17 INGRIITOARE M 3 5204 347
18 INGRINITOARE M 3 4934 37
19 INGRUITOARE NI 3 EDAR] 37!
120 INGRIITOARE M s 3204 347
121 INGRIITOARL M 4 3077 347
122 INGRUITOARE M 3 3204 47
123 INGRUITOARE M 4 5077 =15
124 INGRIITOARE M 0 4190 347
125 INGRIJITOARE M 3 4954 347
126 LLABORANT M 3 6973 <40% s47
127 LABORANT M 3 (0] 347
128 LABORANT S 3 7891 347
129 LABORANT S 3 7319 347
130 LABORANT M 4 6802 347
131 LABORANT N 5 G073 347
132 LABORANT S 3 6963 347
133 LABORANT S 2 6633 347
134 LECTOR S ) 9230 1461 347
135 LECTOR S N 9230 1461 347




136 LECTOR S 4 8627 1442 347
137 LECTOR S 3 1453 347
138 LECTOR S 3 8209 1425 347
130 LECTOR S 5 9230 1481 347
140 PECTOR X8

141 LECTOR s/2 5 4615 256

142 LECTOR S 3 0230 1461 347
143 LECTOR S 3 0230 1461 247
144 LECTOR S s 9777 1470 347
145 LECTOR S s 0777 1499 347
146 LECTOR S 3 9777 1470 347
147 LECTOR S 5 9777 1499 247
148 LECTOR S 5 9777 1499 347
149 § > ( v

150 LECTOR S s 9230 1461 347
151 LECTOR S 5 9230 1461 347
152 LECTOR S 3 9777 1470 347
153 LECTOR S 5 9230 1461 347
154 LECTOR S 3 9777 3914

155 LECTOR S s 9230 3769 247
156 LECTOR N 3 9230 3768 347
157 LECTOR S 3 8209 1425 347
158 LECTOR S 3 1453 347
159 MAGAZINER M 3 6238 347
160 MUNCITOR CALIFICAT M 4 3880 47
1ol MUNCITOR CALIFICAT M s 3963 347
162 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6375 347
163 MUNCITOR CALIFICAT M 4 SR80 347
164 MUNCITOR CALIFICAT M 3 5744 47
165 MUNCITOR CALIFICAT M s 6373 347
166 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6373 347
167 MUNCITOR CALIFICAT M s 06375 7
168 MUNCITOR CALIFICAT M 3 6036 47
169 MUNCITOR CALIFICAT | s 5963 47
170 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6375 347
171 MUNCITOR CALIFICAT M ) 6373 347
172 MUNCITOR CALIFICAT M 2 3744 347
173 MUNCITOR CALIFICAT M 4 6220 347
174 MUNCITOR CALIFICAT | 3 3037 247
173 MUNCITOR CALIFICAT M s 6373 347
176 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6373 347
177 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6375 347
178 MUNCITOR CALIFICAT M 5 6375 347
179 OP CONTROLOR DATE M 5 7286

180 PORTAR M 2 4720 347
181 PORTAR M 3 5204 7
182 PORTAR M 2 4720 347
183 PORTAR M 4 3077 347
184 PORTAR | 5 5204 347
183 PORTAR M 5 5204 347
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186 PORTAR M 3204 47

187 PORTAR M 5204 347

188 PORTAR M 5204 347

189 PORTAR M 3204 307

190 PORTAR M 5204 347

191 PORTAR A 4934 347

192 PORTAR M 4054 37

193 PORTAR M 5204 347

194 PORTAR M 5077 347

195 PORTAR M 4720 347

196 PRESEDINTE SENAT S 19146 6997

197 PRODECAN S 14801 1884

198 PRODECAN S 14891 1884

199 PRODECAN S 14801 5607

200 PRODECAN S 14891 5607

201 PRODECAN S 14891 1884

202 PRODECAN S 14891 5607

203 PROFESOR S 17482 6292 874

204 [EENEY

205 PROFESOR S 17482 1988 175

206 PROFESOR § 12363 4836

207 S 17482 1988 1224

208 PROFESOR S 17482 6292 1224

200 PROFESOR S 17482 6229 1748

210 PROFESOR S 17482 6359 1224

211 PROFESOR S 15087 5582

B PROFESOR S 17482 6359

213 PRORECTOR S 17482 6292 1049

214 PRORECTOR S 17482 6229 1224 < 40%

215 PRORECTOR S 17482 6229 < 40%

216 RECTOR S 21887 10421 2189 < 40%

217 SECRETAR S 8071 347

218 SECRETAR S 8071 347

219 SECRETAR S 3660 917

220 SECRETAR S 8071 347

221 SECRETAR S 8071 2018 347

222 SECRETAR S 8071 347

223 SECRETAR S 8071 347

224 SECRETAR S 8071 2018 347

225 SECRETAR S 8071 347

226 SECH S 8071 2018 47

227 SECRETAR S 8071 2018 347

228 SECRETAR N 6981 <40% 347

229 SECRETAR 5 8071 347

230 SECRETAR S 7515 347

231 SECRETAR S 7063 347

232 SECRETAR S/ 3304 347

233 SECRETAR S 8071 347

234 SECRETAR S/ 1856 0

238 SECRETAR S 7424 347
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SECRETAR SEF FACULTATI 0336 47
237 SECRETAR SEF FACULTATE S 9536 347
238 SECRETAR SEF FACULTATE [S 0336 2384 347
239 SECRETAR SEF UNIV S 11519 R30
240 SEF LUCRARI S 8627 1425 347
241 SEF LUCRARI S 8084 1422 347
42 SEF LUCRARI S 9777 1519 347
M43 SEF LUCRARI S 8626 1442 347
244 SEF LUCRARI S 8415 1425 347
243 SEF LUCRARI S 0777 1519 347
246 SEF LUCRARI S 7699 1400 347
247 SEF LUCRARI § 9777 1470 347
248 SEF LUCRARI g ROK4 1422 347
249 SEF LUCRARI S 8209 1425 347
230 SEF LUCRARI S 9230 1461 347
251 SEF LUCRARI S 9230 1461 347
232 SEF LUCRARI S 8209 1425 347
253 SEF LUCRARI S 8627 1442 347
254 SEF LUCRARI S 9777 1470 347
253 SEF LUCRARI S ¥843 1453 347
236 SEF LUCRARI S 7990 1417 347
257 SEF LUCRARI q 8627 1442 347
238 SEF LUCRARI S 8200 1425 < 40% 247
250 SEF LUCRARI S 8403 1442 347
260 i 3
201 SEF LUCRARI S 8209 1425 347
262 SEF LUCRARI S RO84 1422 347
263 SEF LUCRARI S 7699 1400 347
264 SEF LUCRARI S 808 1422 347
265 SEF LUCRARI S 9777 3943
2606 SEF LUCRARI S 8200 1425 347
267 SEF LUCRARI S 9230 1461 347
268 SEF LUCRARI S 9777 1499 347
209 SEF LUCRARI S 9777 2397 347
270 SEF LUCRARI S RO84 1422 <40% 347
271 SEF LUCRARI S 8627 1442 347
72 SEF LUCRARI S 9230 1461 347
273 SEF LUCRARI S 9777 1470 347
274 SEF LUCRARI S 9777 1470 347
275 SEF SERVICIL S 10235 350 $40%
276 SEF SERVICIL N 10233 <40%
277 SEF SERVICIU S 9336 2384
278 SEF SERVICIU 5 9336 2384 347
279 SEF SERVICIU S 0336 2384 47
280 SOFER N 6375 347
281 SPALATOREASA M 4720 347
82 SPALATOREASA M 3204 347
283 SPALATOREASA M 5204 347
284 TEHNICIAN M 6287
ELh TEHNICIAN M S087 37
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TEHNICIAN M A 6607 347

287

TEHNICIAN M 5 7093 347

LEGEA nr.153/2017 SECTIUNEA 2:Alte drepturi salariale

Art. 14: Drepturi salariale pentru detinerea titlului stiintific de doctor

(1)Personalul care define titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizapie pentru titlul stimgific de doctor in cuantum de 50% din nivelul
salariului de bazd minim brut pe {ard garantat in platd, care se acordd lunar numai daca isi desfagoara activitatea in domeniul pentru care define titlul si
daca are prevazute in figa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care sa permita verificarea lunard a modului in care activitatea acestuia
este valorificata in mod suplimentar. Cuantumul salarial al acestei indemnizaji nu se 1a in calcul la determinarea limiter sporurilor, compensafitlor,
primelor, premuilor §1 indemmizatiilor prevdzuta la art. 25

(Z)in situatia cumulului de functii, indemnizatia previizuti la alin. (1) se acordi, la cerere, numai de ciatre angajatorul unde beneficiarul are
functia de baza declarata.

Art. 15: Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu
10%.

Art. 16: Drepturi salariale pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene

(1)Personalul din institufiile si/sau autoritaile publice nominalizat in echipele de proiecte finanjate din fondur europene nerambursabile si/sau fondun
externe rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilien{a prevazut la art. 6 din Ordonania de
urgen{d a Guvernului nr 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului najional de redresare si rezilien{d necesar Romanier pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile §i nerambursabile in cadrul Mecanismulur de redresare si1 rezilientd, aprobatd prin Legea nr. 230/2021, cu
modificarile si completarile ulterioare, beneficiaza de majorarea salariilor de baza, soldelor de funciie/salariilor de functie, indemnizafulor de incadrare
cu pana la 40%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. Aceastda majorare se aplica proporfional cu timpul efectiv alocat activitagilor
pentru fiecare proiect

Art. 18: Indemnizatia de hrana

(1incepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la
8.000 let inclusiv

(1?)Pentru personalul din sistemul de invatamant acordarea indemnizagiei de hrand previzute la alin. (1) se stabileste prin raportare la salanul net
cuvenit functier de baza.

Art. 19: Salariul de baza pentru functiile de conducere

(1)Salariul de baza pentru functiile de conducere se stabileste de catre conducétorul msttufier publice, in raport cu responsabilitatea, complexitatea i
impactul deciziilor impuse de atribuiile corespunzatoare activitdin desfagurate

(2)in salariul de bazi pentru functiile de conducere atat la gradul 1, cat si la gradul 11, este inclusa gradagia aferenta tranger de vechime in muncd, la

nivel maxim

Art. 20: Sporul pentru munca de noapte

(1)Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22,00 1 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest
solda de functie/salariul de functie, indemmizafia de incadrare,

interval, de un spor pentru munca prestatd in impul noptii de 25% din salariul de baza,
daca tmpul astfel lucrat reprezintd cel pugin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru

(2)Sporul de noapte nu se 1a in calcul la determinarea limiter sporurilor, compensatitlor, primelor, premitlor st indemnizagnlor previzute la art 25

Art. 21: Sporul pentru munca suplimentari

(1)Munca suplimentara prestata peste programul normal de lucru, precum §i munca prestatd in zilele de sirbaton legale, repaus saptamanal §1 in alte
zile in care, in conformitate cu legea, nu se lucreaza, se compenseaza prin ore libere platite in urmdtoarele 60 de zile calendaristice dupd efectuarea
acestela.

(2)in cazul in care compensarea prin ore libere plitite nu este posibild in termenul prevazut la alin. (1), munca suphmentard prestata peste programul
normal de lucru va fi platita in luna urmatoare cu un spor de 75% din salariul de baza, solda de functie/salariul de funcfie, indemnizatia de incadrare,
corespunzdtor orelor suplimentare efectuate

(3)In cazul in care compensarea prin ore libere plitite nu este posibila in termenul prevazut la alin. (1), munca suplimentard prestatd in zilele de repaus
saptamanal, de sarbatori legale s1 in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementdrile in vigoare, nu se lucreaza, va fi platita in luna urmatoare cu
un spor de 100% din salariul de baza, solda de functie/salariul de funciie, indemnizapia de incadrare, corespunzator orelor suplimentare efectuate

Art. 22: Sporul pentru persoancle cu handicap

(1)Pentru activitatea desfasuratd de nevazitorii cu handicap grav si accentuat, in cadrul programulur normal de lucru, se acorda un spor de 15% din
salariul de bazd/solda de funcpie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare

(2)Celelalte categorii de persoane cu handicap grav si accentuat care vor beneficia de sporul prevazut la alin. (1) se stabilesc prin hotarare a
Guvernului

(3)Cuantumul sporurilor prevazute laalin (1) si (2) nu se ia in calcul la determinarea hmiter prevazute la art. 25 ahn. (1) 1 (2).

N.R. "Persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, de
oricare tip prevézut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, beneficiazd, pentru activitatea desfasuratd in cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din
salariul de bazd/solda de functie/salariul de_functie/indemnizatia de incadrare, prevazut la art. 22 din Legea-cadru nr. 1532017 privind salarizarea

"

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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