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Informaţii personale  

Nume / Prenume  Dura Codruța Cornelia  
Adresa(e) Petroșani (Romania)  
E-mail(uri) codrutadura@upet.ro 

Naţionalitate(-tăţi) română  

Gen Feminin 
Numele şi adresa angajatorului Ministerul Educației  
Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Învățământ superior 

Experienţa profesională  

 2012  → 2025 
Numele şi adresa angajatorului  Prorector Învățământ  

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

 Organizarea procesului de învățământ la programele de studii de licență și masterat, la 
programele de studii postuniversitare și la programele de pregătire a personalului 
didactic;  

 Participarea la elaborarea Strategiei Universității și la fundamentarea planurilor 
operaționale anuale; 

 Coordonarea activității Comisiei pentru Evaluarea și Asigurarea Calității la nivel de 
Universitate;  

 Coordonarea elaborării regulamentelor și metodologiilor specifice activităților didactice și 
de asigurare a calității; 

 Coordonarea demersurilor de evaluare instituțională a Universității din Petroșani de 
către ARACIS (2015,2021, 2025); 

 Coordonarea procesului de autorizare și acreditare a programelor de studii universitare 
de licență și masterat care formează oferta Universității;  

 Coordonarea proceselor de recrutare și selecție a cadrelor didactice;  
 Coordonarea procesului de evaluare a performanțelor și calității cadrelor didactice la 

nivel de Universitate.  
Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 

www.upet.ro 

mailto:codrutadura@upet.ro
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Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 
 
 

Perioada 2008 -2012 
Funcţia sau postul ocupat Prodecan al Facultății de Științe 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

 Coordonarea activităților didactice derulate la studiile universitare de licență și masterat 
organizate în cadrul Facultății de Științe; 

 Managementul calității proceselor didactice și de cercetare de la nivelul Facultății de Științe; 
 Coordonarea activității de raportare a rezultatelor obținute în cercetarea științifică și 

publicistică realizată de cadrele didactice din Facultate;  
 Coordonarea procesului de autorizare și evaluare periodică/reacreditare a programelor de  

studiii universitare de licență și masterat aflate în oferta Facultății de Științe; 
 Participare la organizarea și desfășurarea concursului de admitere a studenților. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

Perioada 2023→2025 
Funcţia sau postul ocupat Profesor universitar 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Predare, Cercetare, Diseminare, Coordonare proiecte/activități studenți 
Activități didactice la disciplinele Etică și responsabilitate socială corporativă, Etică și 
integritate academică, Marketing, Cercetări de marketing 
Conducere de doctorat în domeniul Administrarea afacerilor 
Membru în comisiile de îndrumare a doctoranzilor de la Școala Doctorală de Științe 
Economice – Universitatea din Oradea, domeniul Administrarea afacerilor 
Coordonarea de lucrări de diplomă şi disertaţie  
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică în domenile Management, Administrarea 
afacerilor și Marketing 
Membru în comisii de susținere a examenelor de licență la programul de studii de licență 
Economia comerțului, turismului și serviciilor;  
Membru în comisii de susținere a examenelor de disertație la programele de studii de masterat 
Managementul strategic al afacerilor și Managementul resurselor umane.  
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

Perioada 2007 → 2023 
Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Predare, Cercetare, Diseminare, Coordonare proiecte/activități studenți 
Activități didactice la disciplinele Etică și responsabilitate socială corporativă, Etică și 
integritate academică, Marketing, Cercetări de marketing 
Coordonarea de lucrări de diplomă şi disertaţie  
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică în domenile Management, Administrarea 
afacerilor și Marketing 
Membru în comisii de susținere a examenelor de licență la programul de studii de licență 
Economia comerțului, turismului și serviciilor;  
Membru în comisii de susținere a examenelor de disertație la programele de studii de masterat 
Managementul strategic al afacerilor și Managementul resurselor umane.  
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 
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Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

Perioada 2002→2007 
Funcţia sau postul ocupat Lector universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Predare, Cercetare, Diseminare, Coordonare proiecte/activități studenți 
Activități didactice la disciplinele Marketing, Marketing strategic, Cercetări de marketing, 
Economia întreprinderii, Prețuri și concurență 
Coordonarea de lucrări de diplomă şi disertaţie  
Coordonare activități de practică studențească 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică în domenile Management și Marketing 
Membru în Comisia de Admitere la Facultatea de Științe 
Participarea în echipele de elaborare şi implementare a unor proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

Perioada 1999→2002 
Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de seminarizare şi întocmire de proiecte la disciplinele Economia şi 
gestiunea întreprinderii, Management, Marketing, Proiecte economice. 
Elaborarea de lucrări de cercetare ştiinţifică 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

Perioada 1996→1999 
Funcţia sau postul ocupat Preparator universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Activităţi didactice de seminarizare şi întocmire de proiecte la disciplinele Economia şi 
gestiunea întreprinderii, Management, Marketing, Proiecte economice. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învăţământ superior 

  
Educaţie şi formare  

Perioada 2023 
Calificarea / diploma obţinută Atestat abilitare în domeniul Administrarea afacerilor (Ordinul de Ministru nr. 4176/12.05.2023) 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cercetări și rezultate în domeniul sustenabilității afacerilor 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Oradea 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Abilitare 

  
Perioada 2023 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de atestare a competențelor profesionale, Program postuniversitar de formare și dezvoltare 
profesională ”Dezvoltarea personală pentru educația incluzivă la nivelul comunităților academice” 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Dizabilitatea și incluziunea în mediul universitar; Cerințele educaționale speciale (CES) în 
mediul universitar; Accesibilitatea, tehnologii asistive și de acces; Perspectiva etică asupra 
studenților cu CES/dizabilități; Consilierea și asistența psihopedagogică în mediul universitar; 
Experiențe și practici incluzive pentru studenții cu dizabilități senziriale – văz și auz; Aspecte 
practice privind aplicarea metodelor dispensative și compensative pentru studenții cu dislexie 
și/sau tulburări de învățare; Repere legislative și practice ale abordării dislexiei în mediul 
universitar – perspectiva unui părinte; Experiențe și practici incluzive pentru studenții cu 
dizabilități fizice/locomotorii; Consiliere psihologică și psihoterapie pentru studenții cu 
dizabilități; Experiențe și practici incluzive pentru studenții cu TSA, ADHD; Incluziunea și 
suportul acedemic: adaptarea curriculară, pedagogică și procedurală; Incluziune și pedagogii 
inovative din perspective europene.  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Academia Română, Calea Victoriei 125, Sector 1, Cod 010071, București 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare, Nivelul 6 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

 2021 
Perioada Program postuniversitar de perfecționare ”Manager de inovare socială” 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire curs postuniversitar 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Strategii de inovare, Managementul inovării sociale, Management social, Proprietate 
intelectuală 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroșani, Universităţii, nr. 20, 332006 Petroşani, Hunedoara (România), în 
cadrul proiectului „EU – ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii 
vulnerabile la programe de studii de licență prin inovare antreprenorială” Universităţii, nr. 20, 
332006 Petroşani, Hunedoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare, Nivelul 6 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 
 
 

 2020 
Perioada Program postuniversitar de perfecționare ”Competențe antreprenoriale” 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire curs postuniversitar 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Planificarea afacerilor, Antreprenoriat, Comportament organizațional, Leadership și cultură 
organizațională 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroșani, Universităţii, nr. 20, 332006 Petroşani, Hunedoara (România), în 
cadrul proiectului „EU – ANTREPRENOR – creșterea participării studenților din categorii 
vulnerabile la programe de studii de licență prin inovare antreprenorială” Universităţii, nr. 20, 
332006 Petroşani, Hunedoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare, Nivelul 6 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

Perioada 2015 
Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire curs postuniversitar „Pregătirea personalului didactic” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Aptitudini de proiectare a demersului didactic  
Utilizarea metodelor şi procedeelor didactice consacrate în domeniul predării disciplinelor 
economice 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 Studii postuniversitare, Nivelul 6 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

Perioada 2013 
Calificarea / diploma obţinută Certificat de participare la programul de instruire și formare a competențelor în managementul 

și tehnologia Învățământului la distanță (ID) și Învățămîntului cu Frecvență Redusă (IFR) 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Tehnologii didactice pentru sistemul e-Learning; Managementul calității programelor de studii 
de licență oferite prin Învățământul la distanță și Învățămîntului cu Frecvență Redusă  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior, Str. Spiru Haret, nr. 12, 
Sector 1, Bucureşti, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Specialist în managementul programelor de studii ID/IFR 

Perioada 2011 
Calificarea / diploma obţinută Curs de instruire desfăşurat în cadrul proiectului POSDRU/7/1.3/64273 „Dezvoltarea 

resurselor umane din învăţământul superior pentru utilizarea sistemului e-Learning” 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Utilizarea softului de e-Learning LECTORA pentru desfășurarea activităților didactice la 
programele de studii organizate sub forma învățământului la distanță 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

SC Memory SRL Hunedoara 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Operator procesare text și imagine 

Perioada 2010 
Calificarea / diploma obţinută Traning de formare a evaluatorilor externi în domeniul calităţii, pentru programele ID 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul e-learning destinat formării managerilor și cadrelor didactice din Centrele de 
Învăţământ la Distanţă din universități. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior, Str. Spiru Haret, nr. 12, 
Sector 1, Bucureşti, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Evaluator programe de studii ID/FR 

Perioada 2009 
Calificarea / diploma obţinută Traning de formare a evaluatorilor interni în domeniul calităţii în învăţământul superior 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul calităţii academice la nivel de sistem şi instituţional 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior, Str. Spiru Haret, nr. 12, 
Sector 1, Bucureşti, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Evaluator intern pentru calitate în învățământul superior 
 

Perioada  2009 
Calificarea / diploma obţinută Manager de proiect 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Competenţe privind conducerea eficientă a ansamblului activităţilor unui proiect: stabilirea 
scopului proiectului, identificarea cerinţelor de management al proiectelor, stabilirea 
activităţilor proiectului, gestiunea realizării costurilor şi resurselor operaţionale pentru proiect, 
realizarea procedurilor de achiziţie pentru proiect, managementul riscurilor, managementul 
echipei de proiect, managementul comunicării în cadrul proiectului, managementul calităţii 
proiectului. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Fundaţia Muncii, Hunedoara, Deva 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Manager de proiect 

Perioada  2009 
Calificarea / diploma obţinută Formator de formatori 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Abilităţi de comunicare, lucru în echipă, planificare şi organizare, responsabilizare, creativitate, 
deschidere pentru învăţarea continuă 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Fundaţia Muncii, Hunedoara, Deva 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Formator de formatori 

Perioada 2006-2008 
Calificarea / diploma obţinută  Master în  specializarea Baze de date şi comerţ electronic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Abilităţi privind proiectarea şi utilizarea bazelor de date 
Competenţe privind derularea afacerilor electronice prin intermediul Internetului 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de masterat, Nivelul 7 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

Perioada  1996-2002 
Calificarea / diploma obţinută Doctor în ramura de ştiinţă Economie, domeniul Management 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Titlul tezei de doctorat: Strategii manageriale în unităţile constructoare de maşini şi utilaje 
pentru minerit (pe exemplul bazinului carbonifer Valea Jiului) 
Capacitatea de a adopta şi implementa strategii privind înfiinţarea, dezvoltarea şi reconversia 
afacerilor; 
Aptitudini de cercetare în domeniul managementului și administrării afacerilor. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, 10, Victoriei Bd., Sibiu, 550024, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de doctorat, Nivelul 8 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

Perioada 1991-1996 
Calificarea / diploma obţinută Economist, specializarea Management în industrie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea conceptelor şi teoriilor economice, precum şi a 
principiilor şi metodelor fundamentale de investigare şi prospectare specifice economiei de 
piaţă;  
Elaborarea planurilor de afaceri şi a politicilor de marketing ale organizaţiilor; 
Capacitatea de previziune, organizare şi coordonare a activităţilor agenţilor economici;  
Înţelegerea şi utilizarea adecvată a metodelor şi instrumentelor financiar-contabile în 
gestiunea entităţilor economice; 
Abilităţi de comunicare, negociere şi antrenare. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Studii universitare de licenţă, Nivelul 6 în conformitate cu Cadrul Național al Calificărilor 

  

Experiență derulare proiecte  

Perioada 2022 → 2025 
Funcţia sau postul ocupat Director al proiectului Infrastructură modernă pentru educație inteligentă la Universitatea din 

Petroșani – SmartUpet.  
Apel corespunzător Planului Național de Redresare și Reziliență, Componenta C15 – 
Educație, Reforma 5 – Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educației, Investiția 16 
– Digitalizarea universităților și pregătirea acestora pentru profesiile digitale ale viitorului. 
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Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Manager de proiect.   
Proiectul a fost conceput considerând trei mari activități și atribuțiile care decurg din acestea: 
 (1) achiziția echipamentelor și software-ului, respectiv serviciilor de transformare digitală  

pentru îmbunătățirea logisticii digitale pentru modernizarea/crearea de centre destinate 
activității de cercetare și activităților de predare, respectiv derulării relației cu studenții; 

 (2) formarea competențelor digitale a cadrelor didactice și didactice auxiliare, respectiv 
ale studenților; 

 (3) îmbunătățirea programelor de studiu prin revizuirea unor fișe de discipline, secvențe 
și materiale didactice, respectiv modalități de derulare a activităților didactice prin 
utilizarea infrastructurii digitale achiziționate. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroșani 
Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
Învățământ superior 

Perioada  2022 
Funcţia sau postul ocupat Director al proiectului finanțat prin fonduri de dezvoltare instituțională ”Utilizarea tehnologiilor 

informaționale în eficientizarea proceselor de consiliere și orientare în carieră a studenților 
Universității din Petroșani” 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Achiziția și implementarea unui instrument informatic modern de consiliere care să constituie 
suportul adecvat pentru derularea activităților de evaluare și consiliere psihologică și vocațională 
organizate în cadrul Universității din Petroșani, pentru orientarea în carieră a tinerilor candidați la 
concursul de admitere și a studenților de la toate ciclurile de studii.  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Managementul proiectelor de tip FDI 

Perioada 2019 → 2020 
Funcţia sau postul ocupat Manager proiect POCU/320/6/21/Operaţiune compozită OS. 6.7, 6.9, 6.10 DINAMIC – 

Optimizarea ofertelor de studii din învățământul terțiar universitar și non-universitar tehnic în 
sprijinul angajabilității persoanelor defavorizate, Cod 122773 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

 Planificarea, organizarea și coordonarea implementării activităților proiectului; 
 Planificarea, organizarea și coordonarea activităților desfășurate de resursele umane 

implicate în derularea proiectului; 
 Organizarea periodică a întâlnirilor și ședințelor de lucru cu membri echipelor de 

implementare și de management din cadrul beneficiarului, respectiv al partenerului; 
 Urmărirea execuției bugetare și a respectării principiului alocării eficiente a fondurilor; 
 Întocmirea de acte adiționale, notificări, scisori de înștiințare pentru soluționarea modificărilor 

apărute în implementare; 
 Monitorizarea pe parcursul derulării proiectului a gradului de realizare a obiectivelor 

comparativ cu țintele propuse și redactarea rapoartelor lunare/trimestriale; 
 Coordonarea activităților de întocmire a dosarului de rambursare și avizarea documentelor 

justificative; 
 Asigurarea îndeplinirii obiectivelor proiectului și realizarea indicatorilor de performanță;  
 Monitorizarea rapoartelor lunare de activitate întocmite de membrii echipei.  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Învățământ superior 

Perioada 2018 
Funcţia sau postul ocupat Director al proiectului finanțat prin fonduri de dezvoltare instituțională ”START- Upet: Studenți 

Antreprenori pentru România de Mâine, pregătiți la Universitatea din Petroșani”, CNFIS-FDI-
2018-0302 
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Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Stimularea potențialului creativ al studenților în materie de antreprenoriat prin organizarea de 
ateliere de lucru, internship-uri, evenimente cu antreprenori din diferite domenii; implementarea 
unor instrumente adecvate de dezvoltare a abilităților antreprenoriale, prin organizarea de cursuri 
specifice antreprenoriatului și activități de identificarea şi prezentare a modalităţilor de accesare a 
resurselor financiare pentru dezvoltarea afacerilor; activități de mentorat susținute de cadrele 
didactice; inițierea mentoratului studențesc de către masteranzii care au o afacere sau dispun de 
pregătirea necesară  pentru acordarea de informații specializate; organizarea de competiții 
studențești - sesiunii de proiecte start-up și idei de afaceri, maraton de pich-uri cu idei inovatoare, 
Hakaton în IT cu acordarea de finanțare prin proiect pentru brevetarea produsului; elaborarea 
unui volum de Managementul afacerilor, dedicat studenților antreprenori; amenajarea unei săli 
interactive de seminar.  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Managementul proiectelor de tip FDI 

Perioada 2010 → 2014 
Funcţia sau postul ocupat Membru în Comitetul de Management al Acțiunii ISCH COST IS0905 

Activităţi si responsabilităţi 
principale 

Coordonarea generală, în colaborare cu reprezentanții Universității ”Lucian Blaga” din Sibiu, în 
vederea realizării și diseminării cercetărilor științifice derulate în cadrul proiectului internațional 
„The Emergence of Southern Multinationals and their Impact on Europe” 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Petroşani, Str. Universităţii, nr. 20, Cod 332006, Petroşani, România, 
www.upet.ro 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Managementul proiectelor de tip COST (European Cooperation in Science and Technology) 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) Precizaţi limba(ile) maternă(e)  
 Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleză 
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba  C2 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat B2 Utilizator 
independent C1 Utilizator 

experimentat B2 Utilizator 
independent 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale Capacitate de comunicare, spirit de echipă, abilitatea de a antrena şi motiva colegii şi 
subalternii în realizarea unor obiective comune.  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Capacitatea de a adopta decizii şi de a coordona colective, spirit organizatoric, gestionarea 
eficientă a schimbărilor, dinamism și seriozitate, abilități de comunicare. 

Alte competenţe şi aptitudini Aptitudinea de a acumula noi cunoştinţe, capacitate de analiză şi sinteză, flexibilitate în 
gândire, consecvenţă în realizarea obiectivelor profesionale. 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Cunoaşterea modului de utilizare a instrumentelor Microsoft Office™ (Word™, Excel™ şi 
PowerPoint™). 

Permis(e) de conducere Permis de conducere categoria B 
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Informaţii suplimentare 
 Membru al Senatului Universității din Petroșani - 2008-2012; 2016-2025;
 Membru al Consiliului Facultății de Științe, 2008-2012;
 Membru al Comisiei de Admitere din Facultatea de Științe (2008-2012) și de la nivelul

Universității (2012-2025);
 Președinta Comisiei de Evaluare și Asigurare a Calității (2012-2025);
 Membru al Registrului Național de Evaluatori ai ARACIS, Comisia ”Științe Economice

I”;
 Responsabil întocmire documentație de autoevaluare instituțională 2015; 2021; 2025
 Director al programului de studii masterale Managementul resurselor umane;
 Membru al Societății Academice de Management din România (SAMRO);
 Membru al Advisory Board al Annals of the University of Petroşani;
 Membru în Comitetul Științific al International Multidisciplinary Symposium

”UNIVERSITARIA SIMPRO”, organizat de Universitatea din Petroșani;
 Membru în comisiile pentru susținerea examenelor de finalizare a studiilor la

specializările Economia comerțului, turismului și serviciilor (program de studii
universitare de licență); Managementul resurselor umane și Managementul strategic al
afacerilor (programe de studii universitare de masterat).

Rezultatele activității de 
cercetare științifică 

Peste 170 lucrări, studii și articole publicate în calitate de autor și co-autor, din care: 

 10 articole care reprezintă contribuții originale in extenso, apărute în reviste indexate 
Web of Science/Clarivate Analytics din categoriile SCIE/SSCI, reviste cu largă 
recunoaștere în fluxul internațional de publicații;

 11 lucrări științifice apărute în reviste indexate Web of Science/Clarivate Analytics, 
Emerging Science Citation Index;

 70 articole apărute în revistele și volumele unor manifestări științifice indexate în baze 
de date internaționale de prestigiu: SCOPUS; EconPapers; EconLit; EBSCO; 
CABELL’s; DOAJ, ProQuest Database, RePeC; Ulrich’s Periodical Directory; ERIH Plus; 
WORDCAT; Open J-Gate, Indian Citation Index, Index Copernicus, Scirus etc.;

 58 lucrări publicate în jurnale sau volume ale unor conferințe internaționale/naționale;
 19 articole publicate în reviste de specialitate de circulație națională, recunoscute 

CNCS, neindexate BDI

25 cărți, capitole de cărți și manuale universitare publicate la edituri recunoscute la nivel național 
de către CNCS, respectiv la edituri de prestigiu la nivel internațional: 
 2 capitole de carte publicate la edituri din străinătate: Routledge (London & New York) și 

ICFAI University Press (Panjacutta, Hyderabad, India);
 15 cărți și 2 capitole de cărți apărute în cadrul unor edituri naționale acreditate CNCS 

(Editura Risoprint – Cluj Napoca; Editura Sitech – Craiova, Editura Universitas – 
Petroșani);

 3 manuale suport de curs;
 5 îndrumătoare pentru seminar/aplicaţii.

Director și/sau membru în echipele de implementare a 18 proiecte de cercetare/dezvoltare. 

       
Prof. univ. dr. habil. DURA CODRUȚA 




