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EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

24.02.2020 - prezent Profesor universitar 
Universitatea din Petroşani, str. Universităţii, nr. 20, Petroşani, România;  https://www.upet.ro/facmine/ 

▪ Membru al Senatului Universității din Petroșani (2012-prezent); 
▪ Președinte al Comisiei de Etică Universitară; 
▪ Membru al Consiliului Facultății de Mine (2008-prezent); 
▪ Director al departamentului Inginerie minieră, topografie și construcții (2012-2016). 

Tipul sau sectorul de activitate  Educație și cercetare în proiectarea minelor; exploatarea zăcămintelor de 
substanțe minerale utile; închiderea minelor 

 
2004 - 2020 

 
Conferențiar universitar 
Universitatea din Petroşani, str. Universităţii, nr. 20, Petroşani, România 

Tipul sau sectorul de activitate    Educație și cercetare în proiectarea minelor; tehnici și tehnologii miniere; 
exploatarea zăcămintelor de substanțe minerale utile; închiderea minelor. 

 
1996-2004 

 
Șef lucrări 
Universitatea din Petroşani, str. Universităţii, nr. 20, Petroşani, România 

Tipul sau sectorul de activitate     Educație și cercetare în proiectarea minelor; tehnici și tehnologii miniere; 
exploatarea zăcămintelor de substanțe minerale utile; închiderea minelor. 

 
1990-1996 

 
Asistent universitar 

 Universitatea din Petroşani, str. Universităţii, nr. 20, Petroşani, România 
 

Tipul sau sectorul de activitate     Educație și cercetare în proiectarea minelor; tehnici și tehnologii miniere; 
exploatarea zăcămintelor de substanțe minerale utile; închiderea minelor 

 
1987-1990 

 
Inginer normator 

 Compania Naţională a Huilei Petroşani, str. Timişoara, nr. 2, Petroşani, România 
 

Tipul sau sectorul de activitate   Exploatarea cărbunelui, analiză și proiectare sisteme informatice, normarea 
muncii 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 
2019  Abilitare conducere doctorat Nivelul 8  EQF   

Universitatea din Petroşani, str. Universităţii, nr.  20, Petroşani, România 
 

2013  
 
Programul de specializare “Operator procesare text și imagine”                Nivelul 6 EQF   
Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor prin S.C. Memory S.R.L. Hunedoara 

▪ Aplicarea prevederilor referitoare la sănătatea și securitatea în muncă și în domeniul situațiilor de 
urgență; Aplicarea normelor de protecție a mediului; Aplicarea procedurilor de calitate; Menținerea 
funcționalității echipamentelor; Asigurarea securității datelor/documentelor; Procesarea textelor; 
Procesarea desenelor; Comunicarea în limba oficială; Comunicarea în limbi străine; Prelucrarea 
imaginilor; Competențe informatice; Asamblarea statică și/sau dinamică a textelor și/sau desenelor 
și/sau imaginilor; Competențe de bază în matematică, știință, tehnologie; Realizarea de prezentări; 
Competența de a învăța; Transpunerea lucrării pe suport; Competențe sociale și civice 

 
2012  

 
Programul de specializare “Specialist în domeniul SSM”                         Nivelul 6 EQF   
Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor prin S.C. “BIOANALISYS” S.R.L. Timişoara 

▪ Dezvoltarea profesională; Aplicarea prevederilor legale privind sănătatea şi securitatea în muncă în 
domeniul situaţiilor de urgenţă; Aplicarea normelor de protecţie a mediului; Organizarea activităţilor 
de prevenire şi protecţie; Promovarea unei culturi pozitive de sănătate şi securitate; Stabilirea 
semnalizărilor de sănătate şi securitate; Instruirea personalului pe probleme de SSM; Asigurarea 
echipamentelor individuale de protecţie; Prevenirea accidentelor de muncă şi menţinerea stării de 
sănătate a personalului; Investigarea cauzelor producerii accidentelor de muncă şi a îmbolnăvirilor 
profesionale; Monitorizarea aspectelor de securitate şi sănătate în muncă; Coordonarea activitărţilor 
de evacuare şi intervenţie în caz de necesitate. 

 
2010  

 
Programul de specializare “Manager al sistemelor de management al calităţii” 
Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor prin S.C. RADU & NISTOR IMOBILINVEST 
S.R.L. Craiova 

▪ Educarea, instruirea şi motivarea pentru calitate a personalului; Evaluarea furnizorilor; Îmbunătăţirea 
propriei pregătiri profesionale; Menţinerea şi îmbunătăţirea sistemului calităţii; Stabilirea şi 
menţinerea relaţiilor cu clienţii şi furnizorii în scopul asigurării calităţii; Tratarea neconformităţilor şi 
stabilirea măsurilor corective; Asigurarea şi implementarea tehnicilor, metodelor şi instrumentelor 
specifice managementului calităţii; Elaborarea şi implementarea tehnicilor şi metodelor de asigurare 
a calităţii asistată de calculator; Implementarea sistemului calităţii; Elaborarea politicii în domeniul 
calităţii; Implementarea politicii în domeniul calităţii; Organizarea funcţiunii “calitate”; Elaborarea şi 
urmărirea programelor de audit; Monitorizarea efectuării inspecţiilor şi încercărilor. 

 
2010  

 
Programul de specializare “Manager de proiect”                                      Nivelul 6 EQF 
Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor prin S.C. RADU & NISTOR IMOBILINVEST 
S.R.L. Craiova 

▪ Comunicare interpersonală; Coordonarea muncii în echipă; Stabilirea scopului proiectului; Stabilirea 
cerinţelor de management integrat al proiectului; Planificarea activităţilor şi jaloanelor proiectului; 
Gestiunea utilizării costurilor şi a resurselor operaţionale pentru proiect; Managementul riscurilor; 
Managementul echipei de proiect; Managementul comunicării în cadrul proiectului; Managementul 
calităţii proiectului. 

 
2009  

 
Programul de specializare “Formator de formatori”                                 Nivelul 6 EQF 
Consiliul Naţional de Formare Profesională a Adulţilor prin S.C. PROFI Serv Group S.R.L. Deva 

▪ Pregătirea formării; Realizarea activităţilor de formare; Evaluarea participanţilor la formare; Aplicarea 
metodelor şi tehnicilor speciale de formare; Marketingul formării; Proiectarea programelor de 
formare; Organizarea programelor şi stagiilor de formare; Evaluarea, revizuirea şi asigurarea calităţii 
programelor şi a stagiilor de formare 

 
2002  

 
Programul de specializare “Sisteme informatice integrate de gestiune (ERP) – 
instrument modern de conducere al afacerilor ”                                          Nivelul 6 EQF 
S.C. LASTING System S.R.L. Timişoara 








