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Informaţii personale  
 
 

Nume / Prenume Rodica David  
Adresă(e)  

Telefon(oane)    

E-mail(uri)  

Naţionalitate Romana 

  

Perioada 17 decembrie 2023 – prezent 

Funcția sau postul ocupat Secretar IS, Direcția de Cercetare, Dezvoltare și Management Proiecte Universitatea 
“Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

 
 
 
 
 
 

Numele şi adresa angajatorului 

Administrare, în numele angajatorului, a sistemului MySMIS2021/SMIS2021+ care reprezintă 
sistemul informatic unitar dezvoltat pentru gestionarea asistenței financiare nerambursabile 
aferente perioadei financiare 2021 - 2027, gestionat de Ministerul Investițiilor și Proiectelor 
Europene, centralizare date, realizare de raportări, statistici, etc. 
Development and Project Manager pentru proiectul de asistență tehnică Just Transition 
Program JTP Groundwork, European Commission – pentru care UCB este unul dintre cei 12 
beneficiari din Europa. 
 

Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 

Perioada 28 decembrie 2022 – 17 decembrie 2023 

Funcția sau postul ocupat Cercetător științific, Institutul de Cercetare, Dezvotare și Inovare Universitatea 
“Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizarea de activități de cercetare științifică, realizarea de proiecte de cercetare și 
dezvoltare, publicare articole științifice din care 2 articole publicate în revistă cotată ISI roșu 
(încadrată în quatrila Q1 de pe listele AHCI publicate de UEFISCDI) 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
 

Perioada 5 iulie 2021 – 28 decembrie 2022 

Funcția sau postul ocupat Cercetător științific, Institutul de Cercetare a Calității Societății, Universitatea 
“Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu, din care 8 luni și Director Interimar al Institutului 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Elaborarea de studii sociale, de calitate a societății, realizarea de analize privind dinamica 
politicilor sociale în România, baze de date privind monitorizarea schimbării sociale în diferite 
domenii investigate, prezentarea unei imagini complete de tip diagnoză asupra calității vieții 
populației, realizarea de proiecte de cercetare și dezvoltare în domeniul calității sociale și al 
educației, publicare articole științifice (din care 1 articol publicat în reviste ISI roșu, verificare și 
raportare activitate de cercetare a tuturor cercetătorilor din institut), realizare plan de cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
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Perioada 7 Ianuarie 2022– 6 ianuarie 2024 

Funcția sau postul ocupat Expert accesare de fonduri structurale și de coeziune europeană 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Clarificarea conceptuală și teoretică necesară privind economia socială și antreprenoriatul 
social; identificarea și prezentarea celor mai potrivite, adică a celor mai eficiente și mai larg 
aplicabile cunoștințe și instrumente acumulate în domeniul înființării și conducerii 
întreprinderilor sociale, ajutarea și ilustrarea cât mai bine a întregului câmp sociologic prin 
prezentarea unui eșantion de structuri ale economiei sociale și analizarea explorativă a 
cauzelor care au condus la succesul ori eșecul afacerii de economie socială 

Numele şi adresa angajatorului Asociația Educație După Școală, comuna Peștișani, județul Gorj 
 

Perioada 6 Decembrie 2021 – 7 Ianuarie 2022 

Funcția sau postul ocupat Evaluator plan de afaceri PROIECT POCU/303/5/2/129724 – Furnizare de servicii sociale 
si medicale prin Centru Multifuncțional in Comuna Bustuchin, Județul Gorj 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Evaluare activități sociale propuse prin planurile de afaceri, stabilirea indicatorilor sociali 
asumați și evaluarea posibilității de sustenabilitate a acestor, utilizarea unor metode științifice 
pentru a măsura implementarea şi rezultatele proiectelor de economie socială, cercetare 
socială  pentru investigarea sistematică a eficacității programelor de intervenție socială, 
adaptată la mediul politic şi organizațional şi menită  să  intervină în procesul de   îmbunătățire 
a condițiilor sociale ale zonei de implementare a proiectelor evaluate 

Numele şi adresa angajatorului Primăria Bustuchin, Județul Gorj 
 

Perioada 2 Decembrie 2019 – 19 martie 2020 

Funcția sau postul ocupat Manager - Expert monitorizare și Implementare – proiect PRO EDUCATIE, POCU 106803 
– Primăria Orașului Rovinari 

Activităţi şi responsabilităţi principale Gestionare activități de monitorizare și implementare proiect POCU 106803, întocmire 
rapoarte de implementare și fișe de monitorizare, urmărire, evaluare și monitorizare 
permanentă a stadiului de realizare a obiectivelor și a stadiului de realizare a activităților, 
elaborare de instrumente, metode și documente de lucru necesare derulării activităților, 
asigurarea punerii în aplicație a deciziilor echipei de management, identificarea riscurilor și 
stabilirea unui plan de redresare, elaborare de rapoarte de progres, urmărire și control mod de 
realizare a diferitelor faze ale proiectului, asigurarea realizării graficului de implementare 

Numele şi adresa angajatorului Primăria Rovinari Județul Gorj 
 

Perioada Mai 2017 - 31 decembrie 2019 

Funcția sau postul ocupat Expert evaluator proiecte depuse în cadrul apelurilor de selecție lansate periodic în 
cadrul GAL Turceni 

Activităţi și responsabilităţi principale Gestionare activități de evaluare proiecte de investiții depuse de societăți comerciale sau 
UATuri în cadrul schemei de finanțare administrată de Grupul de Acțiune Locala Sudul Gorjului. 
Dezvoltarea durabilă a comunităţilor din zona Sudul Gorjului, prin promovarea, iniţierea și 
implementare unor proiecte care să abordeze problemele și nevoile comunităților locale în 
concordanţă cu Strategia de dezvoltare locală a ”Asociației Grup de Acțiune Locala -Sudul 
Gorjului”, valorificându-se astfel potenţialul economic, natural, cultural. 
Prin aceasta se înţelege  aplicarea de strategii de dezvoltare economică, socială, culturală 
îmbunătățirea calităţii serviciilor, infrastructurii, atragerea fondurilor externe nerambursabile 
pentru finanţarea investiţiilor private și publice necesare realizării acestora, dar și iniţiative de 
cooperare şi dezvoltare de parteneriate care să promoveze potenţialul zonei.  

Numele și adresa angajatorului Grupul de Acțiune Locală SUDUL GORJULUI (GAL), Turceni, Județul Gorj 
 

Perioada 9 August 2018 - 8 August 2020 

Funcția sau postul ocupat Secretar Administrativ, proiect ”PRACTICA PENTRU VIITOR”, 
POCU/90/6.13/6.14/107888, Universitatea Constantin Brâncuși din Târgu Jiu 

Activități şi responsabilități principale 
 
Numele şi adresa angajatorului 

Evidenta activităților curente în cadrul proiectului, colaborare cu experții proiectului pentru 
buna funcționare și îndeplinirea obiectivelor, păstrarea și arhivarea documentelor proiectului 
Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
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Perioada 15 Octombrie 2018 - 16 Decembrie 2018 

Funcția sau postul ocupat 
 

 
Activități şi responsabilități principale 

Expert evaluator planuri de afaceri depuse în cadrul Proiectului START THE INGENIUS 
WAY – Program de dezvoltare a antreprenoriatului în Regiunea Sud Vest Oltenia 
POCU82/3/7105646  
Activități de evaluare 23 planuri de afaceri depuse online în cadrul platformei proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
 

Perioada 19 Octombrie 2017 - 25 ianuarie 2020 

Funcţia sau postul ocupat Secretar Administrativ, proiect ”DIASPORA ÎNTREPRINZĂTOARE”, 
POCU/89/3.7/107604, Universitatea Constantin Brâncuși din Târgu Jiu 

Activităţi şi responsabilităţi principale 
 
Numele şi adresa angajatorului 

Evidenta activităților curente în cadrul proiectului, colaborare cu experții proiectului pentru 
buna funcționare și îndeplinirea obiectivelor, păstrarea și arhivarea documentelor proiectului 
Universitatea “Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 
 

Perioada 16 Iunie 2015 - 4 septembrie 2017 

Funcţia sau postul ocupat Secretar General 

Activităţi și responsabilităţi principale Gestionare activități de promovare și animare cluster, identificare oportunități de finanțare și 
participarea la întocmirea documentației pentru depunere și apoi contractarea proiectului, 
colaborarea cu membrii clusterului. Gestionare și organizare de ședințe de lucru asociați 
cluster. 

Numele şi adresa angajatorului Clusterul Inovativ Managementul Energiei și Dezvoltării Durabile, Târgu Jiu 
Asociație formata din 18 de membrii din domeniul privat și 2 instituții de învățământ superior 

 

Perioada 10 Iunie 2014 - 29 Octombrie 2015 

Funcţia sau postul ocupat Manager Proiect PRIMII PASI în CARIERA 

Activităţi şi responsabilităţi principale Management Proiect POS DRU 138092, raportări, gestionarea activităților și a fondurilor 
proiectului, gestionare fără nicio corecție sau penalizare a proiectului. 

Numele şi adresa angajatorului Asociația Psihologilor Gorjeni, Târgu Jiu 
 

Perioada 17 Februarie 2014 - 7 Noiembrie 2015 

Funcţia sau postul ocupat Consultant în management 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activități de implementare și monitorizare a proiectului POSCCE cu titlul RESENERG, 
beneficiar Universitatea Constantin Brâncuși din Târgu Jiu, gestionarea raportării și evaluării 
lunare, întocmire Rapoarte Tehnice. 

Numele şi adresa angajatorului 3C TOTAL CONSULT București 
 

Perioada 21 Februarie 2013 - 20 Ianuarie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Consultant în management 

Activităţi şi responsabilităţi principale Întocmire documentație pentru participarea la selecții de oferte privind servicii în domeniul 
verificării, asistență tehnică achiziții 

Numele şi adresa angajatorului A&B CONSREAL, Târgu Jiu 
 

Perioada 1 Noiembrie 2010 - 29 Ianuarie 2013 

Funcţia sau postul ocupat Consultant în management 

Activităţi şi responsabilităţi principale Studierea și practica aplicării tehnologiilor inovative pentru energie verde, de la prototip la scară 
industrială 

Numele și adresa angajatorului SC ESCO GORJ SRL, Timișoara 
 

Perioada Septembrie 2007 – Octombrie 2010 

Funcţia sau postul ocupat Consultant în management 

Activităţi şi responsabilităţi principale Asistarea beneficiarilor din judeţul Gorj în implementarea proiectelor de mica infrastructura în 
managementul deșeurilor (PHARE 2004, 2006) 

Numele şi adresa angajatorului 3 C TOTAL CONSULT SRL, București 
 








