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INFORMAŢII PERSONALE BUNGĂU Constantin  
 

  

Oradea, jud. Bihor, România  

Birou: +40259408105     

bungau@uoradea.ro 

Sexul Masculin | Data naşterii 19.03.1966 | Naţionalitatea Română 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 
 

 

 

 

 

POZIȚIA VIZATĂ 

 

Membru comisie doctorat 

2012 –  prezent 

 

Rector 

Universitatea din Oradea (www.uoradea.ro) 

 ▪ Asigură managementul universităţii, ordonator de credite, președinte al Consiliului de 

Administratie 

 
 

2004 – 2012 

 

Poziţii de conducere la Facultatea de Inginerie Managerială şi Tehnologică, 

Universitatea din Oradea 
 ▪ 2004 – 2008 – Şef catedra, Ingineria Sistemelor 

▪ 2008 – 2012 – Decan, Facultatea de Inginerie Managerială și Tehnologică 

 

  

1999 - prezent Poziţii academice 

Universitatea din Oradea - Facultatea de Inginerie Managerială şi Tehnologică 

Preparator  universitar (1990-1993); 

Asistent  universitar  (1993-1994); 

Şef Lucrări  (1994-2002); 

Conferenţiar  universitar  (2002-2005); 

Profesor  universitar  (din 2005); 

 

CONDUCĂTOR DE DOCTORAT 

Domeniul:  Inginerie și Management,  Universitatea din Oradea 

 

 
2014 ABILITARE în domeniul Inginerie şi Management  

Universitatea Tehnică din Cluj Napoca 

1999 - 2000 Studii postuniversitare - Inginerie si Management: 

MANAGEMENTUL SI INGINERIA AFACERILOR 

 

Universitatea din Oradea  

1995 - 2001 Doctor Inginer   

Universitatea Tehnică din Cluj Napoca. 

1985 - 1990 INGINER , Specializarea : Tehnologia Construcţiilor de Maşini,    
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COMPETENΤE PERSONALE   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

Universitatea Tehnică din Cluj Napoca. 

 

 

Limba maternă Română  
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral  Exprimare scrisă 

Engleză B2 B1 B1 B1 B1 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  

Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ aptitudini pentru munca în echipă 

▪ capacitate de comunicare excelentă 

▪ abilitaţi de negociere şi organizare 

▪ perseverenta, responsabilitate, dinamism şi spirit intuitiv 

Competenţe 

organizaţionale/manageriale  

Abilităţi în management operaţional şi management universitar; 

Capacitatea de a planifica şi de a acţiona strategic; 

Disponibilitate în asumarea responsabilităţilor;  

Capacitatea de implementare a deciziilor; 

Aptitudini de coordonare; 

Experienţă profesională în leadership şi managementul proiectelor; 

 

Competenţe şi aptitudini 

tehnice  

Managementul şi Ingineria Sistemelor de Producţie;  

Management strategic 

Lean Manufacturing, Maşinilor Unelte, Acţionări Hidraulice Proporţionale şi Informatizate specifice; 

Metode şi algoritmi de optimizare (logică fuzzy, programare liniară etc); 

Modelări şi simulări numerice; 

Lucrari stiintifice 

 

 

Proiecte/Granturi (selectiv) 

 

▪ Peste 100 de publicatii, lucrari stiintice sustinute si/sau publicate, din care 52 indexate ISI 

Web of Science; Indice Hirsch Web of Science (ISI): 12;  

▪ https://orcid.org/0000-0003-3793-6905 

 

▪ Participant in calitate de director sau cercetator/expert  in peste 20  granturi/proiecte; 

 

Selectiv: 

▪ Director de Grant - proiect ROSE I/CI/10 – Centrul de Invatare al Univ din Oradea  

DIGITAL, ianuarie 2020-decembrie 2022, Buget: 1.420.000 lei; 

▪ Director de Garnt – Dezvoltarea Centrului de Transfer al Universității din Oradea- Smart 

Industries, POR/2020/1/1.1.A./2 , SMIS 140830 , valoare totalaă 31.703.000 lei, 2021-2023 

▪ Director de Grant -  proiect ROSE I/CI/34 – Centrul de Învățare al Universității din Oradea – 

Blend In, valoare totală 908.000 lei, perioada de desfăşurare ianuarie 2018 – decembrie 2020;  

▪ Director de Grant - Grant: FP6, ERA-NET, MANUNET ( Manufactoring Network) Manunet 

7037/2011, ROTARY-TILTING TABLES FOR 5-AXIS MACHINING CENTER, (Acronim 

RTT5), Parteneri:LP:  Universitatea din Oradea, P1: SC Emsil Techtrans SRL,Oradea, Romania, 

https://orcid.org/0000-0003-3793-6905
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P2: Universitatea Tehnică din Košice(TUKE), Slovacia, P3: SC MANEX SRO, Košice, Slovacia, 

Buget 250.000 Euro,  Perioada: 2011-2013;  

▪ Director de Grant - GRANT, HU-RO/0802/155, “Hungarian-Romanian R&D Platform for 

intelligent building research projects support“, acronym: IntelBuild, LP: University of Oradea , 

PP1: University of Debrecen, PP2: Consiliul Judeţean Bihor, Perioda de desfasurare: 2011-2012,  

Valoare totala: 972.730 Euro;  

 

 

 

Memberships 

 

 

 

Organizații profesionale și științifice 

 

▪ Consiliul Național al Rectorilor (CNR) – 2012-prezent 

▪ Danube Rector’s Conference (DRC) – 2015 - prezent 

▪ Asociaţia Managerilor  şi Inginerilor Economişti din România (AMIER) - membru 

fondator;  Presedinte iterimar in funcție 

▪ Consorțiul de Inginerie Economică din România (CIER) – Secretar General 

▪ Asociatia conducatorilor de doctorat si excelenta in management si inginerie 

(ACADEMIA)- sef filiala Oradea 

▪ Asociaţia Universitară de Ingineria Fabricaţiei (AUIF),  

▪ Asociaţia Inginerilor din România (AGIR),  

▪ Asociaţia de Robotică din România (ARR),  

▪ Asociaţia Română de Tehnologii Neconvenţionale (ARTN) 

▪ Asociatia de Inginerie Integrata si Management Industrial ( AIIMI) 

▪ International Association of Engineers (IAENG) 

▪ Balkan Environmental Association (B.EN.A) 

 

Structuri de decizie și coordonare universitară 

 

• Membru și Președinte al Consiliului de Administrație al UO, 2012-prezent 

• Membru Senat Universitatea din Oradea , 2008-2012 

• Membru în Consiliul Facultatii de Inginerie Managerială și Tehnologică, 2004-prezent 

• Membru in Birou Senat Universitatea din Oradea 2008-2012 

• Membru in Consiliul Departamentului pentru Invățământ la Distanță DID-IFR, 2008-2012 

• Presedinte Consiliului pentru monitorizarea, coordonarea şi îndrumarea metodologică a 

dezvoltării sistemului de control managerial intern (C-SCMI) al UO, 2012- prezent 

• O

Organizator de conferinţe şi simpozioane naţionale şi internaţionale , 2007 – 2018; 

• Preşedinte şi membru în comisii de licenţă, disertaţie, 2002-2019 

• Preşedinte şi membru în comisii de susţinere teze de doctorat 2008 - 2019; 

• Preşedinte şi secretar cu admiterea pe facultate şi universitate, 2006 - 2016; 

•   Preşedinte şi membru în comisii de concurs posturi didactice, 2002-2018. 

 

 

Comitete științifice în cadrul volumelor de conferință sau revistelor de specialitate 

▪ International Conference “ROBTEP 2012“, Kosice, Slovakia, Manifestare 

stiintifica Internationala Indexata ISI; 

▪ Review of Management and Economic Engineering International Management 

Conference, Cluj (RMEE), Manifestare stiintifica Internationala, Indexata ISI; 

▪ "International conference on manufacturing science and education"  - (MSE) -  

Sibiu, Manifestare stiintifica Internationala, Volum Indexat ISI; 

▪ Conference on Production Research – Regional, Conference Africa, Europe and 

Middle East ICPR-AEM; 

▪ Conferința "International Conference on Quality Management  in Higher 

Education"  (QMHE); 

▪ Conferința, Building Services, Mechanical, and Building Industry Days Conference 

and Exhibition, Ungaria, Debrecen; 

▪ Conferința, International assembly Economic Science in Function of Creating a 

New Business Environment, ( ES-NBE); 

▪ Conferința, Modern Technologies in Manufacturing,  (MteM), Cluj-Napoca; 

▪ conferința, Annual Sesion of Scientific Papers. IMT- Oradea: 

▪ Revista de Management si Inginerie Economică / Review of Management and 

Economic Engineering (RMEE);  
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▪ Revista, Nonconventional Technologies Review/Revista de Tehnologii 

Neconventionale; 

▪ Revista. Annals of the Oradea University. Fascicle of Management and 

Technological Engineering; 

▪  

Expertiza (selectiv) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

     

• Evaluator  naţional programe de finanţare (CNCSIS, IMPACT, AMCS, ANCS, 

UEFISCDI), 2004 – 2012 

• Membru în comisia de specialitate CNATDCU – Domeniul Inginerie şi Management 

– 2014 – 2015; 2020-prezent 

• Certificat- Manager de inovare, cod COR 242106 – Ministerul Muncii, 2015 

• Certificat - Auditor Intern sectorul public, cod COR 241306 – Ministerul Muncii, 

2013 

• Certificat - Modul de formare în Management Universitar: Managementul Calităţii în 

învăţământul Superior  - UEFISCDI, 2011 

• Certificat -Modul de formare în Management Universitar: Managementul Resurselor şi 

Sustenabilitate – UEFISCDI, 2011 

• Cetificat - Modul de formare în Management Universitar: Servicii şi Suport pentru Studenţi 

– UEFISCDI, 2011 

• Cetificat - Curs de formator - Întreprinderea Simulată – Ferrara, Italia, 2001 

Competenţe informatice • Cunoştinţe de operare PC, Office, Matlab, GanttProject, EdrawMax etc 

Permis de conducere                     • Categoria B 


