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INFORMATII PERSONALE ~ Muntean Luminita Doina

Str. 1 Mai nr.39. Lugo. gud* Timis. cod 305500, Romania

munteant mﬁi_;}_jj;a _E 96{?},{2{}@@1’1151_%_1x:mn

RLLRRT]

Sexul feminin | Data nasterii 01/01/1966 | Nagionalitatea Romana

=X PER EN"E’A PROFESION ALA B U e —————_—_——_ L TR R—G. f
1. Scoala Gimnaziald nr 16 ,,Take Ionescu” Timisoara, sept 2014 actual profesor invatamant primar
Str. Bucuresti nr 11, Timisoara, Jud Timig
2. Scoala Gimnaziald Boldur, sept 2012- august 2014, profesor Invatdmant primar

Comuna Boldur, nr 184, Jud. Timis
3. Centrul de recuperare si reabilitare a persoanelor cu disfunctii neuropsthice, Directia de Asistentad Sociala

si Protectia Copilului Timis, sept 1998- august 2012, psihopedagog
Str. Fagetului nr 158, Lugoj, Jud. Timis
4. Scoala Speciala ,,Alexandru Rogca”- sept 1994- august 1998, educator
Str. Fagetului nr 158, Lugoj, Jud Timis
5. Grup Scolar ,,Aurel Vlaicu”, sept 1992- august 1994, profesor limba engleza
Str. Cernel nr 42, Lugoj, Jud Timis
6. Scoala Generala Stiuca, sept 1986- august 1992, invatator
Comuna Stiuca nr 105, Jud Timis

EDUCATIE S1 FORMARE e e .
1. Doctorand in Stiinte Ingineresti Scoala Doctorald a Universitétii din Petrosam Petrosanl Jud Hunedoara
octombrie 2014- actual
2. Master in Managementul Resurselor Umane, Universitatea din Petrosani, Facultatea de Stiinte ale
Educatiei, Petrosani, Jud Hunedoara, octombrie 2010- 1ulie 2012
3. Psiholog, absolvent al Facutatii de Sociologie- Psihologie, Universitatea ,,Spiru Haret” Bucuresti, curs de
71, Bucuresti, octombrie 2017- tulie 2010
4. Institutor, absolvent al Colegiului de Institutori- Universitatea de Vest Timisoara, curs de zi; Timisoara Jud
Timis, octombrie 2003- iulie 2006
Liceul Industrial ..Coriolan Brediceanu”, Lugoj, Jud Timis, sept 1980- 1ulie 1984
6. Scoala Generala cu clasele I- VIII, Lugoj Jud Timis, sept.1972- 1ulie 1980
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Alte imbi straine cunoscuie INTELEGERE VORRIRE SORIERE

Farticipare 1a
conversatie

Limba engleza e 1 C1 -y &

Ascultare _. Citire Discurs oral



Limba germana - B2 | B2 62 S BQ N B2

Competente de comunicare = Competente de relationare cu persoane dificile, cu probleme de comportament si agresivitate ca
urmare a anilor lucratl in asistenta sociala:

= Competente de relationare cu persoane aflate pe toate palierele de varsta, ca urmare a activitatii de
cadru didactic

» Gestionarea conflictelor si managementul clasei de elevi, ca urmare a activitatii de cadru didactic




Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
Munca

Competente digitale

Alte competenie

Farmis de conducere
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- Competente Tn mamangementul clasei, a comisiilor scolare din care fac parte { exemplu Comisia
metodica a claselor a lll-a, etc)

» Buna cunoastere a nevoilor educative a elevilor din ciclul primar

» Buna cunoastere a nevoilor de dezvoltare si autorealizare a persoanelor aflate an stadii dificile a le
vietl (peroada lucratd In asistenta sociald)

AUTOEVALUARE

Procesarea f Creare de Rezolvarea de

informatie St continut | L problemse
Utilizator Utilizator Utilizator | Utilizator Utilizator
independent  independent  independent independent independent

* 0 buna stapanire a suitd de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software pentru
prezentari), documentele scolare fiind realizate in format electronic, precum si materiale didactice s
auxiliare necesare in activitatea de cadru didactic

» Logopedie, recuperare dupa traume emotionale

Permis de conducere categoria B
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FPublicati
Prezentarn
Conferinte

Seminari

ANEXE

/1/ Irimie S, Muntean L, Pricope S (2015)- Perceptions of Occupational
Stress Analysis in Mining, The 26™ IBIMA Conference, Madrid,
Spania, ISBN: 978-0-9860419-5-2

/2/ Irimie S, Muntean L, Pricope S (2015)- Stress as Phenomenon, The
26" IBIMA Conference, Madrid, Spania, ISBN: 978-0-9860419-5-2

/3/ Irimie S., Pricope (Muntean) L.D., Pricope S, Irimie S.I. (2015)-
Methodological Aspects Regarding The Organizational Stress
Analysis, 7" International Conference of Manufacturing Science and
Education , Sibiu, online ISSN: 1583-7149

/4/ Muntean L- Stresul organizational in domeniul organizational,
Lucrarile celei de-a XII-a Sesiuni Internaﬁonale de Comunicari
Stuntifice ,,Scoala si Societate in Banat”, Timisoara, ISSN: 1587-9821

/5/ Pricope S., Irimie S., Muntean L (2015)- Mathematical Approaches
in Studying Stress, 26™ IBIMA Conference, Madrid. Spain, ISBN:
978-0-9860419-5-2, ISSN: 2169-0367

/6/ Pricope S., Pricope (Muntean) L.D. (2015)- Critical Study in
Mathemaical Approach of Data Processing in Experimental Research
on The Phenomenon of Organizational Stress, The Sixth Balkanmine
Congress, Petrosani, 20™. 295 September 2015, ISBN 978-973-741-
435-9

/7/ Pricope S., Pricope (Muntean) L.D., Stoica A.C., Soica F.F.(2015)-
Determination of The Null Point Displacement in The Electrical
Systems of Industrial Minning Powered by Three- Phazed Electrical
Power, Kracovia Krinica, ISBN: 978-83-930353-9-7

/8/ Pricope S., Pricope (Muntean) L.D., Soica F.F., Barbulescu A.C.,
(2015)- Quatification of Organizational Stress in Lonea Mine
Organization, Hunedoara County. Mathematical Methods Establishing
Law- Regression of Variation of Stress Phenomenon in This
Organization, Criticality, International Journal of Asian Academic
Research Associates, Asian Academic Research Journal of Social

Science&Humanities, online ISSN: 2278- 859X
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Adaugall o lista a documentelor anexate CV-ului. Exemple:
« copii ale diplomelor si certificatelor de calificare
« recomandar de la locul de munca

= publicall sau cercelar




