FISA DISCIPLINEI

1. Date despre programul de studii universitare de doctorat

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea din Petrosani

1.2 Departamentul IOSUD — Universitatea din Petrosani
1.3 Domeniul de studii Stiinte ingineresti

1.4 Ciclul de studii” Doctorat

1.5 Domeniul de studii universitare de doctorat Inginerie industriala

Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Etici si integritate academici

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. habil. Dura Codruta
2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. habil. Dura Codruta
2.4 Anul de I | 2.5 Semestrul I | 2.6 Tipulde ES | 2.7 Regimul | Continut” DC
studiu evaluare disciplinei Obligativitate® DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numédr de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/ laborator/ proiect 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/ laborator/ proiect 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat 5
Examinari 10
Alte activitati 2
3.7 Total ore studiu individual 122

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numiarul de credite” 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Specifice pentru admiterea la doctorat

4.2 de competente e  Specifice pentru admiterea la doctorat

5. Conditii (acolo unde este cazul)

cursului

5.1 de desfasurare a

e Este recomandata prezenta doctoranzilor la cursuri. Este incurajata participarea activa a doctoranzilor
la discutii pe marginea temei de curs, solicitarea de explicatii suplimentare, problematizarea unor
concepte etc.

e Doctoranzii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile inchise si sunt interzise inregistrarea,
filmarea sau fotografierea pe parcursul orelor de curs.

e Sala trebuie sa fie dotatd cu videoproiector/tabla inteligenta, acces la internet.

e Resursele de invatare sunt transmise din timp doctoranzilor prin mijloace de comunicare electronica.

seminarului

e Este recomandata prezenta doctoranzilor la seminarii. Doctoranzii trebuie sa se implice in dezbaterile
de la seminar si Tn derularea aplicatiilor practice.

5.2 de desfasurare a | ¢ Doctoranzii se vor prezenta la seminarii cu telefoanele mobile inchise si sunt interzise inregistrarea,

filmarea sau fotografierea pe parcursul orelor de seminar.
e Sala trebuie sa fie dotatd cu calculatoare, videoproiector/tabla inteligentd, acces la internet.
e Resursele de invatare sunt transmise din timp doctoranzilor prin mijloace de comunicare electronica.

6.1. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

Intelegerea notiunilor de etica si integritate academici, fundamente pentru formarea de comportamente si
atitudini adecvate din punct de vedere deontologic in munca doctoranzilor;

Dobandirea unor abilitati de identificare, evaluare si constructie/deconstructie a solutiilor unor dileme etice
specifice institutiilor de invatdmant superior;

Cunoasterea celor mai frecvent intilnite comportamente ne-etice care afecteaza calitatea culturii institutionale
in mediul universitar si a modalitatilor de combatere a lor: plagiatul, incdlcarea drepturilor de proprietate
intelectuala, alte forme de manifestare a lipsei de onestitate;

Manifestarea unui interes real in recunoasterea i promovarea unui comportament etic in activitea profesionala.




e Asumarea contributiei proprii la dezvoltarea culturii responsabilitatii si a corectitudinii in cadrul mediului
academic;

e Implicarea in activititi de cercetare, cum ar fi documentarea, elaborarea unor sinteze bibliografice, eventual, a
unor referate si articole de specialitate;

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficientd si responsabila.

Competente
transversale

6.2. Rezultate asteptate ale invatarii

6.2. Rezultate asteptate ale invatarii

Numirul de credite alocat disciplinei: 8
Rezultatele invétairii Repartizare
credite pe
Nr. . S Responsabilitate si
Cunostinte Aptitudini P ate s rezultatele
crt. 7 autonomie A xx_ee
invatarii
. e s Doctorandul analizeazd si s <
Doctorandul identifica . . . > | Doctorandul isi asuma
. . .. solutioneazd dileme etice . ’
principalele concepte si teorii : e -~ | responsabilitatea pentru
. ’ concrete specifice mediului s e
etice care stau la baza X A respectarea principiilor eticii si
1. o . academic, utilizénd | . e . N 2
deciziilor sau rationamentelor .. . . | integritatii academice in
- ’ = concepte, teorii etice si o .
morale Th context academic; - . ’ activitatea proprie de cercetare
reglementari relevante -
doctorala.
Doctorandul aplica
. rincipiile si regulile de Doctorandul deprinde o
Doctorandul intelege principirie st regt . . prinde o
L - | redactare corectd a lucrarilor | strategiile de munca riguroasa,
conceptele, principii si o - Lo >
. ... | academice, inclusiv eficienta si responsabila, de
normele etice specifice o . . . .
2. S s a utilizarea, citarea si punctualitate §i raspundere 2
mediului academic in general : . < oo
. . o .| referentierea adecvata a personala fata de rezultate, pe
si cercetarii stiintifice in PRT . A . .
special surselor bibliografice, in baza principiilor, normelor si
' scopul asigurarii integritdtii | valorilor de etica academica.
stiintifice.
Doctorandul cunoaste Doctorandul evalueaza Doctorandul integreaza
principalele tipuri de riscurile etice asociate principiile etice si normele
comportamente si practici activitatii de cercetare 1n deontologice in relatiile
3 neetice n activitatea echipa si propune solutii profesionale cu co-autori, 5
' academica si de cercetare si pentru minimizarea acestora, | coordonatori, evaluatori, editori
cunoagte mecanismele de n conformitate cu si institutii academice,
prevenire, identificare si standardele academice si manifestand discernamant si
sanctionare a acestora. profesionale. responsabilitate profesionala.
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul e Insusirea conceptelor si instrumentelor specifice eticii aplicate in mediul academic, in vederea
general al implementarii corespunzatoare a acestora pentru dezvoltarea unei cariere profesionale responsabile,
disciplinei fundamentate pe onestitate, integritate morala si corectitudine.

e Dezvoltarea abilitdtilor de identificare, analizd si rezolvare corespunzatoare a situatiilor practice care
incumba probleme de natura etica (dilemele etice);

7.2 Obiectivele | o Dezvoltarea abilitatilor de cunoastere, valorizare si evaluare a principalelor teorii si instrumente care

specifice promoveaza etica in mediul universitar;

e Cunoasterea si cuantificarea corespunzdtoare a consecintelor si efectelor sociale asociate
compoartamentelor ne-etice si lipsei de integritate academica.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Nr. ore

1. Curs introductiv. prezentarea obiectivelor, tematicii si metodelor - . 2 ore
. . . . . y Prezentari PowerPoint, note de curs,
folosite. Ce este etica? Ce este integritatea? Etimologie, concepte,

N " . . . relegere participativa, descriere
definitii, domenii si diviziuni. Teoriile etice, moralitatea comund si cea prefegere participativa, ’

L conversatia si explicatia
profesionala.

2. Etica teoretica versus etica aplicatd. Specificul moral al vietii <. . 2 ore
. ) o, .. N ’ Prezentari PowerPoint, note de curs,
academice. Prezentarea cadrului legislativ si normativ din Roménia care S .
N . L T ...... | prelegere participativa, descriere,
regelementeaza aspecte generale si particulare ale eticii si integritatii S S
. . R o R ’ *7 | conversatia si explicatia
academice. Dileme etice in activitatea universitara.

3. Comportamente ne-etice in mediul academic - Plagiatul. Modalitati de | Prezentari PowerPoint, note de curs, | 2 ore




definire, cauze si forme ale plagiatului. Identificarea si combaterea
plagiatului.

prelegere participativa, descriere,
conversatia si explicatia

4. Practici ne etice n activitatea de cercetare. Problemele legate de co- o . 4 ore
. - o . . Prezentari PowerPoint, note de curs,
autorat. Conduita necorespunzatoare a cercetarii. Conflictele de interese. S .
. . o . N prelegere participativa, descriere,
Retelele de cercetare si manipularea citarilor. Deficiente in procesele de S S
’ . . ’ L ’ conversatia si explicatia
peer-review ale jurnalelor stiintifice. U ’
5. Respectarea proprietatii intelectuale si a drepturilor de autor. 2 ore
Definirea drepturilor de proprietate intelectuald, a breverelor si a marcilor. | Prezentari PowerPoint, note de curs,
Elemente specifice drepturilor de autor si drepturilor conexe. | prelegere participativa, descriere,
Reglementarea si protectia drepturilor de proprietate intelectuald si a | conversatia si explicatia
drepturilor de autor.
6. Principii si reguli de redactare corecta a unei lucrari academice. Partile 2 ore

componente ale lucrarii. Folosirea si referentierea corectd a surselor
bibliografice. Surse de informatii pentru redactarea unei lucrari academice.

Prezentari PowerPoint, note de curs,
prelegere participativa, descriere,
conversatia si explicatia

Bibliografie:

1. Dura, Codruta; Popescu, Mirela; Ghicajanu, Mihaela, Ghid de scriere etica a lucrdrilor de cercetare stiintifica, Editura

Universitas, Petrosani, 2022

2. Dumitrascu, Vadim, Eticd si integritate academicd — Provocari pentru organizatiile secolului 21, Editura Universitara,

Bucuresti, 2021

3. Gaina, Viorel, Eticad si integritate academicd — curs universitar, Editura Universitaria, Craiova, 2021
4. Gibea, Toni; Vica, Constantin, Mihailov, Emilian, Socaciu, Emanuel, Muresan, Valentin, Etica §i integritate academica.

Instrumente suplimentare, Editura Universititii din Bucuresti, 2018

5. Muresan, Valentin, Managementul eticii in organizatii, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2009

6. Papadima, Liviu, Dentologie academicd. Curriculum  cadru, Universitatea din  Bucuresti, 2017,
http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf

7. Sandu, Antonio, Eticd si practicd sociald, Editura Lumen, Iasi, 2015
8. Sercan, Emilia, Deontologie academica - Ghid practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017
9. Stefan, Elena-Emilia, Etica si integritate academicd — Editia a 1I-a, Editura ProUniversitaria, Bucuresti, 2021
8.2 Seminar Metode de predare-invitare Nr. ore
1. Practici si dileme etice in institutiile de Prezentarea si dezbaterea teoretica a unor studii de caz 2 ore
invatdmant superior. relevante
2. Comportamente neoneste in activitatea de Dezbatere pe baza unor studii de caz privind formele de 2 ore
cercetare manifestare si posibilitatile de prevenire a

comportamentelor neoneste Tn activitatea de cercetare.
2. Plagiatul si mijloacele electronice de Aplicatii practice. 4 ore
verificare a lucrérilor.
3. Redactarea corectd a unei lucrari academice. | Prezentari si dezbateri pe baza proiectelor intocmite de 6 ore

catre studenti

Bibliografie:

1. Dura, Codruta; Popescu, Mirela; Ghicajanu, Mihaela, Ghid de scriere etica a lucrdrilor de cercetare stiintifica, Editura

Universitas, Petrosani, 2022

2. Gaina, Viorel, Eticd si integritate academicd — curs universitar, Editura Universitaria, Craiova, 2021
3. Gibea, Toni; Vica, Constantin; Mihailov, Emilian, Socaciu, Emanuel, Muresan, Valentin, Eticd si integritate academica.

Instrumente suplimentare, Editura Universititii din Bucuresti, 2018
4. Papadima, Liviu, Dentologie academica.  Curriculum
http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf

cadru,

Universitatea  din

5. Sercan, Emilia, Deontologie academica - Ghid practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017
6. Stefan, Elena-Emilia, Eticd si integritate academica — Editia a 11-a, Editura ProUniversitaria, Bucuresti, 2021

Bucuresti,

2017,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititilor epistemice, asociatilor

profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

La baza stabilirii continutului disciplinei s-au aflat: nevoile specifice identificate la nivelul pietei fortei de munca; discutiile
purtate cu cadre didactice din alte departamente sau institutii de Tnvatdmant superior; consultérile cu profesionistii din mediul de

afaceri si din institutii publice.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

e Cunoasterea si aplicarea corecta a notiunilor,

10.4Curs .
conceptelor si metodelor de lucru prezentate la

Intocmirea si redactarea unui
proiect original

70%



http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf
http://mepopa.com/Pdfs/papadima_2017.pdf

curs

Evaluare continua prin proiecte
si participare la dezbateri

10%

10.5 Seminar

Capacitatea de aplicare a cunostintelor,
metodelor si tehnicilor specifice domeniului.

Sustinerea unui proiectului si
calitatea raspunsurilor oferite la
intrebarile adresate.

20%

10.6 Standard minim de performanta

e Elaborarea si prezentarea unui proiect care respecta regulile de scriere corectd a lucrarilor academice;
e Nota finala obtinuta trebuie s fie cel putin 5 (cinci) pentru ca disciplina sa fie consideratd promovata.

Data completarii

22.09.2025

Semnatura titularului de curs

e

Semnatura titularului de seminar/

laborator/ proiect

(e

Semnatura Directorului Scolii Doctorale

Ciclul de studii: Doctorat;

specialitate/ DC (disciplina complementara)

optionala)/ DFac (disciplind facultativa);

Un credit este echivalent cu 25 (activitati didactice si studiu individual).

Regimul disciplinei (continut) — se alege una dintre variantele: DD (disciplind de domeniu)/DS (disciplind de

Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind




