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UNIVERSITATEA DIN PETROȘANI 

Comisia de Etică Universitară 

C.E.U. Nr. 2 / 11.02.2025                          
 

 

RAPORT 
 

cu privire la activitatea desfășurată   

de Comisia de Etică Universitară 

în anul 2024 
 

 Comisia de etică universitară (denumită în continuare C.E.U.) din Universitatea din 

Petroșani funcţionează conform art.162 din Legea învățământului superior nr.199/2023, a Cartei 

Universităţii din Petroşani actualizată în 2024, avizată de Ministerul Educației cu avizul nr. 

29648/17.07.2024 și adoptată prin Hotărârea Senatului Universității din Petroșani nr. 

131/24.07.2024 (denumită în continuare H.S.), precum şi potrivit Regulamentului de organizare 

şi funcţionare a C.E.U., adoptat prin H.S. nr. 180/28.11.2024. 

 În forma actuală, C.E.U. este compusă din 9 membri și un secretar, nominalizaţi prin H.S. 

15/15.02.2024 și H.S. 185/28.11.2024. 

 În anul calendaristic 2024 activitatea C.E.U. s-a desfășurat în conformitate cu prevederile 

legislației în vigoare, iar ședințele în care s-au întrunit membrii C.E.U. în anul 2024 au fost 

determinate atât de solicitările trimise comisiei, cât și de actualizarea Codului de etică și 

deontologie universitară, elaborarea Codului de conduită pentru prevenția și sancționarea 

xenofobiei, radicalizării și discursului instigator la ură, precum și a Regulamentului de 

organizare și funcționare conform hotărârilor emise de Ministerul Educației.  

În perioada menționată, activitatea comisiei s-a desfășurat cu respectarea principiului 

legalității și a fost ghidată de valorile morale ale eticii universitare, așa cum sunt acestea 

prevăzute și promovate de Carta Universității din Petroșani și de Codul de etică și deontologie 

universitară, parte a Cartei. 

Rolul comisiei este cel de a soluționa disfuncționalitățile de ordin etic apărute în 

comunitatea academică a Universității din Petroșani, cu scopul principal de a asigura și sprijini 

menținerea standardelor etice și morale în cadrul instituției și a prestigiului universității.  

Având în vedere problematica şi cronologia sesizărilor, activitatea comisiei poate fi 

sintetizată astfel: 

1. A emis punctul de vedere înregistrat cu nr. CEU-2/09.02.2024 și adresat C.E.M.U. ca 

rezultat al solicitării C.E.M.U. în urma petiției mai vechi înregistrate la C.E.M.U. sub nr. CEMU 

– 4/10.01.2023 și completată prin adresele CEMU – 32/22.05.2023, CEMU – 33/23.05.2023 și 

CEMU – 77/08.11.2023. Au fost, din nou, argumentate C.E.M.U aspecte sesizate anterior de un 

cadru didactic din Universitatea Petroșani în cursul anului 2023 și clarificate la acea vreme. 

2. În 27.02.2024 C.E.U. s-a întrunit în ședință ordinară pentru a-și alege structura de 

conducere, rezultatele fiind prezentate și avizate în ședința Senatului U.P. din luna martie 2024. 
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3. În 10.09.2024 C.E.U. a formulat către C.A. al U.P. punctul de vedere pentru a fi 

direcționat către C.E.M.U. ca răspuns la adresa Ministerului Educației cu nr. 771/GP/31.07.2024, 

înregistrată la CEMU cu nr. 106/31.07.2024, privind prevenția și combaterea discriminării, 

abuzurilor și hărțuirii de orice tip în Universitatea din Petroșani. 

 4. Ca urmare a faptului că aspectul sesizat nu este de competența comisiei, prin adresa nr. 

11/16.09.2024 C.E.U. a declinat sesizarea depusă la C.A. al U.P. cu nr. 4428/11.07.2024 și 

direcționată de C.A. către C.E.U.  

În anul 2024 nu au fost depuse sau redirecţionate la C.E.U. reclamaţii sau sesizări legate 

de activităţile de cercetare desfăşurate în Universitatea din Petroşani; de asemenea nu au existat 

reclamaţii privind hărţuirea/discriminarea în cadrul universităţii. 

În anul 2024 C.E.U. a întocmit un nou Cod de etică în conformitate cu prevederile H.G. 

nr. 305/4.04.2024, publicată în M. Of., Partea I, nr. 327/9.04.2024, cod inclus în Carta 

Universității din Petroșani, avizată de  Ministerul Educației cu avizul nr. 29648/17.07.2024 și 

aprobată prin H.S. nr. 131/24.07.2024. În cursul anului 2024 CEU a întocmit Codul de conduită 

pentru prevenția și sancționarea xenofobiei, radicalizării și discursului instigator la ură, conform 

prevederilor O.M.E. nr. 4043/2024, publicat în M. Of. nr. 359/17.04.2024 și aprobat prin H.S. nr. 

82/23.05.2024. De asemenea, tot în anul 2024 C.E.U. a întocmit un nou Regulament de 

organizare și funcționare, conform prevederilor O.M.E. nr. 6869/30.09.2024, publicat în M. Of. 

al României, Partea I, nr. 990/3.10.2024, aprobat prin H.S. nr. 180/28.11.2024 și aplicat 

începând cu anul universitar 2024-2025. 

În ce privește activitatea de prevenție, C.E.U. a solicitat structurilor de conducere ale 

Universității din Petroșani publicarea pe site-ul propriu a documentelor precizate anterior, ceea 

ce s-a și întâmplat, de altfel. 

În acest fel, C.E.U și conducerea Universității din Petroșani au contribuit încă o dată la 

popularizarea în rândul comunității academice a normelor de conduită, a standardelor de 

profesionalism care trebuie să guverneze raporturile dintre membrii acestei comunități și a 

climatului de responsabilitate, onestitate și respect. 

 

 Raportul a fost întocmit în două exemplare, din care unul pentru Senatul Universităţii din 

Petroşani. Prezentul raport a fost discutat în şedinţa Senatului Universităţii din Petroşani şi 

aprobat prin Hotărârea Senatului nr. 29 / 27.02.2025. 

 

 Februarie, 2025 

       Președinte C.E.U., 

Prof.univ.dr.hab.ing.ec. GOLDAN Tudor 


