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RAPORT 
cu privire la activitatea desfășurată de 

Comisia de Etică universitară 

în anul 2022 
 

 În Universitatea din Petroşani (UP) au fost făcute în continuare eforturi pentru existenţa 

unui climat de muncă, colaborare şi bună înţelegere, în general membrii comunităţii academice 

acţionând pentru atingerea obiectivelor principale ale universităţii şi activităţii lor. 

 Comisia de Etică universitară (CEU) din UP funcţionează conform art.306 din Legea 

Educaţiei Naţionale nr.1/2011, a Cartei Universităţii din Petroşani 2019 adoptată prin Hotărârea 

Senatului universitar nr. 156 / 19.12.2019 şi avizată de către Ministerul Educaţiei Naţionale cu 

nr. 3756 / DGJ / 06.01.2020 (CartaUP-2019) şi potrivit Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a CEU adoptat prin Hotărârea Senatului universitar nr. 52 / 26.04.2018 (ROFCEU-

2018). 

 Comisia de Etică Universitară (CEU) este formată din 11 membri, nominalizaţi din partea 

Consiliului de Administraţie, a Senatului şi a reprezentanţilor studenţilor din Universitatea din 

Petroşani şi numiţi prin Decizii ale Rectorului UPet. 

 În anul 2022 a fost ridicată starea de urgenţă pentru prevenirea răspândirii COVID-19, 

fapt care a eliminat restricţiile care au influenţat viaţa socială şi regimul de funcţionare al 

instituţiilor. 

 În cursul anului 2022 membrii Comisiei de Etică Universitară s-au întâlnit faţă-în-faţă în 

şedinţe determinate de diferite solicitări trimise comisiei. Având în vedere problematica  şi 

cronologia activităţilor, acestea au fost: 

 1. În data de 25.03.2022 a fost primită de la d-ra. Dârlău Alexandra- Centrul FILIA în 

parteneriat cu Universitatea din Piteşti şi ANOSR o solicitare (înregistrată UP- 1977/22.03.2022 

și la CEU- 5/25.03.2022) privind Situaţia statistică a sesizărilor privind hărţuirea sexuală / 

discriminarea în cadrul universităţii şi precizări referitoare la activitatea CEU. Prin adresa 

înregistrată CEU- 23/12.04.2022 şi UP- 2616/13.04.2022 a fost emis răspunsul prin care se 

menţionează faptul că pe parcursul ultimilor 5 ani universitari nu au existat sesizări la nivelul 

CEU a Universităţii din Petroşani referitoare hărţuire sexuală şi/sau discriminare, iar pentru 

informaţii referitoare la activitatea CEU au fost oferite detalii și link-uri unde pot fi accesate. 

 2. Cu nr. UP- 1729/10.03.2022 şi CEU- 3/14.03.2022, a fost depusă o Reclamaţie prin 

care dl. conf.univ.dr. STELESCU Ioan sesiza faptul că dl. lector univ.dr. COSTA Cristan 

Aliodor i-a adus acuze grave şi defăimătoare în cadrul unei întâlniri convocate de dl. prorector 

prof.univ.habil dr.ing. PETRILEAN Dan Codruţ în data de 09.03.2022, întâlnire la care au 

participat şi lectorii universitari dr. ILIONI Cristian Siminic şi dr. MARICA Laura. 

 Pentru procedurile şi investigaţiile legate de reclamaţia menţionată, a fost numită în 

Şedinţa ordinară a CEU din data de 28.03.2022 o comisie de caz, cu componenţa: preşedinte 

prof.univ.dr.ing. DUMITRESCU Ioan, dr.ing. COSTANDOIU Rodica şi student FARCAȘ 

Andrei Cătălin, membri. 

 După o serie de audieri, comisia de caz a elaborat un Raport de caz cu privire la faptele 

care fac obiectul Reclamaţiei, raport care a stat la baza Raportului final înregistrat CEU- 

41/23.06.2022. 
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 Pe baza Raportului final a fost emisă de Comisia de Etică Universitară Hotărârea nr. 

1/27.06.2022, înregistrată UP- 4439/27.06.2022 prin care se respinge Reclamaţia deoarece 

audierile martorilor nu au confirmat că partea reclamată l-ar fi acuzat pe reclamant că „ ... a 

delapidat, „căpuşat” Universitatea ...” pe parcursul conflictului verbal ce a avut loc la întâlnirea 

convocată în 09.03.2022 de dl. prorector prof.univ. Petrilean, şi ca urmare a constatării că după 

izbucnirea conflictului verbal ambele părţi au avut un comportament neadecvat şi neacademic, 

comportament ce a condus la escaladarea situaţiei conflictuale, niciuna dintre părţi nerăspunzând 

la apelurile de temperare făcute de ceilalţi participanţi la şedinţă. 

 Se menţionează că, în urma demersurilor realizate la nivelul comisiei de caz, partea 

reclamată şi-a cerut scuze în cadrul unei şedinţe organizată în vederea concilierii, scuze care nu 

au fost acceptate însă de reclamant. CEU a recomandat părţilor implicate în acest diferend să se 

abţină pe viitor la a purta conversaţii agresive, la a folosi expresii necivilizate sau la a aduce 

orice fel de acuze, având în vedere faptul că sunt colegi, cadre didactice şi, implicit, membri ai 

comunităţii universitare care poate fi afectată de astfel de manifestări. 

 3. Prin Adresa înregistrată UP- 2346/05.04.2022 şi CEU- 12/06.04.2022, a fost depusă 

Reclamaţia prin care dl. prof.univ.dr.habil ing. dr.ec. EDELHAUSER Eduard sesizează 

„...încălcarea Codului de Etică și Deontologie Universitară de către prof.univ.dr.ing. Radu 

Sorin Mihai în cadrul şedinţei de senat a Universităţii din Petroşani din data de 31 martie 

2022...”. 

 Pentru procedurile şi investigaţiile legate de reclamaţia menţionată a fost numită în 

Şedinţa extraordinară a CEU din data de 11.04.2022 următoarea comisie de caz: preşedinte 

conf.univ.dr.ing. VĂTAVU Sorin, respectiv prof.univ.dr. MAN Mariana şi jr. MANIŢIU Dan- 

membri. 

 Au fost parcurse procedurile stabilite prin CartaUP-2019 și ROFCEU-2018: au fost 

trimise Notificări părţilor care au fost informate referitor la depunerea Reclamaţiei şi au fost 

organizate Audieri ale părţilor şi ale martorilor nominalizaţi pe parcursul cercetărilor. Au fost 

cerute preşedintelui Senatului şi puse la dispoziţia CEU copii ale proceselor verbale şi ale 

înregistrărilor audio ale şedinţelor Senatului din lunile martie 2022 şi octombrie 2020. 

 Pe parcursul anului 2022 au fost realizate cercetări amănunţite ale variatelor documente 

puse la dispoziţia CEU de către părţi şi au fost prelucrate informaţiile obţinute în urma audierilor 

şi a înregistrărilor şedinţelor Senatului. Raportul de caz şi Hotărârea CEU pentru această 

Reclamaţie urmează a fi elaborate la începutul anului 2023. 

 4. În anul 2022 nu au fost depuse sau redirecţionate la CEU Reclamaţii sau Sesizări 

legate de activităţile de cercetare desfăşurate în Universitatea din Petroşani; de asemenea nu au 

existat Reclamaţii privind hărţuirea / discriminarea în cadrul universităţii. 

 

În general, membrii comunităţii universitare se bucură de respectul cuvenit, iar 

structurile de conducere au relaţii bune de colaborare cu instituţiile Administraţiei publice locale 

şi judeţene, cu agenţii economici semnificativi, cu ONG-uri şi cu mass-media. 

 

 Prezentul Raport a fost întocmit în două exemplare, unul pentru Senatul Universităţii din 

Petroşani. 

 

 Prezentul Raport a fost discutat şi aprobat în şedinţa Senatului Universităţii din Petroşani 

prin Hotărârea HS nr.       /30.03.2023. 

 

 martie 2023 

Președinte CEU 

Conf.univ.dr.ing. VĂTAVU Sorin 


