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I. MISIUNE $1 VALORI

Pornind de la necesitatea integrarii sistemului universitar roméanesc in Spatiul
European al invatamantului Superior si in Aria Europeand a Cercetarii, Centrul de
cercetare IMIE din Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica isi propune sa
desfagoare o activitatea de cercetare stiintifica in concordanta cu prevederile specifice
cuprinse in: Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011; Ordonanta Guvernului nr. 57/2002
aprobata prin Legea nr. 324/2003 privind cercetarea gtiintificd si dezvoltarea
tehnologica; Legea nr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare;
reglementarile si normativele in vigoare ale ANCS, CNCS, MEN; Carta Universitétii din
Petrosani, Strategia cercetérii Universitétii din Petrogani pe perioada 2012-2016;
Regulamentul activitatii de cercetare gstiintifica al Universitatii din Petrogani.

Cercetarea stiintifica universitara este o componentd fundamentala a misiunii
invatamantului superior, de a genera si de a transfera cunoastere catre societate in
domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, prin asigurarea performantelor precum si
valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora. Cercetarea stiintifica, dezvoltarea,
inovarea si transferul tehnologic se desfasoara de catre cadre didactice, cercetatori,
doctoranzi si studenti in laboratoarele si centrele de cercetare ale universitatii pe
domenii stiintifice sau interdisciplinare.

Misiunea Centrului de Cercetari ,Inginerie mecanica pentru industria extractiva”
este aceea de stimulare a activitatilor de cercetare stiintifica, prin cercetari realizate in
vederea intariri capacitati manageriale, acoperind sectoare tematice variate si
asigurand cadrul organizatoric si informational necesar pentru elaborarea, derularea si
implementarea proiectelor de cercetare-dezvoltare initiate de membrii comunitatii

academice din cadrul Centrului.



Centrul de cercetare va promova, in domeniul cercetarii stiintifice urmatorul set
de valori: profesionalism si atitudine etica, fezabilitate si performantd in cercetare,
protejarea drepturilor de proprietate intelectuala, diseminarea vasta a rezultatelor

cercetarii stiintifice, dezvoltarea si perfectionarea profesionala a resurselor umane.
Il. SITUATIA ACTUALA A CERCETARII LA NIVELUL FACULTA]‘II DE I.LM.E.

Pentru dezvoltarea potentialului de cercetare stiintifica, in concordanta cu noile
orientari din Tnvatamantul universitar si cu cerintele impuse de restructurarea si
cresterea competitivitati economiei roménesti, pana la infiintarea Centrului, cadrele
didactice, masteranzii si studentii din Facultatea de |.M.E. s-au implicat in mod esential
in desfasurarea unor activititi de cercetare stiintifica. In acest sens, se inregistreaza
preocupari permanente ale membrilor echipei Centrului pentru elaborarea de lucrari de
cercetare in multiple domenii de activitate cu caracter tehnico-ingineresc.

Orice propunere de proiect de schimbare trebuie intemeiata pe o diagnoza
organizationala prealabila. Atunci cénd realizam o analiza SWOT (,Strengths’,

,Weaknesses”, ,Opportunities” and , Threats”) a facultatii, consideram ca urmatoarele

elemente se cuvin avute in vedere:

S (Puncte forte):

e un potential solid de competente de cercetare pentru ansamblul cadrelor
didactice din cele doua departamente ale facultatii;

o oferta educationala prezentd la nivel de doctorat pentru domeniile Inginerie
Industriala si Mine, Petrol si Gaze;

e existenta a trei publicatii arondate facultatii (Analele Universitétii din Petrosani —
seria Mechanical Engineering; Analele Universitatii din Petrogani — seria

Electrical Engineering).

W (Puncte slabe):
e clasificarea universitatii in categoria ,universitati centrate pe educatie”, ceea ce
va atrage o finantare mai precara in anii viitori, pana la remedierea situatiei.
e resurse financiare si dotare tehnica modeste pentru derularea activitatilor de

cercetare.

O (Oportunitati):



e un parteneriat deschis si onest cu intreaga echipa executiva a UP in registrul
cercetarii stiintifice, prin impartagirea aceloragi valori, principii i strategii,
asumate impreuna,;

o relatii formale gi informale bune cu principalii reprezentanti ai institutiilor abilitate
in politicile de cercetare din sistem (ANCS), prin prezenta unor colegi din
facultatea si universitatea noastra in comisiile specifice;

e resursele alocate programelor de implementare in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane — POSDRU, inclusiv
pachetul de fonduri structurale post-2012, care ingaduie si includerea unor
activitati de cercetare pentru atingerea obiectivelor propuse;

e resursele alocate cercetarii din fonduri bugetare si extra-bugetare, regasite in
“Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare - PN II’, recent avand
aprobat un Grant cu titlul: PN-II-PT-PCCA-2013-4-0529, TEHNOLOGIE
COMPETITIVA DE SUSTINERE A EXCAVATIILOR MINIERE SUBTERANE
ALINIATA LA CONDITIILE DE PERFORMANTA RIDICATA IN EXPLOATAREA
SI UTILIZAREA CARBUNELUI PENTRU PRODUCEREA DE ENERGIE;

e resurse de finantare din cadrul ,The Seventh Framework Programme” (FPT7),
pana in 2013, lansat de catre Comisa Europeana; accesarea programelor FP8,
incepand cu 2014.

e Resurse de financiare din cadrul proiectului Orizont 2020, Domeniul carbune si
otel, unde s-a facut deja o propunere.

e relatia privilegiata cu INCD-INSEMEX SA Petrosani, ICPM Petrosani,
Complexele Energetice Hunedoara si Oltenia, IPROMIN Bucuresti si alte institutii

care au printre obiectivele proprii si activitati de cercetare specifice.

T (Amenintari):
e remanente ale politicii centraliste ale ministerului in activitatea de cercetare, in
pofida retoricii liberale exhibate, indeosebi influentate de turbulentele politice;
e prelungirea crizei economice pe un palier temporal mai larg ar putea afecta
implementarea strategiilor de cercetare-dezvoltare, desi la nivel retoric "oferta”

este generoasa.

Rezultate relevante
Printre proiectele relevante la derularea carora au participat membrii echipei de

cercetare, se mentioneaza urmatoarele:



e Proiect PLM-Adaptor, Modul 1 - Conceptia si proiectarea produselor, Modul 2
- Simularea gi analiza folosind prototipul virtual, Modul 3 - Realizarea fabricatiei digitale
a produselor folosind prototipul virtual, Modul 4 - Integrarea etapelor de dezvoltare,
colaborarea in intreprinderea virtuala si managementul documentatiei tehnice despre
produs, Contract nr. POSDRU/60/2.1/S/34217, 02.11.2009 — 30.05.2012, Director:
Conf.univ.dr.ing. Dumitrescu losif;

e Cercetari privind conceperea si proiectarea unei instalatii pentru sdparea
putului de dezaerare Netis, Contract nr. 5935/2010, Director: Prof.univ.dr.ing. Nan Marin
Silviu;

e Elaborarea gi analiza bilantului termoenergetic pentru S.C. TERMOFICARE
S.A. Petrosani, Contract de cercetare stiintifica nr. 37/09.06.2010, Director: Sef.
lucr.dr.ing. Petrilean Codrut.

e Maésurétori paralele prin metode de referintd a sistemelor de mé&surare on-line
la emisiile poluante de la S.C. Complexul Energetic Hunedoara S.A. pentru anul 2013,
Contract de cercetare stiintifica, nr. CD 1252/14.05.2013, Director: Sef. lucr.dr.ing.
Petrilean Codrut.

e Tehnologie eficienta de exploatare mecanizata a carbunelui cu banc subminat
la minele din Valea Jiului aliniata la performantele inregistrate in tarile U.E., Contract nr.
269/29.10.2008-2010, CDI-ORIENTAT PDT 1024.Grant CDI - Orientat, Program
Inovare, Director: Prof.univ.dr.ing. Radu Sorin Mihai;

e Tehnologie competitiva de sustinere a excavatiilor miniere subterane aliniata la
conditiile de performanta ridicatd in exploatarea si utilizarea carbunelui pentru
producerea de energie, Grant Parteneriate, PN-II-PT-PCCA-2013-4-0529, Director:
Prof.univ.dr.ing. Radu Sorin Mihai;

e Cercetatori pentru dezvoltarea durabilda a societédti  romanesgti.
POSDRU/6/1.5/S/18, 2008, 2008-2010, Director: Prof.univ.dr.ing. Radu Sorin Mihai;

e Cercetari avansate privind realizarea unor materiale compozite nanostructurate
cu gradient controlat pentru aplicatii de uzuréd excesiva, Grant, C91/2006-2009, Director:
Prof.univ.dr.ing. Florea Carmen,;

De asemenea, preocuparile de cercetare ale cadrelor didactice din componenta
Centrului au vizat urmatoarele actiuni:

e Organizarea Simpozionului International Interdisciplinar “Universitaria SIMPRO”
si editarea cu ISBN a volumelor de lucrari.
e Participarea cu lucrari la manifestari stiintifice internationale organizate in tara

sau n strainatate;



e Elaborarea de carti de specialitate si cursuri universitare vizand arii tematice
specifice din sfera stiintelor ingineresti si aparute in edituri recunoscute de
CNCS;

o Elaborarea de carti de specialitate in strainatate in colaborare cu specialisti din
Polonia, Ungaria si Germania;

o Editarea revistei stiintifice Annals of the University of Petrosani, seria Mechanical
Engineering, publicatie recunoscuta CNCS si indexata BDI;

e Elaborarea si publicarea de studii si articole de specialitate in reviste si
nominalizarea in baze de date internationale de prestigiu;

e Apartenenta unor cadre didactice din Facultatea de |.M.E. la Registrele de
evaluatori ai ARACIS si CNCS.

lll. OBIECTIVE $I ACTIUNI VIZATE

Avand in vedere imperativul asigurarii convergentei cercetarilor economice i
sociale din Universitatea Petrogani cu directile de cercetare cuprinse in Strategia
Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2014-2020, Planul National de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014-2020 si Programul Cadru de Cercetare si Dezvoltare
Tehnologica PC8 si Orizont 2020, lansate de Uniunea Europeana, conducerea
Centrului de cercetare va actiona in continuare pentru realizarea de contracte de
cercetare cu mediul de afaceri, prin participarea la competitia nationala de
granturi, precum si prin elaborarea de proiecte de accesare a Fondurilor Structurale
europene.

Obiectivele strategice majore vizate prin activitatile de cercetare derulate in
cadrul Centrului pentru dezvoltarea bazei conceptuale si practice de cunostinte, in
orizontul de timp mentionat, sunt urmatoarele:

e Realizarea de studii si cercetari fundamentale, cercetari aplicative si prestari
servicii in domeniile de competenta al Centrului;

e Transformarea Centrului intr-un vector de informare, documentare si diseminare
a informatiilor si bunelor practici in managementul proiectelor (de cercetare, de
finantare, granturi nationale si europene);

e Sprijinirea activitatilor specifice de promovare a cercetarilor fundamentale si
aplicative prin organizarea de manifestari stiintifice periodice la nivel de Centru
de cercetare, prin conferinte interne si internationale, seminarii gi ateliere
stiintifice, publicatii didactice si stiintifice, afilieri la asociatii profesionale, etc.;
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Stimularea cercetarilor interdisciplinare in paralel cu flexibilizarea cadrului
institutional de desfagurare a cercetarii prin colaborarea cu alte centre de
cercetare din universitate, unitati economice, institutii, institutii de cercetare si
organizatii nonguvernamentale;

Extinderea promovarii cooperarii cu institutii de profil din tara si strainatate, prin
incheierea de parteneriate si acorduri multilaterale sau prin proiecte de
cercetare comune si participarea la programele de integrare europeana in
domeniul si cercetarii stiintifice;

Organizarea de studii postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua si formarea si integrarea tinerilor cercetatori in echipele de cercetatori
ale Centrului;

Continua preocupare pentru utilizarea infrastructurii existente cu eficienta
maxima si stabilirea unor mecanisme de urmarire a aplicarii programului de
imbunatatire si diversificare a infrastructurii de cercetare;

Asigurarea formarii continud a adultilor - traininguri pe teme de interes si
competenta a Centrului;

Acordarea de consultanta gi expertiza pentru terti de catre specialigtii Centrului;
Conceperea unor solutii de intarire a capacitati de management financiar
pentru a atrage resurse complementare de finantare a cercetarii stiintifice si
stabilirea unor politici de utilizare optima a resurselor in concordanta cu
domeniile si tematicile prioritare de cercetare;

imbunatatirea metodelor de evaluare a proiectelor de cercetare stiintificad si
stimularea obtinerii de rezultate performante;

Promovarea cercetarii stiintifice desfagurate in cadrul Centrului pentru cregterea
vizibilitatii rezultatelor inregistrate.

Atingerea obiectivelor fixate implica implementarea concertata a unui set de

masuri si actiuni specifice. Dintre acestea se evidentiaza urmatoarele:

Identificarea unor domenii tematice, nevoi sau prioritati compatibile cu interesele
si resursele de competenta si creativitate ale colectivului de cercetare constituit
la nivelul Centrului si care pot constitui puncte de reper in generarea Si
elaborarea unor studii si proiecte de cercetare in domeniul de competents;
Elaborarea de programe si planuri de cercetare la nivelul Departamentelor din
cadrul Facultati de Mine sau pe domenii de preocupare ale cercetatorilor si
integrarea acestora in planul de cercetare al Centrului;

Constituirea unor consortii gtiintifice in parteneriat cu institute de cercetare ca o
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parghie de implicare a cercetatorilor cu experientd in abordarea de tematici

comune;

Asigurarea de consultanta la elaborarea propunerilor de proiecte din cadrul

programelor de tip Autoritatea Nationala pentru Cercetare $tiintificd si CNCS

(Idei, Resurse umane, Parteneriate, Capacitati, etc.);

Administrarea granturilor castigate si implementarea proiectelor pentru care s-a

obtinut finantare;

Editare de carte (monografii, manuale universitare, etc.), rapoarte de cercetare,

culegeri tematice, lucrari originale pe plan national si local, in forma tiparita si

electronica;

Publicarea de articole in reviste de prestigiu din tara si strainatate (indeosebi

cotate ISI) si participarea la conferinte si simpozioane interne si internationale Tn

vederea diseminarii cunostintelor gi rezultatelor obtinute in cercetarile Centrului;

Organizarea de conferinte, colocvii, reuniuni de lucru care sa favorizeze

contactele intre universitari, studenti si specialigti din diverse domenii;

Stabilirea de colaborari cu personalitati stiintifice valoroase din tara si strainatate

in domeniul Centrului;

Intermedierea cercetarii comune Centru - terti si activitatiior de consultanta,

acestea putandu-se concretiza prin contracte de cercetare;

Evaluarea periodica a stadiului cercetarii stiintifice, in scopul identificarii

potentialului de cercetare stiintifica, a directiilor prioritare, precum si in scopul

restructurarii strategiilor;

Promovarea Centrului pentru asigurarea vizibilitatii interne si internationale prin

intermediul unei pagini de Web si a unor reviste, cu preocuparea de a fi inscrisa

in baze de date CNCS;

Organizarea de intalniri informative pentru diseminarea de informatii privind

rezultatele cercetarilor avansate in domeniul Centrului;

Derularea unor programe de formare profesionala pentru studenti, cadre

didactice si pentru reprezentanti ai mediului industrial gi al spatiului economico-

social;

Sustinerea unui sistem de burse de performanta pentru a incuraja studentii cu

performante in cercetare;

Elaborarea de planuri de cercetare stiintifica pentru domeniul de licenta si pentru

cel de masterat, urmarindu-se ca temele de cercetare abordate sa se inscrie in

aria stiintifica specifica specializarilor ciclului | si Il de studii care functioneaza in
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cadrul Facultatii de Mine;

Antrenarea in colective de cercetare a studentilor de la cursurile de licenta si de
masterat prin realizarea unor lucrari de licenta sau de disertatie originale;
Organizarea unor programe de training profesional si managerial pentru diferite
categorii de specialisti, bazate pe parteneriat public-privat; Centrul va asista
organizatiile patronale, sindicale sau profesionale in desfagurarea unor programe

de pregatire pentru membrii lor si pentru alte persoane.
IV. PRIORITA]’I TEMATICE DE CERCETARE

Considerand drept puncte de reper axele de cercetare vizate prin Programele

Cadru 8 si Orizont 2020 lansate de Uniunea Europeana, precum si prioritatile enuntate

in cadrul Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare elaborata de

Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica, activitatile Centrului de cercetare vor fi

circumscrise urmatoarelor arii tematice majore:

conceperea, proiectarea si realizarea de masini, utilaje si instalatii destinate
industriei extractive;

modernizarea si perfectionarea sistemelor actuale de echipamente mecanice
destinate extragerii substantelor minerale utile

cercetari fundamentale in domeniul cunoasterii dislocarii prin aschiere mecanica
a materialelor neomogene.

realizarea unor sisteme expert pentru stabilirea si analiza performantelor tehnice
ale echipamentelor mecanice;

elaborarea unor studii privind fiabilitatea si mentenanta masginilor si utilajelor;
modernizarea proceselor tehnologice;

Conceperea si proiectarea organelor de lucru si a sculelor aschietoare pentru
masginile miniere;

Analiza si diagnoza masinilor, utilajelor, instalatiilor, sistemelor de transport,
masginilor de ridicat etc.;

Modernizarea si retehnologizarea proceselor din industria extractiva;

Procedee si tehnologii neconventionale in domeniul dislocarii materialelor
neomogene, a valorificarii surselor de energie si a protectiei mediului;

Abordarea problemelor de mediu si a resurselor in acceptiunea conceptului de

dezvoltare durabila;



Realizarea bilanturilor energetice in instalatile si sistemele hidraulice de
vehiculare gi de actionare;

Realizarea bilanturilor energetice pentru sistemele termice industriale;
Problematica generala si particulara a ingineriei apei.

ventilatie industriala, proiectare si studii privind climatul din subteran si halele
industriale;

dezvoltarea leadership-ului si a responsabilitatii sociale corporative in contextul
integrarii sistemelor de management calitate-securitate-mediu;

corelarea sistemului educational cu cerintele manifestate pe piata muncii;
identificarea posibilitatilor de creare a clusterelor industriale pentru dezvoltarea
regionala echilibrata in arealul V Vest;

conceperea si implementarea unor sisteme moderne de e-learning.

V. BAZA MATERIALA

Centrul de Cercetari ,INGINERIE MECANICA PENTRU INDUSTRIA

EXTRACTIVA (IMIE)”dispune de o baz&d materiald generoasd si o dotare

corespunzatoare prin laboratoarele didactice si de cercetare din cadrul Facultatii de

IME. Membrii centrului isi desfasoara activitatea in 26 laboratoare ale Facultatii de IME

si un Atelier, avand ca infrastructura de cercetare un laborator in curs de autorizare ,

Laboratorul de Analize si incercari mecanice (vezi Dotarea centrului de cercetare).

De asemenea, Centrul dispune de peste 600 carti de specialitate si are acces la

bibliotecile departamentelor si la biblioteca universitatii, precum si de mobilier de birou

adecvat desfasurarii activitatilor stiintifice.

Tindnd seama de cerintele imbunatatirii continue a bazei materiale se au in

vedere urmatoarele masuri:

se va urmari ca in bugetul proiectelor propuse in competitia pentru finantarea pe
baza de grant CNCS sa fie prevazute cheltuieli privind cresterea bazei materiale
si de cercetare din Facultatea de IME, prin achizitionarea unor echipamente de
calcul performante (calculatoare, scaner, imprimante, videoproiector, copiator
etc.) precum si a unor produse software de aplicatie;

se va avea in vedere realizarea de abonamente la publicatii de specialitate,
achizitionarea de carti din tara si strainatate, accesarea de baze de date
internationale;

anual, se vor prezenta rapoarte privind realizarile obtinute in autodotarea cu
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echipamente electronice performante si alte elemente ale bazei materiale.

VL. MODALITATI DE VALORIFICARE Sl DISEMINARE A REZULTATELOR

ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA

Pentru cresterea vizibilitatii stiintifice in plan national si international, se au

in vedere urmatoarele parghii de valorificare a rezultatelor cercetarii stiintifice:

Publicarea de studii si articole in reviste de specialitate cotate ISI si in reviste
incluse in baze de date internationale, in volumele unor conferinte organizate
de asociatiile stiintifice internationale din domeniu, in reviste din tara recunoscute
de CNCS, in volumele unor conferinte nationale de specialitate;

Publicarea de carti de specialitate, tratate si cursuri universitare;

Participarea cadrelor didactice la activitati de expertiza sau consultanta pe baza
de contracte incheiate cu parteneri din tara si strainatate pentru implementarea
in practica a rezultatelor cercetarilor derulate in cadrul Centrului;

Colegiul de redactie al volumului Mechanical Engineering - Annals of the
University of Petrosani va actiona in sensul imbunatatirii calitatii lucrarilor
aparute, publicarii unor articole elaborate de autori de prestigiu din tara si din
strainatate, precum si extinderii schimbului de publicatii cu alte institutii de
invatamant superior;

Efectuarea demersurilor necesare promovarii si mentinerii Annals of the
University of Petrosani, Vol. Mechanical Engineering in categoria revistelor
recunoscute de CNCS, inscrierea acesteia in bazele de date internationale si,
ulterior, in sistemul international de cotare 1SI;

Organizarea unor dezbateri tematice, schimburi de experientd si mese rotunde
cu specialisti din universitate sau alte centre universitare precum si cu specialisti
din industrie, transporturi, comunicatii sau administratii publice si private;
Realizarea unui site al Centrului de cercetare si a unui forum on-line pe tematica

de cercetare sau modalitatile de implementare a rezultatelor acesteia.

Vil. CONSIDERATII FINALE

Reusita strategiei elaborate este in mare masura conditionata de mentinerea si

dezvoltarea relatiilor dintre Universitatea din Petrogani si ceilalti participanti la activitatea

de cercetare din mediul academic si al companiilor industriale. In contextul dezvoltarii
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Ariei Europene a Cercetarii, Centrul isi propune sa reprezinte un partener important atat
in ceea ce priveste stabilirea unor legaturi stiintifice noi, cat si extinderea relatiilor de

cooperare traditionale in folosul reciproc al tuturor factorilor implicati.
Decan, Director Centru

Conf.univ.dr.ing. PATRASCOIU NICOLAE
st FTREE T

Prof.univ.dr.ing. RADU S
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