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ANUNT

Universitatea din Petrosani, cu sediul in Petrogani, str.Universitatii, nr.20, Judetul Hunedoara, in temeiul art.41-45 din
Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr.286/2011, cu medificirile aduse prin H.G.nr.1027/2014; Ordinul nr.5138/2014 art.4
alin(3(65.; Anexa I-Cap IL.C Lb.:D b 5i Anexa ll-Cap.1.6. din Legea nr.284/2010 5i art.31 din O.U.G.nr.83/2014, aprobare C.A.
nr.1667/01.07.2015, organizeazd examen in vederea promovirii de pe debutant in treapta profesionald superioari, prin
transformarea postului din Statul de functii in care acestia sunt incadrati, intr-unul de nivel imediat superior, conform propunerilor
concretizate prin Referatele de evaluare/apreciere, supuse analizei si aprobate de conducerea Universitatii din Petrogani , dupa
CUM urmeaza:

Nr. Functia conform Statului de functii / Treapta Functia dupd promovare / Treapta

Crt. | Loc de munca / pozin Statul de functii -

1 Adm.financiar cu studii superioare deb./economist Adm.financiar cu studii superioare I1l/economist
Serv.Finaciar-Contabil — poz.9 . Serv.Finaciar-Contabil — poz.9

P Adm.patrimoniu cu studii superioare deb./inginer Adm.patrimoniu cu studii superioare [11./inginer
Serv.Patrimoniu — poz.8 Serv.Patrimoniu — poz.§

3 Secretar cu studii medii deb, Secretar cu studii medii 111,
Prorector cercetare st.men.proiectelor, poz.] Prorecior cercetare st.men.proiectelor, poz.|

Examenul de promovare va avea loc la sediul Universitatii din Petrogani, Corp D, in data de 10.08.2015, ora 10" 5iva

cuprinde o proba scrisa, unde se vor testa abilitatile impuse de functie.
Anuntul se publica la sediul gi pe situl Universitatii din Petrogani.
Modalitatea de desfdsurare a_examenului
I.Depunerea actelor necesare conform art 4 alin (3-3) din Ordinului nr.5138/2014
2.Supunerea spre analizd §i aprobare de citre Conducerea Universitiiii din Petrogani/C.A. nr. 1667401.07.2015;
3.O0rganizarea §i desfdyurarea probei scrive a examenului de promovare in [0.08.2013;
Proba scrisd a examenului, va avea loc la ora 10 5i se va desfagura la Corp D, Universitatea din Petrosani, str.Universitiii
nr.20,
Examenul de promovare a personalului contractual consti in sustinerea unei probe scrise, stabilita de comisia de examinare.
Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza hibliografiei si, dupé caz, a tematicii maximum 3 subiecte, dintre
care comisia de examinare stabilegte 3 pana la 9 subiecte, cu cel mult doud ore inainte de ora stabilitd pentru examenul de
promovare,
La locul, data si ora stabilite pentru examenul de promovare, comisia de examinare pune la dispozitia fiecarui candidat lista
subicctelor stabilite.
Fiecare candidat redacteazi o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de citre comisia de exarinare.
Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de dificultate 5i complexitaie al
subiectelor stabilite, dar nu poate depisi 3 ore
A.Rezultatele finale ale concursului, se vor comunica dupi I zi lucrdtoare de la data finalizdrii ultimei probei (09.04,2015)
In cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteazi lucrarea elaborata de candidat cu un
punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatoarelor criterii:
a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate:
b} abilititi de comunicare;
) capacitate de sinteza;
d) complexitate, initiativd, creativitate.
Comisia de examinare stabilegte ponderca din nota finala a fiecarui criteriu previzut,
Proba practica este notatd de ciitre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte,
Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul de notare.
Punctajul minim de promavare este de 50 de puncte.
Rezultatele examenului de promovare se afiseazi la sediul, precum si pe pagina de internet a acesteia.
5. Contestatii -
Candidatii nemulumiti de rezultatul obtinut put_dﬁﬁﬁnemp;ﬁm;ie in termen de o #i lucritoare de la data afisirii rezultatelor,
sub sanctiunea decaderii din acest drept. i g
Comisia de solutionare a contestatiilor va reévalua lucrarea sau-proba practica, iar rezultatele finale se afiseaza la sediul
institutiei sau autoritafii publice in doua zile lugrlitoare de la data expirdri termenului de depunere a contestatiei.
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ANEXE

Propuneri pentru:
Tematici pentru postul de Economist-ADM.FINANCIAR St.superioare 111

1.Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea 5i plata cheltuielilor
2.Organizarea §i conducerea contabilititii institutiilor publice

3.Prevederile Legii 500/2002 privind finantele publice

4.Drepturi si obligatii, angajati si angajator

5.Probleme privind inregistrarile contabile

Bibliografia pentru postul de Economist-ADM.FINANCIAR St.superiare 111

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea

bunurilor organizatiilor socialiste;

- Legea contabilitatii nr, 82/1991, actualizata:

- Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale §i necorporale;

- Legea nr, 500/2002 privind finantele publice:

- Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale:

= 0.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv:

- 0.G. nr. 80/2001 pentru stabilrea unor normative de cheltuieli pentru autorititile si institutiile publice:

- H.G. nr. 2139/2004 privind aprobarea Catalogului privind clasificarea si duratele normale de functionare a

mijloacelor fixe;

- O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata

cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- O.M.F.P. nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului

financiar preventiv;

- O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitagii

institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia;

= O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarca si efectuarea inventarierii elementelor de

natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii.

- O.M.F.P. nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice  privind organizarea si
conducerea contabilitétii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005:

Propuneri pentru:

TEMATICA PENTRU EXAMEN — Adm.patrimoniu studii superioare/ inginer I11

Invatamantul universitar, sistemul national de inviitimant — organizare si functionare

Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii.

Notiuni generale privind stabilirea §i sanctionarea contraventiilor la normele legale de igiena si
sdnatate publica - Conditiile si procesele de munci

4. Norme de protectia muncii si securitatea in munca, obligatorii prin regulament intern

5. Cap. 7.Siguranta rutieri - SECTIUNEA a 3-a Vehicule rutiere

ol

BIBLIOGRAFIE

I. Legeanr. 1/2011 Legea educatici nationale
2. Regulamentul Intern al Universititii din Petrogani si Carta Universitatii

3. Legea nr. 98/1994 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele legale de igiena
si sandtate publicd- Conditiile si procesele de munci

4. Legea 319/2006 modificata si completata, cu norme de aplicare a ei

5. Ordonanta de Urgenta nr. 109 din 14 julie 2005, actualizata privind transporturile rutiere



Propuneri pentru:
Tematicd examen — SECRETAR studii medii I11

| Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale, Capitolele legate de cercetare.

2. Carta Universitatii din Petrogani . Art.16-39,si Cap IV,Art.299, 241, 250, 264, 267, 286.
3. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani.

4. Srategia cercetdrii stiintifice in Universitatea din Petrogani

5. Regulament de organizare si functionare a Universititii din Petrogani

6.Drepturi si obligatii angajati si angajator; Principii si reguli de conduita.

7.Respectare R.O.F. al Senatului Universititii din Petrosani.

8.Sistemul de management al Universititii din Petrogani; Managementu superior

Bibliografie examen:

1. Legea nr.1/2011- Legea Educatiei Nationale, Capitolele legate de cercetare.

2. Carta Universititii din Petrosani . Art.16-39,si Cap IV.Art.299, 241, 250, 264, 267, 286.
3. Regulamentul Intern al Universitatii din Petrosani.

4. Srategia cercetrii stiintifice in Universitatea din Petrosani

5. Regulament de organizare §i functionare a Universitatii din Petrosani
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