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1. INFORMATII GENERALE
1.1 SCURT ISTORIC

Documentele istorice si arheologice puse in circuitul stiintific, reflectand varietatea
bogatiei solului si subsolului, in zonele care sunt astdzi cuprinse n hotarele tarii noastre, atesta
traditia de milenii a poporului roman pentru extragerea mineralelor utile si aportul lui la
patrimoniul tehnicii miniere universale. Scoala minierd romaneasca s-a nascut dintr-o necesitate
fireasca a formadrii unor specialisti, care sd fie capabili a extrage aceste bogétii ale subsolului Intr-
o cantitate cat mai mare si In conditii geologo-miniere din ce in ce mai grele. Daca la Tnceput
mineritul era o artd, el trebuia sa devina o stiinta capabila sa creeze ,,instrumentele” teoretice si
tehnice, care sa permitd ca aceastd indeletnicire a strabunilor nostri sa devind o necesitate vitala
in dezvoltarea societatii romanesti.

Pand la Unirea Principatelor, invatamantul tehnic minier era slab organizat. Abia in anul
1844 se infiinteaza la Ocnele Mari (jud. Valcea) o scoala speciala pentru ,,invatatura mineritului”,
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cerutd de necesitdtile sporirii extragerii de sare gemd. Un Invatdmant tehnic minier ia fiintd insa
abia dupa Revolutia din 1848, cand se pun bazele a doud scoli — una particularda de nivel
elementar la Ocnele Mari, pentru mineri, iar a doua publica, de nivel mediu, la Bucuresti pentru
conducdtorii de mine. Prima institutie de invatamant superior din Roméania, denumita in intia ei
formd ,,Scoala de Ponti si Sosele, Mine si Arhitecturd” (1861), a avut rasunet in tehnica
romaneasca. Din aceasta 1si trage seva Invatdmantul superior minier romanesc, care fiinta (1864)
atunci doar prin disciplinele de mineralogie si geologie, ce se predau in ultimii ani de studiu ai
,,scolii Normale de Drumuri si Sosele”.

Invatamantul minier a dobandit o forma independenta de specializare in anul 1920, prin
infiintarea sectiilor de mine si metalurgie in cadrul Scolilor Politehnice din Bucuresti si
Timisoara, sectii care, in anul 1938, sunt transformate in Facultatea de Mine si Facultatea de
Metalurgie. In raport cu un complex de factori economico-politici si social-culturali, in anul 1948
prin Decretul nr.175/1948, au fost infiintate: un institut de tehnicd miniera in Bucuresti, cite un
institut de minereuri in Timigoara §i Brad si Institutul Carbunelui — Facultatea de Exploatari si
Prepararea zacamintelor de carbuni la Petrosani.

Aceastd facultate si-a deschis cursurile la 7 decembrie 1948 cu anii I, II si III. Studentii
anului I au fost recrutati pe bazd de concurs de admitere, iar cei ai anilor II si III au fost
transferati de la facultatile de mine ce au functionat in cadrul institutelor politehnice din
Bucuresti si Timisoara. Mergand pe linia dezvoltarii ascendente, in anul universitar 1951/1952,
Facultatea de Exploatari miniere, sub noul sau apelativ, si-a largit profilul de specializari prin
infiintarea sectiei de Topografie miniera.

Dupa o perioadda de intense cautari a unei cai proprii, independente, de dezvoltare,
perioadd 1n care s-au perfectionat planurile de Tnvatamant si programele analitice, in care s-au
infiintat primele laboratoare §i s-au utilat corespunzitor cu aparate si masini, cristalizindu-se
primele rezultate ale activitatii de cercetare stiintifica, Institutului de Mine i s-a statutat, in anul
1957, dreptul existentei unice in Romania ca institut tehnic superior minier, prin concentrarea
intregului invatamant superior minier din Roméania iIn Alma Mater din Petrosani. Facultatea de
Mine, si ea unicd in profilul minier roménesc a cunoscut, pand in prezent, o amplificare a
procesului de formare a specialistilor cu inalta calificare.

Astfel, in anul universitar 1961/1962, la specializarea exploatdri miniere subterane se
infiinteazd forma de invatamant serald, in anul 1968 au inceput sa fie pregatiti subingineri la
formele de invatamant zi si seral in specializarile Exploatdri miniere subterane, Exploatari
miniere la zi si Topografie miniera. In anul universitar 1981/1982 ia fiintd o noua specializare la
ingineri Exploatari miniere la zi, iar din anul universitar 1983/1984 sunt pregatiti ingineri in
aceasta specializare si la forma serala.

La data de 22 decembrie 1989 (anul univ.1989/1990) existau la Facultatea de Mine cele 4
specializari, deja traditionale: Exploatiri miniere subterane, Exploatdri miniere la zi, Topografie
miniera si Prepararea substantelor minerale utile. Incepand cu anul universitar 1990/1991 ia fiinta
specializarea Geologie miniera.



Din anul universitar 1991/1992 incep sa functioneze, mai intdi ca grupe optionale in
profilul Mine, si apoi ca specializdri de sine stititoare, Ingineria sistemelor de productie (cu
denumirea actuald de Inginerie economica in domeniul mecanic) si Inginera mediului in minerit
(actualmente Ingineria si protectia mediului in industrie).

Din anul universitar 1993/1994 ia fiinta specializarea Constructii miniere. Incepand cu
anul universitar 2001/2002 toate specializarile din cadrul Facultétii de Mine sunt acreditate.

1.2. CADRE DIDACTICE SI ALTE CATEGORII DE PERSONAL

Profesori consultanti — 4
Profesori — 16
Conferentiari — 25

Sef lucrari (lectori) — 16
Asistenti — 7

Preparatori — 4
Cercetatori — 1
Tehnicieni — 3
Laboranti — 8

Operatori cotrol date — 5
Secretari — 3

Doctoranzi — 196
Doctor Honoris Causa — 41

1.3. EDUCATIE (INVATAMANT)

Numdar studenti
Ciclul I - 740
Ciclul IT -292
Ciclul III - 196

Durata studiilor pe fiecare ciclu
Ciclul I — 4 ani

Ciclul IT - 1,5 ani — 2 ani

Ciclul IT - 3 — 4 ani

Structura curriculelor:
- Discilipne obligatorii

- Discipline optionale

- Discipline facultative



REGULAMENTUL DE ORGANIZARE A PROCESULUI DE

INVATAMANT PE BAZA

SISTEMULUI DE CREDITE TRANSFERABILE LA UNIVERSITATEA DIN
PETROSANI

I. Prevederi generale

1.

Aplicarea Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS), incepand cu anul
universitar 2005-2006 se generalizeaza atit in evidenta rezultatelor profesionale ale
propriilor studenti de la toate formele de invatamant (zi, ID) si de la cele doua cicluri de
studii (universitare de licentad si de masterat), cat si in operarea transferului de rezultate
profesionale obtinute de studenti ca urmare a frecventarii §i promovarii probelor la
disciplinele cuprinse in planurile de invatdmant ale altor universitati din tara si strdinatate
sau ale altor facultati/domenii/specializari din propria universitate.

Echivalentul numeric pentru cantitatea normald de munca specifica unui an universitar
este de 60 de credite, iar a unui semestru, de obicei, de 30 de credite.

Pentru un Intreg ciclu de studii, numarul total de credite va fi de 180 de credite (invatamantul pe
trei ani), de 240 de credite (invatdmantul pe 4 ani), de 60 de credite (invatamant de master un an),
de 90 de credite (invatdmant de master de 1,5 ani) si de 120 de credite (invatdimant de master de 2

ani)

Cantitatea normala de munca pretinsa studentului este de 40 ore/saptimana respectiv cca.
1500 ore/an (40 ore/sapt. x nr. de sapt./an univ.); nr.sapt./ an univ. = nr sdpt. activitati
directe + nr.sdpt. practici + nr.sipt. examene in cele doua sesiuni de bazd) si este
compusd din: orele de prezenta fizicd la cursuri, seminarii, laboratoare, orele de
studiu/pregatire individuala, elaborarea de lucrari, cercetare etc.

Creditele se aloca tuturor disciplinelor (obligatorii, optionale si facultative) oferite in
cadrul planurilor de invatdmant.

Obtinerea de credite peste numarul alocat este posibila prin frecventarea si promovarea mai
multor discipline facultative cuprinse/oferite in planul de Invatamant al fiecarui an/semestru de
studii universitare.

Pentru elaborarea si sustinerea cu succes a lucrarii de licentd/disertatie se acorda un numar de 10
credite, care se adauga la cele obtinute pana la sustinerea licentei/dizertatiei (v.art.2).

1.

Numarul de credite pentru o disciplind se stabileste astfel: se Tmparte numarul de 30 de
credite/sem la 40 ore/sdpt. si se obtine numarul de credite aferent unei ore de lucru.
Acesta se Tnmulteste apoi cu numadrul de ore afectat saptdmanal disciplinei respective prin
planul de invatamant, la care se adaugd numarul obtinut de ore/sdptdmand pentru
studiu/pregatire individuala. Rezultatul se rotunjeste pentru a obtine un numar intreg.



Importanta disciplinei in cadrul planului de invatamant sau gradul de dificultate a continutului nu
reprezinta criterii pentru sporirea numarului de credite alocate.

1. Aceeasi disciplind poate fi prevazuta cu numar diferit de credite in structura planurilor de
invatamant ale facultitilor universitatii sau ale altor universitati, Tn masura in care
respectiva disciplind are functie de formare fundamentala, de specialitate sau
complementara.

2. Disciplinele promovate, implicit creditele aferente, se recunosc 1n orice situatie, mai putin
in cea de exmatriculare.

3. Pentru discipline si activitdti formative complementare planurilor de invatdmant ale
studiilor complete de licentd (cursuri desfasurate in parteneriat cu mediul de afaceri,
cursuri alternative desfasurate in timpul vacantelor etc.)se acorda credite peste nivelul de
180 sau 240 de credite in functie de cantitatea de muncd necesara promovarii
probei/probelor finale.

In cadrul programelor de masterat, avandu-se in vedere finalitatea formativa distincta, nu se
afecteaza activitati complementare.

1. Obtinerea creditelor atribuite unei discipline este conditionatd de promovarea acelei
discipline. Nota minima de promovare este de 5.
2. Sistemul de creditare a disciplinelor cu un anumit numar de credite permite:

a) compararea programelor de studiu;

b) constructia flexibild a programelor de studiu in cadrul planului de invatamant;

¢) includerea unor discipline noi in cadrul programului de studiu;

d) recunoasterea perioadelor compacte de studiu efectuate in alte unitati de invatamant.

1. Durata standard de studiere a unei discipline este de reguld de un semestru. La disciplinele
esalonate pe doua sau mai multe semestre creditarea se face semestrial in unitati de studiu,
planul de invatamant trebuind sa prevada forma de examinare semestriala.

2. Creditele se pot aduna in module pentru obtinerea unei specializari sau a unei calificari
complementare.

3. Creditele sunt transferabile intre structurile apartindnd unor specializari sau domenii
diferite (transferul structural); regula generald este de a permite interpretarea flexibila a
regimului de disciplind de domeniu sau complementara.

4. Creditele sunt transferabile de la o unitate de Invatdmant la alta pe discipline, pe grupuri
de discipline (module) sau pe perioade compacte de studiu. Transferul se face la cererea
studentului pe baza unei conventii intre institutiile de invatamant implicate.

5. Creditele se pot obtine in avans in cadrul aceluiasi ciclu de studii.

Creditele obtinute in avans nu pot influenta numarul de credite necesar promovarii anului curent
de studiu si nici nu pot fi luate in calculul bursei; toate acestea se au in vedere numai pentru
semestrul sau anul caruia ii apartine disciplina promovata in avans. Nu se pot alege in avans
discipline care prin planul de invatdmant sunt conditionate de obtinerea creditelor, pentru
disciplinele care nu au fost studiate si promovate;



o Creditele odata obtinute se recunosc pe intreaga duratd a scolarizarii si recunoasterea lor
nu este afectatd de modificarea programului sau planului de invatamant.

1.4 SPECIALIZARI SI CURSURI OFERITE

Specializarile traditionale ale facultdtii sunt: inginerie minierd si topografie miniera. La

acestea s-au addugat in timp altele noi ca: INGINERIA SI PROTECTIA MEDIULUI IN
INDUSTRIE, CONSTRUCTII MINIERE, GEOLOGIE MINIERA si INGINERIE
ECONOMICA IN DOMENIUL MECANIC.
Studentul care, la admitere, alege profilul Mine, dupa promovarea anilor I si II (primul ciclu)
poate sd opteze pentru una din cele doua specializdri. Optiunea se poate face in functie de
interesul studentului fatd de disciplinele din planul de invatdmant, fatd de activitatea pe care
doreste sa o desfasoare dupa absolvirea facultatii sau fatd de domeniul in care doreste s urmeze
cursuri de specializare postuniversitara.

INGINERIE MINIERA

Inginerul absolvent al acestei specializari, este un specialist cu un bagaj solid de
cunostinte teoretice generale, dublate de o solidd cunoastere a unor multitudini de discipline de
cultura tehnica de specialitate, capabil sa rezolve, cu competenta si Tn mod eficient, problemele
specifice activitatii din minerit. Aceasta pregatire 11 permite sd stapaneascd atat activitatile de
proiectare, planificare si fundamentare tehnico-economica a exploatdrii (la zi si in subteran)
zacamintelor minerale, cat si participarea la conducerea unitatilor de exploatare a acestora, la
diferite niveluri ierarhice. Pregatirea solida si multilaterald pe care o poseda 1i permite sa activeze
cu succes si in alte domenii de activitate apropiate (lucrari publice, constructii, montaj constructii
hidrotehnice, portuare, Imbunatétiri funciare, drumuri, gospodarii de materiale in vrac si altele).
El poate lucra in minele si carierele de carbuni, de minereuri, de sare, de metale rare si
radioactive, sau in santierele de constructii hidrotehnice, unitati de constructii industriale sau de
cai ferate.

TOPOGRAFIE MINIERA

Inginerul topograf dispune de o temeinicd pregatire, atat in specialititile de topografie,
geodezie, cartografie - pregdtire bazata pe solide cunostinte de matematicd, cat si in domeniul
tehnologiilor miniere. El este un specialist multilateral, fard aportul céruia exploatarea,
proiectarea si amenajarea unei mine, cariere sau incinte industriale sunt de neconceput.
Dispunand de cunostinte 1n domenii de varf ale profesiunii, este capabil sa utilizeze aparatura si
tehnica de calcul modernda, sa se adapteze schimbarilor rapide in domeniul tehnicii. Datorita
acestei pregatiri, inginerul topograf are posibilitatea de alegere a unui loc de munca intr-o gama
foarte larga de optiuni, care nu este caracteristicd doar industriei miniere. El poate lucra atat in
constructii civile si industriale, imbunatatiri funciare, agricultura, cat si In cadrul administratiei
publice (sistematizare, cadastru etc.)



CONSTRUCTII MINIERE

Proiectarea si executia lucrarilor miniere si a excavatiilor subterane, a obiectivelor de
infrastructura de la suprafata minelor, uzinelor de preparare si carierelor, reclama existenta unui
specialist cu vaste cunostinte de geomecanica, de tehnologia executarii constructiilor, subterane si
de suprafata. Inginerul absolvent al acestei specializdri are o temeinicd si multilaterald pregétire
tehnica si economica necesard pentru proiectarea si realizarea obiectivelor din domenii diferite de
activitate: constructii subterane si la suprafatd, constructii hidrotehnice, constructii de cai ferate,
sosele, canale etc.

INGINERIA SI PROTECTIA MEDIULUI N INDUSTRIE

Absolventul acestei specializari va fi pus sd rezolve multiple si complexe probleme
referitoare la protectia mediului inconjuritor, in zonele afectate de industrie. In acest scop, el va
poseda si solide cunostinte in domeniul tehnologiilor industriale, fiind astfel capabil sa elaboreze
programe de cercetare stiintifica referitoare la prevenirea si combaterea poludrii apei, aerului,
zgomotelor si vibratiilor, a reducerii suprafetelor afectate de reziduuri (halde, iazuri de decantare,
cariere etc.) si a reddrii in circuitul economic a terenurilor afectate de industria minierd si nu
numai de aceasta. Datoritd pregatirii pe care o dobandeste, inginerul de mediu are posibilitatea
alegerii unui loc de munca intr-o sferd larga de optiuni: unitati industriale, inspectoratele judetene
de protectia mediului, administratie publica etc.

INGINERIA VALORIFICARII DESEURILOR

Inginerul de mediu, cu aceasta specializare, va rezolva problemele legate de tehnologiile
de valorificare a tuturor deseurilor rezultate din activitatile antropice. Pregdtirea sa multilaterala i
da posibilitatea absolventului acestei specializari sa-si gaseasca loc de munca in diverse domenii:
in administratia locala si centrald, in agentiile de mediu, in cercetare, in productie (procesarea
deseurilor si a substantelor minerale, in generale, in industria materialelor de constructii), n
invatamant etc.

GEOLOGIA RESURSELOR MINERALE

Absolventul acestei specializari, inginerul geolog, prin pregatirea sa teoretica si practica
are competenta sa rezolve problemele geologice legate de prospectarea, explorarea, exploatarea si
valorificarea unui zacamant de substante minerale utile, de roci pentru constructii, roci
ornamental-decorative, de combustibili fosili. Inginerul geolog va avea posibilitatea angajarii n
urmatoarele domenii:

e industria minier3;
e constructii civile, drumuri, poduri, tuneluri, amenajari hidrotehnice, domenii in care va
realiza avizele geotehnice ale acestor lucrari;
e ingineria mediului, pe probleme de hidrogeologie, pedologie, geomorfologie, structuri
geologice;
Complexitatea pregatirii sale 1i oferd posibilitatea sa fie util in toate domeniile care constituie
subiectul stiintei mediului.



INGINERIE ECONOMICA iN DOMENIUL MECANIC

Specialistul absolvent al acestei specializari este inginer economist, avand solide
cunostinte din domeniul tehnologiei miniere si al activitatii de productie, in general. In actuala
conjunctura este indispensabil, atat la nivel macroeconomic, 1n activitatile de prognoza si decizie,
cat si la nivel microeconomic, in organizarea si conducerea nemijlocitad a proceselor de productie.
Fundamentarea din punct de vedere tehnic si economic a fezabilitatii proiectelor de mari
investitii, cu un consum ridicat de resurse financiare, materiale si umane, este principala sa
componentd, la toate nivelele ierarhice si in toate fazele de derulare a proiectelor. Pregatirea lui
este dirijatd astfel incat sa fie capabil sa aiba functii manageriale in industrie, legate de tehnicile
de organizare a sistemelor de productie.

INGINERIA ST MANAGEMENTUL CALITATII

Absolventul acestei specializdri are cunostinte in ceea ce priveste organizarea,
implementarea §i conducerea sistemelor calitdtii in conformitate cu seriile de standarde in
vigoare, auditarea interna de sistem, produs §i proces, auditarea de secunda parte pentru
evaluarea clientilor, subcontractantilor, evaluarea patrimoniului intreprinderii. Perspectivele in
carierd sunt determinate de cunostinte dobandite si vizeaza ocupatiile de specialist in domeniul
calitatii, manager al sistemelor de management al calitdtii auditor in domeniul calitatii, n
conformitate cu clasificarea ocupatiilor din Romania.

1.5 STRUCTURA FACULTATII

CATEDRA DE INGINERIE MINIERA SI SECURITATE IN INDUSTRIE
- Sef catedra — prof.univ.dr.ing. Arad Victor
CATEDRA INGINERIA MEDIULUI SI GEOLOGIE
- Sef catedra — conf.univ.dr.ing. Cristea Nicolae
CATEDRA DE TOPOGRAFIE SI CONSTRUCTII
- Sef catedra - prof.univ.dr.ing. Semen Constantin
CATEDRA DE MANAGEMENT
- Sef catedra - conf.univ.dr.ing. Petru Hodor

a) DESCRIEREA CATEDRELOR
CATEDRA DE INGINERIE MINIERA SI SECURITATE iN INDUSTRIE

Profesori consultanti:
Prof. univ. dr. ing. Ion Matei

Profesori:
Prof.univ.dr.ing. Arad Victor- sef catedra
Prof.univ.dr.ing Cozma Eugen
Prof.univ.dr.ing Onica Ilie
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Conferentiari:
Conf.univ.dr.ing.Neag loan
Conf.univ.dr.ing Moraru Roland
Conf.univ.dr.ing Babut Gabriel
Conf.univ.dr.ing.Goldan Tudor
Asistenti:
Asist. ing. Danciu Ciprian

CATEDRA DE INGINERIA MEDIULUI SI GEOLOGIE

Profesori consultanti:
Prof.univ.dr.ing Fodor Dumitru
Prof.univ.dr.ing. Rotunjanu Ilie
Prof.univ.dr.ing. Georgescu Mircea
Profesori:
Prof.univ.dr.ing. Voin Viorel
Prof.univ.dr.ing. Boyte Aristid
Prof. univ.dr.ing. Krausz Sanda
Prof. univ.dr.ing. Sarbu Romulus
Prof.univ.dr.ing. Buia Grigore
Prof.univ.dr.ing. Dumitrescu loan
Prof.univ.dr.ing. Lazar Maria

Conferentiari:
Conf. univ.dr. ing. Cristea Nicolae - sef catedra
Conf. univ.dr.ing. Rebrisoreanu Mircea
Conf.univ.dr.ing. Florea Adrian
Conf. univ.dr. ing. Hanes Nicolae
Conf. univ.dr. chimist Ionescu Clement
Conf. univ.dr. chimist Matei Aronel
Conf. univ.dr. ing. Traista Eugen
Conf. univ.dr. ing. Badulescu Camelia
Conf. univ.dr. ing. Bold Octavian

Sef lucrari
Sef lucr.dr ing. Dunca Emilia

Asistenti:
Asist. dr. ing. chim. Cristea Georgeta
Asist. dr. chimist Moldovan Clementina
Asist. ing. Postolache Mihaela
Asist. ing. Lorint Csaba

Cercetator stiintific - Dr. ing. Matei Ilie
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CATEDRA DE TOPOGRAFIE SI CONSTRUCTII

Profesori:
Prof.univ.dr.ing. Dima Nicolae — presedinte universitate
Prof.univ.dr.ing. - Semen Constantin — sef catedra
Prof.univ.dr.ing. Herbei Octavian

Conferentiari:
Conf. univ. dr. ing. Veres loel Samuel
Conf. univ. dr. ing. Toderas Mihaela
Conf. univ. dr. ing. Chirild Danut

Sefi lucrari:
Sef lucr. dr. ing. Chiselita Ion
Sef lucr.dr.ing. Vlad Violeta
Sef lucr.dr.ing. Zoller losif Liviu

Asistenti:
Asist.drd.ing. Filip Ofelia Larisa
Asist. drd. ing. Ular Roxana

Preparatori:
Prep.univ.drd.ing Dura Cristina

CATEDRA DE MANAGEMENT

Profesori:
Prof.univ.dr.ing. Buse Florian
Prof.univ.dr.ing. Irimie Sabina

Conferentiari:
Conf.univ.dr.ing. Hodor Petru - sef catedra
Conf.univ.dr.ing. Biber Emil
Conf.univ.dr.ing. Dolea Gabriel
Conf.univ.dr.ing. Dobritoiu Nicolae
Conf.univ.dr.ing. Ionicd Andreea
Conf.univ.dr.ing. Edelhauser Eduard

Sefi lucrari:
Sef lucr.dr.ing. Tiuzbaian loan
Sef lucr.dr.ing. Iloiu Mirela
Sef lucr.drd.ing. Baleanu Virginia
Sef lucr.dr.ing. Mangu Sorin
Sef lucrari dr.ing. Ghicajanu Mihaela
Sef lucrari drd.ing. Csiminga Diana
Sef lucrari drd.ing. Buse Gheorghe
Sef lucrari drd.ing. Furdui Ersilia
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Asistenti:

Asist.dr.ec. Semen Manuel
Asist.dr.ec. Munteanu Rares

b) STRUCTURA FACULTATII:

- Laboratoare

LABORATOR DE MECANICA PAMANTURILOR (GEOMECANICA 2)
Echipa de cercetare

Prof.univ.dr.ing.Rotunjanu Ilie — prof. consultant

Prof.univ.dr.ing.Georgescu Mircea - prof. consultant

Prof.univ.dr.ing.Boyte Aristid — sef laborator

Prof.univ.dr.ing.Voin Viorel — responsabil cu activitatea de cercetare in catedra
Sef lucr. dr. ing. Dunca Emilia

Ing. Cilibia Liliana

Tehn. Copil Rudolf

Directii de cercetare

1. Studiul caracteristicilor geotehnice ale rocilor §i pamanturilor.

2. Studiul caracteristicilor mecanice si elastice ale rocilor stancoase si semistancoase.

3. Studiul caracteristicilor reologice ale rocilor.

4. Studii si cercetari privind stabilitatea excavatiilor in exploatérile miniere la zi.

5. Studii si cercetari privind stabilitatea excavatiilor miniere subterane.

6. Expertize geotehnice.

7. Studii de stabilitate a depozitelor (haldelor) de steril.

8. Perfectionarea metodelor si tehnologiilor de exploatare a zdcamintelor de lignit prin
lucrari miniere la zi.

9. Eficienta economica a exploatarilor miniere la zi.

10. Protectia mediului sub influenta exploatarilor miniere la zi.

11. Amenajarea suprafetelor afectate de exploatarile miniere la zi.

12. Reconstructia zonelor miniere.

13. Perfectionarea tehnologiilor de asecare la carierele din Oltenia.

14. Impactul lucrarilor de asecare asupra mediului

LABORATOR DE MEDIU

Echipa de cercetare

Conf.univ.dr.ing. Traistd Eugen — sef laborator
Prof. univ. dr. ing. Dumitrescu loan

Prof. univ.dr.ing. Krausz Sanda

Prof. univ.dr.ing. Romulus Sarbu
Prof.univ.dr.ing. Buia Grigore
Prof.univ.dr.ing. Lazar Maria

Conf. univ. dr. ing. Badulescu Camelia
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Sef lucr.dr.ing.Dunca Emilia
Drd.ing. Ionica Madalina
Drd.ing. Corui Adrian
Drd.ing. Faur Florin

Directii de cercetare

Analize de calitate a aerului
Analize de calitate a apei
Analize de calitate a solului
Determinarea radioactivitatii
Analize chimice si biochimice

SNk v =

LABORATOR DE PROIECTARE ASISTATA DE CALCULATOR PENTRU
MINERIT SI MEDIU

Mine CAD
Echipa de cercetare

Conf.univ.dr.ing.Florea Adrian
Drd. ing.Buse Valentin
Masterand ing.Poclid Alina

Directii de cercetare

Modelarea virtuald a zacdmintelor de s.m.u.

Proiectare miniera asistatd de calculator.

Proiectarea si modelarea haldelor de steril.

Modelarea procesului post inchidere de refacere a mediului.
Modelarea distributiei spatiale a agentilor poluanti.
Modelarea proceselor hidrogeologice si de asecare.

S e

Echipa de cercetare

Conf.univ.dr.ing. Florea Adrian
Drd. ing. Buse Valentin
Masterand ing. Poclid Alina

Directii de cercetare
Consultanta 1n elaborarea bilanturilor de mediu si a expertizelor.
Consultanta in vederea reducerii emisiilor poluante ale agentilor economici.

Elaborare tehnologii de reducere a gradului de poluare a mediului inconjurator.
Analize fizico-chimice pentru factorii de mediu.
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Cooperiri internationale

Facultatea de Mine are vechi traditii in ceea ce priveste colabordrile pe linie didactica si
stiintifica cu alte institutii de invatamant superior si facultati din tard, cu institute de cercetari si
proiectari de profil, precum si cu agenti economici. In ceea ce priveste colaborarea internationala,
ea s-a largit in special dupa 1990, pe de o parte cu partenerii traditionali, iar pe de alta parte
facandu-se noi legdturi, in special cu universitati din Europa Occidentala.

Colaborarile interne s-au axat in principal pe realizarea de studii, proiecte tehnice si de
executie, incercari uzinale si de laborator, executie de prototipuri, cercetari experimentale in situ,
omologari de echipamente, precum si expertiza si asistenta tehnica.

In ceea ce priveste cooperarea pe baza unor protocoale incheiate cu institutii de
invatamant din strdinatate de catre Universitatea din Petrosani, Facultatea de Mine a avut
schimburi pe linie didactica si stiintifica cu diverse universitati, cum ar fi : Universitatea Tehnica
din Clausthal (Germania), Scoala Superioara de Mine din Nancy (Franta), Universitatea din
Miskolc (Ungaria), Politehnica din Torino (Italia), Universitatea de Mine din Moscova (Rusia),
Institutul Politehnic din Harcov (Ucraina), Universitatea de Mine si Geologie din Sofia
(Bulgaria), Indian Institut of Technology in Kharagrup (India), etc.

Toate aceste colaborari didactice si stiintifice, precum si participarea cadrelor didactice
ale facultatii la diverse simpozioane si congrese stiintifice internationale au contribuit la o mai
buna cunoastere reciproca a problemelor Tnvatamantului superior la scara europeana, cat si la
cunoasterea si recunoasterea internationala a Universitatii din Petrosani si implicit a Facultatii
Mine

Biblioteca

Anul 1948, anul infiintarii Institutului Carbunelui la Petrosani, marcheaza si momentul
infiintdrii bibliotecii de azi. Dacd pand in 2000, biblioteca functiona in cladirea centrala a
Universitatii, Incepand cu aceasta data, biblioteca isi desfasoara activitatea curenta intr-o cladire
proprie moderna ce oferd spatii generoase de depozitare si lecturd. Fondul modest, de numai
3.500 de volume, constituit initial din transferuri, a sporit an de an ajungand, la sfarsitul anului
2002 , 1a 305.172 unitati de Inregistrare, dintre care:

. -230.587 carti

. - 18.225 publicatii periodice
. - 53.642 standarde de stat

. - 12.820 teze de doctorat

. - 436 nonpublicatii

Avand initial fundamentare tehnicd, colectiile de publicatii au astdazi o structura
enciclopedica asigurand studiului si cercetarii stiintifice o baza pluridisciplinara, cuprinzand
lucrari din cele mai variate domenii :

- 16.706 volume de filozofie, politica, economie, drept, istorie ;
- 62.125 volume de stiintele naturii, matematica ;

- 190.058 stiinte aplicate, inginerie ;

- 19.324 religie, medicind, arta, geografie ;

- 21.959 lingvistica, literatura.
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Colectia este bogatd in dictionare, enciclopedii, tratate, monografii, manuale si cursuri
universitare, lucrari ale manifestarilor stiintifice, standarde de stat si descrieri de inventii,
microfilme §i microfige, materiale audio-vizuale, harti.

La cresterea colectiilor bibliotecii au contribuit §i publicatiile obtinute prin donatii si
schimb, biblioteca practicand, in prezent, schimb cu peste 60 de institutii din tara si straindtate.
Valorificarea potentialului documentar este oglindit de frecventarea bibliotecii de catre cei 3.322
de cititori care au Tmprumutat 109.593 volume 1n anul 2002.
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2. PROGRAMUL DE INVATAMANT
2.1. Programul educational

Ciclul I — 8 semestre (Licenta)
Ciclul IT — 3-4 semestre (Masterat)
Ciclul III — (Doctorat)
Domenii si specializari ciclul I

FACULTATEA DE MINE
Domenii .| Mine, Inginerie Inginerie Ingineria Inginerie si
de studiu Petrol, Gaze civila geologica mediului management
>/ \ l l ~
A4 Inginerie
. Inginerie Topografie Constructii Geologia Ingineria si economici in
Specializari pr miniera minierd miniere resurselor protectia domeniul
miniere mediului In mecanic
industrie v
Ingineria
valorificarii
deseurilor
Domenii si specializari cicul II (Master)
I;I;t Domeniul de studii Denumirea programului de studii
1 Evaluarea impactului antropic si reconstructia ecologica a zonelor afectate

Ingineria mediului - — —— — —
Controlul si monitorizarea calititii mediului inconjuréator

2 Managementul securitatii i sanatatii In munca
Inginerie si Managementul asigurarii calitatii
Management Managementul proiectelor
Managementul dezvoltarii afacerilor
3 Tehnologii moderne de executie a constructiilor miniere
Inginerie Civila Managementul riscurilor tehnologice la constructiile miniere

Probleme curente §i speciale in proiectarea structurilor pentru constructii miniere

4 Tehnologia prelucririi artistice a materialelor

Monitorizarea post-inchidere lucrarilor miniere

Mine, Petro si Gaze - - - — —
Evaluarea si gestionarea riscurilor in geotehnica

Tehnici si tehnologii de inchidere si conservare a minelor

5 L L Geostatistica
Inginerie Geologica

Evaluarea riscului geologic si antropic
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Studii aprofundate cu durata de 1 an:
- Evaluarea si protectia suprafetelor aferente zonelor miniere;

- Valorificarea resurselor minerale primare si secundare;

- Ingineria rocilor 1n prevenirea si combaterea instabilitatii structurilor subterane si la zi
Cursuri postuniversitare de perfectionare durata 6-8 saptamani:

muncd, Tehnici si tehnologii moderne in lucrdrile de topografie minierd si cadastru, Certificarea
echipamentelor tehnice si a echipamentelor individuale de protectie, Managementul securitatii si
, Securitatea muncii, Inchiderea minelor, Protectia zacamintelor si a lucrarilor

vvvvv

H

wwwwww

miniere din carierele de lignit, Constructia haldelor de steril.
Cicul IIT (Doctorat)

- Mine,

Petrol si Gaze;

- Inginerie industriala

2.2 Coduri de identificare a disciplinelor

o Disciplinelor din planul de invatdmant li se atribuie coduri de identificare care si le
defineasca univoc parametrii.
o Primele doua litere reprezintd codul domeniului, urmétoarele doud — codul specializarii,
conform tabelului de mai jos:

Codul Domeniul Codul Specializarea

MN  [Mine, Petrol, Gaze IM  [Inginerie miniera
TO [Topografie

CV [Inginerie civila CM [Constructii miniere

GL |Inginerie geologica GM |Geologia resurselor miniere

MD [Ingineria mediului PM Ing¥ner%e s proltec;vlqhmedluh.n in industrie
VD |Ingineria valorificarii deseurilor

IM |Inginerie $i management IE |Inginerie economica in domeniul mecanic

Observatie:

reprezinte, dar sd nu se suprapund cu cele existente.

Pentru domenii si specializari noi se vor stabili, in mod asemanator, coduri care sa le

Litera din pozitia a cincia din codul disciplinei indica categoria formativa:

F — cunostinte fundamentale

D — cunostinte din domeniu

S — cunostinte de specialitate

E — cunostinte economice $i manageriale
U — cunostinte umaniste

Litera din pozitia a sasea indica tipul disciplinei:

O — obligatorie
A — la alegere (optionald)
L — liber aleasa (facultativa)

Prima cifra din codul disciplinei indicd semestrul: 1 — 8
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Ultimele doua cifre indica pozitia disciplinei in planul de invatamant.

Exemplu: MD.PM.S.0.7.04 — disciplina apartine domeniului Ingineria mediului,
specializarea Ingineria si protectia mediului in industrie, de specialitate, obligatorie, tinuta
in semestrul 7 avand pozitia 04 in planul de invatamant.

2.3 Calendarul academic

Anul universitar este format din 2 semestre a cate 14 saptamani didactice, 2 sesiuni (3
sdptamani) la sfarsitul fiecarui semestru si o sesiune de restante de 2 saptamani.

2.4. Cerinte de promovare/cunoastere (reguli de notare; reguli de promovare; reguli de
reface; reguli de transfer; cerinte de cunoastere/promovare prealabild a unor alte discipline.

Promovabilitatea si evaluarea cunostintelor

o Promovabilitatea se realizeaza in urma evaluarii prin note de la 1 la 10 a cunostintelor la
examene $i colocvii.

o Nota finald se compune din sumarea ponderata a notelor partiale obtinute pentru fiecare
activitate directa si individuala din cadrul disciplinei.

o Ponderea activitatilor din cadrul unei discipline este stabilita de titularul de disciplinad si
confirmata de autoritatea catedrei.

o Tipurile de activitati care vor fi punctate si modul de ponderare trebuie sa fie cunoscute
studentilor la Tnceputul fiecdrui an universitar la semnarea Contractului de studii.

o Conditia de promovare a unei discipline se specifica in fisa disciplinei.

o O disciplind are o singurd nota finald. Daca existd prevazut in mod explicit un proiect nota
aferentd acestuia se include 1n nota disciplinei, exceptie facand cazul in care proiectul este
disciplina distincta.

o Tipurile de activitati din cadrul disciplinei, care vor fi punctate si ponderea acestora in nota
se stabileste de catre titularul disciplinei si se comunica studentilor la inceputul fiecarui an
universitar.

o Examenele se sustin in sesiunile: iarna, vara si toamna (septembrie). In fiecare an Colegiul
academic poate acorda si sesiuni intermediare de maxim o sdptdmand pentru un numar
limitat de verificari restante.

o Exista trei categorii de studenti:

» Integralisti — care au promovat toate examenele

* Promovati — care au obtinut un numar de credite stabilit pentru respectivul
an de studiu (cumulat)

= Aflati in perioada de prelungire a scolarizarii, care nu au obtinut un numar
minim de credite prevazut.

o Procedura repetentiei dispare ca o consecintd a recunoasterii creditelor si a notelor pe
intreaga durata a scolarizarii.

o Promovarea studentilor dintr-un an de studiu in altul se face prin aplicarea urmatoarelor
reguli:

» Promovarea din anul I in anul al II-lea se face numai daca studentul a acumulat un
numar minim de credite de 45.

= Promovarea din anul al II-lea in anul al III-lea se face numai daca studentul a
acumulat, pe cei doi ani, un numar minim de 100 de credite.
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*= Promovarea din anul al I1l-lea in al IV-lea, pentru ciclul de studii pe 4 ani, se face
numai daca studentul a acumulat pe cei trei ani un numar minim de 160 de credite

Neacumularea numarului de credite necesar promovarii duce la prelungirea scolarizarii, in
anul respectiv studentul platind taxa de scolarizare corespunzatoare numarului de credite
nerealizate.
Daca la sfarsitul perioadei legale de studiu studentul nu a obtinut toate creditelor stabilite
prin planul de invatamant pentru a intra la examenul de licenta, poate solicita prelungirea
duratei de studiu pentru refacerea activitatilor la disciplinele nepromovate. In aceasti
perioada studentul este obligat la plata taxelor de scolarizare, corespunzator numarului de
credite nerealizate.
Studentilor aflati in perioada de prelungire a scolaritatii li se recunosc creditele obtinute
anterior tindndu-se cont de urmatoarele reguli:

a) daca planul de invatamant, in anul de prelungire a scolarizarii, difera de cel cu
care studentul a inceput studiile, se va lua ca referintd planul valabil pentru anul de
prelungire;

b) in cazul studentilor aflati In prelungire de studii in anul terminal se va lua ca
referinta planul de invatamant pe baza caruia au ajuns in anul terminal;

c¢) Consiliul facultatii si Biroul Consiliului facultatii vor analiza fiecare caz in
parte si vor lua deciziile pe baza principiilor generale de functionare a creditelor
transferabile (al recunoasterii, al acumularii si al transferabilitatii).

Acordarea creditelor pentru disciplinele prevazute in modulele Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic se face in conformitate cu Ordinul M.Ed.C. nr. 4343/17
iunie 2005 privind aprobarea programului de studii in vederea obtinerii certificatului de
absolvire a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD), respectiv 30
de credite pentru Modulul I, finalizatd cu obtinerea unei adeverinte de absolvire si 30
credite pentru Modulul II, finalizatd cu obtinerea certificatului de absolvire.

Refacerea activitatilor didactice

Studentul are dreptul la doud verificari gratuite pentru fiecare disciplind §i una sau mai
multe cu taxa.

In cazul solicitarii de schimbare a calificativului se repetd forma de verificare prevazuta in
planul de invatamant. Daca aceasta este a treia verificare, ea se va sustine In regim cu
plata.

Se pot solicita cate maxim doud schimbari ale calificativului (marire de notd) pentru
fiecare semestru de studii cu aprobarea sefului de disciplind si a Biroului Consiliului
facultatii.

In cazul obtinerii unui calificativ mai mic decat cel acordat initial, se va mentine prima
notare.

intreruperea studiilor
Intreruperea studiilor se poate face numai la cererea studentului si numai la inceputul

anului universitar.
Consiliul facultatii va decide numarul si durata intreruperilor in interiorul ciclului.
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o Intreruperea se poate face si in timpul anului universitar daci existd motive independente
de vointa studentului (certificat medical prelungit, concediu de maternitate, alte cazuri de
forta majord), insa, In acest caz, anul de studii inceput si intrerupt se numara la calculul
anilor cat poate dura maxim un ciclu.

Transferabilitatea creditelor

o Transferul intre facultdti/universitati se face in functie de conventiile stabilite de catre
acestea.

Studentul isi poate alege (cu taxda) un numar de discipline asociat altui domeniu/specializare in
scopul obtinerii unei diplome adiacente atestatd printr-un certificat. Numarul minim de discipline,
asociat altui domeniu necesar obtinerii certificatului, este stabilit de catre Consiliul facultatii si
aprobat de Biroul Senatului. Creditele obtinute la aceste discipline nu intrd in calculul celor 60 de
credite anuale de la specializarea principala. In fiecare fisd a disciplinei sunt previzute
cerintele de promovare si modul de examinare solicitate de fiecare titular de disciplind, conform
normelor europene.

2.5. Scara de echivalare

Corespondenta intre sistemul de notare ECTS si cel romanesc este redata in tabelul de mai

jos:
Echivalentul
Note | Procentaj de s1ste£nulu1 D . . Creditele
romanesc Explicatii (Calificativ) sunt
ECTS succes . .
(in particular acordate
U.P.)
In primii 10% EXCELENT - Performanta cu
A . 10 . . Da
promovati extrem de putine greseli
In urmatorii 25 FOARTE BINE- peste limita dar cu
B o ; 9 A : Da
% promovati cateva greseli
C In urmatorii 3 BINE-solide, cateva greseli Da
30% promovati importante
In urmitorii SATISFACATOR- acceptate dar
D . 7 . . . Da
25% promovati cu greseli semnificative
In ultimii 10% 6.5 SUFICIENT -performanta la nivel Da
promovati ’ minim
F nepromovat 4 NESATISFACATOR(cu refacere) Nu
FX | nepromovat 3-1 NESATISFACATOR(cu repetare) Nu

Cerinte de promovare minim nota 5.
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